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2.14.2. Direccion de Talento

ALCALDIA DE Humano -21-
FPEREIRA

CIRCULAR No. 426

21 de junio de 2017

DE: 2.14. Secretaria de Gestion Administrativa
PARA: Radicador Salida

Alcaldia de Pereira

ASUNTO: CURSO DE METODOLOGIA GENERAL AJUSTADA - ESAP

Cordial saludo,

La Escuela Superior de Administracién Publica E.S.A.P, estd invitando al CURSO
PROYECTOS -METODOLOGIA GENERAL AJUSTADA MGA.

INTENSIDAD 24 HORAS

Fechas: 12, 19'Y 26 de Julio de 2017

Lugar: Escuela de Administracion Publica la Badea Dosquebradas

Horario:8:00 am a 5:00 pm

CAPACITADOR: Sandra Maya Gémez

Link inscripcion:

http://sirecec2.esap.edu.co/direccion-territorial-risaralda/risaralda-departamento-
capacitacion/7834

NOTA: Una vez se inscriban deben hacerlo saber a la Direccion Administrativa del Talento
Humano, con el fin de realizar las gestiones pertinentes.

Atentamente,

\ ‘) Cl I C'I' Piso 3 Tel: (6)3248001 fax: (6)3248187
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NOHELER MONTIA A,

NOHELIA MONTOYA ARBELAEZ
Secretaria de Gestion Administrativa (e)

Proyecto y elaborado por: Amparo Gonzalez Duque
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