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Cordial saludo,

La transparencia es un pilar fundamental de la confianza, la gobernabilidad, la gestiéon publica
y privada, y es a la vez un derecho y un deber en el mundo de los negocios y en las politicas
publicas.

El falseo de los indicadores causan dano y llevan a la toma errada de decisiones. El buen
gobierno es sindbnimo de trasparencia, y la transparencia comprende la adecuada articulacion
de actores publicos y privados en la construccion de indicadores que logren un adecuado

diseno e implementacion de politicas publicas, especialmente en el ambito fiscal, econdmico y
social.

El Objetivo general de la convocatoria es "Fortalecer las capacidades institucionales para la
paz en torno a la gestion de las politicas administrativas de transparencia y acceso a la
informacioén, prevencién de corrupcion y control social”

DIiA: LUNES20 DE FEBRERO DE 2017

HORA: A PARTIR DE LAS 10 DE LA MANANA

LUGAR: SALA DE JUNTAS DE LA SECRETARIA DE GESTION ADMINISTRATIVA

Esperamos contar con su decidida participacion.

Atentamente,
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CAROLINA BUSTAMANTE ZULUAGA
Secretaria de Desarrollo Administrativo

Proyecto y elaborado por: Amparo Gonzalez Duque
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