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Capital el Eje
2.14.2. Direccion de Talento

ALCALDIA DE Humano -21-
FPEREIRA

CIRCULAR No. 190

22 de marzo de 2017

DE: 2.14.2. Direccidon de Talento Humano

PARA: Radicador Salida
Alcaldia de Pereira

ASUNTO: CURSO "REGIMEN MUNICIPAL CON ENFASIS EN ORGANIZACION Y
FUNCIONAMIENTO DE LAS J.A.L"

Cordial saludo,

En alianza con la Escuela Superior de Administracion Publica E.S.A.P y la Secretaria Privada
del Municipio de Pereira, nos permitimos convocar a los funcionarios y contratistas para que
participen del curso "Régimen Municipal con énfasis en la organizacion y funcionamiento de
las JAL".

Cada secretaria debe designar dos funcionarios y/o contratistas que se inscribiran en la
secretaria privada (piso 3).

El curso se realizara en dos sesiones los dias viernes 5 y 12 de mayo de 2017,
cada sesion de 8:00 am 12:00 m y de 2:00 pm a 6:00 pm.

Tipo: Seminario

Organiza: Departamento de Capacitacién - Risaralda ESAP, Secretaria Privada
Asistencia: PRESENCIAL

Lugar: Auditorio Alcaldia de Pereira 9 Piso

Horas: 16

Fecha inicio de inscripciones: 22/03/2017

Fecha cierre de inscripciones: 04/05/2017

La capacitacion sera certificada por la ESAP y la Alcaldia.
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Cualquier duda por favor comunicarse a la extension 8006.

Atentamente,

OHEH VORI,

NOHELIA MONTOYA ARBELAEZ
Director(a) Administrativo(a) de Talento Humano

Proyecto y elaborado por: Amparo Gonzalez Duque
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