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 CIRCULAR No. 202

25 de marzo de 2017

 

DE: 2.14.2. Dirección de Talento Humano

PARA:  Radicador Salida

Alcaldia de Pereira

ASUNTO: PROTOCOLO EN CASO DE SISMO 

Cordial saludo,

En caso de SISMOS se deben adelantar las acciones consignadas en el PROTOCOLO

�ESTANDAR EN CASO DE EMERGENCIA�:

OBJETIVOS Establecer Procedimientos estándar de operación en caso de SISMO.

PERSONAL DE
MANTENIMIENTO

 Parar de forma inmediata los ascensores

PUBLICO EN 
GENERAL

SI USTED ESTA EN LAS INSTALACIONES Y SE PRESENTA UN TERREMOTO, DEBE:

- Esperar a que termine el sismo, nunca trate de salir durante el evento.

- Buscar refugio bajo escritorios, mesas o estructuras fuertes.

- Alejarse de ventanales, estantería alta, lámparas o cualquier otro elemento que esté

suspendido o pueda caer.
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- Protegerse la cabeza y cuello con las manos.

- Prepárese para evacuar; en tal caso, no debe usar los ascensores o devolverse por ningún

motivo.

ESTE ATENTO A LAS INSTRUCCIONES DE LOS GRUPOS DE APOYO.
COMITÉ DE
EMERGENCIA

COORDINADOR GENERAL DE EMERGENCIAS:

- Está atento a necesidades para respuesta y recuperación de la emergencia.

- Recibe información referente al evento y en conjunto con la coordinación de información

preparan los comunicados de prensa.

- Determina momento adecuado para ordenar evacuación total o parcial de la edificación.

COORDINADOR DE SEGURIDAD FISICA:

- Coordina actividades de protección y evacuación de personajes de la Administración Municipal,

en caso de requerirse el proceso de evacuación.

COORDINADOR GENERAL DE EVACUACION:

- Coordina actividades de evacuación del Palacio Municipal.

COORDINADOR DE GRUPOS DE APOYO INTERNO:

- Organiza grupos de vigilancia, aseo y mantenimiento a efectos de apoyo y atención interna de

la emergencia.

JEFE DE OPERACIONES

- Convoca y coordina grupos de apoyo externo para la emergencia.

BRIGADA DE
EMERGENCIAS

COORDINADOR GENERAL DE LA BRIGADA:

- Reporta al Director del Plan de Emergencias detalle de dańo a estructuras, presencia de

víctimas, necesidad de apoyo interno y/o externo y el desarrollo particular de la emergencia en

su sector.

LIDERES DE PISO:

- Lideran proceso de autoprotección y de evacuación del personal.

GRUPO CONTRAINCENDIOS:
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- Actúan en combate de incendios si existen y apoyan evacuación.

GRUPO DE PRIMEROS AUXILIOS:

- Atienden primeros auxilios en caso requerido y apoyan búsqueda y rescate.

GRUPO DE BUSQUEDA Y RESCATE:

- Adelantan Plan Búsqueda y rescate y apoyan al grupo de Primeros Auxilios.

 

�El protocolo es claro, si no se activa la alarma del edificio no se evacúa, quien lo haga

lo hace bajo su cuenta y riesgo�

Atentamente,

NOHELIA MONTOYA ARBELAEZ
Director(a) Administrativo(a) de Talento Humano

LUZ ADRIANA LOPEZ LONDOŃO
Profesional Especializado

 

Proyectó y elaborado por: Luz Adriana Lopez Londońo
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