QPEREIRA
Capital del Eje

Gestion del Talento Humano

ALCALDIA DE -21-
PFEREIRA

CIRCULAR No. 461

06 de septiembre de 2016
DE: Gestion del Talento Humano

PARA: MARIA TERESA ARISTIZABAL BEDOYA
Asesora Comunicaciones

WILSON PALACIO VASQUEZ

Asesor Control Interno

JHON JAIRO LEMUS MOSQUERA
Secretario de Desarrollo Social y Politico
JOSE FERNANDO ROBLEDO TORO
Secretario (a) de Gobierno

CARLOS ALBERTO MAYA LOPEZ
Secretario de Hacienda y finanzas publicas
GLORIA INES ACEVEDO ARIAS
Secretaria de Planeacion

FREDDY ENRIQUE LOPEZ RAMIREZ
Secretario de Recreacion y Deportes

ASUNTO: Circular 451

Cordial saludo,

De acuerdo con el asunto, me permito recordarles la urgencia del envio del listado de los
funcionarios y contratistas de su dependencia, para cumplir con la directriz de la
Registraduria, para las elecciones del plebicito.

Para diligenciar bien la informacién, anexo el instructivo modelo.

Atentamente,
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Heish MONTOUA A,

NOHELIA MONTOYA ARBELAEZ
Director Administrativo Recursos Humanos
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Anexos: ESTRUCTURA EXCELL - JURADOS DE VOTACIA?N .xlsx

Proyecto y elaborado por: Amparo Gonzalez Duque
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