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CIRCULAR No. 530

04 de octubre de 2016
DE: Gestion del Talento Humano

PARA: Despacho Del Alcalde

ASUNTO: SEMINARIO POLITICAS PUBLICAS

Cordial saludo,

La Escuela Superior de Administraciéon Publica, esta ofertando el SEMINARIO POLITICAS
PUBLICAS.

Tipo de Poblacion Objetivointensidad  Nombre del Evento Municipio #Cupos por Fecha

Evento horaria evento

Seminario Ciudadania en 16 Politicas Publicas Dosquebradas 53 13/10/2
general 0/10/20

Este es el enlace de la oferta en la pagina web.

http://sirecec2.esap.edu.co/direccion-territorial-risaralda/risaralda-departamento-capacitacion

Cuando se inscriban, favor hacerlo saber a la Direccion Administrativa de Gestion del Talento
Humano.

Atentamente,

\ -' q I CII. Piso 3 Tel: (6)3248001 fax: (6)3248187
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SANDRA LILIANA PEREZ ORTEGON
Director Administrativo Recursos Humanos (e)

Proyecto y elaborado por: Amparo Gonzalez Duque
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