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CIRCULAR No. 229

19 de mayo de 2016

DE: Secretaria de Desarrollo
Administrativo

PARA: Radicador Salida
Alcaldia de Pereira

ASUNTO: SEMINARIO LEY 1712 DE 2014 - Ley de Transparencia y del Derecho de
Acceso a la Informacién Publica

Cordial saludo,

La Secretaria de Desarrollo Administrativo a través de la Subsecretaria de Tecnologia
Informatica y la Direccion Administrativa de Gestién del Talento Humano, se permiten
convocar a los funcionarios encargados de entregar informacion a los clientes internos
y externos, de publicar informacién en las redes y en la web de cada Secretaria y
Asesoria, funcionarios de control interno, Rectores y/o funcionarios encargados de
publicar la informacién en cada establecimiento educativo, para que participen en el
SEMINARIO LEY 1712 de 2014 - Ley de Transparencia y del Derecho de Acceso a la
Informacion Publica.

INTENSIDAD HORARIA: 40 HORAS (Dos (2) Sesiones semanales de 4 horas)

Para formalizar la inscripcion les solicitamos diligenciar sus datos en el siguiente link:
https://goo.gl/r1cEIA
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PLAZO PARA LA INSCRIPCION: HASTA EL MARTES 24 DE MAYO DE 2016.
Previo al inicio de la capacitacion, se enviara un enlace a una encuesta electronica,
para el respectivo diligenciamiento, con el propdsito de analizar la realidad de sus

areas de trabajo y hacer de la capacitacion un proceso de formacion mas aplicado.

La capacitacion sera dictada y certificada por la Universidad Tecnologica de Pereira.

Atentamente,
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CAROLINA BUSTAMANTE ZULUAGA NOHELIA MONTOYA ARBELAEZ
Secretaria de Desarrollo Administrativo Director Administrativo Recursos Humanos

Proyecté y elaborado por: Amparo Gonzalez Duque
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