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CIRCULAR No. 364

14 de julio de 2016
DE: Gestion del Talento Humano

PARA: Radicador Salida
Alcaldia de Pereira

ASUNTO: TAMIZAJE DE SENO

Cordial saludo,

La oficina de Seguridad y Salud en el Trabajo, invita a todas las mujeres que laboran en la
Administracién Municipal, para que participen de la actividad de Promocion y Prevencion de
TAMIZAJE DE SENO, la cual sera orientada por la ESP Salud Total, el dia 19 de julio de
2016, de 8:00 a 12 m, en el consultorio médico del cuarto piso, al frente del ascensor.

Se aclara que la actividad es para todas las mujeres, no importa en que EPS estén afiliadas.

Agradecemos la participacifin

Atentamente,
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LUZ ADRIANA LOPEZ LONDONO
Profesional Especializado
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