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ALCALDIA DE PEREIRA

CIRCULAR No. 47
08 de febrero de 2016

DE: Secretaria de Desarrollo Administrativo

PARA: OSCAR ANDRES CALDERON OSPINA
Director (a) Operativo (a) de Bienes Inmuebles
SANDRA LILIANA PEREZ ORTEGON
Profesional Especializado

SANDRA LILIANA PEREZ ORTEGON

Director Administrativo Activos y Recursos Fisicos
NOHELIA MONTOYA ARBELAEZ

Director Administrativo Recursos Humanos
NANCY GUZMAN LOPEZ

Profesional Especializado

BEATRIZ HELENA MOLINA QUINTERO
Profesional Especializado

DIANA PATRICIA RODRIGUEZ

Profesional Especializado

FREDY EDUARDO RUANO LOPEZ
Subsecretario de Tecnologia Informatica
BEATRIZ PELAEZ SANCHEZ

Tecnico Administrativo

ASUNTO: INSCRIPCINN DE INTEGRANTE DE
COMITE OPERATIVO

Cordial saludo,

TLa mente que se abre a una nueva idea jamés volvera a su tamario originalt

Albert Einstein

Como parte del procedimiento contemplado en el [Tacta de compromiso de la alta direccién, para la
implementaciéon y mantenimiento de los sistemas de gestion y control en el Municipio de Pereirall, me

permito adjuntar formato para que cada lider de los 11 subproceosos que hacer parte de HDA, realicen la
delagacion del integrante de Comité por Proceso.

De antemano agradecemos su compromiso con el proceso.
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Atentamente,
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CAROLINA BUSTAMANTE ZULUAGA
Secretaria de Desarrollo Administrativo

Anexos: GE INSCRIPCIA?N DE INTEGRANTE DE COMITE OPERATIVO V1.doc

Proyecté y elaborado por: Alejandro Arbelaez Castaneda
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