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ALCALDIA DE PEREIRA

CIRCULAR No. 46
08 de febrero de 2016

DE: Secretaria de Desarrollo Administrativo

PARA: OSCAR ANDRES CALDERON OSPINA
Director (a) Operativo (a) de Bienes Inmuebles
SANDRA LILIANA PEREZ ORTEGON
Profesional Especializado

SANDRA LILIANA PEREZ ORTEGON

Director Administrativo Activos y Recursos Fisicos
JUAN ESTEBAN GOMEZ MEJIA

Contratista

NOHELIA MONTOYA ARBELAEZ

Director Administrativo Recursos Humanos
NANCY GUZMAN LOPEZ

Profesional Especializado

BEATRIZ HELENA MOLINA QUINTERO
Profesional Especializado

DIANA PATRICIA RODRIGUEZ

Profesional Especializado

FREDY EDUARDO RUANO LOPEZ
Subsecretario de Tecnologia Informatica
BEATRIZ PELAEZ SANCHEZ

Tecnico Administrativo

ASUNTO: Reunion de Comité por Procesos
Cordial saludo,

Se convoca reunién del proceso HERRAMIENTAS DE DESARROLLO ADMINISTRATIVO (HDA), el dia jueves
11 de febrero del Presente ano a las 2:30 pm en el 4° piso, a los representantes de SGC de cada uno de los 11

subprocesos. Tener en cuenta que la invitacion se hace con relacion a lo estipulado por MANUAL DE
OPERACIONES Y CALIDAD y EL ACTA DE COMPROMISO DE LA ALTA DIRECCION.

Agenda :

¢ indicadores de MECI

e indicadores de calidad

e indicadores Plan Estratégico

¢ Actualizacion Plana Estratégico para el ano 2016
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e Plan Anticorrupcion.

e RESPEL
e PHVA
¢ Manejo de formatos y rutas
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CAROLINA BUSTAMANTE ZULUAGA
Secretaria de Desarrollo Administrativo

Proyecté y elaborado por: Alejandro Arbelaez Castaneda
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