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ASUNTO: SEGUIMIENTO TRIMESTRAL AL PLAN DE
ACCION CUARTO TRIMESTRE 2015

Cordial saludo,

Subsecretaria de Planeacién Socioeconomica --

La Secretaria de Planeacién con el fin de culminar el proceso de Seguimiento al Plan de Desarrollo 2012 - 2015
OPor una Pereira Mejori};-correspondiente a-la vigencia 2015, se permite invitarlos a_consolidar el informe del
cuarto trimestre en términos de ejecucion y cumplimiento de metas del plan de accion, los cuales deberan ser
diligenciados directamente en el aplicativo SIIF; dicha informacién; debe ‘'ser digitada a mas tardar el dia viernes
15 de enero de 2016. Es importante. tener en cuenta que cuando la Secretaria de Hacienda realice el cierre
presupuestal, se deben hacer los ajustes pertinentes, con base en la ejecucion definitiva.

Los entes descentralizados del Municipio deben evidenciar las cifras con la ejecucion presupuestal de cada

entidad.

El procedimiento a seguir para subir la informacion al aplicativo SIIF es el siguiente:

Actualizar el plan de accién 2015.
Diligenciar avance en metas y ejecucion.
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Validacion con la secretaria de Planeacion segun cronograma anexo.
Y diligenciar en observaciones, en caso de que la meta haya alcanzado un avance menor al 100%,

de manera breve la causa y la solucion que tienen al respecto para la préoxima vigencia. Lo anterior,
con el fin de mejorar la calidad de la informacién sobre el seguimiento al plan.

Las inquietudes se resolveran con la profesional Martha Isabel Contreras V. en el teléfono: 3248137 y se tendrd un
acompanamiento especial a los nuevos funcionarios. Es de anotar, que esta circular se envia a los responsables
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de la ejecucion del Plan de Desarrollo (Secretarios, Asesores, Directores y Gerentes) por SAIA y a los

profesionales de las entidades que coordinan y asisten a la reuniéon de consolidacion del informe del Sistema de
Seguimiento, en cada entidad a sus correos electrénicos.

Nota: Agradecemos su puntual asistencia para no entorpecer el proceso y dar cumplimiento a los términos
establecidos en el Sistema de Gestion de Calidad y la entrega oportuna de Rendicion de Cuentas a la Contraloria
Municipal, teniendo en cuenta que es un insumo indispensable para su construccion.

Agradecemos su amable colaboracion.

Atentamente,
UN LW 2
4
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GLORIA INES ACEVEDO ARIAS
Secretaria de Planeacion
Reviso : ALICIA ACUNA ARANGO-Profesional Especializado ‘/

Anexos: cronograma seguimiento cuarto trimestre 2015.xls

Proyecto y elaborado por: Martha Isabel Contreras
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