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 CIRCULAR No. 370

08 de septiembre de 2015

DE:  Secretaría de Desarrollo Administrativo

PARA:  Asesoría Privada

Asesoría De Comunicaciones

Asesoría De Control Interno

Secretaría Jurídica

Secretaría De Desarrollo Administrativo

Secretaría De Desarrollo Rural

ARGENIS MONCADA QUINTERO

Auxiliar Administrativo

JHON JAIRO ORTIZ MARTINEZ

Contratista

MARLENY CUERVO

Auxiliar Administrativo

STEVENSON CARDENAS GALEANO

Contratista

WILTON CESAR CALDERON CALDERON

Profesional Universitario

Más Familias En Acción

Subprograma Juventud

ADRIANA AGUIRRE BEJARANO

Auxiliar Administrativo

ALBA LUCIA LOPEZ CASTAŃEDA

Auxiliar Administrativo

ALEJANDRO OSPINA COLL

Profesional

ALEXANDER MORALES FRANCO

Contratista

ALEXANDER GRANADOS GRANADOS

Secretario de Desarrollo Social y Politico

ANA CRISTINA BUENO RESTREPO

Contratista

ANA LUCIA LOPEZ

Profesional Universitario

ANGELA BEDOYA MARIN

Obrero

ANGELA MARIA MARULANDA QUINTERO

Subsecretaria de Desarrollo Social Y Politico

ANGELA JANETH MARTINEZ RUIZ

Auxiliar Administrativo

ANGIE XIMENA VELASQUEZ CALVO

Contratista

CARLOS ALBERTO MEJIA BEDOYA

Contratista
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CARLOS ARTURO VALENCIA GIRALDO

Auxiliar Administrativo

CARLOS ARTURO VALENCIA GIRALDO

Auxiliar Administrativo

CARMEN ELENA ECHEVERRI OROZCO

Profesional

CESAR AUGUSTO LOPEZ RIOS

Tecnico Administrativo

CESAR AUGUSTO MAHECHA

Profesional Universitario

CHRISTIAN MACHADO VINASCO

Auxiliar Administrativo

CLAUDIA LORENA VELEZ GUARIN

Auxiliar Administrativo

CLAUDIA PATRICIA ECHAVARRIA VANEGAS

Profesional Universitario

CLAUDIA PATRICIA RODRIGUEZ DAGUA

Contratista

DIANA CARMENZA ARIAS LOPEZ

Profesional

DIANA LUCIA MARULANDA LOPEZ

Contratista

DIANA CAROLINA SOTO BAŃOL

Contratista

DIANA MARCELA GONZALEZ ESCOBAR

Contratista

DIANA PAOLA OSORIO RUIZ

Contratista

DORIS TORO CALVO

Auxiliar Administrativo

EDUARDO ANTONIO PEREZ RESTREPO

Contratista

ESMERALDA ROZO ARBOLEDA

Comisario de Familia

ESTELLA IDARRAGA PIEDRAHITA

Contratista

FABIAN CARMONA PINEDA

Contratista

FABIAN HURTADO SUAREZ

Administrador Sisbén

GLORIA ELENA MARIN OSPINA

Contratista

GLORIA LILIANA GARCIA MONTES

Profesional

GUILLERMO CARLOS PEREZ CORAL

Auxiliar Administrativo

HAROLD FERNANDO ALZATE

Contratista

HUMBERTO SANCHEZ SANCHEZ

Contratista

JHON JAIRO VELASQUEZ

Profesional Especializado
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JHON MARIO JIMENEZ MOLINA

Coordinador Casa de Justicia de Cuba

JOHANA MARCELA AGUDELO CORTES

Contratista

JOHANNA RIVILLAS OROZCO

Tecnico Administrativo

JOHN FREDY CUNDAR MELO

Auxiliar Administrativo

JOHN FREDY CUNDAR MELO

Contratista

JORGE IVAN ROMERO BEDOYA

Contratista

JUAN CARLOS CATAŃO BETANCUR

Contratista

KATERINE DIAZ TASCON

Contratista

LAURA MARIN GIRALDO

Contratista

LAURA VIVIANA GALLEGO RENDON

Contratista

LIBANIEL MONTOYA POSADA

Profesional Universitario

LIBIA DUQUE ESCOBAR

Profesional

LILIANA MARIA VELEZ SANTA

Profesional Universitario

LILIANA PATRICIA GARCIA

Profesional Universitario

LUZ ELENA GALLEGO TANGARIFE

Tecnico Administrativo

LUZ PIEDAD BEDOYA PARRA

Profesional

LUZ STELA LOAIZA ZULUAGA

Subsecretario de Desarrollo Social y Politico

LUZ ELENA ARANGO SANCHEZ

Contratista

LUZ MARINA CORREA CARDONA

Contratista

MANUEL ALEJANDRO VELASQUEZ

Contratista

MARIA EUGENIA GIRALDO RESTREPO

Contratista

MARIA NEILA SANCHEZ CLAVIJO

Auxiliar Administrativo

MARTHA JUDITH VASQUEZ

Contratista

MARTHA LUCIA AGUDELO MARTINEZ

Auxiliar Administrativo

MAURICIO ALEJANDRO DIAZ QUINTERO

Contratista

MILTON JAVIER ARIAS MIRANDA

Contratista
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MIRYAM ORLAS LLANOS

Profesional Universitario

MONICA ARENAS RESTREPO

Auxiliar Administrativo

OLGA JASNED ARANGO ORTIZ

Contratista

PAULA ANDREA BEDOYA ESCOBAR

Obrero

RODOLFO DUQUE RODOLFO DUQUE

Tecnico Administrativo

ROSA ELENA CALIMAN PABON

Comisario de Familia

SENEIDA DELGADO MINA

Contratista

SONIA STELLA CARDONA CASTAŃO

Contratista

SUSANA MEJIA TRUJILLO

Contratista

WILFOR LOPEZ

Comisario de Familia

WILLIAM PORRAS LOPEZ

Auxiliar Administrativo

WILLIAM DE JESUS MADRID OSORIO

Comisario de Familia

WILMAR ALEXANDER ALVAREZ ISAZA

Contratista

YENNY ANDREA MUŃOZ JAIME

Contratista

YENNY PAOLA MENA LOZANO

Contratista

Secretaría De Educación

Secretaría De Gestión Inmobiliaria

Secretaría De Gobierno

Secretaría De Hacienda Y Finanzas Públicas

Secretaría De Infraestructura

Secretaría De Planeación

Secretaría De Recreación Y Deportes

Secretaría De Salud Y Seguridad Social

ENRIQUE ANTONIO VASQUEZ ZULETA

Alcalde

GLORIA INES MUŃOZ GOMEZ

Secretaria Ejecutiva

GLORIA INES QUICENO ARIAS

Contratista

GLORIA AYDEE MORALES GARCIA

Contratista

MONICA ALEXANDRA BLANDON BETANCUR

Contratista

ENRIQUE ANTONIO VASQUEZ ZULETA

Alcalde
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ASUNTO: Ponerse en los zapatos del otro

Cordial saludo,

Qué es la empatía?

La empatía es una manera de entender y comprender lo que el otro siente, poniéndose en su lugar. Se trata de

entender a la otra persona, no para beneficio propio, sino para beneficio suyo.

Cómo acrecentar la empatía?

Desarrollar esta habilidad depende directamente de la facilidad que cada persona tenga de ser consciente de sí

misma y ser capaz de identificar sus propios sentimientos, escuchando y observando con detenimiento a la otra

persona, ya que muchas personas, además de las palabras, se comunican con gestos. Por eso es imprescindible

que, cuando conversemos con el otro, no pensemos en nuestros propios problemas o en qué diremos cuando

termine de hablar, solo escuchemos con atención para entender lo que el otro está sintiendo.

Qué tan fácil es ponerse en los zapatos ajenos, o dicho de otra manera, será que es fácil ponerse en el
lugar del otro?

No es fácil y requiere de un gran esfuerzo, pues, el ser humano es egoísta por naturaleza y generalmente busca

satisfacer sus propias necesidades aún a costa de sacrificar a sus semejantes. Ponerse en los zapatos del otro es

un gigantesco acto de valentía y de superación personal, que supera el egoísmo y el individualismo que impiden

reconocer la verdadera esencia de este efímero paso por la tierra.

Cómo aumentando la empatía se puede mejorar el desempeńo laboral?

Lo primero que debemos preguntarnos es sě tengo empatía con mis compańeros? Esta respuesta es individual y

cada quien a consciencia la dará. En caso de que la respuesta sea negativa, es urgente realizar un ejercicio de

autoconsciencia, que permita observarnos mientras estamos hablando o actuando con nuestros compańeros. Es

más fácil de lo que parece, pues, basta con elevarnos un poco de nuestro asiento y vernos para �observarnos�

como actuamos o como hablamos en cada situación cotidiana.

Propongámonos auto-observarnos. Los resultados son estupendos e inmediatos, muy rápidamente nos daremos

cuenta que es ponerse en los zapatos del otro. Esto mejorará ostensiblemente nuestras relaciones

interpersonales, nuestro desempeńo laboral y sobre todo nuestra atención al ciudadano, que es la razón principal

de ser Servidor Público. 

Atentamente,

JESUS MARIA HERNANDEZ CRUZ
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Secretario de Desarrollo Administrativo

 

Proyectó y elaborado por: Jesus Maria Hernandez Cruz
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