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 CIRCULAR No. 362

01 de septiembre de 2015

DE:  Gestión del Talento Humano

PARA:  Secretaría De Desarrollo Administrativo

ASUNTO: INVITACIÓN ESPECIAL

Cordial saludo,

El seńor Alcalde Dr. Enrique Antonio Vásquez Zuleta, le invita a usted y al personal de planta que se encuentra

asignado a su Secretaria para compartir un delicioso café, con el cual se pretende agradecer la ardua labor, el

compromiso y el amor que tiene cada uno (a) con el Municipio de Pereira.

Cabe anotar que el personal de planta ya fue notificado de manera verbal, se requiere por parte de ustedes la

notificación y confirmación de la asistencia y realizar las gestiones para que este día se asegure por medio de

contratistas la atención al público en las instalaciones durante el tiempo en que se esté llevando a cabo dicha

actividad. 

Sitio de reunión el próximo lunes 7 de septiembre en el hotel movich, cra 13 No 15-73 a las 7:15 am.

Para evitar contratiempos se envía el listado del personal que deberá asistir a la actividad.

Agradezco su atención y puntual asistencia.

CARDONA GAVIRIA ELIANA MARIA

MACHADO VINASCO CHRISTIAM TADEO

MALDONADO TAMAYO GUILLERMINA

ALVAREZ PRIETO FERNANDO

ARBELAEZ CASTAŃEDA ALEJANDRO

ARENAS BERNAL MARTHA EMILSEN

ARIAS VALENCIA DIANA MILENA

BARRAGAN MAPPE ANA ILSE

BETANCURT GALLEGO SANDRA VIVIANA

BLANDON OSORIO JULIETH PAULINA

BUITRAGO DUQUE JOSE OVER

CARDONA OTALVARO LEONARDO DE JESUS

CORDOBA HERRERA ALBA DOLORES

CORREA OSORIO MARIA DOLLY
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GARCIA MEJIA ADRIANA DEL SOCORRO

GAŃAN ADRIANA

GIRALDO ALVAREZ SANDRA MILENA

GOMEZ JARAMILLO CLAUDIA

GONZALEZ DIEZ MARIA CECILIA DE FATIMA

GONZALEZ DUQUE AMPARO

GUZMAN LOPEZ NANCY

HENAO LOAIZA LUIS EDUARDO

HENAO MURILLO LUZ MARINA

HERNANDEZ CRUZ JESUS MARIA

HERRERA CAŃON SANDRA MILENA

LONDOŃO PELAEZ JOSE ALDINEBER

LONDOŃO VILLA JOEL DE JESUS

LOPEZ ARISTIZABAL GLORIA INES

LOPEZ ISAZA NORA LUCIA

LOPEZ LONDOŃO NELSON

MEJIA DUQUE HECTOR JAIME

MEJIA RINCON MARIA ALBA

MEJIA RINCON MARIA CLARISA

MOLINA QUINTERO BEATRIZ HELENA

OSORIO LONDOŃO CARLOS MARIO

PALACIO FRANCO CESAR AUGUSTO

PALACIO RUIZ FLOR EDILIA

PELAEZ SANCHEZ BEATRIZ

PEREZ ORTEGON SANDRA LILIANA

PEREZ RINCON MARLENY

QUINTERO LOPEZ DAMARIS

RAIGOSA RIOS LINA MARIA

RAMIREZ SANTAMARIA DEISY BIBIANA

RAMIREZ TRUJILLO SANDRA MILENA

RENGIFO CALLEJAS FERNANDO

RICO TREJOS ELIZABETH

RODRIGUEZ GOMEZ CONSTANZA

RODRIGUEZ HENAO DIANA PATRICIA

SANCHEZ HOYOS CARLOS ALBERTO

SANCLEMENTE PAZOS ALEXANDER

TRUJILLO CARVAJAL DIANA MARCELA

ULLOA MUŃOZ JUAN ANDRES

VARGAS LADINO BIVIANA

VELEZ RIVERA SAMUEL

ZAPATA VILLA PAULA ANDREA

ZULETA RUIZ PEDRO NEL

LOZANO CORTEZ LILIA DEL SOCORRO

ROCHA CARDENAS EZEQUIEL JOSE

MONSALVE ESCOBAR MYRIAM

Atentamente,
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MARIA ALBA MEJIA RINCON
Director Administrativo Recursos Humanos

Copia: Eliana Maria Cardona Gaviria 

Proyectó y elaborado por: Guillermina Maldonado Tamayo
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