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 CIRCULAR No. 325

06 de agosto de 2015

DE:  Gestión del Talento Humano

PARA:  LUZ YANETH GOMEZ ARANGO

Asesor(a) Privado(a)

ABAD JOSE CANTILLO GUTIERREZ

Asesor Comunicaciones

WILSON PALACIO VASQUEZ

Asesor Control Interno

EMILIO ANTONIO GRAJALES RIOS

Secretario Juridico

JESUS MARIA HERNANDEZ CRUZ

Secretario de Desarrollo Administrativo

ALVARO LONDOŃO MELENDEZ

Secretario de Desarrollo Rural

ALEXANDER GRANADOS GRANADOS

Secretario de Desarrollo Social y Politico

CLAUDIA NIDIA TORO ESTRADA

Auxiliar Administrativo

SONIA VIVIANA TAMAYO OSORIO

Secretaria de Gestión Inmobiliaria

JHON DIEGO MOLINA MOLINA

Secretario (a) de Gobierno

FABIO MORENO GAITAN

Secretaria de Hacienda y Finanzas Publicas

CARLOS ARTURO SALAZAR HINCAPIE

Secretario (a) de Infraestructura

CARLOS ARTURO CARO ISAZA

Secretario de Planeación

CELSO OMAR PARRA SIERRA

Secretario de Recreacion y Deportes

JULIAN MAURICIO TREJOS HERNANDEZ

Secretario de Salud y Seguridad Social

ASUNTO: SOLICITUD LISTADO FUNCIONARIOS

PARA SEMINARIO SOBRE CONTRATACIÓN

Cordial saludo,

La capacitación en el ámbito del sector público toma especial relevancia en la medida en que el desempeńo de los

funcionarios mejore significativamente de cara a una gestión pública de calidad, efectiva, eficiente y oportuna. En
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este sentido la Contratación pública es un aspecto neurálgico de toda gestión pública, producto de ello cualquier

equivocación que se realice en la convocatoria, preparación, ejecución y/o terminación de un contrato, puede

significar consecuencias nefastas tanto para la entidad como para los funcionarios públicos y personas

relacionadas con los procesos de contratación.

Estamos empeńados en fortalecer el desarrollo y fortalecimiento de las competencias de los funcionarios públicos,

mediante la capacitación que se les ofrece, por lo tanto requerimos que ordene a quien corresponda enviar el

listado a esta Dirección Administrativa de los funcionarios de su Secretaría que tienen a cargo la elaboración de

contratos y supervisión de los mismos, a más tardar el lunes 10 de agosto del presente ańo, con el fin de invitarles

a un seminario que dictará la E.S.A.P sobre �RÉGIMEN DE LA CONTRATACIÓN ESTATAL CON ÉNFASIS EN

SUPERVISIÓN E INTERVENTORÍA�

Atentamente,

MARIA ALBA MEJIA RINCON
Director Administrativo Recursos Humanos

 

Proyectó y elaborado por: Amparo Gonzalez Duque
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