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ALCALDIA DE PEREIRA

CIRCULAR No. 327

10 de agosto de 2015

DE: Gestion del Talento Humano

PARA: Alcaldia De Pereira

ASUNTO: EVALUACION DEL DESEMPENO

Cordial saludo,

Por medio de la presente, les recordamos a todos los funcionarios de Carrera Administrativa que el dia 18 DE
AGOSTO DE 2015, se deben presentar las evaluaciones parciales a corte del 30 de Julio del mismo ano, por
medio de oficio donde el jefe inmediato reporta la calificacion (sobre el 50%), obtenida por los funcionarios a su
cargo, sujetos a evaluacion del desempeno.

Atentamente,

MARIA ALBA MEJIA
Director Administrativo os Humanos

Proyecto y elaborado por: Lina Maria

Piso 3 Tel: (6)3248001 fax: (6)3248187
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