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 CIRCULAR No. 339

14 de agosto de 2015

DE:  Gestión del Talento Humano

PARA:  CLARA INES OTALVARO VILLADA

Directora Operativa de Asuntos Contractuales

EMILIO ANTONIO GRAJALES RIOS

Secretario Juridico

MYRIAM CRISTINA ACEVEDO ARIAS

Director Operativo Secretaria Juridica

YADIRA EUGENIA RAMIREZ HERNANDEZ

Secretaria Técnica Comité de Conciliación

ANA ILSE BARRAGAN MAPPE

Directora Operativa de Bienes Inmuebles

DIANA PATRICIA RODRIGUEZ

Director Administrativo

NELSON LOPEZ LONDOŃO

Subsecretario de Tecnologia Informatica

JESUS MARIA HERNANDEZ CRUZ

Secretario de Desarrollo Administrativo

ALVARO LONDOŃO MELENDEZ

Secretario de Desarrollo Rural

LINA MARIA TAMAYO SANCHEZ

Director Operativo de Desarrollo Rural

ALEXANDER GRANADOS GRANADOS

Secretario de Desarrollo Social y Politico

ANGELA MARIA MARULANDA QUINTERO

Subsecretaria de Desarrollo Social Y Politico

LUZ STELA LOAIZA ZULUAGA

Subsecretario de Desarrollo Social y Politico

CLAUDIA NIDIA TORO ESTRADA

Auxiliar Administrativo

LUIS MAURICIO GALVIS VALENCIA

Director Operativo de Proyectos Urbanísticos

SANDRA MARIA OSORIO MONTES

Directora Operativo Promoción de la Vivienda de Interés

Social

SONIA VIVIANA TAMAYO OSORIO

Secretaria de Gestión Inmobiliaria

CAROLINA DEL PILAR GONZALEZ LEYVA

Director (a) Operativo (a) de Control Fisico

MAURICIO ALEJANDRO GALEANO RESTREPO

Director Operativo de Bomberos

JHON ALAF PEŃA PINEDA

Director Operativo de Control y Vigilancia

JHON ALAF PEŃA PINEDA
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Director Operativo de Espacio Público

JOHN FREDY GONZALEZ LOPEZ

Director Operativo Prevencion y Atencion de Desastres

MARIA NIDIA LOPEZ VILLEGAS

Subsecretario (a) de Seguridad Ciudadana

JHON DIEGO MOLINA MOLINA

Secretario (a) de Gobierno

MONICA EUGENIA ALVAREZ GUTIERREZ

Director Operativo de Asuntos Contables

LUZ DARY ESCOBAR DE ROBLEDO

Tesorero

DIANA MILENA PULGARIN SANTA

Subsecretario de Asuntos Tributarios

FABIO MORENO GAITAN

Secretaria de Hacienda y Finanzas Publicas

RODRIGO GALLEGO GONZALEZ

Subsecretario de Asuntos Financieros

IVAN SANCHEZ ROJAS

Director Operativo Diseńo y obras de infraestructura

HENRY ANTONIO CABRERA DIAZ

Director Operativo De Parques y Arborización

CARLOS ARTURO SALAZAR HINCAPIE

Secretario (a) de Infraestructura

JUAN FERNANDO RESTREPO VILLA

Director Operativo de Construcciones y Reparaciones

del Equipamiento Urbano y Vial

ALBERTO JAVELA NIŃO

Director Operativo Sistemas de Informacion

DORA MARTINEZ DE PINO

Director (a) Operativo (a) Direccionamiento Estrategico

LUIS ALBERTO HERRERA ALVAREZ

Subsecretaria de Ordenamiento Territorial y Desarrollo

Urbano (E)

CLAUDIO OLIVELLA ORCASITAS

Subsecretario de Planeación Socieconomica

CARLOS ARTURO CARO ISAZA

Secretario de Planeación

CELSO OMAR PARRA SIERRA

Secretario de Recreacion y Deportes

CESAR STEBER ANDRADE CORDOBA

Director Operativo Aseguramiento

JULIAN MAURICIO TREJOS HERNANDEZ

Secretario de Salud y Seguridad Social

LINA MARIA HINCAPIE MONTOYA

Directora Operativa en Salud Pública

ASUNTO: INSCRIPCIÓN PÁGINA ESAP "SEMINARIO

EVALUACIÓN DEL DESEMPEŃO"
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Cordial saludo,

Anexo envío la ruta para que puedan ingresar a la página de la ESAP e inscribirse al Seminario EVALUACIÓN

DEL DESEMPEŃO, que se realizará el próximo martes 18 de agosto en el auditorio del noveno piso.

La inscripción deben realizarla antes de las dos de la tarde del día de hoy. De no hacerlo, significa que el

Seminario no podrá llevarse a cabo.

Les solicito respetuosamente no perderse de tan importante tema.

Atentamente,

MARIA ALBA MEJIA RINCON
Director Administrativo Recursos Humanos

 

Anexos: RUTA INSCRIPCIĂ?N SEMINARIO EVALUACIĂ?N DEL DESEMPEĂ?O PDF.pdf

Proyectó y elaborado por: Amparo Gonzalez Duque
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