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ALCALDIA DE PEREIRA

CIRCULAR No. 214
01 de junio de 2015

DE: Gestion del Talento Humano
PARA: Despacho Del Alcalde

ASUNTO: Prima de servicios - complemento Circular N°
210 del 29 de mayo de 2015

Cordial saludo,

Como complemento a la Circular N° 210 del 29 de mayo de 2015, me permito informarles que en reunion realizada
con el Doctor WILSON PALACIO VASQUEZ, Asesor de Control Interno y la Doctora MARIA CRISTINA RAMIREZ,
Profesional Universitaria de la Secretaria Juridica, donde se analizé el articulo 1° del Decreto N°2351 del 20 de
noviembre de 2014 y los articulos 58 y siguientes del Decreto Ley 1042 de 1978, se concluy6 que el empleado
que haya laborado el ano completo al 30 de junio de 2015 tendra derecho a los 15 dias de la prima de servicios;
quienes hayan laborado menos del ano se le pagara proporcionalmente al tiempo laborado.

Atentamente,

MARIA ALBA MEJIA RINCON
Director Administrativo Recursos Humanos

Proyecto y elaborado por: Alba Dolores Cordoba Herrera
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