
Gestión del Talento Humano -21-

 CIRCULAR No. 142

22 de abril de 2015

DE:  Gestión del Talento Humano

PARA:  GERARDO ANTONIO BETANCUR QUINTERO

Asesor Comunicaciones

SANDRA MILENA GONZALEZ JARAMILLO

Asesor Control Interno (E)

EMILIO ANTONIO GRAJALES RIOS

Secretario Juridico

JESUS MARIA HERNANDEZ CRUZ

Secretario de Desarrollo Administrativo

ALVARO LONDOŃO MELENDEZ

Secretario de Desarrollo Rural

ALEXANDER GRANADOS GRANADOS

Secretario de Desarrollo Social y Politico

CLAUDIA NIDIA TORO ESTRADA

Auxiliar Administrativo

SONIA VIVIANA TAMAYO OSORIO

Secretaria de Gestión Inmobiliaria

MAURICIO ALEJANDRO GALEANO RESTREPO

Secretario (a) de Gobierno (E)

FABIO MORENO GAITAN

Secretaria de Hacienda y Finanzas Publicas

CARLOS ARTURO SALAZAR HINCAPIE

Secretario (a) de Infraestructura

CARLOS ARTURO CARO ISAZA

Secretario de Planeación

CELSO OMAR PARRA SIERRA

Secretario de Recreacion y Deportes

JULIAN MAURICIO TREJOS HERNANDEZ

Secretario de Salud y Seguridad Social

ASUNTO: RECONOCIMIENTO DÍA DE LA

SECRETARIA(O)

Cordial saludo,

FAVOR EXTENDER INVITACIÓN A LOS FUNCIONARIOS QUE CUMPLEN FUNCIONES DE

SECRETARIOS(AS) EN SUS DEPENDENCIAS, DE ACUERDO AL LISTADO ADJUNTO.
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de Gestión de Talento Humano, deseamos hacer un reconocimiento a su labor como Secretarias(os), por lo cual le

extendemos invitación a un almuerzo.

DIA: VIERNES 24 DE ABRIL DE 2015

 HORA: A PARTIR DE LAS 12 DEL DÍA

 LUGAR: CLUB DEL COMERCIO DE PEREIRA

  

Reiteramos que ustedes advierten en cada paso, que nada grande se ha hecho sin pasión. Queremos

agradecerles muy especialmente el trabajo conjunto durante estos ańos. Les pedimos tener un espíritu de unidad

y capacidad para cuidar los logros. Apelamos, una vez más a su compromiso para seguir ampliando las

transformaciones llevadas adelante en estos ańos, para proyectarlas a un futuro de prosperidad. Ese es el gran

desafío que tenemos.

No olvidemos que compartimos la misma pasión, deseos e ideales. Apreciamos su calidad humana y profesional,

a toda prueba.

 

 

 

Atentamente,

MARIA ALBA MEJIA RINCON
Director Administrativo Recursos Humanos

 

Anexos: DIA DE LA SECRETARIA(O).xlsx

Proyectó y elaborado por: Amparo Gonzalez Duque
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