
Subsecretaría de Planeación Socioeconomica --

 CIRCULAR No. 133

15 de abril de 2015

DE:  Secretaría de Planeación

PARA:  ALVARO LONDOŃO MELENDEZ

Secretario de Desarrollo Rural

ALEXANDER GRANADOS GRANADOS

Secretario de Desarrollo Social y Politico

SONIA VIVIANA TAMAYO OSORIO

Secretaria de Gestión Inmobiliaria

FABIO MORENO GAITAN

Secretaria de Hacienda y Finanzas Publicas

CARLOS ARTURO SALAZAR HINCAPIE

Secretario (a) de Infraestructura

ASUNTO: Comité Municipal de Empleo y Competitividad

Cordial saludo,

De acuerdo al Decreto 467 de julio 1 de 2014, se crea el COMITÉ MUNICIPAL DE EMPLEO Y

COMPETITIVIDAD, como organismo institucional que articula las acciones del gobierno local para el logro de las

metas formuladas en el Plan de Desarrollo �POR UNA PEREIRA MEJOR�, y presenta recomendaciones al Alcalde

sobre los temas asociados con la estrategia de generación de empleo en Pereira.

Por lo tanto, se convoca para dar cumplimiento a lo establecido en el decreto en mención, para revisar y analizar

los temas relacionados con la estrategia local a la luz de la situación actual de Pereira y poder presentar al seńor

alcalde las recomendaciones alrededor del propósito asociado con el comportamiento del mercado laboral local.

El comité se llevará a cabo el día lunes 20 de Abril de 2015, a las 3:00 pm, en la sala de juntas del despacho del

Seńor Alcalde, para lo cual se requiere su presencia a fin de poder avanzar en los temas relacionados con el

empleo y las demás variables económicas de la ciudad.

 Anexo: Orden del día

COMITÉ DE EMPLEO Y COMPETITIVIDAD DE PEREIRA

Orden del día , Abril 20 de 2015

1.  Presentación e instalación del Comité, Seńor Alcalde

2. Presentación y aprobación del orden del día, Secretario de Planeación (5 Minutos)

3. Presentación del Observatorio del Mercado Laboral de Risaralda, ORMET, a cargo de Mauricio Montoya

Coordinador Departamental y Gerardo Antonio Buchelli, Coordinador regional PNUD (10 Minutos)
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4. Resultados del mercado laboral en el Área Metropolitana, tendencias y análisis de la situación actual,

Secretaría de Planeación. (15 Minutos)

5. Resultados en generación de empleo ańo 2014 y meta de Gobierno, Secretaría de Planeación (10

Minutos)

6. Estrategia de generación de empleo en las obras públicas de infraestructura (Plan de Choque, Obras por

valorización), Secretaría de infraestructura (10 Minutos)

7. Aportes de cada miembro del comité en la generación de empleo para el ańo 2015, Presentación breve de

cada entidad (30 Minutos)

8. Acuerdos y compromisos para el cumplimiento de las metas de empleo y pobreza del Plan de Desarrollo.

9. Proposiciones y varios

 

Atentamente,

CARLOS ARTURO CARO ISAZA
Secretario de Planeación

Reviso : CLAUDIO OLIVELLA ORCASITAS-Subsecretario de Planeación Socieconomica  

 

Proyectó y elaborado por: Carlos Alberto Osorio Duque
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