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 CIRCULAR No. 366

06 de octubre de 2014

 

DE: 

PARA:  Radicador Salida

Alcaldia de Pereira

ASUNTO: Oferta capacitaciones ESAP 

Cordial saludo,

Para información de todos los funcionarios y contratistas de la Alcaldía de Pereira, anexo

convocatorias a capacitaciones y eventos para el último trimestre del presente ańo de la

Escuela Superior de Administración Pública E.S.A.P.

Igualmente si desean inscribirse a alguna de estas capacitaciones, deben hacerlo a través de

oficio dirigido a esta Dirección con visto bueno de su jefe inmediato.

Les invito diligenciar la evaluación de la capacitación recibida y enviarla en el menor tiempo

posible a la Dirección de Talento Humano. El formato de la misma se encuentra en la

siguiente ruta: 172.23.50.135sisgestion1 SGI Documentos Oficiales1. PROCESOS13

HERRAMIENTAS DE DESARROLLO ADMINISTRATIVOFORMATOS DEL PR HDAHDA

DIRECCION ADMINISTRATIVA DE GESTION DEL T � HDAFOEVALUACIÓN

CAPACITACIONES V1.

Atentamente,

  Piso 3 Tel: (6)3248001 fax: (6)3248187  
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MARIA ALBA MEJIA RINCON
Director Administrativo Recursos Humanos

 

Anexos: OFERTA CAPACITACIONES ESAP CUARTO TRIMESTRE.pdf

Proyectó y elaborado por: Amparo Gonzalez Duque
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