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SECRETARIA DE EDUCACION
MUNICIPAL DE PEREIRA

bbb Estudiantes matriculados
_ Establecimientos Educativos

Docentes

Administrativos E.E.
Contratistas E.E.

Fuente: Secretaric de Educacion:
*SIMAT, Corte 30 de abril de 2018
*Gestién del Talento Humaono, Corte 30 de cboril de 2018




Indice Sintético de Calidad

ISCE Pereira 2015-2018

2016 2017

e Primig i w—pe=Serundaria e Medn

5,81 6,17

5,94 6,23 6,64

5,72 588 6,17 5,92
iDosquebradas 5,63 593 6,94 6,17

Fuente: Ministerio de Educacion Nacional 2018
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TASAS DE
COBERTURA

-DUCATIVA




Tasas de Cobertura

[r Cobertura 2018 marzo Meta2018 % Cumplimiento
Neta Transicién 60,15% 65% 92,54%
Neta Primaria | 86,66% 91% 95,23%
NetaSecundaria  84,16% 87% 96,74%
Neta Media os127% | 53% 96,74%
BrutaTransicion  8541%  88% 97,06%
Bruta media 104,95% 113% 92,88%

Fuente: Ministerio de Educacién Nacional, marzo 2018




Cobertura Educ

Cobertura Bruta

ativa

Eje Cafetero 2017

I T A ~ . '.':p'-ji«:-i ia ‘:w!i: daria 'AMIJ
Colombia 102,13% 100,63% | 80,17%
Manizales 86,29% | 103,35% | 82,35%
Armenia 84,40% 101,26% | 93,32%
Dosquebradas 94,49% | 97,65% |71,71%

Cobertura Neta

Colombia 55,28% 82,71%  71,69%  42,80%

84,51%

Manizales 58,23% 74,88% 75,47% 47,51%
Armenia 47,39% 73,10%  75,77%  54,08%
Dosquebradas 55,15% 82,09% 73,38%  42,55%

Fuente: Ministerio de Educacién Nacional. 207




SABER 11

Categoria Perelra Manizales Armenia

PROMEDIO 272
- |OFICIALES URBANOS 267 267 265 .

JOFICIALES RURALES 264 249 281
PRIVADOS 302 307 313

" [ Promedio Colombia 262 R A C

& o

Oficial 2015 50,49 50,35 50,96 50,45
- (Oficial 2016 54,5 53 52,5 55 54,5
Oficial 2017 55 52 52,5 53,5 51,5 '

Colombia
2017 54 52 51 52 51

Fuente: g
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PRIMERA INFANCIA

CirRcuLo
VIRTUOSO

PEQUENOS
SABIOS

FORMACION

11.



CIRCULO VIRTUOSO

Componentes
1 Desarrollar un programa de formacion en

lengua inglesa.
& 2. Implementor un progroma de pensamiento
¢ cue | clentifico y creativo.
VRIUOSO 13, Ejecutar un progroma de formacién v
acompafiamiento profesionol o los familias
4. Ejecutor un programc médico de salud
sensorial
twewm |5 Realizar un progroma de traonsferencia y
propuesta de valor

PY. Ninos Beneficiados

10 | PY. |E. Beneficiadas

PY. CDI Beneficiados

PY. Inversién

Fuente: Secretaria de Educacién Municipal 2018
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PEQUENOS SABIOS

Componentes
1. Psicosocial,
2 Pensamiento cientifico.
3.S0lud audiovisual

4 fonocaudiologia.

Estudiantes Beneficiados

|.E. Beneficiadas

Aulas con maestras en formacion

Fuente: Secretaria de Educacion Municipal 2018

13.



PREESCOLAR INTEGRAL

- | Componentes
1. Pedagdgico
2. Salud y nutricién

3. Familia, Comunidad y Redes

4 Ambientes Educativos y Protectores
S5.Talento Humano

6. Administrativo

Estudiantes Beneficiados

|L.E. Beneficiadas

Aulas Focalizadas

Gestionados MEN-ICBF

$ 1.700.000.000

Fuente: Secretaria de Educacion Municpal 2018

QPERElRA

Capital del Eg
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FORTALECIMIENTO
CDI

ACUERDO 042 - 2015

Construccién del modelo pedagégico

Formaoion docente

Acompafiamiento pedagdgrco situado

Coordinacién del acuerdo 042 de 201

Canasta basica para la atencién def 100% de los nifios y nifias en los
col

Recurso humano de acuerdo con lineamientos

Cuatro profesionales en deportes y recreacién Cada uno cuenta con
un kitde trabajo

Asistencia témica y formaadn a agentes educalivos en reeacon y
actividad fisica

Tamizaje en salud audtiva a los nifios y nifias de los CDI
ntervencones en niflos y nifas identificados en nesgo de salud
audiiva

Fluoracion y control de salud oral

Cinco psicilogos para desamollar acciones de acompafiamiento
psicosocial de nifios, nifias y familias.

Fuente: Secretaria de Educacion Municipal 2018

15.



FORTALECIMIENTO
A LOS CDI

12 entidades (dependencias de la
administracién municipal, academia y sector
privado) articuladas y ceoordinadas en la
prestacion de ofertas dirigidas a lo atencidén

integral.

Nifos Beneficiados

CDlI

Inversidon

16.



CDI

9 Cupos.
CDI  construido y
coordinacién con ICBF.
Dirigide o familias

condiciones de elegibilidad.

dotado en

que cumplen

56 Cupos

lo universidad.

CDI operado en cooperacién con lo UTP
Dirigido a las fomilias de los estudiontes de

Caperucita

110 Cupos

CDI opera en el barrio Hernando

Vélez Marulanda

110 Cupos

Esperanza

CDI opera en el barrio La

17.




CDlI

150 cupos
CDI operando en CRA 2 CALLE
34 BIS Esquina

120 CUpOS
CDI operando en CRA 1? #
27-70

Perlitas del Otan

300 cupos
CDI oprando en la Comuna Villa
Santana - Tokio frente a la MZ 23

280 cupos
Los delirios Puerto Caldas

18.



FORMACION PRIMERA
INFANCIA

19.



Bases Curriculares
de la Educacion| ceordin
Inicial y Preescolar. [“ i
Procesos de

Lectura y Escritura
Inicial

20.



Socializacién  Interinstitucional  del
Componente de Ambientes
Educativos y Protectores durante el
evento pUblico convocado por Word
Vision )

21.



Acompanamiento técnico del
MEN (Arqg. Claudia Ximena

Alvarado) Planeamiento vy

Disefio de Ambientes NTC

6199

70 asistentes entre
rectores, coordinadores y
docentes de |E oficiales y
privadas

22.



escritora Irene Vasco

Taller de literatura infantil
con la participacion de la

80 Maestras de preescolar
integral

40 auxiliares pedagégicas
Se entregaron 7791 libros

23.



ESTRATEGIAS
DE
PERMANENCIA

EDUCACION BASICA
Y MEDIA

CALIDAD

EDUCATIVA

PROYECTOS

24.



ESTRATEGIAS DE
PERMANENCIA

25.



1 .
7108

Fuente: Secretara de Educacion Municipal 2018

TRANSPORTE
ESCOLAR

“’EREJLIRLQ

28 |E beneficiadas con tiquetes
19 IE beneficadas con tarjetas de
megabuls

15 |IE beneficiadas del sector rural.
Se transfirieron $235.877.820 a las 15
Instituciones Educativas del sector
rural

para transportar 1982 estudiantes
duronte

13 dias de febrero y 17 dias de marzo.

Inversién

26.




PROGRAMA DE
ALIMENTACION ESCOLAR

Valor inversion (85 dias de
iomeda 9.600 ‘*Construyamos | servido) $7.419.588.400

yﬁnla

42.85%

Visitas realizada a plantas 128
de produccion

Visitas realizadas a 577
instituciones Educativas

Intervenciones del 181
componente psicosocial

Conformacién de Comités
de alimentaci6n escolar

171

Fuente: Secrataria de Educacion Municipal 2018

'PER IRA
del Eje
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SEGURO ESTUDIANTIL

La poliza estudiantil cubre al 100 % de
los estudiantes matriculados en todos

los establecimientos  educativos
- publicos del municipio de Pereira.
se registraron 372 casos de personas

atendidas en clinicas.

Inversién

[Ty yyy
SEGURO
ESCOLAR

Fuente: Secretaria de Educacion Municipal. 2018

,PER .zlzRe,é
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KITS ESCOLARES

Estudiantes de Instituciones
Educativas oficiales  del
Municipio de Pereira recibieron
kits escolares, a través del
Despacho de la Primera Dama

Fuente: Secretaria de Educacion Municipal 2018

Deerera
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CONECTIVIDAD

100 % de los estudiantes
matriculados en todos los
establecimientos educativos

publicos del municipio de
Pereira.

Fuente: Secretaria de Educacion Municipal 2018

’PER IRA
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CALIDAD EDUCATIVA =)
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PROYECTOS EDUCATIVOS
AMBIENTALES (PRAE)

?}:’EREIRA
Capital del Eje
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ACTIVIDADES PROYECTOS
EDUCATIVOS AMBIENTALES

% §
ettt isdiaindd

e

educativas con programa huertas

&

|

LE para manejo de residuo sélido y organico.

I.E con grupos ecoldgicos.

I.E con programa de aprovechamiento de agua.

I.E con jardines ecoldgicos.

Asesoria técnica y acompafiamiento .

aller sensibilizacion y capacitacion en las
ineas estratégicas para la formulacion e 100 Docentes Coordinares

mplementacién de los proyecto ambientales de PRAES.

Fuente: Secretaria de Educacion Mumicipal. 2018

< IRA
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EVENTOS PROYECTOS
EDUCATIVOS AMBIENTALES

Foro de educacién
Ambiental, celebracién Dia
dial del Medio Ambient.

ambiental educativae
interinstitucional | E ciudad

Boquia.

HT—'ormollzocién de la gestién

PLAN DECENAL DE
EDUCACION AMBIENTAL

34.



EDUCACION RURAL

. E.E beneficados
. Estudiantes beneficiados

Fuente: Secretana de Educacion Municipal 2018

?%EREIRA
Capitel del Eje
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ACTIVIDADES

) |
Acompaiamiento proceso 70 Pa
intercultural proyecto | “7 "
INRAIZARTE. LE Compartir
las Brisas y Gabriel Trujillo

Revisién y ojuste a la
construccién del curriculo
de agroecologia en la |E
la Bella.

Reunién corregimiento de Tribunas
como estrategia de apropiacion
del Plan de Educacién Rural por
corregimientos

Mejoramiento ambiente
escolar LE la Bello, para
resolver conflictos desde la
consolidacién en equidad

Acompaifamiento proceso
empresarios  por la
educacién LE Combia

VrereRa

36.




FORMACION DOCENTE

Jornada de reflexion pedagégica y compartir
de experiencias de buenas practicas en la
zona rural dirigido a 530 docentes rurales

Asesoria y sistematizacién del Plan de
educacién rural con el comité técnico
asesor de universidades: UTP, Area
Andina, Catélica y Area Metropolitana a
27 |ERurales

Encuentro de formacién agricola familiar y
comunitaria, Ministerio de Agricultura, UTP Y

37.



ESCUELAS SALUDABLES

ACCIONES DE PROMOCION Y PREVENCION
-Servicios amigables para adolescentes y jévenes
-Estrategia sexualidad con sentido

-Prevencién en violencia sexual

-Visitas de vigilancia y control, tiendas, cafeterias,
restaurantes, apoyo a la implementacién acuerdo 43
-Cartillos, Salud es... una escuela saludable!

Actualmente, se estan impactando el 35% de las
Instituciones Educativas oficiales con sus respectivas
sedes, igualmente, con La Corporacién Juego y Nifez se
estd realizando apoyo y acompanamiento en actividades
que se realizan en cuatro Instituciones Educativas.

. Estudiantes beneficiados
. Docentes beneficiados

Fuente: Secretaria de Educacion Mumicipal 2018

Deerera
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EDUCACION INCLUSIVA

Nifios con Discapacidad

Nifos con Talentos
Excepcionales

4 ""‘r\\)

(s x" A
5 "‘j &/ o
b A

b

Inversiéon

Fuente: Sacretaria de Educacion Municipal 2018

' PEREIRA
Capitel del E;
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ESTRATEGIAS

3 Encuentros municipales con los Docentes de
Apoyo Pedagdgico, los cuales buscan la
formacién y actualizacién permaonente para
la orientacién pedagégica de la educacion
inclusiva de la poblacién con discopacidad y
en situacién de vulnerabilidad diferencial.

Formulacién del Plan Progresivo Evento de lanzamiento del
de  Implementacion de lo proyecto con la
Secretaria de Educacién Municipal; participacion de un total de
donde se plantean las acciones en 156 asistentes entre
los componentes de accesibilidad, docentes y  directivos
permanencia, calidad, formacion docentes

docente y recurso humano en
cuanto a la atencién educativa a la
poblacién con discaopacidad en el

Redlizacién de Socializacién del

19 talleres con decreto 1421 en el
marco de la educacidén inclusiva
del Decreto 1421 de 2017 docentes  en | |100% de los EE
Educacién Oficiales

Inclusiva

CONTRATO 3200 de
2018 - Fundacién
Progresa

,PEREJIngJé
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EDUCACION INCLUSIVA

V-Baja Visién
imitacién Fisica

SA-Usuariode Castellano

Trastomodel Espectro
Autista

a5 Talenb SubpﬁvolAnishco

78 Talento Atiético/Deportivo 154

44 Capacidades Excepcionales 147
Talento Tecnoldgico 61

43 Talento Chntmeo 54

-Uouariodo LsC

@lndromo de Down

Lesién Neuromuscular

Hipqa_cmlao Baja

Fuente: Secretaria de Educacién. SIMAT.
Anexo 6A, de Abril 30 de 2018

,PER LR@Q
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CIENCIA, TECNOLOGIA,
INNOVACION Y EMPRENDIMIENTO

y TALLERES “
CIENCIA, TECNOLOGIA
NNOVACION Y
EMPRENDIMIENTO

\
\\04_
/S

)
4 "”’\\\%

TALLERES
CIENCIA, TECNOLOGIA
1 NNOVACION Y
A EMPRENDIMIENTO y

42.



Escuela para el emprendimiento
BBVA, con docentes de los grados
9 10" y P de 9 Instituciones
Educativas

Talleres de Innovacién, ciencia y
tecnologia, en los cuales se
trabagja  Pensomiento  Cientifico,
Creativo, Comunicacién y Trabajo

en equipo.

Taller de robética con Lego
Robots EV3, Pensamiento
creativo y cientifico con
nifos de grado S5 en la
Institucién educativa Jesls
Maria Ormaza

'PER .z!st
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Talleres

Actividad con Lego Serious play (como
metodologia de innovacién, trabajo en
equipo, pensamiento critico y creativo).
47 Docentes de la institucién educativa
JesUs Marfa Ormazao.

Taller de innovacién en el cual los
participantes de 8 Instituciones
educativas oficioles, a través de
actividades proyectan, su
perspectiva frente a la comuna
Cuba.

Expo Tainer

Aula Movil, Expo Tainer, Automatizacion,
sistemas acuotrénicos, sistemas de
servoposicionamiento e implementacion
de las industrial 4.0, en la Institucién
Educativa Jesis Maria Ormaza.

'PER LRg

44,




EXTRAEDAD
'PER IRA o
el e

POBLACIONES

ESPECIALES
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MULTICULTURALIDAD

TOTAL GENERAL

2.611

Fuente: Secretaria de
Educacién. SIMAT. Anexo
6A, de Abril 30 de 2018

TOTAL GENERAL

1160

877

,PER IRA
del Eje
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ATENCION EXTRAEDAD

TOTAL GENERAL

2442

Fuente: Secretarioc de
Educacién. SIMAT. Anexo
6A, de Abril 30 de 2017

URBANO RURAL TOTAL GENERAL

7.615

5213 | 2402

47.



RESOCIALIZADOS

| URBANO RURAL TOTAL GENERAL

38 19 S7

Fuente: Secretaria de Educacion,
SIMAT. Anexo 6A, de Abril 30 de 2017

,PER .z!st,é
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VICTIMAS

En situacién de desplazamiento 708 2056 2764
Victimas Minas 3 26

ACCESOA LA CANASTA EDUCATIVA
PAE ' 947

TRANSPORTE 225
ESCOLAR

TotalPoblacién | 1172
Beneficiada

Fuente: Secretara de Educacion.
SIMAT Anexo 6A, Abril 30 de 2018

49.



ACTIVIDADES

Conmemoracion en los Articulacién con la Unided para las
Establecimientos Educativos del Victimas para realizar el cruce de
Dia Nacional de la Memoria y bases de datos de poblacién victima
Solidaridad con las Victimas del | |que se encuentra en los EE del
conflictc armando intermo, todo municipio de Pereira sin caracterizar,
ello enmarcado en la Ley 1448/2011. | | de igual manera Identificar la poblacién
(Esta actividad se redlizdé bgjo | | que oln no se encuentra vincdada en
secuencia didactica) el sistema

Con los proyectos de educaciéon
inicial se ha beneficiado un total
de 50 nifios en el CDI de Salamanca

Vrenera

50.



FORMACION POSTGRADUAL

R
<&

INSCRITOS UTP MAESTRIAS Total
Ciencias Ambientales

16 I

Educacién 59

Ensefianza De La Matematica 15
9 -

14 [

Historia
Literatura
113

Total
. Docentes Beneficiados

Fuente Secretaria de Educacion Municipal. 2018

'PERELRA
Capitel del Eje
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FORMACION DOCENTE

ACTUALIZACION Y FORMACION DOCENTE BENEFICIADOS
' Capacitacion en las lineas estratégicas para la 100 Docentes
| formulacion e implementacion de los proyectos
' ambientales escolares
Buenas practicas pedagcdgicas enlazona rural 530 Docentes
Fon'nacibn y actualizacion permanente para la 40 Docentes

onenucuén pedagodgica de la educacion inclusiva de
lapobbcuénoondmpmdadymshacﬂnde
‘ vuhorahiidad dlfomaal

Realmcoén de 119 hl!eres con docentes en
actualizacion en Educacion Inclusiva

1512 Docentes

' Rectores Lideres Transformadores

16 Directvos Docentes

Inicialy Preescolar

Capacitacion en Bases Curriculares de la Educacion 344 Docentes y Directivos

Docentes

Fuente Secretaria de Educacion Municipal 2018

'PERELRA
Capitel del Eje
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PLANDE LECTURA Y
ESCRITURA

Taller inicial con 72
Bibliotecarios de 51
|E. para presentar los

lineamientos desde el
Plan de lectura

53.



ACTIVIDADES

Se realizé la Celebracién del Dia del Idioma y se realizéd
el lanzamiento del festival del comic; asistieron 450
personas de la comunidad educativa; se presentaron
las orientaciones para el concurso y las actividades a
desarrollar

Inversién

Fuente: Secretana de Educacion Municipal 2018

Deerera
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CONVIVENCIA ESCOLAR

Acciones Urbanas Rurales

Ajustesa los manualesde . BIE. 41|.E.

convivencia

Planes de accion del comité 51.E. 31.E.

escolar de convivencia

Actas de conformacion del 18 I.E. 13 I.E.

comité de convivencia escolar

Acompafiamiento en casos de 7 LE. 2\E.
convivencia escolar

Fuente: Secretaria de Educacion Municipal 2018

rerera

55.



CATEDRA DE LA PAZ

Foro educativo: "Educacion para la paz: escuelas,
comunidades y territorios

Estamento que representa o de
personas
loe Estudianti] 38
i docente - coordinadar 56
= ;
docente- director rural 5
ntes 67
te de Apoyo 15
diantes 34
dor Escolar 31
Otros 87
Padres de familla/Acudientes 20
Personera Estudiantil a“
Pooentes 9
Primerea Infanda 5
Funcionaros dea S M.inchidosos nicieos #
uridad 36
ﬁOTAL 552

Fuente: Secretaria do Educacion Muncipal

Veereira

56.
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BIENESTAR LABORAL

Celebracién Dia de la
Mujer, se realizé una
b copacitacion de

Ut finonzas personales,
se conté con lao
porticipaciéon de 99
Mujeres

Reconociendo y opropiéndonos
de nuestros de valores SEM: LA

TOLERANCIA, se conté con lo
participacion de 110 funcionarios.

Fuente: Secrelaria de Educacion Murcipal 2018

PEREIRA
el &

S7.



bl

PROYECTOS
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Deerera

JORNADA
UNICA

INFRAESTRUCTURA

EDUCATIVA

PEREIRA
BILINGUE

58.



JORNADA UNICA

INSTITUCIONES

JORNADA UNICA

Estudiantes Beneficiados

% de estudiantes en JU

BENEFICIOS

JORNADA UNICA

|.E Beneficiados

Fuente: Secretania de Educacon Murscipal 2018

)« [
Capitel del Eje
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INSTITUCIONES JORNADA

;
UNICA
C.E 30 DE AGOSTO 104

LE AQUILINO BEDOYA 531
LE SALAMANCA

1.LE CARLOTA SANCHEZ

LE COMBIA

1LE COMPARTIR LAS BRISAS

1.E DEOGRACIAS CARDONA

LEEL PITAL

LE FRANCISCO DE PAULA SANTANDER
LE GONZALO MEJIA ECHEVERRY

LE INEM FELIPE PEREZ

LE JOSE ANTONIO GALAN

LE LA BELLA

1LE MUNDO NUEVO
1.E NORMAL SUPERIOR - EL JARDIN
I.E SAN FRANCISCO DE ASIS

ol General

Fuente Secretaria de Educacion Municipal 2018

Veerera

Emaig_ﬁséssﬁzamﬁ elglyle!
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BENEFICIOS JORNADA
UNICA 2018

|.E Beneficiadas

Estudiantes beneficiados

Porcentaje de estudiantes en JU en Pereira 20,7 %
Cumplimiento meta de PDM (22%) 2018 95,1 %
Apoyo pedagogico MEN 2018 20 LE

Material pedagdgico — Libros entregados

Fuente: Secretaria de Educacion Municipal 2018

,F’ER IRA
el Ee
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LELA
PALABRA

EEL
REMANSO

|E RODRIGO
ARENAS

NUEVA INFRAESTRUCTURA
EDUCATIVA

BETANCURT

IE CIUDAD
BOQUIA

’PER .I'Bs,é
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|.LE LA PALABRA

Inicio de obra junio 18 de 2018

Fuente: Fondo de Financiamiento de Infraestructura Educativa FFIE

,ﬁ’EREIRA
Capital del Eje
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EL REMANSO

Aulas de basica primaria 22

Aulas de preescolar 4 Solicitud de

Aula polivalente 1 5 :

taborataio. 1 Licencia de

Aula de tecnologias 1 construccion

ggz.m!?'tiw@:,re;_s!a.wents,e,s,@'at :, ]‘ No. 180054 de
na 7

Ve 3 Curaduria 1

Area administrativa 1

Canchs —

Baterias sanitarias 44

Fuente: Fondo de Financiamiento de Infraestructura Educativa FFIE

eereira
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IE RODRIGO
ARENAS BETANCURT

Estado: Anteproyecto
Solicitud de Licencia: Julio 15.2018

Fuente Fondo de Financiamiento de Infraestructura Educativa FFIE

*’ER IRA
del Epe
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IE CIUDAD BOQUIA

Estado: Disefos preliminares
Solicitud de Licencia: Julio 312018

Fuente: Fondo de Financiamiente de Infraestructura Educativa FFIE

'PER IRA
del Eje
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PEREIRA BILINGUE

bnstituciones Educativas Focalizadas

ativos (Australia, Rusia, Estados Unidos y
éxico)

royecto Colegios Bilingiies. (Hans Drews
ngo — Alfonso Jaramillo Gutiérrez)

Fuente: Secretaria de Educacion Municipal 2018

Ueerera

Coleglos

Bilingles

67.



Colombia Bilingue

11Docentes
8 Instituciones no
focalizadas

28 Docentes
10 Instituciones no
focalizadas

’PER .zlﬁﬁ
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COLEGIOS BILINGUES
PEREIRA

Se realizé seguimiento y acompafiamiento a las
Instituciones Hans Drews Arango y Alfonso
Jaramillo, evidenciando procesos y estrategias
implementadas por ambas  instituciones
orientadas hacia el bilinglismo
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ACCESO A EDUCACION
SUPERIOR

ECOSISTEMA
UNIVERSIDAD

PARA CUBA-
CTACC

BECAS PA’
PEPAS
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ECOSISTEMA UNIVERSIDAD
PARA CUBA-CTACC

Estudiantes beneficiados

Cohortes

- Universidades

Total Inversién 2018

Fuente: Secretario de Educacién Municipol
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PROGRAMAS 2018

‘ Tecnologia Industrial

Técnico de APP Mobviles

Técnico en Programacién
de software

Ingenieria de sistemas

30 Estudiantes
CIAF

Técnologia en
Programacién de software
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BECAS PA" PEPAS

Estudiantes beneficiados

Inversiéon
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BECAS PA” PEPAS

PROGRAMAS

SEMESTRE No. ESTUDIANTES

160 7

2016 - Il

237 22

2017 - |
20

263

2017 -1l
23

341

2018 -1

TOTAL 1.001

Fuente: Secretaria de Educacion - UTP

gPEREIRA

Capilel a{e[
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TIC PARA EL
DESARRCLLO

MEJORES
AMBIENTES

ESCOLARES

EDUCACION
PARA TCOOS

PLAN DE ACCION DE
INVERSIONES
2018

ALA ALTURA
DELOS
MEJORES

QPEREIRA

Capitel del Eje PRESUPUESTO

2016- 2017- 2018

75.



SUB PROGRAMA: TIC PARA EL
DESARROLLO

SECRETARIA DE EDUCACION
Unes 1 COMPE TITRIDAD, INNOVACION ¥ EMPLEO
Programa 1.4 CENCIA. TECNOLOGI £ INNOVACION PARA EL CAMBIO Conto (mies de §) 177 3ad
4 Programa: 148 TIC PARA EL DESARROLLO Eecucion (mies de 3) 1 028 408
Proyects THI000T  implementactn def AcCeso. o Cobenmaa y \a nousdn en ol Muncgwo de Peers

FUENTES DE FINANCIACION (MILES OF §) AVANCES
SGP Progeos Dot EApecifica: Rec S¢ Crégne:  Otras Pusrntes. Efcence (%) Ehicacia (%) Flectivided (%)

paomag0 1770 ° L o o [N NN .

1025408 ° e o L

ST 000N 0.00% Q.00%
Punssse  Pond Legro Racer Asignados Recur [jecetadas

Marsenes 1a CONeCIvidng & mtsrnet on ol 100% &0 08 eviatiecrmenton 100.00% 100 DO% 300N LI 1025 408
soucatvos

Fuente: Secretaria de Ploneacién Seguimiento oficial marzo 30 de 2018

QPEREIRA

Capital del Epe
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SUB PROGRAMA: MEJORES
AMBIENTES ESCOLARES

SECRETARIA DE EDUCACION

1"aerord
L

Conto (miles de §)
Ejocucion (mies oe §)

Lirea 3 PIREMA COUCADA ¥ EDUCADORA
Programa 26 EDUCACION DE CALIDAD

Sub Programe: 2 8 11 MEJORES AMBIENTES ESCOLARES
1010005 Meyr amarts dm 108 Amdeentes Escolares o0 s Mattucones ESucaivan def muncpo

Proyecto
Oe Perera
FUENTES DE FINANCIACION (MELES DE §) AVANCES
5GP Progeos Dest Especifica:  Mec de Crétno:  Ouras Fusntes hoencis (% Efcacis (%) Efectividad (%)
anorane  woom  smeom  swon o . IED [ oo0 |
EJECUCI0N ° ° 0 0 0
0 00 000

Efciencia (%) 0.00% 2.00% 0.00%
Fuente: Secretaria de Planeacion Segumiente oficial marzo 30 de 2018

Las inversiones en este Sub programa estan proyectadas para

ejecutarse en el segundo semestre de 2018:
« Ampliaciones en 5 Establecimientos Educativos.
- Disefios e intervenciones en 7 |E enriesgo
+ Adecuccién y mejoramiento de Infraestructura educativa

« Dotacién de material Pedagdgico

9PEREIRA

Capital del Eje
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Linea 2 PERESRA EOUCADA Y EDUCADORA
Programa 28 EDUCACION DE CALIOAD

Sub Programa: 2 6 12 EDUCACION PARA TOOOS
Proyecto

Efclencis (%) 3N N Lo 46 2%

SECRETARIA DE EDUCACION

Wwiooar Inglamertactn del Accesn. 8 Cotertiag y 8 cain en o Mo Se Perera
FUENTES OF FINANCIACION (MLES OF §)

0.00% 0.00%

Fuente: Secretario de Planeccién. Segumiento oficial marzo 30 de 2018

SUB PROGRAMA: EDUCACION
PARA TODOS

Conto (mans e §)
Ejecucion (miles de §)

g Propecs Oest Bapecfica  Mec g0 Cradito:  Otas Fusntes Efemncia (%) Ehcacia (%)
‘m_ 178830 2 10 Te8 424 6 908 08 e c - — -
EECUCION 54 621 006 e 1296078 0

Inversion a abril 30.2018

Presupuesto

Ejecucion

S 196.198.631.000 | S

83.431.907.698

I Eficiencia

Fuente: Secretaria de Educacién

/8.

AVANCES




SUB PROGRAMA: A LA
ALTURA DE LOS MEJORES

SECRETARIA DE EDUCACION

Lines 2 PERERA EDUCADA ¥ EDUCADORA

Programa 28 SOUCADION DE CALIOAD Conte (mites 0 §) 3 500 ood

Sub Programa: 26 13 A LA ALTURA DE LOS MEJORES Epocucion (mies de 3) 2772814

Proyecio 10000 pmgeemertacdn de W caktad y pernenca tn @ FAsacdn n o Mncge e Perera

FUENTES DE FINANCIACION (MILES DE §) AVANCES )

0GP Propeos Dest Expecifics:  Mac de Cradito.  Otran Fusntes Efcancia (%) Eficacia (%)  Efectvidad (%)

smorapy  womw 3o g ; o|| (- i)
LACUCION e i 0 0 e
Lhgancie (%) 0.00% RO 0.00% 000 0.00%

Fuente: Secretorio de Planeacidn Segumiento oficial marzo 30 de 2018

Inversion a abril 30,2018

Presupuesto Ejecucion Eficiencia
S 3.300.000.000 | $ 2,812.055.210

Fuente: Secretaric de Educacion

vPEREIRA

-«Iv.pt.ﬁ 4 t/t’
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SUB PROGRAMA: GESTION
EDUCATIVA EFICIENTE

SECRETARIA DE EDUCACION

Unes 2 PERENA EOUCADA ¥ EDUCADORA
Programa 20 EDUCASION DE CALIDAD Costo (milws do §) 1m0
Sub Programa: 26 14 GESTION EDUCATIVA EFICENTE Ecucan (miles de §) 71
Proyecto 1000 ¥ ortmecrento pars uns Genson { Aucatva [ oo en o Muncgo oe Perers

FUENTES Of FINANCIACION (MLES OF §) AVANCES
Ercmncia (W) Eicech (%)  Ewcuvidad (%)

sGr Progeos Dest Espacifics:  Rec e Crédito:  Otras Fuentes
T . i ci
0

APROPARO 1ean 0 20 000 0
£JECYCION 140 11082 ]
Eficienie (%) 0% D0 0.00% 0.00% 2.00%

o

Fusnta Seorstaia de Plarmacion Seguimisnta ohcal Mmaro 20 de 2m38

Inversion aabril 30.2018

Presupuesto Ejecucion Efidencia
S 1695019000 | S 52.560.923

Fuenta: Sacretana de Eduaccian

QPEREIRA

Capitel del Eje
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PRESUPUESTO
2016-2017-2018

2018 (Corte abri)

EROENDA AFROPADO EECUTAOD  EROENOA

38088 1025405

51.89

m“m“ 1236307 1830578 8136% 3768 495 2952111 78.32%

EDUCACION PARA
TO0OS
A LA ALTURA DE LOS
MEJORES

2137239253 983™% 219095

U275 M6 97.09% 196934 868

1558932 713™ 3500 000 2997.975 8566% 3.300.000 2812055 8521

f:n[“.':m(‘ml 1555521 676,003 a346% 524401 166 521 38.56% 1695019

TOTAL § miles 243.335.947 243.433.902 97,65 229.280971 220530229

96,18 87.336.929

Fuente: Sistema Integrado de Informacion Financiera SIF

QPEREIRA

v(tOc t[ JCA, _r/(
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PLANES DE
MEJORAMIENTO

CONTRALORIA
MUNICIPAL

CONTRALORIA
GENERAL

QrereRA
Capital del Eje
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ENTE DE CONTROL-
CONTRALORIA MUNICIPAL

TEMATICA CUMPLIMIENTO] |FECHA CIERRE

v v v

Infraestructura y condiciones de los comedores
escolares de las | E del municipio de Pereira 100% 15/07/2017

Seguimiento focolizocién de los beneficiorios del PAE

09/06/2017

Bonificacion zonas de dificil acceso 0% =t D

Tiempos liquidacion de contratos 100% 30/03/2018

Prima Técnica det personal administrativo 29/06/2018

Cesantias retroactivas 31/05/2018

Recobro a la fiduprevisora 100% 31/05/2018

Unidad de caja

30/11/2018

Suministro alimentacién escolar

31/03/2018

Fuente Secretaria de Educacion Municipal 2018

83.



ENTE DE CONTROL-
CONTRALORIA GENERAL

UMPLIMIENTO

Reporte de contratacién ]00 % 30/12/2017

Verificacion de documentacion ]00 %
durante la etapa precontractual 20/12/2017

Revisién de tiempos y
procedimientos a las transferencios 100 % 30/05/2018
de los FSE pora obras menores

Soporte de contratos y convenios
suscritos por la Secretaria de 50 % 28/12/2018
Educacién Municipal

Se dara Inicio en el mes de
0 % diciembre de 2018 hasta marzo de
2019

Cléusulas contractuoles

Publicidad procesos en el SECOP 0% e e

Fuente Secrelana de Educacion Municipal 2018

QPEREIR:A

Capi[zll CZA:‘[ "J:C
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INFORME DE CONTRATACION

2016 - 2017- 2018

No. [ No.  VALOR No. VALOR
TIPODECONTRATO  FUENTE  CONTRATOS l CONTRATOS ~ EJECUTADO  CONTRATOS  EJECUTADO
_ 6 | 2016 | 2017 2017 2018 2018
CONTRATOS - ‘ ; %
INTERADMINISTRATIVOS | SGP-RP | |'s 2163071424 | |5 3916464887 | $ 3,177,401,123
CONVENIOS DE il
ASOCIACION e ° . 8 » ‘
MEN | $ 1891830361 $ 1488385152 $ 1487564012
SGP-
SELECCIONABREVIADA | FONDOS 0 ‘ 0 2
I | CoMUNES | | s s -1 |5 1763990527
CONVENIOS ‘ P ‘ 7 A
INTERADMINISTRATIVOS | RP | |'s 2371495% |'s 408757938 | s -|
A SGP-RP- ‘ ‘
LICITACIONPUBLICA: | revns. | 2 |s 8542762284 "2 | 517589970864 - | $ 7,419,588,400
SGP-RP-
CONTRATACIONDIRECTA | rans 72 |stogmso0003, "' | stogertersosl "% | 13860820621
CONTRATO DE 4 | 8 0
SUMINISTRO | seP-RP | |'s 780853008 |'s 1387074575 ls
CONTRATO DE 5 . - 5
COMPRAVENTA rRe | | 'S 49,965,000 | s
CONTRATOS DE
ARRENDAMIENTO scP & |'$ 402082547 7 'S 480516320 6 |'s 481380778 |
CONTRATO DE MINIMA [ s )
CUANTIA | RP 1 | 3 22357260 20 | e | 0 o]
VALOR TOTAL 790 | 522077676485 795 | $36202302253 809 | $28.190,734,459|

Fuente: Secretario de Educacién 30 Abril 2018
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MEDICION DE OBJETIVOS
E INDICADORES - SGC

NOMBRE DEL INDICADOR  orstoicion RESUlTABO  cosmasmro

Cumplir con los metas del plon de
desarrollo {(metas de Resultado) Anual 5.64 95%

Ejecutar la totalidad del

presupuesto de gastos del sector Anual 96%
e 96.18
de educacion

No cumplir con los compromisos
establecidos en las acciones de 5
mejoramiento dentro de los Anu 95 95%
tiempos pactados,

No dar respuesta oportuna a los
derechos de peticion de acuerdo a  Anual 97 97%
los tiempos establecidos

Inconsistencla entre la Informacion de
poblacion  reportada por el rector en el

aplicativo SIMAT y |a realmente atendida en Semestral 100 100%
los EE

No contar a tempo con el reporle de

novedades. por parte de los EE. informacion  Anual 100 100%
interna y de los terceros

Fuente: Secretaria de Educacion Municipal 2018

vPEREIRA

h-v{q, p&: 2
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