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POR MEDIO DEL CUAL SE ESTABLECEN
LOS EMOLUMEN

TGS PARA LOS

EMPLEOS DESEM
PENADOS POR E

MPLEADOS PUBLICOS DEL MUNICIPIO

DE PEREIRA — NIVEL CENTR
AL PARA LA VIGENCIA 2011

El Alcalde de Pereira, en uso de sus atribuciones legales, en especial las conferidas por el Articulo

315 de la Constitución Nacional y el Acuerdo 072 de 2010.

DECRETA

ARTICULO lº CAMPO DE APLICAClÓN: El presente Decreto fija los emolumentos para

los empleos desempeñados
por Empleados Públicos — Nivel central, en

aplicación al Articulo 1 del Acuerdo Municipal No. 072 de 2010.

ARTICULO 2º En aplicación de lo ordenado por el Decreto 1437, de fecha Diciembre 23

de 2010, por medio del cual se Nivela Salarialmente
los Empleos del Nivel

Asistencial, de la Planta de Empleos de la Alcaldía de Pereira-Nivel

Central, se toma como base esta nivelación salarial para la aplica—ción del

incremento salarial del 3% para el año 2011.

ARTlCULO 3º ASIGNACIONES
BASlCAS: A partir del lº de enero de 2011, las

asignaciones básicas mensuales de las escalas de cargos de los

empleados públicos de que trata el Articulo lº del presente Decreto serán

las siguientes:   
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PARAGRAF
O Iº:

Las asignacione
s básicas mensuales

señaladas en el presente

artículo corresponde
n a empleos de carácter permanente

y de

tiempo completo.

ARTICULO 3º
El presente Decreto surte efectos fiscales a partir del Iº de enero

de 2011.   

   

CUMPLASE
'

Dado en Pereira, a los ¡2 9 DIC 2010

”

El Alcalde de Pereira

La Secretaria Juridica

El Secretario de Desarrollo Administrati
vo

 

AN

El Director Administrati
vo < '

Gestión del Talento Huma
no

_

' '
'

RICARDO
SINISTER

RA LONDO
NO

. Proyectó: Carolina Bustamante,
Prótesional Universitaria

' ' '
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