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POR MEDIO DEL CUAL SE ESTABLECEN LOS EMOLUMENTOS PARA LOS
EMPLEOS DESEMPENADOS POR EMPLEADOS PUBLICOS DEL MUNICIPIO
DE PEREIRA — NIVEL CENTRAL PARA LA VIGENCIA 2012

El Alc.a!de de Pereira, en uso de sus atribuciones legales, en especial las
conferidas por el Articulo 315 de la Constitucion Nacional, el Acuerdo 053 de 2011
Y

g

éﬁi CONSIDERANDO:

Que el articulo primero del Acuerdo numero cincuenta y tres (53) de fecha
diciembre 29 de 2011, “pOR MEDIO DEL CUAL SE ESTABLECE EL
INCREMENTO SALARIAL QUE REGIRA EN EL ARO 2012 PARA LOS
SERVIDORES PUBLICOS DEL MUNICIPIO DE PEREIRA v SE DICTAN OTRAS
DISPOSICIONES’, estipula en su articulo primero que s€ incrementara el salario
basico mensual para el afio 2012 a los empleados publicos de la Alcaldia del
Municipio de Pereira, en un TRES POR Cii:NTO (3%), o con el IPC publicado por
el DANE a 31 de Diciembre de 2011, en el evento de que este sea superior al
porcentaje de este tres por ciento (3%)"

Que el indice de Precios al Consumidor (IPC) aumento en Colombia en un 3.73%
a diciembre de 2011, valor superior al 3% por lo tanto el valor del incremento a
aplicar al salario a partir del 1° de enero de 2012, sera de 3.73%.

Que en fecha abril 8 de 2011, el Alcalde del Municipio de Pereira, expidio los ﬁ(
decretos 300, 301y 302 mediante los cuaies s€ crearon unos cargos en la Planta §
Global de la Alcaldia de Pereira, dependientes del despacho del Alcalde (Libre
nombramiento y remocion), asi: PROFESIONAL ESPECIALIZADO EN DERECHO
URBANO  Cadigo 222-06, PROFESIONAL ESPECIALIZADO SALUD
OCUPACIONAL Y SEGURIDAD INDUSTRIAL Codigo 222-06 y PROFESIONAL
ESPECIALIZADO EN FISCALIZACION EN EL SISTEMA TRIBUTARIO E
IMPUESTOS Caodigo 222.06: circunstancia que llevo al incremento de la planta de
personal en tres (3) cargos para un total de cuatrocientos siete (407).

Que en mérito de lo antes expuesto, el Alcalde del Municipio de Pereira
DECRETA

ARTICULO 1°: CAMPO DE APLICACION: El presenie Decreto fija los
emolumentos  para los empleos desempefiados  por (\\5‘,
Empleados Publicos - Nivel central, en aplicacion al Articulo 1 Aé‘

del Acuerdo Municipal so. 053 de 2011. R

ARTICULO 2°: ASIGNACIONES BASICAS: A partir del 1° de enero de 2012,
las asignaciones basicas mensuales de las escalas de_cargos:
de los empleados publicos de que trata el Articulo 1° del

presente Decreto serér las siguientes:
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\ SALARIO
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PARAGRAFO 1% Las asignaciones basicas merisuales sefaladas en €l
presente articulc corresponden a empleos de caracter
permanente y de tiempo completo. ‘

ARTICULO 3° El presente Decreto surte efectos fiscales a partir del

primero de (1°) de enero de 2012.
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Dado éﬁ’Pereira, a los:
&

El Aicalde de Pereira

El Secretario Juridico
\,
JUAN DA\/\ONZALELEGHE‘VET{RY
E|l Secretario de Desarrollo Adminjstrativo
k
T RENE CHAVEZ MOLINA
e

La Directora Administrativa
Gestion del Talento Humano l

LINA MARIA TAMAYO SANCHEZ

i

Proyacto: GABR RARILLO ?E/STREPO
PROFESIONAL ESPEC ALIZADO

SECRETARIA JURIDICA



