&»m‘?m 5 'E Q v Version: 3
RESOLUCION No.
Fecha: 056-16

; . 28 100 a0
ALCALDIA DE PEREIRA - DE ﬁ ?g??i Pagina lde 1

POR MEDIO DE LA CUAL SE REALIZA UN ENCARGO

LA SECRETARIA DE GESTION ADMINISTRATIVA DEL MUNICIPIO DE
PEREIRA - Administracion Central, en uso de sus facultades legales, en especial las
conferidas por el Decreto 039 del 11 de Enero de 2017,

CONSIDERANDO:

Que en la planta de personal del Municipio de Pereira, existe vacancia definitiva en el
cargo de OPERARIO CALIFICADO CODIGO 490 GRADO 09 DEPENDIENTE DE
LA SECRETARIA DE CULTURA.

Que mediante la circular 003 del 11 de Junio de 2014, la Comisidon Nacional del
Servicio Civil informd que a partir del 12 de Junio de 2014, no otorgard autorizaciones
para proveer transitoriamente los empleos de carrera a través del encargo o
nombramiento en provisionalidad, mientras la suspensién provisional otorgada por el
Consejo de Estado continte vigente.

Que se realizé un andlisis de las historias laborales del personal de planta del Municipio
de Pereira, encontrando que existen funcionarios escalafonados en carrera, que
desempefian el cargo inmediatamente inferior, que cumplen con las condiciones y
requisitos previstos en el Manual de Funciones, Requisitos y Competencias laborales
(Decreto 051 de 2017), tal como consta en el acta de reunidn del 24 de Marzo de
2017.

El funcionario escalafonado en carrera que se encuentra en el cargo inferior y que
cumple con todos los criterios y reguisitos, aptitudes y habilidades que se requieren
para desempeflar el cargo OPERARIO CALIFICADO CODIGO 490 GRADO 09
DEPENDIENTE DE LA SECRETARIA DE CULTURA, es el Sefior MARCO
ALBERTO CALVO CALVO identificado con la cédula de ciudadania nimero
9.850.268.

Que los requisitos para el desempeno del cargo ‘OPERARIO CALIFICADO CODIGO
490 GRADO 09 DEPENDIENTE DE LA SECRETARIA DE CULTURA, exige en
estudios: Aprobacidn de tres semestres de educacion superior o dos de tecnoldgica en
areas del conocimiento Ingenieria eléctrica, electrdnica, telecomunicaciones, sonido y
afines. y en experiencia: Doce (12) meses de experiencia laboral relacionada, los
cuales los retne el sefior MARCO ALBERTO CALVO CALVO.,

Que por lo anteriormente expuesto, la Secretaria de Gestidon Administrativa,
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RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Encérguese al sefior MARCO ALBERTO CALVO
CALVO, identificado con la cédula de ciudadania
nimero 9.850.268, Actual Operario Calificado
Cddigo 490 Grado 03 dependiente de la Secretaria de
Cultura, en el cargo de OPERARIO CALIFICADO
CODIGO 490 GRADO 09 DEPENDIENTE DE LA
SECRETARIA DE CULTURA, de conformidad a la
parte motiva del presente acto administrativo.

ARTICULO SEGUNDO: : La presente Resolucién serd publicada en la pagina
web del Municipio de Pereira y en la cartelera de la
Secretaria de Gestién Administrativa por un término
de 10 dias.

ARTICULO TERCERO: La presente Resolucién rige a partir de su publicacion.

COMUNIQUESE, B MPLASE.
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Directora Administrativa de Talento Humano

Proyecto: Amparo Gonzélez Duque.(fsqi
Técnico Administrativo ‘
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