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El SECRETARIO DE GESTIÓN ADMINISTRATIVA en cumplimiento del

cronograma dispuesto en la Resolución No. 7899 del 21 de diciembre de 2017

“Por medio de la cual se establece el mecanismo para conformar la lista para

proveer el cargo de Jefe de Oficina de Control Interno de las entidades del orden

territorial del Municipio de Pereira, Periodo 2018 - 2021" , por medio del presente

se permite informar los resultados de la evaluación de las hojas de vida de

conformidad con el parágrafo 1 del artículo 8 del la Ley 1474 de 2011, es decir, el

cumplimiento de los requisitos del cargo ( Acreditar formación profesional y

experiencia mínima de tres(3) años en asuntos de control interno).

Las personas que de conformidad con la evaluación de las hojas de vida no

cumplen con los requisitos del cargo, podrán presentar reclamación escrita en

documento fisico únicamente en las instalaciones de este Despacho, misma que

será resuelta de conformidad con el cronograma establecido.

Los resultados fueron los siguientes:

 

RESULTADO DE LA EVALUACIÓN (PAR 1

NOMBRE , CEDULA ARTÍCULO 8 DE LA LEY 1474 DE 2011)

 

ACREDITA FORMACIÓN PROFESIONAL Y LA

24,538,993 EXPERIENCIA MINIMA DE TRES ANOS EN

ASUNTOS DE CONTROL INTERNO.

LUZ MARINA HENAO

LOAIZA

 

ACREDITA FORMACIÓN PROFESIONAL Y LA

42,109,476 EXPERIENCIA MINIMA DE TRES ANOS EN

ASUNTOS DE CONTROL INTERNO.

ADRIANA PATRICIA

OBANDO TORRES

 

ACREDITA FORMACIÓN PROFESIONAL Y LA

10,117,166 EXPERIENCIA MINIMA DE TRES ANOS EN

ASUNTOS DE CONTROL INTERNO.

LUIS GUILLERMO

GARCIA RAMIREZ

 

SANDRA MILENA ACREDITA FORMACION PROFESIONAL Y LA

GONZALEZ 42,140,728 EXPERIENCIA MINIMA DE TRES ANOS EN

JARAMILLO ASUNTOS DE CONTROL INTERNO.

 

ACREDITA FORMACIÓN PROFESIONAL Y LA

4,453,793 EXPERIENCIA MINIMA DE TRES ANOS EN

ASUNTOS DE CONTROL INTERNO.

ANTONIO JOSE MEJIA

RUIZ

 

ORALIA DEL ACREDITA FORMACIÓN PROFESIONAL Y LA

SOCORRO¡MESA 42,078,380 EXPERIENCIA MINIMA DE TRES ANOS EN

RENDON ASUNTOS DE CONTROL INTERNO.

     



ACREDITA FORMACIÓN PROFESIONAL Y LA

43,664,494 EXPERIENCIA MINIMA DE TRES ANOS EN

ASUNTOS DE CONTROL INTERNO.

OLGA CECILIA

CARVAJAL GOMEZ

 

ACREDITA FORMACIÓN PROFESIONAL Y LA

10,126,370 EXPERIENCIA MINIMA DE TRES ANOS EN

ASUNTOS DE CONTROL INTERNO.

LUIS FERNANDO

GONZALEZ BUITRAGO

 

ACREDITA FORMACION PROFESIONAL- Y LA

42,084,933 EXPERIENCIA MINIMA DE TRES ANOS EN

ASUNTOS DE CONTROL INTERNO.

GLORIA PATRICIA

LONDONO LONDONO

 

ACREDITA FORMACIÓN PROFESIONAL Y LA

42,085,870 EXPERIENCIA MINIMA DE TRES ANOS EN

ASUNTOS DE CONTROL INTERNO.

BEATRIZ EUGENIA

SEPULVEDA GOMEZ

 

ACREDITA FORMACIÓN PROFESIONAL Y LA

WILSON PA'—Aº'º 10,194,908 EXPERIENCIA MINIMA DE TRES ANOS EN

 

VASQUEZ ASUNTOS DE CONTROL INTERNO.

MARISOL PALACIO 43 221 049 ACREDITA FORMACIÓN PROFESIONAL- NO

HOLGUIN ' ' ACREDITA LA EXPERIENCIA EXIGIDA.     
Las personas relacionadas deberán presentarse en las instalaciones de la

Secretaría de Gestión Administrativa para continuar con la EVALUACIÓN DE

COMPETENCIAS que se llevará a partir del dia 2 de enero de 2018 a las 8:00

AM., fecha y hora en la cual deberán estar presentes la totalidad de aspirantes

incluídos en la presente.

Se firma en Pereira 3 los 27 días del mes de diciembre del año 2017.

%

ALBER " ONTOYA

Secretario de Gestión Administrativa

  
Revisión Legal: Nat,f ¡a Liceno Leal

Abogada_C nt tista.

    
ProyectóyElaboró:.lúa II) ¡ rbzco Cardona

Ab …_áaclo Contratista.
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