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6MAR10 MER 01 LIQUIDAcIOW 
SUE.DO aASIco $ 
ALDUL D€TRNORTE $ 
PROMWJO SALARID VARIAELE 
TOTAL M OR LIQIJIDACIOffi $ 2.000.000 
smCIONES ES DM6  

rr. 

CAUSA DR LA LIQtjmAaON: 

WflUAN MA wa 
16136J66 
MAESTRO DR OSRA 

UA R flRAThDA 

20ene-19 
7-ee19 

14 
7-o*19 

,PERI000 OR LIQUIDACION  
cHA TERMINScION DI CDIITR*TO 

P101*01 INIao CONTRATO 
UENPO TOTAL LABORADO 
PROIADE iaaao LUWDAQON PRESTACIONES SOCIALES 

7-ete-19 
-ene-19 

14 

7eie19 
20-eie-19 

14 

flA DR UØUIDACION PRIMA 
FHA DR COlT! PRIMA 
DIAS PRIMA 

cHADEUQIflAON cESNST1*S 
P101*01 COlT! CWNTL4S 
DM5 cESANnAS  

WLMM 
16136166 Sri. 006392.055-1 

D : 

1I
LiquloAcloc4 DE NTRATO DE TRAMJO 

VACACICESS 
DR U UZDACIQII VACAQOTIES 

FEOIA DECOR!! VACACIONES 
AL DIAS DR VAQONES 

DM5 TOMADOS DI VACACIONES 
DM5 PESDIEflES 

bIAS 

OEANI1AS 

ni*s amwm poc*isc 
TRA1. rw1ESfl FOR C*N01AR 

AL DEVBISOS 

2#dic-18 
6-ene-19 

0,54 
0 

- 
uES KLAS cESNmAS 

FscøA Di UQInDAcwN pITERESES .... 
UITE5 FE01A OR TR 

DM5 uiIRRF5ES 

14 X 66666667 $ 

054 / 2.000.000 30 $ 

2.000.000 / 360 x 14 $ 

77.778 / 360 x 14 X 12% $ 

2.000.000 / 360 x 14 $ 

2.000.000 / 240 x 0 $ 

Of 30x $ 

Is 

7a49 
36e-19 

14 

36.111 
77378 

363 
77378 

L136.363 
RESJNEN DESOESITOS UQWDACION Y 6MAR10 : 1 MENSUAL OWNC. 
pifsrAMosoAlsnclPos 

AL DEDUONAS (SAWD V PENSION) IS 

*1.01 SALARIO MRS LIQUIDACION I $ 1156606 

SUMA 01 tIN MILLÔN CINCIJESTA MU. SEISCIENTOS NOVENTA V SEIS PESOS MCII. 

HCOESTAR. 

Que pabcno ha iico.potado en 10p* IkIidad6n as loiLes XsiJoMe1es a sa1kJ5 hasas eth deR.os ccnWeatcrk tiuI1as 

— do sIdo ataflb do rwte, yen bdo nc*o reladanado n selarlos, preadanes o kidenillradones a$IC quedor 

d udiiilu do frabajo. 
Que n el 11090 did dkiero anado en Ia d, qjeda troasada riqi  dIerenu Mtva caoie tmtajo edgdo, o aiw' 

aitek,. Par Ia tanW, ea tiaaai6n hone nine decto  Ia tarmlnaddnde las cblkacIones pliiMes do Ia icIaddu, Ithor que edJ6 eilie (.MO 
y id frabaJaclos qidenes dedatan a- a pw y Ivo par todo concepto. 

FEQIA CDRTE SALMIO 3)eie-1 
DIAS SALARI 14 

FEO1* INICIALSALARlO ________ 



I uouIDAcION DE CONTRATO Of TRABAJO I 
NONBRE WIiEORMJGUSIO VILLATE WUUMEA -- 

4.517.885 
CARGO AYUOAN11 Of OSRA 
CUBA Of LA UQUIDACION: FINAUZACR5N LABOR CONTRATAM 

PERI000 Of UQUIDACION I 5MAR10 BASE Of UQUIDACION: 

FECIIA TERNINACION Of CONTRATO 20-ene-19 

FEQIA Of INICI0 COIITRATO 11-ene-19 
TIEMPO TOTAL LAJORADO 10 

SLE.DO MSICO $ 8.000 
MIXILIO DE TRANSPORTE $ 97.050 
PROMBMO SALARID VM1ABL 

FECIIA Of IWCIO LIQUIDACION PRESTAQONE SOCIALES 11-aie-19 TOTAL BASE Of LIQIJIDACION $ 926.050 
SANCION85EMDI*5 

- 
FEHA 1NIaALSALARIO 11-e-19 
FIA CORfB 5MAR10 20-eie-19 
01*5 5MAR10 9 

PRIMA I SANT1AS 
.... 11-ene-191 

FECIIA Of CORIE PRIMA 20.ene-191 
EcNoEUOuIDONcESAS.,.....,.., 11-ene-19 

FECN* Of COITE CESANTIAS 
01*5 PRIMA 10( DIAS CEANTIAS 10 

VAC&QQNES IHTERESBSA LAS CESNSTIAS 
Of LIQUIDACIOII VACACIONES 11-ene-19 FECISA Of UOUIDACION INTERESES lFene-19 

FECMA Of CORTB VACACIONES 20-eie-19 FEOIA Of CORTEJNTERESES )ae-19 
TY*L DIAS  0 !M0NES 0,38 . DIAS iidTERESES 10 
D1ASTOMA)OS Of VACACIONES 0 
01*5 PENDIESTES 0,38 

ESUMENL1QUIDacI01MGOS  
SAIARIO 9 x 0868,333 $ 271815 
DM5 Of VACACIONES P!NDW(IES 0,38 I 829.000 30 $ 10.363 
CEANTT*5 926.050 I 360 x 10 $ 
INTENE$85 Of *1ITUS 25.724 / 360 x 10 X 12% $ 86 
PRIMA SVICICS 926.050 / 360 x 10 $ 25J24 
HORAS (TRA$ pHffl( p CANI.*R 926.050 / 240 X 0 $ - 
AUL fp  PENDWftB POR CA14R 97.050 / 30 x 0 - 
TOTAL DEVBIGOf IS 339.110 
RESUMEN DESOJENTOS UQUIDACIONY 5MAR10: I MENSLIAI. JINC. 
PRESTAMOS OM(TIC1POS 
TOTAL DEDIWOISES (SALUD V PENSION) I $ "-"n 

VALOR SALARIO P1*5 LIQUIDACION I $ 3Th485 

MA 0€: TRECIENTOS DIEZ Y SIETE NIL OJATROSCIENTOS OOIENTA V CINCO POS MCTE. 

SE MACE COISSIAL 

1. Qje patnino ha k ,orado en Ia p!e 8quldiclOn los flportes_on8b& a sa11os horas thas, d.c.uS mpensatra1oS caIas 

vacadone prbna de McSo, aa8b deanWode, yen todo concapto reladonado con Iados, preadones o idenvzadones ca.sados at 

eido at de 
2. Que con at pago del dinero anolado en Ia p,es 8qeldaclón, queda tlaP.sada cuat(pler dfferjid JJva at uji do trabo o a cu*p 

dWerencla ai*cd. For In tat01, asta sJ6n tiene como efedo Ia tcnnlnaddnde las ob8adanos pnnIeoles de In reladdo lat,ciat queató 81re (JBO 
SJS at ti*d qtienes dedaa. a p y s*o par todo concito. 

Ii. 
WILPORAUSUSrOVIU.ATf BENISJMEA 
4.517.885 

&'d/t A 14:/4', - 

QUBD S.A.S. 
NIT. 900392.055-1 



p. 

'I LIQUIDA1ON 08 ONTRATO DE TRABAJO 

INOMBR ONAiWO EABIO MMfN W 
4.517.831 

CARGO AYUDANTE 08 OBRA 
CMJM 08 LA uQuzDAaoN: FINALIZACION LABOR CONTRArAnA 

PERIODO ON LIQUIDACION I SALARIO BASE 
9.Do esIco: 
AUXILIO DC TRANSPORTE 
PRONMO SAU.RIO 
TOTAL BASE 
S*JICIONES 

ON LIQUIDACIOIS: 
$ 829.000 FEOIA TEINACION DC cOIIfRATO 20ene-19 

FECHA DC INICIO CON1RATO 7.49 

TIEPIPo TOTAL LAfiflRADO 14 
FEDIA DC INJjO LIQIJIDACION PRESfACIC SOCIALES 7-ene-I9 

EPI DIAS 

VARIABLE 
$ 97.060 

DC LIQPJIDACION: $ 926.050 

5LABIO 
FEcIlA ImaALAR1O 7-ene- 
FENA CORTE SALARIO 20-eie- 
DIAS 5MAR10 14 

I 
fECHA 08 LIOUIDON 
fEtA DI COlT! CESAImAS 

- _ 
FECHA DC LIOHIDACION PRIMA 7-ene-191 
FECHA DC CON1I PRIMA 20-ene-191 

SANTZAS 7-aie-19 
3)-eie-19 

14 DIAS PRIMA 141 DIAS CESAIIITAS 

VACAflOt 

FECHA 0!CORTE 

 INTEREES ALAS CESAIITIAS 
WcHA DC DACIONVACACIONES 7-ae-19 rEcIA CE LIOWDACION IIITERESES 

INTESESES 
7-ene-19 
)-eie-19 

14 
IFECHA DC COIl! VACACIONES 20-ie-19 

I! !YML0NE. - 0,54 
DIASTONAOOSOEVACACIONES 0 

DIAS INTERESES 

DIAS PENDIERTES 0,54 

5MAR10 14 X 30868,333 $ 4flJ57 
I 829.000 30 $ 14.968 
I 360 x 14 $ 36.013 
I 360 x 14 X 12% $ 168 
I 360 x 14 $ 36.013 
/ 240 x 0 $ - 
I 30 x 0 $ - 

08*8 DI VACACIONES PENDIENTES 0,54 
CE5ANflAS 926.050 
1NT#R 08 CESAIflIAS 36.013 
PRIMA SERVIQOS 926.050 
HORAS EXTRAS PEPIDIENTE PCI CNICELAR 926.050 
AUX. TRAN. PEPIDIENTE FOR CANCM.AR 97.050 
TOTAL DEVENGDC I $ 519319 
RESIMEN DESQJENTOS LIQUIDACION V SALARIO: I NENSIJAL OWNC. 
PRESTAM0soMmaPOS 
TOTAL DEDUCCIONES(SALbD V PENSION) 34.573 

VALOR SALARIO NASUQUIDACION 1$ 

5
* SUMA 08 CIJATROCIENTOS OCHEKIA V CUATRO MU. SETECIENTOS CUARENTA V $818 PESOS NCI'E. 

SE MACE COIbTAL 

1. Que pioen ha kcciposada en Ia p1e lqbk116n los loipostes ccnespoMos*es a saIIos, hosas thas dos cotnpensatorIoS 

done — de Mdo aw5o de jaisposte, yen si, todo ancepto reladonado n sados, piestadones 0 kideninlzadones 

üiqtido el wuilx4u ste trth 

ces 1  

CaI - 

2. Que n d pago del dloero a1adGei Ia pcse4 IqiidacIon, queda tsada aiqL1 dlleiencla rdath oou ste bahajo edkigildo, 0 a cip 

*èieada tark. Per to tamto a Iaiwf1Dene mo edo Ia k,suklOnde Ias ah8gadones psientes de to retad&i WOS tpje eidstló et (.ED 

SAS. y d UahaJadot, qtenes dedd,i es a p y salvo or tEdo caix 

L - o I D 'Ccy 
LEONARDO it CUERVO 
4.517.831 

QIJBO S.A.S. 
r. 960.392.005-1 
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uQulDAclor4 DE CONTRATO DE TRABAJO 

      

L088 
CARGO: AYUDMI1 DR CIBA 
CM DR LA L1QWDAaON: Fn&WZAaON LAROR coNTMrAM 

PERI000 DR UQUIDACION 5MAR10 BASE DR LIQIJIDACION: 

FEQIA TERJ4ZNACION DR COWTRATO 20ene19 
FEOIA CE INI CONTRATO 11-eie-19 
UEMPO TOTAL LABORADO 10 

SUaDO BASICO. $ 829.000 
ALDCIUO DETRANSPORTE $ 97.050 
PROMff)IO SAIARIO VARIA8LE 

PEOIA DR 1N1O UQUIDACION PRTACIUI4AS SOCIAL 11-ene-19 TOTAL BASE CE LIQU1DOffi $ 926. 
SANION 01 DIAS 

FROM INIQAL SALARIO Il-ene- 
FROM 5MAR10 
01*5 SALARIO 9 

PRIMA I AS 
FROM DR LJmAaONPRnIA 11-ee-19I 

D4A DR CORIE PA 20.ene-191 
ECHA CE LIOUIDACION S*KUAS 11-ene-19 

FECNA DR CORIE MITI*5 
DUS PRIMA iou 01*5 CRGAII1IAS 10 

A VACAtTONES INTFREESA LAS CESANTIAS 
a&DiL1QUIDACION VACPCXONES • 11-eneI9 

- 
ECHA DR LIQIJIDACION INTERESES Il-ene-IS 

FEDIA DC CORTE'dCACIONES 20ene-19 FECIIA DR CORTE WTERESES ene-19 
TOTAL 01*5CC VACIONES 0,38 DIAS IluiticESES 10 

•PIAS TOMADCI OR VACJ.CIONES 0 
DIAS PENDIDITES 0,38 

5MAR10 9 X 30868,333 $ 277.815 
01*5 DR VAC!ONES PBIDIEJITE& 0,38 I 829000 30 $ 10.363 

*JIT1AS 926.050 I 360 x 10 $ .724 
INTERESES DR CESAJITI*S 25.fl4 / 360 x 10 X 12% $ 86 
PRIMA SERVICIOS 926.050 I 360 x 10 $ .724 
NORAS EXTRAS PBIDIENTE POR C*JICEL*R 926.050 I 240 x 0 $ - 
AUL TRANSP. PENDIENTE FOR CANCELAR 97.050 / 30 x 0 $ - 
TOTAL DEVENGOS I $ 9.71O 
RENJNBI DESOJENTOS UQUIDACION Y 5MAR10: I MENSUAI. QIJINC 
PRESTAMOS 0 ANTICIPOS 
TOTAL DEDUCCIONES (SALUDY PENSION) I $ "-' 

VALOR SALARIG MAS LIQIJIDACION 1$ 317.485 

4UMA 0E TRENTOS DIEZ Y &itit NIL CIJATROSCIEKIOS OCIIENTA V CINCO PESOS MCII. 

SE MACE CONETAL 

1. Que prono ha icc,perado en Pa anIa ItpLi&1 ha iposten a saIados hatas edras, denos ampenorIos, tfa, 

acadnees, prthia de vPdos, audho de lzaoi yen , todo cxmceo adado n sarIc,s, predadones o 10degdiacJones ai que 

dod4atude 
2. Que n pago d deo aio en Ia Iq*1ad6n, queda lianda cq (erjicja JM de frabajo iPdc o acuØn 

dIferncIa db Por In esla traiwrVri mo ectn Pa termlnadónde ha tigadones proreueides de Pa rdadón Iabor qe extI6 ate QIFO 

S.A.S y ttd&4xJuu. qiones dedain e a p y saJv tedo concite. 

HELMER GARctA RODRiGUEZ QIJBO S.A.S. 
t.018.252.620 NIT goo.392.css-1 



4A DR CORTE PRIMA 
DOS PRIMA 

FECIIA DR CORTEVACMIONES 
TOTAL DOS DR VACIOISES 
PIAS T0MAD  oRvAC ClONES 
Dos FENUES 

NIT. 900.392.0854 

!JO 
UQuWAcION DE CONTRATO DE TRAMJO 

1ao77A32 
OFIIAL DR OBRA 

'c.c.. 

CAL$A DR LA LIQWDAcIOfI 

PERI0DO DE UQUIDAcION 
28-sne-19 
9-ie-19 

11 
9-eie-19 

afA TERMIN0N DR cONTRATO 
PROIA DR INIQO CONTRATO 

1104P0 TOTAL LARORADO 
FEHA DR 1NIIO UQUIDAON PRESTAQONES SOTALRS 

1.200.000 
5MAR10 BASE DR LIQWDACION 
SUaDO BASUO $ 
ALDCUIO DR 1 N6PORTE $ 
PROMRMO SALARIO VARIABLE 
TOTAL BASE DR LIQUIDACION: $ 1.288300 

SANCIONES EN DOS 

FEIIA cORT! S*J.ARTO Ie49I 
DOS SALARIO lii 

RUMENLncIoN$ços  
SALARZO 
01*5 DR VACACIONES PENDWU 

INTEREsESDEAJflIAS 
INA SERVECWS 

NORAS mRAS PENDWfTE P08 C*NCfl 
AUL TRANSP. PENDIMIEB PaR CANCELAR 
TOTAL DEVENGOS 
RERJMEN DESUENT0S LIQUIDAQON YSAL*RI0 

VALOR 5MAR10 *4*5 LIQUIDACION 

I 
9ene-191 

2One-19I 
121 

_ 
EcnA DR LIOUIDACION cESAInIAS 

FEC1IA DR CORTE RSANTIAS 
9eie-19 

-ene-19 
12 DOS cESAJITIAS 

9eie-19 
20-ae-19 

0,46 
0 

0A6 

EOIA DR L1QU1OALON 
FEQIA 1* CORER 

INTERESES A LAS CESANTIAS 
flITERESES ne-19' 

20Ene-19 
12 

INTERESES 
01*5 IIITENES 

ux 
0,46 I 

US$300 I 

1.288300/ 
L0 / 

88300/ 

42943,333 
1200.000 

360 x 
360x 
360x 
240x 

30x 

30 
12 
12X12% 
12 
0 
0 

$ 
$ 
$ 
$ 
$ 
$ 
$ 

42.943 
172 

1$ 576368 

1$ 37.790 

Is 538.976 

PRESTANOS OANIICIPDR 
lOYAL DEDUCCIO (SAUJD Y P01880*1) 

05 QIJINIENTOS TREINTA Y 0040 NIL NOVEQOITOS SETENTA Y 0040 PESOS MCII. 

SR MAcE co*r*rn 
1. Que pabmo Ia koipoado e Ia p, pbdi1n los Impoites ooiiIeid a saIarIo horas ecbas, de.i mpeisatorlos, L*JaI5, 

vacadon pma de seMdc awIo de laosporte, y ai 4 do ncpto reIadonado n saIalos, piadones a idosnlzacIones ca.t al 

edin0iIdo d coittiatu debabao.  
2. Que n al pa dal dloa aotado en Ia piesat 8qiidadón, queda t,aosada nrp1e derjdia p'J Je babajo ctlogido, a a 
ciletenda Par Ia ta*, bmsaan Dene mo efed'o Ia lamluacl&4e las otEgaciones peteis de Ia rdadón laboral qua ecti86 etuie QIO 
S.AS. y al bbajados, qiMenes dedarai e a p v salvo par tedo conrqJto. 

PABlO ANTONIO GALLEGO SALAZAR 
C'cf? 



a 

LIQUIDAcION DE CON1RATO DE TRASA.JO 

INOMBRE OSCAR IVAN BERMUDEZ GALEAJiO 
iaiuo.16Z 
OIWL OS 010* 

CM$*DE LA LIQuwAQON FDiALIZAOON LABOR O)flRAT 
I PERI000 05 L1.IIDACION SALARIO BASE 05 LIIDAON 

$ P501* 1tRMINON 05 CONIRATO )-ene- 
FECIIA Of 01100 CONTRA . $ PRC)MBMO S'MARK) VARIABLE 

__ ___ 7nei9 TOTALBASEDELIQWOAOON $ 1.438300 

FEcHA ZNICIALSALARIO 
FECHA CORTE SALAAIO ne- 
DIAS s*i.*io 14 

I __ _ 
P501*05 LIII0N PRIMA i.ie-igI FECHA Of I1JIDACION CESANTLAS 

0IA D(WT ANTI*S ?ECH* 0€ COSTS PRIMA 2One49I 
DIAS P501* 141 01*5 K1TAS 14 

VACAUONES 1P115R8855 A LAS CESMtrLAS 
EU$UUiaCivCAcIoNES 7-ene-19 JWIACIQIJI-MOCNUIT5IESES 7-ei-19 

Of CORE VACACIOII88 20-ene-19 P501*05 COIJI INTERSEES 
ITOTAL 01*5 OEVIOMES 0,54 DUB INTERES 14 
D1ASTOMADOSO5VACAcIO14 0 
DIAS PEJaaiu 

RESWIENLIAaOIIPAG 1 

SAIMIO 14 X 47943,333 $ 67L7 
01*5 05 VOIIES PENDI!NTES 0,54 / L350.000 30 $ 24.375 

AN11AS 1.438300 / 360 x 14 $ 55334 
INTE Cf CElJIIUS 55.934 / 360 x 14 X 12% $ 
PRIMA sviaos 1.438.300 / 360 x 14 $ 55.934 
HORAS CTRAS PIDIENTE PCI C*JI*L 1.438.300 1 240 x 0 $ - AULTRASTP. PENDIENTE PCI CAN*R 88300 I 30 x 0 - 
TOTAL DEVENGOS I $ 007.710 
REUMEN DESCUENTOS UQUIDACION Y 5MAR10: I NENSUAL OUINC. PRE(*MOSOANTICIPOS 
TOTAL DEDU&IONES (BALUD V P0151011) J$ 53497 

VALOR SALARTO MAR UQUIDACION I $ 754.014 

LA 5104* 0€: SETECIENTOS CINCUENTAY OJATRO NIL CATORCE PESOS MCIE. 

NACECONSTAL 
t ie patruno ha kicaipciado e b pr1e N*l1ón los Imp0,tes ccnude,tes a salarios, hotas ethas, descansos coinpeiodos, casaits, 

cadones, pdeia de ,vldos, asdiio de banM,oIte y ns todo ccncepto tataclonado n ad pladones o kdemnlzadones caisadas at queda 
nqddo d eat de hataJo 

2. Qua son at paoo dat deieo anado en la presenla lqtMdaclón, queda banla aalq*ieWerunda rulat at 1idu de habajo etttogiido, 0 a aMp 
dUens aiha1or Par blab, ea hjDenewmo dedn Ia n*dide las ob5adonos proveilentas de Ia ratad labotat qua exJ6 elbe QINO 
S.A.S y at babajadoç  qnleies ded e a p y salvo par todo _______ 

OSCAR IVAN RENMSJOGL&ND 5*4. 10100152 (0 ia
16 

QUBO  
u

I 



I 

r 

DAaOA DI Of(TRAO DE TRABAJO 

FRAY ANSELNO 
--. 

AfljDAlflE DIOBRA 
CAUSA DI LA L}QWDACION: FALWL]óN LABOR (XXfl1AM 

PERIODO DI LIQWDACION I BASE DI I.IQUI 
EEaIATERMIucION DI CONTRATO 2Ocii19 
FEHA DI zNicw CONTRATO 7-ene-19 

14 

9.DO B&C0 $ 829.000 
MJul1O DE1RMORTE $ 97.050 
PROIIBOR) SAIMID VARIABLE 

FEDIA DI INIClO LIQIJIDAON ,TONESSOCIALES 7-eie-19 TOTAL BASE DI LIQUIDACION: $ 926.060 
SAIlcIONEN EN DIM 

so--- 
FEHA1NIClALSA1AR1O 
FEDIA COR11SALARIO )Efl- 
DIAS 5MAR10 14 

PRIMA __ 
DI IIOWDACIO#( PRIMA i-eie-il 

&DE ItJI PRIMA 20-eie-191 
aIA DI LIQIJIDACION NITIAS 7-eie-19 

FEQIA DI CORTE CESAJIJIAS 20cii49 
Di*s PRIMA 141 DIAS CEANTIM 14 

INTEREASA LAS CEANTIAS 
IFEHADE LIQUIDACION VACAIONE 7-aie-19 FEcHA 0€ LIQIJIDACION INTERESES 7ene-19 
IFEcHA DI CO(TEYACACIOISIS 20-ciie-19 HA DI TE INTERESES 20-ene-19 
ITOTAL ERAS 01 VACIONE 0,54 DIAS 1NTFRIS 14 
01*5 TOIUD DI VACACIONES 0 
DIAS PB4DIENTES 0,54 

14 X 30868,333 $ 432.157 
01*5 DI VACACIONES ppjy 0,54 / 829.000 30 $ 14.968 
CEAN1TAS 926.060 I 360 x 14 $ 36.013 
INIEES DI CEANTIAS 36.013 / 360 x 14 X 12% $ 168 
PRIMA SERVICION 926.050 I 360 x 14 $ 36.013 
NORAS EXTRAS PEIDIENTE FOR C*NCO.A8 926.060 / 240 x 0 $ - 
AJJL TRANSP. PBIDWITE FOR CAN.*R 97.060 / 30 x 0 $ - 
TOTAL DEVENGOS I $ 519319 
RESIJMEN DESQJB(TOS UQUIDACIOFI YSALMIO: I MENSUAI. OUINC. 

RESTAMOS OAJflICIPOS: 
TOTAL DUCCIONES (SALIJD V PENSION) I $ 34.573 

VALOR 5MAR10 HAS UQUIDACION I $ 484.746 

513*1* DE OJATROCIENTOS OCHENTA Y CIJA1RO NIL SETECIENTOS CUARENTA V SEIS PESOS MCTE. 

EN HAd CONSFAL 

1. Que piuio ha kiccrpoiado en Ia piesdllB iquidadón los Enportes espoMn1#s a satelos,, horas cir deus nnrIo dM 

vacacionos prima de vIdos atniBo de uansporlE, yen lode conceplo iadonado con sados,, pieadcmes o k4.iones camadas queiter 

edkiqido d uibk, de b4$ 
2. Que con pago dd ima aiado en Ia pie*e llqtidarlOn, queda tiasisada aqI WencJd reI üi.iIJ de trabajo edMUIIdo, 0 a wqrior 

Wciencia For Io talto, a ba'i lone como ecto Ia tthnilnad&ide las aclones prosciuleides de 10 ielathi Iabcir que ecló cite QIJOO 

SAS. y  d  bdaIid0, 1ienes dedas ea' a pac y salvo porlodo nonoeplo. 

QUBOSA 
94.180.015 NiT. 900.392.0*5-1 



()) --a 

awm 
FEIADELIS,IDAcIONcESAPmAS  
FEOtA DR CORTE CWKTUS 

7-ene-19 
20ene-19 

7eie-1 
2O-ene-1 

14 
FEDIA DR CORTE PRIMA 
01*8 PRIMA 

0  
SUMA DE.aJATROCIEN1OS OCHEKIA YCUATRO NIL SETECIEKTOS CUARENTA Y SEIS PESOS MaE. 

 L1fflhIDAION DR CONTRATO DE TRABAJO 

aoR NIESGaMEZ 

AflANIE DR ORRA 
FnwzzMãN' A 

SALWO BASE DR LIQUIDACIOR: 
-øie-19 SUELDO BASIW: $ 829.000 

7-aie-19 ALWLIO DR TRANSPORTE $ 97.050 
14 PRCMUMO.SALARIO VARIAaE 

7-ene-19 TOTAL USE DR LIQUIDACION: 
saiIao EN DIAS 

926.050 

DR LA UQUIDAcIOfI 

PERIODO DR LIflION  
FEO4ATERNIMACION DR CONTRATO 
FECHA DR nucio conRATO 

P0 TOTAL LABORADO __ 
FEcHA DR UhIclo LIqUWACION PESTACIONESSOCIALES 

SALARIO. 
FEcHA I14ICIM. SJ.MIO 

OIAS SALARIO 

DIAS cNS*IIflAS 14 

FEOIA DR UJIDACION 
FEOIA DR CORTI 

JNERNSES*LASSNSTIAS 
7-ene-1' 

20-ene-1 
14 

INTERESES 
INTERESES 

01*5 DifUNSES 

829.000 
360 x 
360 x 
360x 
240x 

30x 

30 
14 
14 
14 
0 
0 

X12% 

$ 
$ 
$ 
$ 
$ 
$ 
$ 

1"I, 
14.968 
36.013 

168 
36.013 

1$ 519.319 
SENSU*L J1ISC. 

1$ 34.573 

1$ 484.746 

SE MAcE cONSrAR 

1. Que d pwno ha kiccrporado en Ia peflk IIqi*d6n ha knpo,tes cneWoP$eI1s a sarIas, hotas thac, dsos uup djiIos, ceitIas, 

vacadones, pitna de navldos, awcWo de Uanoit yen s todo concEjto adonado con sados, pregadones o kidenmizadones cainadas quedac 

dkiqido d GlutIkaIu de triaJo. 
2. Que con papo dd dinero anoIdo en Ia p'4, 1q*iad(m, queda tialisad, wqide dlfeiencM iIathia idu de Datiajo ndkigiMdoj, 0 a tii*puler 

dirncIa ailteikiu. RM lo tai ea Dainafflófl done como efedo Ia tieiuikiaddiide ha obgadones proiier de Ia ,idadón Iabou que ei6 entie QIJOO 
SAS. d Daha.jado pjones dedan eaa p y  Ivopor tn 

QUBO &L 
NIT. 900.392.085-i 

VACACIONEs 
¶aiADE LIQUIDAcION VACACIONES 

frEcnA DR CORTI VACACIONES 
I!oTAL 01*8 DR VACIONNS 
DI*S1OMAD DR VACAtIONES 
01*5 PENDpxidIES 

7-eie-19 
20-eie-19 

0,54 
0 

0,54 

Rt*ENUQSThDAcION  

bIAS DR VACACIOWES PBIDINITES 
Nm 

INTERESES DR asim*s 
PRIMA 
HORAS ECER*S PBSDRENTE PORC*NORARZ 
AIJL TRANSP. PENNflE POR CANcR 
TOTAL DEVENROS 
RESUMEN DESCIJENTOS UQIJIDACICN Y S*LMIO: I 
PRESTANON OANUCIPOS 
iOTAL DEDUONES (SAUJO V PENSION) 

VALOR SALARIOMAS UQUIDACION 



I 
LIQUIDAION DE CONVRATO bE TRABAJO 

NOMBR 3MB BIILIO 
10.0o1.7 

CASrRO MARTINEX 

OBRA 
L*EOR CONTRATADA 

AYIWTE DE 
DE LA LIQUIDAQON: FINALW€N 

PERI000 DR LIQWDACION J SALANJO BSE 05 LIQUID*CION 
9J8.DO BASICO: $ 829.000 
*uuuo DE 1RANSPORTE $ 97.050 
PEOMBMO SALARIO VARIAELE 

FECHA TERMINON DR CONTRATO 20-eie-19 
FECHA CE INIClO CONTRATO 7-eie-19 

EMPO TOTAL LABORADO 14 
FROIA CE IN1CIO UQWOACICN PRASTAQOISIS SOC1A1. 7-ene19 TOTAL BASE DR LIQUIDACIOf4: $ 926.050 

SMIcIONES EN 01*5 

FEDIA IN1Q*L SAL*RIO 7-ene 
WARIO 

DIM 5MAR10 14 

_ I a 
ENADELIOWD1ONSANTIAS 7-ene-19 

FEDIA D(CORTE CESANTIAS 20-eie-19 
i 7ene-191 

• '.. • • i . 20.ene491 
- PRIMA 14 1 01*5 CESANTIAS 14 

vACoNEs 

FEDIA ( 

JNThRESESA ESANT1*S 
- 7-ene49 

FECHA CE COREVON 20ene-19 
FEOIA DR LIQUIDACION INTERESAS 

20ene-19 
• AL 01*5DB VAQOIIES 0,54 

0 
01*5 INTERESES 14 

01*5 PBIDIfl8 0,54 

.S )!'_'.. 

- 14X 30868,333 $ 432157 
DUB CE VACAQONES PENDIENIES 0,54 1 829.000 30 $ 14.968 
CES*NTIAS 9264) I 360 x 14 $ 36.013 
INTINESES DR CESANTIAS 36.013 / 360 x 14 X 12% $ 168 
PRIMA SERVICICE 92.AJ I 360 x 14 $ 36.013 
IlORAS EXTRAS PRIIDIENTE POR CAIICaAR 926i) I 240 x 0 $ - 

TRANIP. pENDIENrE POE C*NCB*R 97. I 30 x 0 $ - 
• AL DEVENGOS I $ 519.319 

RESUMEN DESQJBITCS UQUIDACION Y S*LARIO: MENSUAL OIJINC. 
PRESTAMOS 0 MITIQPOS 
• Al. DE)UCCIONES (SALUDY PENSION) 1 $ 34.573 

ALOE 5MAR10 I4*S LUIDACION I $ 484.746 

DE QIATROSCIENTOS OCHENTA Y CUATRO NIL SETESCIENTOS CUARENTA Y SEIS PESOS NCTE. 

SE MACE CONSTAR 

Que palnino ha kpomdo en Ia 1rseite (kpdad6n ks knpertes ccnoidtasa sai1os hor edi desa compensatcdo 41ci5 

con salados, pregadones o kideimtzadoiies catsa al qjecI -. prkna do neildos, auxEo de mnspuILe yen do conceio reladonado 

el uallHdOde aJo. 
Qije con el pago del dkieio anotado en Ia p,ii hiidaci6n, pieda tiada ipi d#èrencla deliabajo ethigiid, o a aer 

aior Par lotato, a aical1n done wino efecto Ia teiuInacldnde ba ab8gadones pweentes do Ia ieladdn laboral que ectl6 enbe QUaD 

yd babaJad qilenes dadai a p& y salvo par Lode conoe*o. 

6,-4'clet .. c..j/ P 

- 

BIILIO CASTRO M*RTINU QUBO LAS. 
10.001.597 . ,.jy gnnn.j 



PEA aALSM*RW 
PEA CORTE 5ARW 
DIAS 5MAR10 

FEOIA DR LIOUIDACION PRIMA 
QA DR COIITE PRIMA 

NAB PRIMA 

7-e-1 
20-eie-1! 

14 

9.871.231 

I UQUIDAION DE CONTRATO DE TRABAJO 1 
NOMBR 

CAUSA DR LA LIQUIDAQON 

FNflOWHERNMWU 
9.871231 
AYIJDRJflR DR 008* 

JThDA 

20-ene-19 
7-eie19 

14 
7-eie-19 

7-ene-19 
20-eie-19 

0,54 
0 

054 

FEataTERMINAcwN DR cONTRATO 
FEOIA DR INIclO cOJITRATO 

1IEMPO TOTAL LABORADO 
FEflA DR INICIO UQUIDACION PRETACION!S SOCI*LES 

P4UQØDP4qON VACAI  
ffiIfAOfCoRTEVAcACION  
TOTAL OlAf DR VACIONES 
DIAS IOMADOS OR VACACIONES 
DIAS PENDIENTES 

SALARTO BASE DR LIQUIDACION 
SUaDO sico $ 829.000 
AUXILIO DE TRANR1E $ 97.050 
PROMMO 5MAR10 VARIAFLE 
TOTAL BASE OR LIQuIDAaON $ 926.050 
SABIOIiES EN OlAf 

OR uOUmAaoNSANnAS  
FEOtA Of CORTE SANTIAS 
OLAfN11AS 

7-ene-19 
20-ene-19 

14 

JNTERESES A LAS LESANILAS 
A DUQWDAc1ON flffSRS 7-eie-1 

EcnA OR CORTE INTERESES 
NAB 14 

PERIODO DR LIQIJIDACION 

PAGOS  

OlAf DR VACACIONES PENDIENTES: 

INTERESESDEAI1TIAS 
PRIMA 
HORAS WRAS PENDWITE POE CANA 
AUL TRANSP. PUUE FOR CANJR 

14 X 30868,333 $ 432.151 
0,54 / 829.000 30 $ 14.968 

926. / 360 14 $ 36.013 
36.013 I 360 x 14 X 12% $ 168 

926.050/ 360x 14 $ 36.013 
926.050 I 240 x 0 $ 
97.0501 30x 0 $ 

TOTAL DEVENGOf 1$ 519.319 

 

RESUMEN DESCUENTOS U9UIDACIOM Y 5MAR10: NENSUAL CUINC. 
PRESTANOS 0 ABTICIPOS  
TOTATDEOUCcROIIES (SALUDYPENSION)  Is 34.873 

ALOE SALARIONAS1IQUIDACION 1$ 484.746 

DE aMTROCIffJTOS OOIENIA Y CUATRO NIL SE1tCIB4TOS CUARENTA Y Sf15 PESOS MCTE. 

SE MAcE CONSTAR. 

1. Que pxcmo t iwiporado en gei1c $qtadadán Ins knperten espondIeiles a saIios hotas eras, ds cnspeindos, Ias 

vacadone prima de servldns, awdilo de lranspode, yen Si; todo ccnceo Iadanado n sados, piadones 0 mdemnIzacIon cas quedar 

e,dlnqtido d ci4rto det,abao. 
2. Que n d pago dd dhiero aictado en Ia p,ed lquldación, queda ttansad aiqiot diferencla ieIJva cdi de trahajo edkigid, 0 a aakIier 

de,enda aidurlu, Rr In , ea baii(d6,  ller mo eto In_TnInI,cióiide t9gadones pse,1es de In reladdn Iahor que en06 abe QUBO 

S.A.S. y d tiabaJados qtAenes declaran a par y salvo pop todo conce*o. 

QIJBO S.A.S. 
Nfl. 900.392.085-1 



QUBD S.*.S. 
NIT. 900.392.085-1 

2I  
UQIJIDAaON N CONTRATO DE TRABAJO 

NONHR 
CC.: 

CAUSA DE LA LIQUIDACION 

3ONNAThAN *110665 CARDONA VELASQUEZ 
L024 
AYUEANTE BE CERA 
F1NALON 8OR cONTRATADA 

PERIODO N LIQUIDACION 
20ee-19 
8-ene-19 

12 
8-eie-19 

SALARIO BASE 06 LIQUIDACION: 
SLLLDO BASKO 
AUXIUO DETRANSPORTE 
PM8MO SPJJRIO VARIABLE 
TOTAL BASE N LIQUIDACION: 
SAISIONES EN BIAS 

$ 829.000 
$ 97.050 

FEHA TERNUIAcION N ONTRATO 
FEHA N INIO CONTRATO 
UEMPO TOTAL LABORADO 
FEDIA 06 INICIO UJIDACION PRESIWONES SOCIALES 

8-eie-19 
2O-ea-19 

12 

FEDIA uaaALSALARIO 
FEIA CORIE SAL*RIO 
DIM 6MAR10 

-191 
-19 
131 

FECHA BE UQjJIDACION  
FEQIA BE CORIE CWIITIAS 

8-ene-19 
20ene-19 

13 

FEDIA BE I10IJøN PRINA 
FEHA BE ORTE PRIMA 

CESANTIAS 

BIAS PRIMA DIM ANT1AS 

VACAIONES 
8-eie-19 

20-eie-19 
0,50 

0 
0,50 

FEOIA BE CORTE 

ZNTERESES A LAS ANTIAS 
&DE 11IQU1ON VACAcIONES 

IA PS ORfl VACACIONES 
FEaADEUnION1NVERISES  8-ene-19 

-eie-19' 
13 

INTERESES 
TOTAL BIAS BE VACIDIIES 
BIAS TONADOS 06 VACACIONES 

BIAS INIERESES 

BIAS PBSDIBITES 

RESUNEN IIOUIDACION PAGOS 
S*LARIO 
DIM BE VACONES PENDIENTES 

INTENESES BE CESANTIAS 

HORAS ERAS KTE POR CANCELA 

12 X 30868,333 
0,50 I 829000 

92610 / 360 x 
33.441 1 360 x 

926.0 / 360 x 
926.050 / 240 x 
97.050/ 30x 

30 
13 
13 
13 
0 

X 12% 

$ 3420 
$ 13.817 
$ 33.441 
$ 145 
$ 33.441 
$ 
$ AUL TRAN. PENDIENTE POR CANCELAR 

TOTAL DEVINGOS 1$ 451.253 
RESUNEN DESQIUITOS UQUIDACION Y SALWO: 1 MENSIML CUINC. 
PRESTAMOS 0 AISUCIPOS 
TOTAL DEDUCCIONES (SAWD Y PENSION) I $ 29.634 

VALOR 5MAR10 MABUQUIDACION 1$ 421.629 

DE QUTROCIENTOS VEINTUJN NIL SEISCIENTOS VEIN1ThUEVE PESOS NCTE. 

SE (lACE CONSTAR.' 

1. Que pno ha 10cup10 en Ia_ilc &pdaci6n k 10ipo,t coftespuMei a sal1os, hosas ethaç, compenrtus 

vacadcme, p,laia de nld awcEo de *Ia1Wode, yen si, todo amcepto relaclonado n sa*s, preadones o kidemnbadones qu 
ectkiguklo d de trabajo.  
2. Que con el gago del dInen anotado en Ia plj lq.iitn, queda haisada ajelqti rJiva Ij cIa tiabajo edaigiido o a asqtos 

feiencla a.Jiik For 10 tarto. eda baisaodón Ilene como electa Ia tainl.addnde las ob8gadones periei1es de Ia rdaddn labors que eI6 enbe QUBO 
S.A.Sh y el trabaJadoç qidenes decl'an a p y salvo por todo conceplo. 



uQuIDAcION 0€ CONTRATO 0€ IRABAJO 

NOMBR WISGOIMA BETAlIcURT ARICAPA 

C.C. 4315.551 
CARGO AYIANTE CE OBRA 
CAUSADE LA LIQUWAOII FINAUTACION LABOR CONTRATA 

— T PERIODO DE UQUIDACIOM SALARIO BASE CE LIQUWACICN 

FEOIA TERPWIACIOII CE COMTRATO 20ene19 
l% TWTd 1D*TO 7-e*19 

lw1
14 

• $ 
ALDWIO CE . q 
PROMBMO 5MAR10 VARIABLE 

PTON SOCIALES 7e-19 TOTALBESEDELIQUIDACIOW $ 926.050 0110 UQUIDAcIoN 

SALARIO  
FEHA IRI1. SMARIO 
•

A ft5 
DIAS SALARIO 14 

I _ 
iOfLiqlnfMóOM PRIMA 7-ene-19 

FEalA CE ITh PA 2ene-1g 

__- 
?OADELIQUIDACIONCASMITIAS 7-ene-19 

EOIA OS C0RT CESAJITIAS 20-ene-19 
DIAS PRIMA 141 DIES CESAN1IAS 14 

A VACAcIONES p1rERE5AJ.AScESAlIT1*S 
F*DEUOUIDACION VACAIONES 7-e-19 VEKA E UOUIDAION INISEESES 7-ene-19 
FECHA PS CORTE 0NE$ 20eie-19 FEDIA PS CORIE INIERESES 20-ene-19 
TOTAL DIES OS VACIOIIES 0,54 DIES INTERESES 14 
DZASTONADOSOEVACACIONES 0 
DIES PENDIENTES 0,54 

SALARIG 14 X 30868,333 $ 432.157 
DIAS OS VACACIONES PøIU(TES 0,54 / 829.000 30 $ 14.968 
CESENTIASe 926. / 360 x 14 $ 36.013 
INlElESES OS CESENTIES 36.013 I 360 x 14 X 12% $ 168 
PRIMA SERVICIOS 926.050 / 360 x 14 $ 36.013 
1IORAS CCTRAS PW1EJIfl POR CANCELAR 926.050 I 240 x 0 $ - 
AUL TRANSP. PBIDIBITE POR CANCAR 97.050 I 30 x 0 $ - 
TOTAL DSVENGOS I $ 519.319 
RESUNEN DESQJENTOS UQUIDACION  V SALIRIO: I ISUPJ. OWNC. 
PRESTAMOS OAIITICIPOSe 
TOTAL DEDUCCIONES (SAUJD YPENSION) I $ 34.573 

VALOR SAflR1O MAS UQUIOACION 1 $ 484.746 
*MA DE CUATROCIENTOS OCHENTA Y OJATRO 1411. SEfECIWITOS CUARENTA V SEES PESOS MCTE. 

SE MACE CDRETAL 

1. Que el ptno ha kiairpoiado en Ia IqukIación ks Iaipo.ties con'eoideites a sau1 tiaras etha, de UJP'*tbdiPA4.U5, 4kas, 
vacadies, prIala de Mdos, aEo de tlan5poek, el todo cOflpto ielackmado yen n p,tackues o kideni*adones ca' el que 
edinguIdo el üiuUu de trabajo. 
lQt n d Pa9O del iEi aiatado en Ia pwio, queda baisada aielqier disicJa reIJva el de tjabajo e kigeld(), oa aIquir 
difaencla a1Ior. Per Ia taito, a traa1i time nio efedo Ia tennlnacidnde las oMadones proveiier4es de Ia rdad6n labors que eclstló ete QLO 
S.A.S. y el hajadoç qilmes decbaai a p y Ivo per todo ccncepto. 

1. ._,.:! I 
WIS GONZAGA BEIANQJRIARIWA 
4.515.551 

NiT. 900.392.085-1 



I LIQUIDAION 0€ COI4TRATO DE TRABAJO 

NOMBRE JUAN ANTONIO MAR*N MURIEL 
C.C. 10.067.946 
CARGO AYI*NTE 0€ OBRA 
CAUSA 0€ LA UQUU,Aa0N F0IMiL4CN tI(TR 

PERI000 0€ LIQUIDACION 9MAR10 BASE 0€ LIQUIDACION: 
FECHATERNINON 0€ CONTRATO ie-19 

IA 0€ INICIOCOIlTRATO 7e-19 
SL.DO BA$1W $ 829.000 
UDGIM) DETRN4SPORTE $ 97.050 

IEMPO TOTAL LABORADO 14 PRC'O SALARIO VARIA&E 
FIA 0€ DIICIO L1QUIDAION PRESTACIONES SOCIALES 7-ene49 TOTAL BASE 0€ LIQUIDACION: $ 926.050  

SANcIONES EN DIAS 

FHA UIICIALSALARIO 7-eie- 
FEHA R1€SALARIO 20-eie-19 
DIAS SAI.ARIO 14 

F4LQE IT 9f 1Ij 7-eie-191 
tA 0€ CORTE PRIMA 20eie-191 

FEaIA 0€ LIDIJIDACION SANT1AS  
IECHA 0€ COlTS CESANTIAS 20ee-19 

DIAS PRIMA 14 1 DIAS CESANTIAS 14 

VACACIONES INTERESESA LAS CESANTIAS 
• 0€ UQIJION VACACIONES 7ew-19 FECJIAD€ UQUIDACION INTERESES 7-ene-19 

FEDI& COIlS VACACIONES 20-ene-19 ECMA 05(0115 INTERESES 20eie-19 
N.CIASDEVACIONES 0,54 DIASiHIERESES 14 

1PIAST(A0OS0€VACAcIONES 0 
Dim man 0,54 

RESUMES L10IJION PAGOS 
BALARIQ 14X 30868,333 $ 432.157 ___ DIAS DE VACACIOISES P€NDIBITES 0,54 / 829000 30 $ 14.968 
CESANTIA& 926.050 / 360 x 14 $ 36.013 
INTER 0€ CESAImAS 36013 / 360 x 14 X 12% $ 168 
PRIMA SERVICIOS 926.050 I 360 x 14 $ 36.013 
HORAS EXTRAS PBSDIENTE PCI CANCELAR 926.050 / 240 x 0 $ - 
AULTRAI6P. PIflWflE PCI CAJ4Cfl.A 97.050 / 30 x 0 $ - 
TOTAL DEVØIGOS I $ 519319 
RJMEN DESQJEIT0€ UQUIDAION YSALARIO: I NENSUAL OIJINC. 
PRfANOSOAIfl1CIPOS 
TOTAL DEDUCCIO (SAUJD V PENSION) 1$ 34.513 

VALOR SMAJtIOMASUQUIDACION 484.146 

JMA DE CIJATROSCIENTOS OO4ENTA Y CUATRO MU. SETECIEI4TOS CUARENTA Y 551$ PESOS MCTE. 

SE RACE cclssrAk 

1. Que piuno ha spora10 en Ia h*Jad6n as Iaipcit a saia1o, has ethas, ds coinpeisoiIas, cedfas, 

vacadones, de psina seMd awIo delraioste, y en 4 tndo ccnceØo tdonado n sadas, psadones 0 k wzadoiien adas 

giddo uj,jatu de tia 
2. Que n d pago d dinem in_tado en Ia Ijdadin, queda baisada aiqir dIfj debajo enth,gtido o a aiaIqió 

clferecia atelai. Pør ID tap. ea 1iacd6n Sene mo edo Ia tdnthikIijde bs cbllgadones ptoveentes de Ia idaddn Ior pie eI6 cite QIJBO 

S.A.S. Y di frdia*dac qiendecI e a p y he par 1xdo (ncpto. 

JUAN ANTONIO MURIEL QUBO 5*5. 
10.067.946 NIT 900.392.015-1 



LIQUIDA1O$ Of COISTRATO DE TRABAJO 

NOMBRE KEVIN 85flVEN ARICAPA MAJtIN - 
CC.: 1.225.093.043 
CARGO: AYINTE Of 061* 
CAUSA 06 LA LIQWDACION: FINALJZiN [MCI CCNTRATADØ' 

PERI000 CE LIQUIDACION SM.ARIO BASE DE UQtflDACIOfi 
FECHA TERNINAON Of CONTRATO 20-aie-19 
FECHA Cf INIClO CONTRATO 7-ene-19 

'TIEMPO TOTAL u.aop*nO 14 

SUELDO BASICO $ 829.000 
MJXILIO CE TRANSPORTE $ 97.050 
PRCMMO SALARIO VARIA8LE 

FECHA 06 INIClO LIQInDACION pRACIOwEScOCl.ALFS 7ene-I9 TOTAL BASE Of LIQUIDACION: $ 926.050 
SANcIONES EN 06*5 

AIARO F: -'i 
FEOIA nccw. SAL*RIO 
FECHA COlT! BA - 
01*5 s*a.aaio 14 

PRIMA __ 
pa PRIMA 7-eie-191 
FEIA Of COlT! MA 20ene-191 

FECHA CE LI0IJION SANTIAS 7fl19 
ECIIA Of CCII! CESANTJPS 20-eie-19 

DIM ppjpu
141 DIM C85*NIThS 14 

- YAC*0NES - IIrIERESESALASCESANTIAS 
F60V Cf LIOWDACION VCjJ485 7-j9 FECHA Of LIQUIDACION INTIRE5ES 7-ene19 
P604* Of CURT! VACAClON 20e9 FEO4A Of CURIE INTERESES 
TOTAL DIM DI VALWNES 0,54 DIAS INTENEsES 14 

STONDOSO6YACAcIONES 0 
DIM PØIDIU(IES 0,54 

:;;-,:.-------- 
SALARIO 14 X 30668,333 $ 432.157 
DIAS Of VACNEN PENDIEMTES 0,54 I 829.000 30 $ 14.968 
CEANTIAS 926. / 360 x 14 $ 36.013 
INTENESES DI JITIAS 36.013 I 360 x 14 X 12% $ 168 
PRIMA SERVICI06 926. / 360 x 14 $ 36.013 
HORAS EXTRAS POWITE PCI CANCEL*1 926.060 I 240 x 0 $ - 
AUX. TRANIP. PEWIUIITE PCI CAN.AR 97.060 I 30 x 0 $ - 
TOTAL DEVENGOS I $ 519.319 
RESUMEN DESCUENTOS UQUIDACION Y SALARIO: I CUINC. 
PRESrAMos OANTICIPO& 
TOTAL DEDUCCIOFIES (SAWD V PENSION) I $ 34.573 

VALOR s*i.**lo HAS IIQIJIDACION 1$ 484.746 - 

LM* 0E OJATOSCIENTOS OCIIENTA Y OJATRO NIL SETECIENTOS CIJARENTA Y GElS PESOS MCTE. 

SE HAd CONSTAL 

1. Que pmno ha kicwpwado en b enet Eqi*tadOn los knpors caneslioM&des a salados, hovas ed dai campeenatados, 1a5 

Vacadones, pdo sarwidos, awBo de odE, yen a; todo cancqto radonado can ados, prestadon 0 iIeimilzadones ca" al qued 

ed8iguldo d caidiatu detrabajo. 
2. ie can pao dal Biem anotado en jwavte lqildaclon, queda transada aqiiø dlfërenda relaUwa al cao de babajo etttagiIdo, o a ajalquler 

d116enda atedoc Par btanto, esta Uad6' bone camo efedo Ia haThLIdóIIde ha ob*gadones pu entas do Ia reladdn laboral quo øds416 erdie QUSO 

S.A.S. y el babajador, qilenes deda astor a p y saha par todo concapto. 

4 

- 

Hiri/n 4Y/Pn 
KEVIN ESTIVEN ARICAPA MARIFI

-' QUBos._*.s• 
1.225.093.343 Nfl. 900392.065-1 



UQUIDAcION DE COKTRATO DE TRABAJO 

NONBR SI68FRENO URRA 
C.Cj 14878.912 
CARGD AYIAJITE 08008* 
CALA 08 LA UQUIDAcION: FDALUÔN IMOR (X)NTRAThDA 

PERI000 08 LIQWDACION I ARID BASE 08 LWDACION 
FECHA TERMINAa0N 08 CONTRATO 20-ene-19 
FECHA 08 INIClO COIITRATO 7-e-19 
TIENPO TOTAL LASORADO 14 

SLE.DO BASICO $ 929.000 
AL0W. DE1RANSPORTE $ 97.050 
PROMWIO SMARIO VARIASLE 

F!1A 08 INIClO uqumaaot. PRES1ONES SOCIALFS 7-e-19 TOTAL BASE 08 LIQUWACON $ 926.050 
SANcIOSES EN DIAS 

FEHA INIQAL 5MAR10 7-eie- 
FECHA CORIE 5MAR10 
01*5 SP4LA*IO 14 

PRIMA MNT1*S 
F4A P ,U?JZDAcIONPRIMA 7-ene-19 
FECHADECORIEPRIMA 20ene-19 

- - 
• I' 7-ene-19 

•.'.ii 20-ene-19 
01*5 PRIMA 14 01*5 ANT1AS 14 

VACAClONES JNTERESESA LAS NAS 
ibI&pf LIOUIION VACACONES 7-eie-19 P801* DO UQWDACION INTERESES - 7ene-19 

frECHA DE CORIE VACACIONES 20-eie-I9 FECHA D CORTO INTERESES 30ene-19 
JV*C1ONES 0,54 DI*SINTEREES 14 
DusTOMADOsoyAC*cxonEs 0 - 
01*5 PENDIØ(TES 0,54 

j.j JI_ ,_...., iI - 

14 X 30868,333 $ 432.157 
DM5 DO VACACIONES PENDTENTE 0,54 / 829.000 30 $ 14.968 

926.050 / 360 X 14 $ 36.013 
01188585 DO ANT1AS 36.013 / 360 x 14 X 12% $ 168 
PRIMA SERVICIDO 926. / 360 x 14 $ 36.013 
1100*5 EXTRAS PBIDIENTE P00 CAIICB.A0 926. / 240 x 0 $ - 

TRANEP. PENDIENTE P00 C*NON.AR 97.050 I 30 x 0 $ - 
• AL DEVE000S I $ 519.319 

REWMEN DESOJENTOS UQUIDAION Y SALARIO: I NENSUAL JINC. 
PRESTANDO OANTICIPOS 

• AL 000ucaooas (SAWD V PENSION) I $ 34.573 

VALOR SALARIOMAS LIQUIDACION 1$ 484.746 

LA SUMA DO: WATROCIENTOS OCI4ENIA V CIJATRO NIL SETECIEKIOS CIJARENIA V SEtS P8500 SCTE, 

N0)NSTAL 

1. Que d pabtno ha b1ccperado en Ia pe51e ',p*tadãn los loporIas ondieilits a saI1os, ho eth, 

- — de Mdos, aiaffio de ranMode, Vido yen cuno reIadj.ado n salados, preacIones o kideiiIzciones cani quecIar 

doji6i,de - 
Que n pago dal dbieo anolacb en Ia Iitr qt*1ad6n, queda tiaosada oialqiier diferencla reIalJ al _du detralajo igido, o a 

- . Per Ia tan, a bacdón tlene mo decto Ia termlnacidnde Ias obligadones provaileites de Ia rdi loboral qua exi6 ecre QUBO 
d. 

ij 

-a 
SI BECIRRA QUBOS.A.S. 
14.878.912 Nfl.. 900.392.085-1 



0 
01*5 DO VAONES PeIDIENTES 

INTERESES DO Jfl1*S 

NORAS R*S ERTh RCAN 
TRAN. PBIDIENTE POR CANClR 

14 X 
0,54 I 

1.100.000 I 
42.7/8/ 

1.100.000 I 
1.100.000 / 

0/ 

221 
UQUIDAIOW DE CONTRA1O Of TRAEA)O 

NOMBRL 

CA 
CAIA DE LA LIQIJIDAcION: 

I0U FRY RANIRU VASQUEZ 
L4786 
AVUDANTE PRI4C1ICQ 

80R UMTh 

PERIODO DE UQUIDAION SM.ARIO BASE DO LIQWDACZOld: 
suaDo BASIDo $ 1.100000 
MDU0 DETRANSPORTE $ - 
PROMIO SALARIO VARIAELE 
TOTAL 8*0501 LIQWDACION $ 1100.000 
SMIIOI ER 01*5 

FEOIA ITEMINAQON DE CONTRMO 20ene-19 
FEDIA DE INIClO CONTRATO 7-ee-19 
UEMPO TOTAL LABOR*DO 14 
FEOIA DE INIClO LIQUIDACION PRTAClON05 SOClALES 7-f 

sIO  
FEcHA ClM 
FENA RTE SAMNID 
DIAS SMARTO 

7-eie-F 

14 

7-eie- 

14 

LIQWDAcION PRIMA  

DIAS PRIMA  

NflM 

FEclIA DI CORTE *JITIAS 
01*5 INUM 

7-ene-19 
20-eie-19 

14 

FElA DO UOUIDAQON VACAcIONES 
IADEcgNITEVACAóONES 
AL DM5 DO VONES 

IASJOMApOS DO VACAION  
DM5 PRIDWITES  

lene-19 
ene-19 

0,54 
0 

054  

FEIA DO UQIflDAClON INTERERES 
HA DO COKIE fl(TERESES  

DM5 uffER5ES 

7-ene-19 
20ene-19 

14 

1.100.000 
360 x 
360 x 
360 x 
240 x 

30x  

30 
14 
14 X 12% 
14 
0 

513.333 
19.861 
42.778 

200 
42.778 

AL DEVENGOS IS 611.950 
RESUNØI DESCJUUOS L1JIDAaoN Y SAL*RIO: 
PRO rAMOSoANnapOS 
TOTAL DWUCCIONES (SAUJO V PBdSION) T$ 41.067 

VALOR SALARIO MAN LIQUIDACION I $ 577.883, 

SU14A 00 QUINIBITOS SETENIA YNItIt NIL OCHOSCIENTOSOCHENIA Y TRES PESOS MCIE. 

SE MAcE C0fTAL 

1. Que p**o I mccipo,ado en bIl 51On  k knpt an Ont6t a saI1os horas edras, ,np4k iddI 

varadones, piMna de Mdos, auxEn de l,porte yen si, todo aince*o eladonado con p.adones 0 kidetunlzadones catdas 

edMqi d Ibdt, de trabalo. 
2. Que con pago d do ando en hqidad&, queda tJadd aier dWerenda tdJva de trajo tkigiIt1o, o a oiaJqilor 

dW.ereicla adado. Por Jo tato, ea bairaalOn tiene no efecto Jo termJnadide las ct,llgadon provonleitosde Jo edaddn lor que ed16 ee QO 

S.A.S. y d babajadoç qiienes d&Iaai ea p y por todo concto 

JNOR FREDY R*IIIRFZVA$QIJEZ QUSOS.A.S. 
C 1053843832 NT 90392.085 



- )__7 
'- /-.-, 

NOMBRE B DEZSUS 
c.c.. 6329.810 

CARGO M*O DO 

RAMIREZ TABORDA 

DORA 
LABOR OONIRAIADA CAUSA DO LA L1QUmACIOf4 

- 

popl000DouQuwAaoq S*R BABE DO I0N: 
.szco $ i00000 

u&.w .

. FEC3IA TM1NACION DO CON1RATO 20-efle-IS 
TO 8-ene-19 

8-eon-iS 1MUQU1DION $ 1.800.000 

H 8-eon- 
FE*IA CORTE SALARIO 
DM5 SAiA.0 14 

_ 

I 

áii 
JECHA DO 

--S - 8-ene-19 
FECHA DO CORIE PRIMA )-ie-19 
DIM PRIMA 14 DM5 C5AN11AS 

_______ 

&.ne19I 
IFECHA DE COR1O VACAC1ON 20-ene-191 FECIiA DO ccRTE 

Th1 AScNT1AS.. 
8-one-IS 

nmRESES 20-ann-iS 

ITOTAL DIM DO VACION 0,50 DM5 1NIc$ 374 
0 

DM5 PThDWIT 0,50 

X 60000 $ 840.000 
1 1.800.000 30 $ 30.000 
/ 360 x 14 $ 70.000 
/ 360 x 374 X 12% $ 8.727 
1 360 x 14 $ 70.000 
/ 240 x 0 $ - 

/ 30 x 0 $ - 

5MAR10 14 
DM5 DO VACACI0N PENDW4TES 0,50 

ANTIASZ 1.800.000 
INTERESES DO ANTIAS 70.000 
PRDiA SIOS 1.800.000 
IIORAS EX1RAS PUIDIENTE POR CANC8.AR: 1.800.000 
AUX. TRANSP. PENDIENTE FOR CMILAR 0 
TOTAL OEVENGOS I $ t018fl7 

MENSUAL QIJINC. 
PRESTAMbS 0 ANTICIPOS: 
TOTAL DEDUCCIONES (SALIJD V PISIOH) 1$ 67.200 

VALOR 5MAR10 MAS UQUIDACION I $ 951.527 
- - 

SE JIACE C0NSTh 

1. Que at psuo ha kiccrpocado an Ia p!e.d qukIaciI os importas respontentes a saIarios ho,as eb uiid3 fla4u 14 cesantias 

vacaciones, jfl de s*i awthede bpuite, yan s lode ulicai*o inIadorado con pi'd-.'.io i.. 2i'...bc at queder 
extfnguido at cbode tiaba. 

Qua con at paed& dtne, anado en Ia p(esesta quIdad6n, quede baesalo 1Iier eanda relottva at co&liatn de bbaJo estIag*ddO o a catquIer 
dIfenrJa a* p0 Ia gacJones pds do Ia ,ebd6n W,orat qie esho ere Q(JBO 
S.A.S. y at abajadoç aeies dcdiuu.i a pazy ho par lode 

4 EJDES 00 R*MJRUTAB0 
C.C. 1053843532 

(~ - 

QI__05.*.& 
NiT 939L0$S 



LIQUIDAON DR ONTRATO DR TRABAJO 1 

NOMBRE: 
C.C.: 
CARG 
CAUSA DE LA UQWDACION: 

SIGIPREDO BECERRA 
14.878.912 
AYUDANTE DR OBRA 
FINALIZPCION LABOR CONTRATADA 

PERI000 DR LIQUIDACIOII SALARXO BASE DR UQUIDACION: 

FECHATERMINAaoN DR cONTRATO 27-ene-19 SUELDO BASICO: $ 829.000 

FECHA DR INICIO CONTRATO 21-ene-19 AUXIUO bE TRANSPOfTE: $ 97.050 

TIEMPO TOTAL LABORADO 7 PROMEDIO SALARIO VARIABLE 
TOTAL BASE DR UQUIDACION: $ 926.050 FECHA DE INIClO UQUIDACION PRES1AONES 21-ene-19 
SANIONES EN DIAS 

SALAB1O- 4 
FECHA INICIALSALARlO 21-ene-19 
FECHA CORTE SALARIO 27eie-19 
DIAS SALARIO 7 

21--19 FEHA DR LIO(JIOACION ESAN11AS 21-ene-19 FECHA DR UOUIDACION PRIMA 
FECHA DR CORTE PRIMA 27-eue-19 fEHA DR CORTE CESANTIAS 27-ene-19 

DIAS PRIMA 7 bIAS cESAKTIAS 7 

VACAIONES I$TERESES A LAS cESANTIAS 
LIôIJIDAcION INTER JECHA bE LIO(JIDP&ClON vACAao JJ 21-ene-19 

27-ene-19 
7EcJ1A DR 21ene-19 

V-eie-19 JECHA DR CORTE VACACIONES JECHA DR CORTE INTERESES 
TOTAL DIAS DR VACIONES 0,25 DIM INTERESES 7 

SiöMAbôibEvAUA EIrT' ---.-, 0 
DIAS PENDIENTES 0,25 

.EWa . OWPGO1..,  
SALARIO 7 X 30868,333 $ 216.078 
DIM DR VACACIONES PENDIENTES: 0,25 I 829.000 30 $ 6.908 
CEMNflA 926.050 1 360 x 7 $ 18.007 
INTERESES DR CESANTIAS 18.007 / 360 x 7 X12% $ 42 

PRIMA ENVICIOS 926.050 I 360 x 7 $ 18.007 
NORM EXTRAS PENDIENTE POR CANCELAR 926.050 / 240 x 0 $ 
AIJX. TRANSP. PENDIENTE POR CANCELAR 97.050 I 30x 0 $ 
TOTAL DEVENGOS 
RESUMEN DESCUENTOS UQUIDACION Y SALARIO: . MENSUAL CUINC. 

PRESIAMOS 0 ANTIcIPOS: 

I $ 259.042 

TOTAL DEDUOCIONES (SALUD V PENSION) I $ 17.280 

VALOR SALARIO MM LIQUIDACION J $ 241.755 

LA SUMA OR: DOSCIENTOS CUARENTA V UN MIL SETECIENTOS CINCUENTA V CINCO PESOS J4CIE. 

SE HAVE CONSTAL 

1. Que paWono ha incorpoiado en Ia presente lquIdack5n los importes c nponc2entes a salartos, horas ethas, dsca%sos compensatorios, cesantfas 

vacaclones, puma de sen4clos, auxillo de asporte, yen sI todo ccncepto reladonado con saIarios prestaclones o Indemnizaclones causadas at qued- 

ecttnguldo el CuiUatu de traba)o.
_____ 2. con d pago del dinero anoado en Ia Aesente IIqujdadón, queda 'sada oialqtñer difejida at t) de b-abajo exttngutdo, o a 

oialquler diferencla aruteulor. Por lo tato, esta ansaccIdn tiene como efecto Ia IenTnaddnde las obligaclones puenieu*es de Ia relacldn Iatoral que 

edstJ6 ene QUBO S.A.S. y el trabajador, qtaenes dedaran estar a paz y salvo par todo concepto.  

14.870.912 NIT. 900.392.085-1 
I 



LIQUIDAON DE CONTRATO DE TRABA]O 

NOMBRE HON FREDY RAMIREZVASQUEZ 
C.0 1.088.014.765 
CARGO: AYUDAJUTE PRACIICO 
CAUSA DE LA LIQWDACION: flNALIZNION LABOR CONTRATADA 

PERI000 DE LIQUIDACION SALARIO BASE DE IIQUIDACION: 
SUELDO BASICO: $ 1.100.000 
NJXIUO DE TRANSPO(E: $ - 
PROMEDIO SALARIO VARIABLE 

FECHA TERMINACION DE CONTRATO 27ene19 
FECHA iNiclo CONTP.ATO 21ene19 
TIEMPO TOTAL LABORADO 7 
FECHA DE INIClO LIQUIDACION PRESTACIONES 21*19 TOTAL BASE DE LIQUIDACION: $ 1.100.000 

S*NIONES EN DIAS 

--i--:-- 
PECHA INIcLAL SALARIO 21ene-19 
FECHA CORTE 8MAR10 27-ene-19 
DIAS SAI.ARIO 7 

PRIMA 
FECHA DE 
JECHP DE 

CESANTIAS 
FECHA DE LTOtJIDACION PRIMA 21-ene-19 LIOUIDACION CESAKI1AS 2lene-19 

CORTE CESAKIIAS 27-ene-19 FECHA DE CDRTE PRIMA 27-ene-19 
DIAS PRIMA 7 DIAS CESAIAS 7 

- - VACACIONES 
HADE I1OUIDACION VACAcIONES .1 21-ene-19 

ECHA DE CORTE VACACIONES 27-ene-19 
FECHA DE 
fECHA DE 

IlERESES A LAS CESANTIAS 
I1QtJIDAC10N INTERESES 2Fene-19 
CORTE INTERESES 27-eie-19 

TOTAL bIAS 08 VACIONES 0.25 
DZASTQMADOSDEVAçAClONES 0 

DIAS INTERESES 7 

DIAS PENDIENTES 0,25 

iizDAa-owPAGo 
X 36666,667 $ 256.667 

/ 1.100.000 30 $ 9.167 
/ 360 x 7 $ 21.389 
/ 360 x 7 X 12% $ 50 
/ 360 x 7 $ 21.389 
/ 240 x 0 $ - 
J 30 x 0 $ - 

SALARIO 7 
DIAS DE VACACIONES PENDIENTES: 0,25 
CESANTIAS: 1.100.000 
INTERESESDECESANTIAS 21.389 
PRIMA SERVICIOS 1.100.000 
'HORAS EXTRAS PENDIENTE PORCANCELAR 1.100.000 
AUL TRANSP. PENDIENTE POR CANCELAR 0 
TOTAL DEVENGOS I $ 308.661 
RESUMEN DESWENTOS UQUIDA1ON Y 8MAR10: MENSUAL QUINC. 
PRESTANOS 0 ANTICIPOS: 
TOTAL DEDUCCIONES (SAWD Y PENSION) J $ 20.533 

&ALOR SALARIO 11*5 UQUIDACION I $ 288.128 

SUMA 08: DOSCIENTOS OCHENTA Y OCt10 MIt CIENTO VEINTIOCHO PESOS MCTE. 

SE HACE CONST*R 

tiaras extras, dcarLsos ccmp nsatnr$os, cesantias, 

prestaclones o indemnizaclones catadas al quedar 

1. Que pairono ha Incorporado en Ia presente Ilqiidaddn los ortes correspondlenles a salarios 

vacaclones, prima de serviclos, auxlllo de transporte, y en sI, todo concepto reladonado con salarlos, 

extlngiido el *rato de trabajo. 
2. Que con el pago del dinero anotado en Ia presente Ilquidaddn, queda transada cualquler dlfererida relativa al contrato de trabajo extlngtido, 0 a 

cualquler diferenda ant1cr. Por 10 tanto, esta trarisaWdn tiene coma efecto Ia ten'nlnaddnde las obligaclones prenlentes de Ia reladdn laboral que 

edstló eritie QUBO S.A.S. y el trabajador, qiienes dedaran estar a1az y salvo par todD conceplo. 

IL JlkorJceM OeUDt 
3HON FREDY RAMIREZ ASQUEZ '- 

C.C. 1053843832 -,' - 
QUBOS.A.S. 
NIT. 900.392.085 



_____________________________ CE cI1TRATO 0€ TRABAJO -  I-i 

NONSRE PANIO ANTONIO GALLEGO SALAZAR - 
CC.: 10.077.432 
CARGO OAL CE OSEA 
CAUSA CE LA LIqsroNz VL1ZACR*i LASOR cONTMrADA 

PERI000 CE UIDAQON - 1 SALARIO EASE CE LIQUIDAaoN: 
fECHATERNINON 0€ NTRATO 2e-i9 

o€ naao ,n-mo 21-ene-19 

TIENPO TOTAL LADORADO 7 

SUELDO BASICO $ 1.200.000 
p,U'QUO DE1RMSQgTE: $ $8300 
PROMEDIO SALARIO VARi 

os uaao II JIDACION pMONEs 21-ene-19 TOTAL EASE CE LIQUIDACIOII: J 1.28&300 
SNICION!S EN DIAS 

MIADIA - -1 
PEHA INIA1. SALARIO 21-eue-19 

FEc14A COmE SALARIO 27-ae-19 
DIAS SALARIO 7 

PRIMA 
I II!TN JJ 21-eie-19 

CESANTIAS 
,Ea4ADEUDIQtAXUA i19 , 

FE4A DENIE IMA 27e-19 FE DI COkE CESAII1TAS 27-cne-19 

DIAS psn* 7 ClAD CESAKTIAS 

VAcAcIoNES INTERESES A LAS CESANTU$ 
1IA1)E LTO NVAI'D.eTØNc 

CHA CE CORT VAC*CIONES 27.e-19 
fEQ4ADE UOWAtON IIffEREJS 21eie19 
FEO4A CE RTE IN1ERE 27eie-I9 

ITOTAL 01*3 CE VAONES 0,25 DIAS INTERESES 7 
0 

DIASPENDIEPujt 0,25 

- _________ 
SALARIO 7 X 42943,333 $ 3OO603 
01*5 CE VACONES PE1SDIENTES 0,25 / 1200.000 30 $ 10.000 
CESMTI* 1.208.300 / 360 x 7 $ 25.050 
INTERESES DES*NT1AS 25.050 / 360 x 7 X 12% $ 58 
PRIMA SERVICI 1.288.300 / 360 x 7 $ 25.050 
HORAS EXTRAS PENDIENTE POR C*JICELAR 1.288.300 1 210 x 0 $ - 
AWl. TRANSP. PENDJ.tjiTE P0k CANCELAR 88300 / 30 x 0 $ - 
TOTAL DEVENGOS 360.762 
RESUMEN DfsaiENros LIQUIDACION YSALARIO: MENSUAL OUINC. 
PRESTANOS OAIITIQPOS: 
rotAL D(DUI0NES (SALVO Y PENSION) I $ a4.048 

VALOR SALARIO 04*5 LIQUIDACION I $ 336.714 

LA SUMA CE: TRESCIENTOS TREINTA Y SEIS NIl. SETECIENTOS CATORCE PESOS MCTE. 

1.Que d pno ha Incorporado en Ia prenl IkpidaOn los UTors conpoMentes a salaflos, hor e, dsas nealxrlos, oesas, 

vacacIon, rkna de sdOs ai.ndllo de banspor y en s, do oincepto relaclonado n sos. taocnes 0 mden1zador caisadas 

1ethigdo d ct de tra)o. 
2. del Que con pago c0no anotado en Ia piese* $quidacldn. queda aiqiier clferercla relatt coilraW de ajo eithVido, o a 

ualquler ftia 1lor. Par lo ta _• trsan tiene como elècto Ia ten naclónde las ctflgaclones pru'erentes dele reladón Ithor 

eidsti6 entre. ;' S.A.S. el •-.-... - - dedaai es ap svo , . 

PABlO ANTONIO GALLEOO S.A.S. 
10077432 NiT. 900.392.003-1 
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uoulDAaoN DE COIIRATO DE TRABAJO 

NOMBRE: VICIORALFOISSO MONIES O$IZALEZ 
1.225.090.600 

CARGO AYUDMITE DE OBRA 
CAUSA DE LA UQUIDAcION: FINAIJZPCION 1.ABOR CONTRATADA 

PERIODO DE UQUIDACXON I SALARXO BASE 08 LIQUIDAcION: 
FECHA TERMINACION coimo 30-eie-19 
FECHA DE INIaO CONTRATO 21-ene-19 

EMPO TOTAL LABORADO 10 

9JEI.DO BASICO: $ 829.000 
AUXILIO DE TRANSPORXE: $ 97.050 
PROMEDIO SALARIO VARIABLE 

FECHA DE INIClO LIQUIDACION PRESTACIONES 21ie19 TOTAL BASE DE LIQUIDACION: $ 926.050 4  
SANIONES EN DIAS 

FECHA INZCIAL SALARIO 2Fene-19 
FECHA CORTE SALARIO 30-ene-19 
DIAS SALARIO 10 

PRIMA CES*J(TIAS 
FECHA 08 I1OIflDACION PIW'4A 21-ele..191 
FECHA DE CORTE PRIMA 30-me-191 

FECIIA 08 I1OUIDACI0N CESAIfTIA.S 21e*-19 
FECHA DE CORIE CESANTIAS 30aie-19 

DIAS PRIMA 10 1 DIAS CESNITIAS 10 

VACAIONES INTERESES A LAS CESANTIAS 
21-ene-19 FEHA DE LIOUIDAION INTERES$ 21-uie-19 

• •.• . I - - • 30-ene-19 FECHA 0€ CORTE INTERESES 30-ene-19 
AL DIAS 0€ VACIONES o, DIAS INTERESES 10 

DIAS TOMADOS D VACACIONES 0 
DUB PENDIENTES 0,38 

SALARIO 10 X 30868,333 $ 30&683 
DIAS DE VACACIONES PENDXENTES 0,38 / 829.000 30 $ 10.363 
CESANTIAS 926.050 / 360 x 10 $ 25.724 
INTERESES DE CESANTIAS 25.724 / 360 x 10 X 12% $ 86 
PRIMA SERVICICS 926.050 / 360 x 10 $ 25.724 
HORAS ECIRAS PENDIENTE POR CANCELAL 926.050 / 240 x 0 $ - 
AIIL TRANSP. PENDIENTE POR CANCELAR 97.050 / 30 x 0 $ - 
TOTAL DEVENGOS I $ 370.579 
RESUMEN DESCIJENTOS LIQUIDACION Y SALARIO: MENSUAL QUINC 
PRESTAI4OS 0 ANTICIPOS: 
TOTAL DEDUCCIONES (SAUJD Y PENSION) I $ 24.595 

VALOR SALARIO P1*5 LIQUIDACZON 1$ 345.884 

LA SUMA DE:TRESCIENTOS CUARENTA Y CINCO MIL OCHOSCIENTOS OCHENTA V CUATRO PESOS MCTE. 

tAcE coNsrAL 

1. Que el patrono ha hicorporado en Ia presente Iki4dac1dn los impor conespondlentes a salailos, horas ectras, dcansos compensatorlos, ctas 

acactones, prima de sevidos, auxtilo de fransporte yen Sf, todo concepto relaclanado con salailos, prestaciones a hidernntzadones catEadas al iedar 

exunguldo el cuntratu de traba)o. 
2. Que con el pago del dinero anotado en Ia presente hquJdacldn, queda ansada aiaJquJer dtfrexIa relativa conb de trabajo ecttngulck a a 

cualquler diferencla anterior. Por lo taitn, esta fransaccldn tiene como efecto Ia terrnlnaddnde las obllgactones provenientes de Ia reladdn laboral 

edsrid entre QI.JBO S.&S. y el trabajador, qulenes dedaran ester a paz y salvo per todo concepto. 

VICTOR ALFONSO MONTES GONZALEZ • ', . QUBO 
L225.09O.600 •• NIT. 900.392.085-1 



NONBR 
CC.: 
CARGO 
CAUSA DR LA LIQUIDACION: 

KEVIN EVTIVEN 
1.225M9343 
AYUDAIflt 
FINALIZACIÔN 

ARICAPA MARIN 

DR OBRA 
LABOR CONTRATADA 

PERIODO DR L1QUIDA1ON SALARIO BASE DR LIQUIDACION: 
SUDO BASICO: 
NJXIUO DETRANSPORTE: 
PROMEDIO SALARIO VARIABLE 
TOTAL BASE DR LIQUIDACION: 
SANcIONES EN DIAS 

$ 829.000 
$ 97.050 

FE4ATERNIHACION DE CONTRATO 
FECHA DR INIClO CONTRATO 
TIEMPO TOTAL LABORADO 
FEHA DR INIclO LIQIJIDACION PRESTACIONES 

3-feb-19 
21-ene-19 

14 
21-eie-19 $ 926.050 

FEHA INICIAL 5MAR10 
FEHA CORTR SALARIO 
DIM SALARIO 

21-ene-19 
3-feb-19 

14 

PRIMA 
21-ene-19 
3--19 

14 

FEalA DELIOUIDAóOM 
CESANTIAS 

CESANTIAS 21-ene-19 
3-feb-19 

14 

FEIA DR LIOWDACION PRIMA 
FECHA DR RTE PRIMA FEHA DR CORTE CESAHTIAS 
DIM PRIMA DIMCES*Wfl*S 

VACAcIONES 
fEHA DE LIOIJIDAcION VACAIONES 

ECHA DE COST! VACACIONES 
21-eie-19 

3-feb-19 
0,54 

0 
0,54 

EHA CE LIOWDAcION 
JNTERESES A LAS CESANTIAS 

21-ene-19 
3-feb-19 

14 

INTERESES 
fECHA DR CORTE INTERESE5 

TOTAL DIM DR VACIONES 
IAS TOMADOS DE VACACIOIR5  

DIAS INTERESES 

DIM PENDIENTES 

ESUMEN LxOUthAaOriMGoSiJIiII 
SALARTO 
DIM DR VACACIONES PENDIENTES 

14 X 30868,333 
0,54 I 829.000 

926050 I 360 x 
36.013 I 360 x 

926.050 / 360 x 
926.050 I 240 x 
97.050 / 30x 

30 
14 
14 
14 
0 
0 

X12% 

$ 
$ 
$ 
$ 
$ 
$ 
$ 

432.157 
14.968 
36.013 

168 
36.013 

INTERESES DR CESANTIAS 
PRIMA SERVICIOS 
HORAS tTRAS PENDIENTE PORCANCELAR: 
AUL TRANSP. PENDIENT! POR CANCELAR 
TOTAL DEVENGOS 1$ 519.319 
RESUI4EN DESOJENTOS LIQUIDACION V SALARIO: MENSUAL OUINC. 
PRESTANOS 0 ANTICJ.POS 
TOTAL DEDUCCIONES (SAUJD Y PENSION) Is 34.573 

VAI.OR SALARIO MAS LIQIJZDAION 1$ 484.746 

LA SUMA DE: CUATOSCIENTOS OCHENTA V CUATRO PIlL SETECIENTOS CUARENTA Y SEIS PESOS I4CTE. 

SE MAcE CONSAR: 

239 
UQUIDAcION DR COISTRATO DR TRABAJO 

1. Que d patrano ha ncotporado en Ia pente IiqufdacIdn los Inott cvnpontientes a salarlos, horas ectras, dos Weratxrios, cesaritias, 

vacaclones, pdma de sevidos, acadilo de baospar yen si, todo concepto relaclonado con salark, prestadones 0 IndeninizadoneS causadas al cluedar 

ectlngiido el .trøto de trabajo.  

2. Que con el pago del dinero a-iotado en Ia esent bquldadón, queda transada cualqufer cEerenda relativa al ccntrato de trabajo ectingiido, o a 

cua$quler diferenda antelar. Par to talto, ta transaccldn tiene como efecto Ia teimlnacidnde las obftgadones provenlentes de Ia relacldn W,oral que 

edstló en QUBO SA.S. y el trabajador, qieies declaran estar a p y salvo par todo concepto.  

KE1IN ESTIVEN ARICAPA NARIN 
1.225.093.843 

QUBO S.A.S. -' 
NIl. 000.392.085-i 



NOMBR 

CALEA DE IA UQIJIDACLOM: 

LUIS GOIIZAGA BETANOJRT ARICAPA 
4315.551 
AVUDAIIIE DE OBRA 
FINALIZCIC)tl LABOR CONTRATADA 

QUBO 5,A.S. 
NIT. 900.392.005-1 

6-. r  
EIANCURT ARICAPA 

4.515,551 

UQUIDAQON DE COlifRATO DE TRABA3O 

FEcHA TERMINAQON DE CONTRATO 
FECHA DE IiacIO CONTRATO 

EMPO TOTAL LABORADO 
P501* DE INIQO UQUIDAQON PRESTACIONES 

FEHA INIcIALSALARLO 
HACORIE SALARLO 

DIAS SALARIO 

ISALARlO BASE DE LIQUIDACION: 
ISUELDO BASICO: $ 829.000 
IAtDuUO 05 TRANSPORTE: $ 97.050 
IPROfIEDlO SALARIO VARIABLE 
ITOTAL BASE 05 UQUIDACION: $ 926.050 
sANQoNEs EN DIAS  

3--19 
21-eie-19 

14 
21-eie-19 

21-eie-19 
3-feb-19 

14 

34eb4 
14 

FEOA DEUOInDAcION 
JEGIA DE COSTS CESANIIAS 
DIAS cESM(TIAS 

21-ene-19 
3-feb-19 

'4 

css*Jin*s 

21-ene-19 
3-fth-19 

0,54 
0 

FE1DEUJIDAQON 
FE14A DE COSTS 

INTERESES A LAS CESANflAS 
21-ene-19 
3--19 

14 

INTERES 
INTERESES 

DIAS INTERESES 

14 X 30868,333 
054 I 829.000 

926.050 / 360 x 
36.013 / 360 x 

926.050 I 360 x 
926.050 I 240 x 
97.050 30x 

30 
14 
14 
14 
0 
0 

X 12% 

$ 
$ 
$ 
$ 
$ 
$ 
$ 

432.157 
14.968 
36.013 

168 
36.013 

519.319 
NENSUAL OUINC. 

1$ 34.573 

1$ 484.746 VALOR 5*1*510 P4*5 LIQUIDACION 

SUNA DE: CUATROCIENIOS OQiENTA Y CUATRO NIL SETECIEPITOS CUARENTA Y SEIS PESOS MCTE. 

SE PlAcE COPISTAR 

1. Que patrono ha nccrporado en Ia senb hqiidación los Irripor1 ccrrponthentes a salarlos, horas ethas, descaisos pensarIos, cesantias, 

vacaøones, prima de svldos awdbo de tianorte, yen s1, todo ancw rebclonado con salarlos, prestadones o IndeniiIzadones caisadas al quedar 

extinguldo contrato de trabajo.  
2. Que con d pago del dlnero anotado en Ia presente lkuldaddn, queda baisada cualqiier cbfeenda reiauva al contrato de trabajo extinguldo, o a 

ualquler dlferenda artertor. Por 10 taito, esta transacdán tiene como derto Ia terminacldnde las ol,bgadones proen1enteS de Ia reladdn laboral que 

edstló entre QUBO S&S. y d trabajador, Aenes dedaran ester a p y sal par todo concepto.  

PERI000 0€ LIQUIDACION 

aR 
FECHA 05 COSTS PRIMA 
oi*s PRIMA 

YACAIONES  
P501*05 LI%JIDAQON VJAC&QONJ 

E04A 05 COSTS VACACIONES 
AL DIAS DE VAQONES 

DIASTOI4ADOS DEVACACIONES 
01*3 PENDIENTES 

RJ thAcoiiPMI:J:::: 
SALARIO 
DIAS 0! VACA1ONES PENDIENTES 
CESANflAS 
II(TERESES 05 CESANTIAS 
PRIMA SERVIQOS 
HORAS EXTRAS PENDIENTE POR CANCELAR 
AUX. TRANSP. PENDIENTE P05 CANCELAR 
TOTAL DEVENGOS 
RESUNEN DESOJENTOS UQUIDACION Y SALARJO: 
PRESTANOS 0 ANTIcIPOS: 
TOTAL DEDUCCIONES (SAWD Y PENSION) 





2' 
LIQUIDAcION DE CONTRATO DE TRABAJO 

NOMBRE: 

CARGO 
CAUSA DE LA LIQUIDACION: 

ZIAN ANTONIO MARIN MURIEL 
10.067.916 
AYUDANIE DE OBRA 
FINALIZACION LABOR CONTRATAtM 

PERIODO DE LIQWDACION I 
3-feb-19 

21-ene-19 
14 

21-ei&19 

SALARIO BASE DE UQWDACION: 
suaio BASICO: 
AUXILIO 0€ TRANSPORTE: 
PROMEDJO SALARIO VARIABLE 

FECHATERMINAION DE GONTRATO 
FECHA DE INIClO CONTRATO 
TIENPO TOTAL LABORADO 
FEcHA DE INIClO LIQIJIDACION PRESIACIONES TOTAL BASE PB IIQUIDACION: 

SANcIONES EN DIAS 

21-ene-19 
3-feb-19 

14 

FECHA INICIAL SALARIO 
FECHA CORTE SALARIO 
DIAS SALARIO 

FECHA DE LIOUIDACION PRIMA 21-ene-19 
3-feb-19 

14 

ESANflAS 
FECIIA PB LIOUIDACIOfI ESAKTIAS 

FECHA DE CORTE PRIMA ?ECHA DE CORTE CESANTIAS 
S PRIMA 01*5 ESANT1AS 

$ 829.000 
$ 97.050 

$ 926.050 

21-eie-19 
3-lth-19 

14 

VACAcIONES 
FECIIA DE LTOUIDAClOt$ ACACONES . 21-ene-19 
FECHA DE CORTE VACACIONFS 3-feb-19 
TOTAL DIAS DE VACLONES 0,54 

tbM AcACloNgs 0 
PUS PENDIENTES 0,54 

INTERESES A LAS CESANTIAS 
?EcHAD LIQUIDAION INTERESES. 
FECHA DE CORTE INTERESES 
01*5 INTERESES 

21-ene-19 
3-1-19 

14 

14 X 
0,54 I 

30868,333 
829.000 30 

926.050 / 360 x 14 
36.013 / 360 x 14 X 12% 

926.050 I 360 x 14 
926.050 I 240 x 0 
97.050 I 30x 0 

SALARIO 
P1*5 DR VACACIONES PENDIENIE5 
CEMNUA 
INTERESES OF CESANTI*S 
PRIMA SERVICIOS 
HORAS EXTRAS PENDIENTE FOR CANCELAL 
AUL TRANSP. PENDIENTE POR CANCELAR 
TOTAL DEVENGOS 

$ 432.157 
$ 14.968 
$ 36.013 
$ 168 
$ 36.013 
$ 
$ 

1$ 519.319 

RESUMEN DESCIJENTOS UQUIDACION V SALARIO; MENSUAL QUINC. 
PRESTAMOS 0 ANnc1POS: 
TOTAL DEDUIONES (SALUD V PENSION) I $ 34.573 

s*iTb MAS LIQUIDAcION 

LA SUMA DE: CUATROSCIENTOS OOIENTA V CUATRO NIl. SETECIEHTOS CUARENTA V SEIS PESOS MCIE. 

Is 484.746 

SE HACE CONSTAR. 

1. Que el pabrcno ha Incorporado en Ia presenlie liquidacldn los lmports conespandlerites a s1os, horas ectras, dcos compatodos, cesantfas, 

vacadon, puma de ser4dos, auxtilo de b&ispo yen s todo uncepto relacionado con salartos, prestactones 0 Inde,Tflzadofles causadas ai quedar 

extinglido el centrato de trabajo.  
2. Que con el pago del dlnem arotado en Ia presente llqtadaddn, queria baada cualquler dlferenda relativa el contratO de trabajo ectinguldo, o a 

cualquler ciferencia ant1or. Por to tanto, esta traisacddn bene como e(utO Ia temi1nac16nde las obligaclones provenlefltes de Ia relaclón laboral que 

edsttd entre QUBO SAS y el trabajador, quienes dedarai estar a paz y salvo pci todo concep(o  

10.067.946 



2- 
LIQUIDAcION 0€ CONTRATO Of TRASA3O 

NUPWR: - LEONEL DE 3ESUS HENAO CAU.E 
10.120.430 

CARGO: AYUDAISTE DE OBRA 
CAUSA Of LA LIQUIDACION: pjuii i.AaOR COt4TRATADA 

PERI000 Of UQUIDACION 
SLJELDO BASICO: 

DE 
IPROMEDIO 
ITOTAL BASE 
ISANcIONES 

BASE Of LIQUIDACIOII: 

$ 829.000 FEQ4AIERNjN 3-frb-19 
FECK Of uacio CONTRATO 23aie-19 
TIEMPO TOTAL oo 11 
FECI4A Of INICIO UQUIDACION PRESTACIONES 23-ie-19 

TRANSPORTE: $ 97050 
SALARIO VARIABI.E 

Of UQUIDACION: $ 926.050 
EN DIAS 

FEcHA UUCIAL SALARIO 
FEHA ORTE SALARIO 34-j9 
DIAS 5MAR10 11 

PRIMA — 
FECHA Of LIOUIDACION PRIMA 23--19 FECHA 0€ LIOUIDACION 

CESA1AS 
CESAXTIAS 23--19 

3--1 
11 

FECHA Of CONTE PRIMA 34th-19 FECHA Of COR.11 CESAN1IAS 
DIAS PRIMA 11 01*5 CESAJITIAS 

VACACIONES 
FEcHADE LIO(JIDACION VACACION 23.ee-I9 

INTERESES A LAS CESANTIA$ 
FECITA Of LICUIDACION INTERESES 2le-19 
fECHA DE CORTE INTERESf 3-fth-1 FECH&DECORTE VACACIONES 34eb-19 

TOTAL DI*S Of VACIONES 0,46 
DIASTOMADOS DEVACACIONES 0 

DIAS INTERESES 11 

RES%JMENJ.IQUIDACION PAGos 
X 30868,333 $ 339.552 
/ 829.000 30 $ 12.665 
/ 360 x 11 $ 28.296 
/ 360 x 11 X 12% $ 104 
/ 360 x 11 $ 28.296 
I 240 x 0 $ 
/ 30 x 0 $ 

SALARIO 11 
DIAS Of VACACIONES PENDIENTES 0,46 
CESANTIAS 926.050 
INTERESES Of CESANTIAS 28.296 
PRIMA SERVICIOS 926.050 
HORAS EXTRAS PENDIENTE POR CANCELAR 926.050 
AUX.TRAJ(SP. PENDIENTE PORCANCELAR 97.050 
TOTAL DEVENGOS I $ 406.913 
RESUMEN DESCUENTOS UQUIDACION Y SALARIO: MENSUAL OUINC. 
PRESTANOS 0 ANTICIPOS 
TOTAL DEDUCCIONES (SAWD V PENSION) I $ 27.164 

VALOR SALARIO MAS UQIJIDACION I $ 361.749 

LA SUMA DE:TRESCIENTOS OCHENTA V UN NIL SETECIENTOS CUARENTA Y tHiEVE PESOS MCIE. 

SE MACE CONSTAL 

1. Que el paUono ha incorporado i Ia pit IIqidacI6n los Importes corrpondIentes a salailos, horas ext 

vacadones, prIma de senIOoS auxfllo de ansporte. y en si, todo ccncepto reladonado con salailos, prestadones 

extlngiido el contrato de walajo. 

descansos compensatorlos, 

0 h,demzzacIones cat6adas al 

2. Que con d pago del c1no anotado en Ia presente IiquidacIdn, queda transada cualquier difereicla relativa al contrato de trabaJo extinguldo, 0 a 

cualquier diferenda anterior. Por lo tanto, esta transacddn tiene como ef&to Ia termlnadãnde las obllgaclones provenientes de Ia relacldn labaral ie 

edstló ene QUBO S.A.S.y el bthajador, qulenes dedaran estai a paz y salvo par todo ailupto. 

,11I 

LIONEL DE JESUS ENAd'CALLE 
10.120.430 

QUBO s.A.s. 
NTT 900.392.085-1 

4 a 
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 UQUIDAcION DE CONTRATO DE TRAWO 

NOMBRE )UAII AJIDRES VIU.EGAS VELEZ 
C.C4 1.125.078.219 
CARGO: AVUDAJITE DE OBRA 
CAJJSA DR LA uQwoAaoN: FINAUZAClON i,eo cOKrRATADA 

PERIODO DR LI • DAcioN I BASE DR UQUIDACION; 
FECHATERMINACION 3--19 It)O 
FEHA DR IMCIO CONTRATO 23-eie-19 
TIEMPO TOTAl. LABORADO 11 

sAS1cO $ 829.000 
IM1X111O 0€ TRANSPORTE: $ 97.09) 
IO10 SALARIO VARiA 

FEcHA DE INICIO UQUIDACION PRESTACIONES 23-ene-19 ITOTAL BASE Of LIQIJIDACION: $ 926050 
JSANcIONES EN DIAS 

I 
FEHA INIcIAL SAIARIO 23-erie-191 
FEcHA RTE 8MAR10 3-feb-191 
DIAS SALARIO 11 1 

PRIMA I 
- ' • 23-ene-19 -I 

- 
23-eie-19 

FECHA Of gTE 9jJ4A 34eb-191 FECHA DE CORTE CESANTIAS 3-feb-19 
DIAS PRIMA 11 DIAS CESANTIAS 11 
r 
1 VACAcIONES I INTERESES A LAS CESANTIAS 

• - 23-ene-19 7ECHkDE UQUIDACION U(TEES8 21en-19 
FECHA Of CORTE VACACIONES 3-feb-191 JECHA DR CORTE INTERESES 3-feb-19 
• AL DIAS Of VACIONES 0,461 DIAS INTERESES 11 

kXA TOMADOS DEvACAgoJIES  
01*5 PENDIENTES 0,46 

tSUMtNiIQwprotpAGOS  ::::.:I::::i:L:I::j 
SALARIO 11 X 30868,333 $ 339.552 
DM5 Of VACACIONES PENDIENTES 0,46 / 829.000 30 $ 12.665 
CESAN1TAS 925.09) I 360 x 11 $ 28.296 
INTERESES DR CESANTIAS 28.296 / 360 x 11 X 12% $ 104 
PRIMA SERVICIOS 926.050 I 360 x 11 $ 28.296 
HORAS EXTRAS PENDIENTE PORCANCELAR 925.050 / 240 x 0 $ - 
AUL TRANSP. PENDIENTE POR CANCELAR 97.050 / 30 x 0 $ - 
TOTAL DEVENGOS I $ 408.913 
RESUMEN DESJENTOS JIQUIDACION V 5MAR10: MENSUAL OUINC. 
PRESTANOS 0 ANUCIPOS: 
TOTAL DEDUIONES (SAWD YPENSION) T$ 27.164 

VALOR 5MAR10 MAS LIQIJIDACION I $ 381.749 

• UMA DE:TRESCIENTOS OCHENTA Y UN NIL SETECIENTOS CIJARENTA 'V NIJEVE PESOS MCrE. 

SE HACE CONSTAL 

1. Que pabono ha Incorporado en Ia prerae liqiidaddn los inortes correspondlentes a salarlos, horas extras, descaros compensato.1OS, ces'*ias, 

vacaclones, p.ima de seMdos, auidllo de transpor*-e, yen sI todo concto relaclonado con salalos, prestaclones o Indemnizaciones causadas al 

exUngtdo d u,Uab, de trabajo. 
2. Que con el pago del cln aiotado en Ia presente lIquldackn, queda transada cuakiule cferenda relativa al contrato de trabajo edIn9idD o a 

cualquler dferenda anterior. Por lo taito, esta transacddn tiene como ecto Ia terninacldnde las obilgaclones p vefllefltJ de Ia reladOn laboral que 

e,dstló entre QUBO S.A.S. y el trabajador, qilenes declaran ester a p y sal par todo concerto. 

-ckc 
A 

tJ1'Ccpci c 
DRES VXU.EGAS VELEZ 

1.125.078.219 

 

QUBO S.A.S. 
Nil. 900.392.085-1 



NOMBRE; 

CARG 
CAUSA DR LA UQUIDACION: 

OUVO GIRAWO MURCIA 
18.510.137 
AYUDANTE DR OBRA 
fltuJiZ1ON LABOR CONTRATADA 

FEcHA DR iIOumAa6N 
FEHA DR CORTE CESANTUS 
01*5 CISANTIAS 

22-eie-1 

12 

22eie-i 
3-feb-I 
- 12 

INTERESES A LAS CESAHTIAS 
FECHA DE L1QU1DAC1OV INTERESES 
?EHA DR CORTEJNTERESES 
DIAS INTERESES 

PERI000 DR L2WDACION  
FECHATERNIN*UON DE cONTRATO 
IECI4A DE INIClO CONTRATO 
TIEMPO TOTAL LASORADO 
FECHA DR INIclO LIQUIDACION PRESTACIONES 

ISALARIO BASE DR UQUIDACION: 
IsuaDo BASICO: $ 829.000 
IAUXIuO DE 1RMSpoRrE $ 97.050 
IPROMEDlO SALARIO VARIA&E 
ITOTAL BASE DR UQUIDACION: $ 926.050 
JSANcIONES EN DIAS  

SALARIQ 
FECHA INIC1ALSALARIO 22-ne-19 
FEHA ORTE SALARIO 3--19 
DIAS SALARIO 12 

FECH DEuiOWDACION PRIMA 
FEHA DR CORTE PRIMA 
DIAS PRIMA 

VAC*aON  
IFEcHA DtLIqInDAaON VAC91IES  
IFECHA DR CORTEVACACIONES 
TOTAL DIAS DR VACIONES 
NAB TOMADOS DVACACIONES 
DIAS PENDIEN1tS 0,50 

12 X 30868,333 $ 
0,50 / 829.000 30 $ 

926.050 I 360 x 12 $ 
30.868 / 360 x 12 X12% $ 

926.050 I 360 x 12 $ 
926.050 I 240 x 0 $ 
97.050/ 30x 0 $ 

SALARIO - 
NAB DR VAC*CIONES PENOIENTES 

INTERESES DR CESAWTLAS 
PRIMA SERVICIOS 
HORAS EXTRAS PENDIENTE POR CANCELAR: 
AUX. TRANSP. PENDIENTE POR CAPICEIAR 
TOTAL DEVENGOS 
RESUMEN DESQJENTOS LIQUID*CION Y SALARIO MEHSUAL quINt. 
PRESTANOS 0 ANTICIPOS: 
TOTAL DEDUCCIONES (SAWD Y PENSION) 

$ 446.097 

VALOR 5MAR10 NAB UQUIDACION j $ 416.463 

SUMA DE:CUATROSCIENTOS DIEZ Y SEIS MIL CUATROSCIENTOS SESENTA Y TRES PESOS MCTE. 

SE MAcE CONSTAR: 

1. Que el paono ha incorporado en Ia prente bqiudacldn los Import conesponcbent a satarlos, horas ectms, descansos conwensatorios, cesants, 

vacaciones, prima de seMdos, auxillo de IrairyorIe, y en s1, tDdo concepto relaclonado con satarlos, pestaclones 0 lndenilzaclones catadas at qu&t 

exttnido el_*aW de tiabajo.  
2. Que coi d pago del ino anotado en Ia pesente Ikiuldaddn, queda transada watqther dferenda retativa at contrato de trabajo extingutdo, o a 

atatquler cfea anterior. Por to tanto, esta traraoldn tiene coma efecto Ia tentlnaddnde las obligaclones p oerenteS de Ia relackin laboral que 

edstló entre QUDO S.A.S. yet trabajador, qutenes dadaran estar a paz y sao por todo concepto.  

t)O 
L/ "Lk C 'rofYn-lvt'c 

OUVO GIRALDO MURCIA 
16.510.137 

I 
3-lth-19 

22aie-19 
12 

22-ene-19 

22ene-19 
3--19 

22-ene-19 
3-lth-19 

0,50 
0 

370.420 
13.817 
30.868 

123 
30.868 

1$ 29.634 

QUBO 6.L6. 
VUT. 900.392.065-1 



2 

LOJIDIER DR 3ESO.e*A 
10.018.081 

QUBO S.&& 
Nfl. 900.392.OeSl 

LIQUIDAQON DR COISTRATO DR TRABA3O 

N0NBR 

CARGO 
CAUSA DR LA LIQUIDACION: 

LONDIER OR JESUS GARCIA VELEZ 
10.016.061 
AYUDAIITE DR OBRA 
RNuzACION LABOR CONTRATADA 

PERI000 OF UQUIOACION SAIARIO BASE DR UQUIDACION: 

FECHATERMINAQON DR CONTRATO 3--19 SLIELDO 8S]C0 $ 829.000 

FECHA DR INICIO CONTRATO 23-eie-19 JJXIUO 0€ TRANSPORTE: $ 97.050 

TIEMPO TOTAL LABORADO 11 PROMEDIO SALARIO VARIA&E 
FECHA OF INIQO UQWDACIOH PRESIACIONES 23-eie-19 TOTAL BASE DR UQUIDAQON: $ 926.050 

SANCIONES EN DIAS 

FE14A INIW.SALARIO 23-eie-19 
PECHA CORTESALARIO 3-feb-19 
DIAS SALARIO 11 

rEI*DELIOUIDACIoN SAN11AS 23-e,e-19 FECHA DI LIQIflD dON PRIMA 
FECHA Dl COIT PRIMA FEHA DR CORTE CESANTEAS 3-feb-19 
DIAS PRIMA 11 DIAS cESANTIAS 11 

VACAcICt4ES 
j 23-ene-19 

3-feb-19 
0,46 

0 
0,46 

fECflpDE UQUIDACION 
JNTERESES A LAS CESANTIAS 

INTERESES 21-ene-19 
3-feb-19 

11 

FEHA DEuaUIDAcIONVACAaot4J 
JECHA DR COTE VACACIONES JECHA DR CORTE INTERESES 
TOTAL DIAS DR VACIONES 
biAs t At9$ OS VACAcINES 
DIAS PENDIENTES 

P1*5 INTERESES 

:11' 
SALARIO 11 X 

0,46 / 
926.050 / 

28.296 / 
926.050 / 
926.050 / 
97.050 / 

30868,333 
829.000 

350 x 
360 x 
360 x 
240 x 

30x 

30 
11 
11 
11 
0 
0 

X12% 

$ 339.552 
$ 12.665 
$ 28.296 
$ 104 
$ 28.296 
$ 
$ 

DIAS DR VACACIONES PENDIENTES 

INTERESES DR cESANTIAS 
PRIMA SERVICIOS 
HORAS ECRAS PENDIENTE PORCANCELAL 
AUX. TRAPSSP. PENDIENTE PaR CNSCELAR 
TOTAL DEVENGQS 1$ 408.913 
RESUMEJI DESCUENTOS UQUIDACION Y SALARIO: MENSIJAL OUINC. 
PRESTAMOS 0 ANTICIPOS 
TOTAL DFDUIONES (SAWD Y PENSION) 1$ 27.164 

VALOR SALARIO HAS L1QUIDION I $ 381.749 

LA SUMA DE:TRESCIENTOS OQIENTA V UN NIL SEIECIENTOS CUARENTA V NUEVE PESOS t4CI'E. 

SF HAS! CONSTAR 

1. Que d patTono ha tncorpoido en Ia piese ticpidaclOn los Inort ccnpondlentes a sios, horas dras, dcaos onipensatorios, c&itIas. 

vacadon, puma de svldos, auxNo de apc*te, yen si, todo OnCqb, radonado con sartos, prestadones o Indeinilzadones causadas al quedau 

eungtido conUb de Irabajo.  
2. Que con d pago del dlneo anotado en Ia presenth hqtidacldn, queda ansada cualqui diferenda relaJa al giab, de trabajo euingtdo, o a 
aialqul cEeenda an1or. Por to bansacddn tlene como ba Ia teTrnaddnde las Ot€gadones prentas de Ia retad&i taboral 
extstló entre QUBO S.A.S. y el trabajador, quJenes dedaran es a paz y salvo por todo concepto.  



I LIQUIDAcION OF CONTRATO DE TRABAJO.  

NOMBRE: EFRAIN SANTA P4ARIN 
9.815.198 

CARGO AYUDANTE DE OBRA 
CAUSA OF LA uQuwAaOs: FINALIZPCION LABOR CONTRATADA 

PERI000 DE UQUIDACION I SALARIO BASE OF LIQUIDACION: 

FEC'.A 3-feb-19 

FECHA DE INIClO CONTRATO 22-ene-19 

TIEMPO TOTAL LABORADO 12 

9JELDO BASICO: $ 829.000 
ALJXIUO DE TRANSPORrE $ 97.050 
PROI4EDIO SALARIO VARIA&E 

FECHA OF INIClO UQUIDACION PRESTACIONES 22-ene-19 TOTAL BASE DE LIQUIDACION: $ 926.050 
SANCIONES EN DIAS 

FEcHA INICIAL SALARIO 22-eie-19 
FEHA ORTE SALARIO 3-feb-19 
01*5 SALARIO 12 

PRIMA 
FECHA OF LIQLIID*CION PRIMA 22-eie-19 FECHA OF LIOUIDACIO$ SANTIAS 22-eie-19 
FECHA DE CORTE PRIMA 3-feb-19 FECHA OF CORTE CESANTIAS 34th-19 
NAS PRIMA 12 DIAS CESANTIAS 12 

VACACIONES INTERESES A LAS CESANTIAS - 
IFECHkDELIOUIDAC1ONVACACIONe 22-ene-19 IECIIADE LIQUIDACION INTERESØ 22-ene-19 
ITECHA OF CORTE VACACIONES 3-feb-19 fECHA OF CORTE INTERESES 3-feb-19 
FrOTAL DIAS OF VACIONES 0,5G DIAS INTERESES 12 
PIASTOMADOS OF VACACIONES 0 
DUS PENDIENItS 0,50 

S*LARIO 12 X 30868,333 $ 370.4) 
01*5 DE VACACIONES PENDIENTES: 0,50 I 829.000 30 $ 13.817 
CESANTZ*5 926.050 I 360 x 12 $ 30.868 
INTERESES OF CESANTIAS 30.868 J 360 x 12 X 12% $ 123 
PRIMA SERVICIOS 925.050 I 360 x 12 $ 30.868 
HORAS EXTRAS PENDIENTE POR CANCELAL 926.050 / 240 x 0 $ - 
AUX. TRANSP. PENDIEWTE POR CANCELAR 97.050 / 30 x 0 $ - 

AL DEVENGOS
J $ 446.097 

RESUMES DESOJENOS LIQUIDACION YSALARXO: MENSUAL OUINc. 
PRESTAMOF 0 ANTICIPOS: 
TOTAL DEDUCCIONES (SAUJD Y PENSION) I $ 29.634 

VALOR SALARIO MAS I1QUIDACION J $ 416.463 

SLJMA DECUATROSCIENTOS ONCE NIL DOSCIENTOS OCHENTA Y UN PESOS MCIE. 

SE HACE CONSTAL 

1. Que d patrono ha lncorperado en Ia presente Iiqiidaddn los importes con pondientes a salarlos, horas ectjas, descansos compensatorios, cesantfas, 

pclma de servldos, awdilo de transporte. yen s1 todo concepto rdadonado con salarios, prestaciones o indennlzadones causadas at queda 

extingtido et contrato de trabao. 
Que n et pago del dlnero anotado en Ia presente Ikluldaddn, queda transada cualquier chferencia relativa at contrato de trabajo eWngtido, o a 

cuatquler diferenda antedor. For to to, esta transacclón tiene como efecto Ia termlnaddnde las otiligadones pn3ven1eflte5 de Ia reiacidn taboral que 
edstlo entre QUBO S.A.S. yet Irabajador, qiieles dedaran estar a paz y sal par todo concepto. 

EFRAIN IlTA MARt N -

- OFS-I - 



FECIIA DR LIouxDAaoRAImAs 21-ene-19 
fECHA DR CORTE CESANTI*S 3-feb-19 
01*5 CESANTIAS 14 

INTERESES AJ.AS CESANTIAS 
FEHA DE IIQUIDAION INTERESES 21-aie-19 
fECHA DE 0RTE INTERESES 3-feb-19 
DIAS INTERESES 14 

'- 7t? 7 
- '-: '—' 

LIQUIDAON DE ONTRATO DR TRABA3O 

NOMBRE: 

CARGO 
CAUSA DE LA LIQUIDAcJON: 

FRAY AJISELMO ARIAS TRU3IU.O 
94.1.0t5 
AYUDAIITE DR OBRA 
FINALIZAQIN LADOR cONTRATADA 

3-feb-19 
21-e-19 

14 
21-ene-19 

PERIODO DE LIQUIDACION 
FEcHATERMINAcION DR CONTRATO 
FECHA DR usiclo CONTRATO 
TIEI4PO TOTAL LABORADO 
FECHA OE INIClO LIQUIDAClON PRESTACIONES  

15MAR10 BASE DR LIQUIDACION: 
IsuaDo SASICO $ 829.000 
IAUXILIO DE 11W5pOTE: $ 97.050 
IPROMEDlo SALARIO VARIABLE 
tIOTAL BASE DR UQUIDACION: $ 925.050 
ISANC2ONES EPI DIAS  

FECHA INIcIM. 5MAR10 21-ene-19 
FECHA CORTE SALARIO 3-feb-19 
DLAS SALARIO 14 

21-eie-19 
3-feb-19 

14 
FECHA DR CORTE PRIMA 
DIAS PRIMA 

VACAIONES 
DR LIO(JIDACON VACA10N  

IFECHA DR CORTE VACACIONE  
OTAL DIAS DEVAcIONES 

DiASTOMADOS DEVACAQONES 
01*5 PENDIENTES 

2Feie-19 
3-lth-19 

0,54 
0 

0.54 

fJ5T TT, 1 
SALARIO 
DIAS DE VACAIONES PENDIENIES 
cESAR11A 
INTERESES DR CESANTIAS 
PRIMA SERVICIOS 
HORAS EXTRAS PENDIENTE POR CAJICELAR 
AWL TRANSP. PENDIENTE POR CANCELAR 

14 X 30868,333 
0,54 / 829.000 30 

926.050 / 360 x 14 
36.013 I 360 x 14 X 12% 

926.050 I 360 x 14 
926.050 / 240 x 0 
97.050 / 30 x 0 

$ 432.157 
$ 14.968 
$ 36.013 
$ 168 
$ 36.013 
$ 
$ 

TOTAL DEVENGOS I $ 519.319 

RESUMEN DESCtJENTOS LIQUIDACION YSALARIO: MENSUAL OUINC. 

PRESIANOS 0 ANTIcIPOS: 
Is 34573 TOTAL DEDUCCIONES (SAWD Y PENSION) 

VALOR SALARIO P4AS LIQUIDACION I $ 484746 

SUMA OR: CUATROCIENTOS OCHENTA Y CUATRO MIL SETECIENTOS CUARENTA Y SEIS PESOS t4CTE. 

SE MACE CONSTAL 

1. Que d patrano ha lnccwporado en Ia prent IIqiidacán los tmp(wteS correspondlentes a salartos, horas ectras, descansos compensatorfos, cesantias, 

vacadones, prima de sdos, awdllo de transpocte1 yen s todo concepto reladonado con salalos, prestadones o Indenmizadones ca" al qtJ 

edlnguklo el contraLo de trabajo.  

2. Que con el pago del dinero anotado en Ia presente llqtldacidn, queda transada cualqiier difemida relativa al contrato de trabajO ctlnguido, o a 

cualquler dtferencia anterior. Par lo taito, esta transacddn tiene como efecto Ia teimlnaddnde las obligaclones provenlentes de La rdaddn laboral que 

edstió entre QIJBO SAS. y el trabajador, ienes dedaran estar a paz y salvo par todo conceplo. 

FRAY ANSELI4O ARIAs TRWIU.o 
94.180.015 

q 1t9°  

QUBO S. 
NIT. 900.392.085-1 



NOMBRE 
C.C.: 
CARGO 
CM$A DE A UQWDAcION: 

WILFORAUJSTO VILLATE BEPUUMEA 
4517.885 
AYUDANTE 0€ OBRA 
F1NftJ1ZION LABOR CONTRATPDA 

PERIODO 0€ LIQUIDACION 1 SALARIO BASE 0€ LIQUIDACION: 
FECHATERMUSAcLON 0€ CONTRATO 34-19 suaao 8ASItO $ 8290O 
FEHA DE INICIO CONTRATO 21ene-19 AUXIUO 0€ TRANSPORTE: $ 97.050 
T1EM PD TOTAL LABORADO 14 PROMEDIO SALARIO VARIA&E 
FEcHA 0€ INICIO LIQUIDACION PRESTACIONES 21-me$9 TOTAL BASE 0€ LIQIJIDACION: $ 926.050 

SANIONES EN DIAS 

2Fene-1 FECHA INI!AL SALARIO 
FECHA CONTE SALA*IO 3-f-1 
DIAS SALARIO 14 

21-ene-1 'iE1UDAIèiN 21--19 
FEOIA 0€ CORTE PRIMA 34th-1 fEHA 0€ CORTEcEsMmAs 34d-19 
DIAS PRIMA 14 DIAS ESA1ITIAS 14 

VACACIONES WTERESES A 5 
21ene-19 P4A.DE L1øtJDAQN1N1tRS_ L  21-e-19 

FECHA 0€ CORTE VACACIONES 3-Ib-19 ?EHA 0€ CORTE IISTERESES 3-19 
TOTAL DIAS 0€ VACIONES 0,54 14 DM5 INTERESES 
hAMADOIP1VACACIONE*' 0 
DIAS PENDIENTES 0,54 

14 X 30868,333 $ 4%) 1c7 SALARIO 
DM5 0€ VACMIONES PENDIENTES 0,54 I 829.000 30 $ 14.968 
CESANUASi 926.050 / 360 x 14 $ 013 
INTERESES 0€ CESANTIAS 36.013 / 360 x 14 X12% $ 168 
PRIMA SERVICIOS 926.050 / 360 x 14 $ 36013 
HORAS EXTRAS PENDIENTE POR CANCELAR 926.050 1 240 x 0 $ 
AUX. TRANSP. PENDIENTE POR CANCELAR 97.050 / 30x 0 $ 
TOTAL DEVENGOS 1$ 519.319 
RESUMEN DESOJENTOS LIQWDACION Y SALARIO: MENSUAL C$JINC. 
PRESIAMOS 0 ANTICIPOS: 
TOTAL DEOUCCIONES (SALUD Y PENSION) $ 34.573 

VALOR SALARIO NAS LIUIDACION 484.745 

SUMA DE: TRECIENTOS DIEZ Y SIETE NIL CUATROSCIENTOS OCHENTA Y CINCO PESOS MCIE. 

SE HAS coNSrAR 

1. Que el patrono ha Incorporado en Ia prasen Ilqukiacldn los ln0rt corresponcMentes a sados, horas extras, descaoscs co,4ensatvrlos, cesalfas, 

vacaclones, puma de sevlclos, auidllo de traisporte, yen , todo concepto relaclonado con salalos, prestachones o Inclemnizadones causadas al ar 

extfnguldo el ita( de trabajo. 
2. Que con d pago del dlnero aiotedo en Ia preser*e Hqidaclón, queda traisada cua)qiIel- dlferenda rdatfva al contrato de trabajo etbngildo, 0 a 

aialquler dfeenda aiteulor. Par lo taito, esta tra'isacddn tfene como e(erto Ia tnnad6nde las obllgadones p.tes data relaclón lal3oral pie 

edstfó entre QUBO S.A.S. y el trabajador, qilones ded&an estar a paz y salvo par todo concepto. 

S  
WILPOR AUGUSTO VIUATE B!W)UM 
4.517.885 

QUBO 9.L9. 
NIT. 900392.085-1 

2L 

I uouzOAtor4 DECQIflIRATO DE TRABA3O  
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2 
- LIQUIDAQON DE cONTRATO DE TRABA3O 

IN0MBRE: 
IC.c. 
ICARGO: 
CAUSA DC LA LIQUIDACLON: 

OSCAR IVA BERMUDEZ GALEANO 
10.100.162 
OFIClAL DC OBRA 
F1NAUZION LABOR CONTRATAW 

21-ene-19 
3-feb-19 

14 

I 
3-feb-19 

21-ae-19 
14 

21-eie-19 

PERI000 DC LIQUIDACION 
FECHA TERMINAcION DR CONTRATO 
FEcKA DR INIClO CONTRATO 

EMPO TOTAL LABORADO 
FECHA DR INIIO LIQUIDAION PRESTAaONES 

FECHA INICIAL 5MAR10 
FECHA CORTE SALARIO 
DIAS 5MAR10 

ISALAR10 BASE DC LIQUIDACION: 
ISUE1.DO BASIcO: $ 1.350.000 
IAUXILIo CE TRANSPORrE: $ 88.300 
PROMEDIO SALARIO VARIABLE 

AL BASE DC LIQUIDACIOI :  $ 1.438.300 
SANCIONES EN WAS 

CESANTIAS 
PEó4A DEUDUIDAcION cESANTIAS 
fECHA DE CORTE CESANTIAS  
DIAS ESAIIT1AS 

21-ene-19 
3-feb-19 

14 

FEaIA DE I10UIDAaON PRIMA 
FECHA DE CORTE PRIMA 
DIAS PRIMA 

21-ene-19 
3-feb-19 

14 

VACAION  
'-jjEcHA  DE uouIDAaord VACAcIONES 

IFECHA DE CORTE VACAON  
TOTAL DIAS DR VACIONES 
DIAS TONADOS DR VACACIONES  
DIAS PENDIENTES 

ZNTERESES A LAS CESANTIAS 
fECft OP I1QWDA1ON INTERESES  
?EHA DR CORTE INTERESES 
01*5 INTERESES 

21-ene-19 
3-feb-19 

14 

21-erie-19 
3-feb-19 

0,54 
0 

0,54 

EPJMEN LQIJ1DAcI0MPAGoSL 
SALARIO 
DIAS DC VACACIONES PENDIENTES 
CESANTIAS 
INTERESES DC CESANTIAS 
PRIMA SERVICIOS 
HORAS EXTRAS PENDIENTE POR CANCELAL 
AUX. TRMISP. PENDIENTE POR CANCELAR 
TOTAL DEVENGOS 

14 X 47943,333 
0,54 / 1.350.000 

1.438.300 f 360 x 
55.934 I 360 x 

1.438.300 / 360 x 
1.438.300 / 240 x 

88.300/ 30x 

30 
14 
14 X 12% 
14 
0 
0 

$ 671.267 
$ 24.37S 
$ 55.934 
$ 261 
$ 55.934 
$ 
$ 

I $ 807.710 
RESUMEN DESUE1fTOS UQUIDACION Y SALARIO: MENSUAL OUINC. 
PRESTAMOS 0 ANTICIPOS: 
TOTAL DEDUCCIONES (SALUD Y PENSION) Is 53.697 

VALOR SALARIO MAS LIQUIDACION 

LA SUMA DE: SETECIENTOS CINCUENTA Y CUATRO 1411 CATORCE PESOS MCTE. 

SE HAR COIISTAR: 

1. Que d pono ha Incorporado (a pre1te IIqiidacIdn los impOrtEs coffespondlentes a salaflos, horas extras, descaros compensatortos, cesat1as, 

vacodon puma de svtdos, awdho de transporte, y en s, todo concepto reladonado con salarios, prestadones o Indemnizadones causadas at quedar 

edingildo el u i(ra  de babajo.  
2. Que con at pago del dinero anotado en Ia presente 14ddaddn, queda transada cualquler dlferenda relattva at cantrato de trabajo extIngtdo, ca 

cualquler diferenda anterIor. Pot to tanto, esta transacddn ttene como efecto Ia tem(naddnde (as obligaclones promntentes de (a reladdn laboral que 

existtd eibe QUBO S.A.S. y at trabajador, qtflenes dedaran estar a p y salvo pot todo concepto. 

Is 754.014 



 2I~ 
UQUIOAQONDENTRATODETMBA3O 

NOMBRE: EUDES DE .JEJS RAMIREZTABORDA 
CC.: 6.529.816 
CARGO MAESTRO DE OBRA 
CAUSA DE LA LIQIJIDACION: FINAL1ZWl LABOR CONTRATADA 

PERI000 DE LIQUIDACION SALARIO BASE DE LIQUIDACION: 
FECHATERMINAQON DE N1RATO 3-feb-19 
FECHA DE INIClO CONTRATO 21ene-19 
TIEMPO TOTAL LABORADO 14 

SUELDO SICO $ 
AUXIUO DE TRANSpO: $ - 

PROMEDIO SAI.ARIO VARIABLE 
FECHA DI INIClO LIQUIDACION PRESTACIONES 21-ee-19 TOTAL BASE DI UQIRDACION $ 1.800.000 

________ 
SANIONES EN DIAS 

FECHA INIcIAL SALARIO 21-ee-19 
FEO4A CogrE SALARIO 3-feb49 
DIAS SALARIO 14 

PRIMA 
FECHA DE LIOUIDACIOII PRIMA 21-ene-191 

I __ 

FEO4ADE LIqLflDACION cEsAlmas 
FECHA DI CORIE PRIMA 3-feb-19 FECHA DE CORTE CESANTIAS 3-feb-19 
DIAS PRIMA 14 DIAS CESANTIAS 14 

VACACIONES I INTERESES A LAS CESANTIAS - 

HA DI LIOUWACIOM VACACION 21-ene-191 ffHA DELIQUIDACIOI4INTERISES 21-ene-IB 
IJECHA DE CORTE VACACIONES 3-feb-191 JECHA DI CORTE INTERESES 3-feb-19 
ITOTAL DIAS DE VACIONES 0,541 DIAS INTERESES 374 
BIAS TOMADOS DI VACAQONE 01 
DIAS PENDIENIES 0,541 

RESUMEtLThDAI PAGQS:: 
SALARIO 14 X 60000 $ 840.OIX) 
DIAS DI VACACIONES PENDIENTES 0,54 I 1.800.000 30 $ 37500 
CESANUAS 1.800.000 / 360 x 14 $ 10.000 
INIERESES DI CISANUAS 70.000 I 360 x 374 X 12% $ &727 
PRIMA SERVICIOS 1.800.000 / 360 x 14 $ 10.000 
HORAS CTRAS PENDIENTE POR CANCELAR 1.800.000 I 240 x 0 $ - 

AUX. TRANSP. PENDIENT! PORCAISCELAR 0 / 30 x 0 $ - 

TOTAL DEVENGOS I $ L021.227 
RESUMEN DESCIJENTOS LIQUIDACION Y SALARIO; MENSUAL QUINC. 
PRESTAMOS 0 ANTICIPOS: 
TOTAL DEDUOCIONES (BAWD V PENSION) I $ 67.200 

VALOR SALARIO MAS LIQUIDACLOf* $ 954.027 

SIJMA DI: NOVECIENTOS CINOJENTA Y CUATRO NIL VEINTISIETE PESOS MCTE. 

SE HACE CONSI*L 

1. Que el palrarx)ha Irxwparado en Ia presente IiqiidacIón las Importes con anentes a sa1os ttoras es, descaros compensatorlas, csar 

vacaclones, puma de sevldos, awlllo de baorte, yen sI, todo concepto relaclonado con sau1os, prestaclones 0 indemnizaclones causadas 

engtIdo el ibto de tr)aj0. 
7. Que con el pago del thiao anotado en Ia csdle IIquIdack5n, quoda Uasada cuqiie dlfenda relabva al coniTato de trebajo ecUnguldo, o a 

cualqiar c1ferIa antelor. Par Ia tanto, esta trdin tIee coma efulo Ia terrrdnacl&ide las ob(tgadones prieniefltes de Ia reladdn IthoraI cpie 

exisUó entre QUBO S.A.S. y el trabajador, cienes dedaran estar apaz y salvo par todo concepto. 

EIJDES DI JESUS RAMIRJZTABORDA QI)5 S.A.S. 
CC. I053$43832 7 )/;ç NIT. 900.392.085 



NOI4BRI: LEONARDO FAIIO MARIN QJERVO 
4.517.831 

CARGO: Av'jDANTE OS OBRA 
CAUSA OS LA UQUIDACION, F!NAUZFCTON L.BOR CONTRATADA 

PERI000 DE LIQUIDAtION I SALARIO BASE OS LIQUIDACION: 
FEO4A TERMINAION 0€ ONTRATO 34th-19 
FECHA DE INIClO COrff10 21-ene-19 
ITEMPO TOTAL LABORADO 14 

SUDO BAS1cO $ 829.000 
AUXIUO 0€ TRANSPORTE $ 97.050 
Pf)MEDIO SALARIO VARIABLE 

FECHA OS iriiao LIQUIDAtION PRES1AClON 211e-19 TOTAL USE OS UQ'JIDACIO$I: $ 926.054) 
SANcIONES EN DIAS 

I 
FECHA INICIAL SALARIO 21-ele-191 
FEHA RTE SALARIO 34eb-19 
DIAS SALARIO 141 

- PRIMA 
FOPPIA J 21ene-191 

I - CESANnAS 
jEÔEÜOIJI1)AON AN11AS 

FEO1A DETE PRIMA 34eb-191 JECHA OS CORTE CESAImAS 3--i9 
DIAS PRIMA 141 DIAS CEAKIIAS 14 

VACAIONE5 IRTERESES A LAS CESAWTIAS 
'HA bE I1QU1pACION VCA QNES 21ene-19 EÔ4AÔEUiIDAClON 1MTERESS 21-eie-19 

fEDfA OS CORTE VACACIONES 34th-19 FECHA DE CORIE INTERESES 3->19 
'TOTAL DIAS DEVACIONES 0,54 DIAS INTERESES 14 

0 
DIAS PENDIENTES 0,54 

SALARIO 14 X 30868333 $ 432.157 
DIAS 0€ VACACIONES PENDIENTES 0,54 / 829.000 30 $ 14.968 
CESAIITLAS 926.050 / 360 x 14 $ 36.013 
INTERESESDECESANTIAS 36.013 / 360 x 14 X 12% $ 168 
PRIMA SERVICIOS 926.050 / 360 x 14 $ 36.013 

' HORAS EXTRAS PENDIERIE POE CANCELAL 926.050 I 240 x 0 $ - 
AUX. TRANSP. PENDIENTE POR CANCELAR 97.050 / 30 x 0 $ - 
TOTAL DEVENGOS I $ 519.319 
RESUMEN DESOJENTOS UQUIDACION Y SALARIO: MENSUAL qUINC. 
PRESTAMOS 0 ANTICIPOS 
TOTAL DEDUCCIONES (SALUD Y PENSION) J $ 34.573 

VALOR SALARIO HAS L1UIDACION J $ 484.746 

SIJMA 0€: CUATROCIENTOS OCHENTA Y CUATRO NIL SETECIENTOS CUARENTA V SEIS PESOS MCTE. 

SE HAtE CONSIAR 

1. Que d paUtno ha h-icxwporado en Ia piesi*e Iiqiidaddn los InWort ainonc1entes a salarlos horas extras, descarsos conWensatorIos casts, 

vacadones, prima de srvldc,s ac&Io de barsporIa, yen s, todo icepW iaclonado con sados, aclones 0 WideiTrIzadofles sadas 

edInidotudebabajo 
2. Que n e pago d dinero anotado en Ia 1iesen4a I3qiidacfdn, queda transada aia4qiier dfncia relativa contratO de trthajo etttflgtido, o a 

ocpier sSlerenda antvor. Par to tantO a traracd6n tiene coma Ia tmtlnaddnde las ctAgadones piIt de Ia rdaddn 1iard 

edsdó entre QUBO S.&S. y trabaJador, cpienes dedaran estar a p y stho par todo cortello. 

Leov rd 
LEONARDO FABIO N OJERVO ' Q(JBO S.A.S. 
4.517.831 ' A NIT. 900.392.055-1 



uOUrnAcioNDE tXH1TRATO DE TRABAO 

NOMBRE HELMER GARCIA RODRIGUEZ 
1.088.252.6) 

CARGO: AYUDANTE DE OBRA 
CAUSA DE LA UQUIDACION: FINAUZALION LABOR CONTRATADA 

PERI000 DE UQUIDACION I IM10  BASE DE UQUIDACION: 
FECHATERMINACION DE CONTRATO 3-feb-19 
FECHA DE INIClO cormo 21-eie-19 
TIEMPO TOTAL 14 

I.JEWo BASICO: $ 829.000 
IAUXIUo DE TRANSPORTE: $ 97.050 
IPROMEDlO SALARIO VARIA&E 

FECHA DE INIClO UQUIDACION PRESTACIONES 21-eie-19 ITOTAL BASE DE UQUIDACION: $ 926.050 

l5ANQoNEs EN DIAS 

.9--._ 
FECHA INICIAL SALARIO 21-ene-19 

FECHA CORTE SALARIO 3-feb-19 
DIAS SALARIO 14 

PRIMA CESANTIAS 
FECHA DE UQIJIDACION PRIMA 21-ene-19 

. 
FECHADE LIOUIDACIOH cEsAjm*s 21-ene-19 

FECHA DE CORTE PRIMA 3-feb-19 ECHA DE CORTE CESANTIAS 3-feb-19 

DIM PRIMA 14 DIAS CESANTIAS 14 

VACAIONES INTERESESA LAS CESANTIAS 
7 JA DE LIOUIDACIQN VACACION 21-eie-19 FECHADE 1CUID*C1ON INTERESES 21€ne-19 
FECHA DE CORTE VACACIONES 3-feb-19 JECHA DE CORTE INTERESES 3-feb-19 
TOTAL DIAS DE VACIONES 0,54 01*5 INTERESES 14 

DIASTQMADOS DEVACACI9NES 0 
DIAS PENDIENTES 0,54 

gMENI1.QJIDAClo$pAGgs.... 1:1:::.. ::i::::::: 
SALARIO 14 X 30868,333 $ 432.157 
01*5 DE VACACIONES PENDIENTES: 0,54 / 829.000 30 $ 14.968 
CESANTIAS 925.050 / 360 x 14 $ 36.013 

INTERESES DE CESANTIAS 36.013 / 360 x 14 X 12% $ 168 

PRIMA SERVICIOS 926.050 / 360 x 14 $ 36.013 
HORAS EXtRAS PENDIENTE POR CANCELAL 926.050 / 240 x 0 $ - 
AULTRAJISP. PENDIENTE PORCANCELAR 97.050 I 30 x 0 $ - 
TOTAL DEVENGOS I $ 519.310 
RESUI4EN DESOJENTOS UQUIDACION Y SALARIO: NENSUAL CUINC. 
PRE5TA1405 0 ANTICIPOS: 
TOTAL DEDUCCIONES (SALUD Y PENSION) I $ 34.573 

VALOR SAIARIO MAS LIQUIDACION I $ 4M'74 

PUMA DE TRECIENTOS DIEZ Y SIETE MIL CUATROSCIENTOS OCHENTA Y CINCO PESOS Mcli. 

SE MACE CONSTAR 

1. Que el pau'ono ha ncorporado en Ia prente IiqiAdaddn los Importes COlTespoflCbefltes a salanos, horas efras, descansos compensatollOS, cesantIas, 

at vacaclones, pnma de serv$dos, awdlio de üarte, yen sI, todo concepto relaclonado con satarios, prestaclones o Indemnizaciones ca15adas quedar 

e.bngLIdo el contrato de traba)o. 
2. Que con el pago del dlnero a'tdo en Ia prente Jktjfdaddn, queda basada cuaktuler fJa f cto de babajo edingukio, o a 

cualqule diferenda antenor. Por to tanto, esia bansacddn tiene como efecto (a temUnaddnde las obligaclones proventeiteS de Ia relactón laboral que 

edstló enbe Q'JBO S&S yet trabajador, qutenes dedaran estar a paz y sat por todo concepto. 

HELNER GARCIA RODRIGUEZ QUBO S.A.S. 
1.088.252.620 Nfl. 900.392.085-1 
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NOMINA DE PAGO DE PERSONAL 
FT-GH-012 

Version z 

1/08/2008 

OBRA 

PRiODO: inicig (dd/mm/aa) 11/02/2019 Fin (dWmnVaa) 24/02019 

MES-FEBRERO 

No. 1APELLIDO 2APELLIDO 1NOMBRE 2NOMBRE CEDULA CAR $JOR 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 

TOTAL 
DIAS PAGOTOTAL FIRMA 

I Aguado TrtirIo Diego Fernando 94.274.896 800.000 
R 

/ 

2 MuSoz Bemo Luis Angel 9,860,514 800.000 ( 

3 Posada Cardona Jose Alvefro 10.144.403 432.000 ' ( / Ut d7 

4 Osorlo Ceron Julian AIandro 1.088.351.401 432.000 f (0 

5 Restrepo Pavas Jhon EdIson 1.088.010.844 432.000 $.. 3J/) /J /'1/ 

Saavedra H Jose S T5S 432.00,' 

7 Cordoba Jose 432.000 Gf çt- ç c \ 

8 Garcia Morales Jai;fle 4.408.168 432.000 C1-  I 1.44- ( (ii' /t(l E)- 

Elaborado por: Revisado por: Aprobado por: 

Firma 

Nombre 

Cargo 



NOMINADEPAGODEPERSONAL Verskn1 

1108/2008 

OBRA 

PERI000: InoiQ (dd/mm/u) 11/02/2019 FIn (ddlmm/aa) 24/0t12019 

MES - FEBRERO 

No. 1APELLIDO 2.APELLIDO 1NOMBRE 2NOMBR5 CEDULA CAR $JOR ii 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 

TOTAL 
DIAS PAGOTOTAL FIRMA 

1 Ramlrez Restrepo Marco TuIIO 79.454.835 800.000 

2 Bohorquez Morales Heotor JulIo 4,269.990 432.000 _ 

3 Caona Gomez Lu Hen 70,418939 432.000 

4 Zea Jorge Eliecer 93421.207 432.000 TL /' c"r 

5 Poeto Chacon Aleaander 10.129.257 800.000 4 2'/1J4 j//7i'f7 

6 Zapata Cardenas Darwin Eduardo 1.088.318.718 184.000 c.l)(X(U)S.Y\ 1fQatCL 

7 Cardenes Mudllo Eduard Andrea 1.088.277.983 432.000 

ç)ç  UL( (ty 

Ejaborado por: Revisado por: Aprobado por: 

Firma 

Nombre 

Cargo 



0 

r%JOMINA DE PAGO DE PERSONAL 
FT-GH-02 

Version a 

1/08/2008 

OBRA: 

PERIODO: lnIcl (dd/mm/aa) 11/02/2019 FIn (dd/mm/aa) 24/0*12019 

MES-FEBRERO 

No, 1°APELLIDO 2APELLIDO 1NOMBRE 2NOMBRB CEDULA CAR $JOR 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 
TOTAL 

DIAS PAGOTOTAL FIRMA 

1 Aizete Cardona Pedro LUIS 10134.721 824000 C6t) _.i7 it- _ 

2 Sanxhez Baron DaIron 1,062,909.139 444.000 1)/-X.C) 3i nzWi- 1 

3 Ospina Ramirez Alex Andrea 1.085718.483 444.000 

4 Lopez Poise Jhon Jairo 4.515.603 444.000 S 3 r 

5 Mario Ospina Omlison de Jee9s 4.346.878 824.000 

0 Aranga Roman Jalrne Alberto 10.011949 444.000 

7 Calcedo Arango Jose Rafael 4520303 444,000 /7Z2 1'/' / i'f' 

8 Gonzales P105 Frankhn Jose 144.279.896 444.000 )C 

9 Aeda ampo Frans Arturo 1.968.277.728 444.000 — 

10 Ocampo Agudelo MOres Felipe 1.004.733,345 444.00' 
/4JyL E . 

11 Aoleda Ozampo Aldemar Antosia 1.088.305.571 444.000 d 

Elaborado por: Revisado por: Aprobado por: 

Firma 

Nombre 

Cargo 



', 

NOMINA DE PAGO DE PERSONAL 

FT-GH-012 

VersiOn i 

1/08/2008 

OBRA: 

PERI000: lnlclojdd/rnm/ae) 11/02/2019 FIn (dd/mm/aa) 24/0f019 

MES -FEBRERO 

No. 1APELLI0O 2APELLI0O 1°NOMBRE 2NOMBRE CEDULA CAR $JOR 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 
TOTAL 
DIAS PAGOTOTAL FIRMA

/ 

I Mosquera Gtan Edison LeeI 1.006.155.282 1.000.000 

2 Franco Raratrez Jose Henry 10.015.325 436.000 

3 Puigarin Grajales JhoE Jairo 10,131.107 184.000 &. L (q 

4 Tabares Morales Wilmar 4,514.496 438.000 W/4 I 7(i&P4C7d'-  e.5' 

5 Perez Passe Jose Mauncio 18.520.499 436.000 

8 Largo Lardo Antonio 15917.817 Ji 

7 Duane Zapata Juer Alejandro 1.039.285.163 220.000 J 

8 8ermudez Costello Henry Jovany 1.605.206.904 436.000 'i , C 

9 Loaiza Palacios Lois Gererdo 1.004.717.077 326.000 

10 Garcia Garcial Harold 1,088,307.051 436.000 
L C o -i C * 

Elaborado pot: Revisado por: Aprobado por: 

Firma 

Nombre 

Cargo 



(A) - 

UQUIDAION DE NT ATO DE TR*BA)O  

NONBRE HENISAIUJO ANTONIO GIRALDO NENNANOEZ 
i.088.34X162 

CARGO AYUNIE DR 0811* 
CAUSADE LA LIQWD*CIOI FIMIITh(IÔN LABOR CONTRATAtM 

PERI000 DR LIQUIDACION I SALARIO DR LIQUIDACION 

P101* TENMINAQON DR CONTRATO 13-ee19 
P101* DR INIClO CONIRATO 7ene-19 
TIEMPO TOTAL LARORADO 7 

5L.DO BAOD $ 829.000 
MJXBD OEIRNISPORTE $ 97.050 
PRONB)R) SALARIO VARIAftE 

P104* DR fl&JClO UQUIDAQON PRES1W SOCIALif 7-eie-19 TOTAL BASE c UQUIDACIOIS $ 926.050 
SANcIONES EN DIM 

O4*naALwARIO 7fl 

DIM 5MAR10 7 

_ I CmM 
FROM DR L1OWflCION PRIMA 7ene-91 

pp 13.eie-191 
fROlA DR UJ1DACION aS*N11AS 7ie-19 
F4A f CORIE C!SNtTIAS 13eie-19 

DIAS PRIMA 71 DIAS cEsAiIflAS 7 

YACAClONES INTERESES A LAS C*KVIAS 
FEtDE LIQUIDI0N VACAI0NES 7-e*19 FROM 0€ UOUIDACION INTERESES 7-ene-19 
FROM 0€ CORTE VACACIONES 13ene-19 FROM DE CORTE flflES 13e1e49 
TOTAL DIAS DR VACIOIIES 0,25 DIM INIERESES 7 
DIAS TOMAPOS D VACCIONES 0 
DIM PENDIØITES 0,25 

R1iI O 
SALARIO 7 X 30868,333 $ 216.078 
01*5 0€ VACONES PENDIENTE& 0,25 / 829.000 30 $ 6.908 
CEj4T1A 926.050 / 360 x 7 $ 18.007 
INTERESES OR JITIAS 18.007 / 360 x 7 X 12% $ 42 
PRIMA SERVICIOS 926.050 / 360 x 7 $ 18.007 
HORAS EXTRAS PIUlTE PaR CANCELAL 926.050 / 240 x 0 $ - 
AUX. TRANW. DIENTE P011 CANCELAR 97.050 / 30 x 0 $ - 
TOTAL DEVEIIGOS 1$ O42. 
RE9JMEN DESQIØII08 UQIJIDACION YSAL*RIO: I I4ENSU*I. COINC. 
PRESTAMOS 0 A1maP08 
TOTAL DEDUCCIONES(S*UJD YPENSION) 1$ 17.286 

VALOR SALARTO hAS UQUIDACIOII I $ 241.755 

LA ØIA 0E DOSCIENTOS CUARENTA Y UN NIL SETESCIVNTOS CINQIENTA Y CINCO PESOS MCL 

SE MACE CONErAR 

1. ie d pmno ha Eiootpaiado en Ia_e los knportes ijiodete5 a saIarIos 1uedias, comp5ark, 

vacadones, prbna de servldos, audio de banpa1e yen si, todo uncEpto iIadenado n salarlos, pradones a Ii de *adones catzadas al 

qdodudebaI,o 
Z Que n d page dal ieo amiado en Ia Irbcjo, eda 1a diicj jo o a ner 

5ferenda a*alos Rr io taito, ea banriiq  dat no alècto Ia termlnadide los Clllgadones psvwenIns de Ia ,dadu IalCral qua e ate tmo 

SAS y al aldos qienes dedaran e a p y saI par todo ncepto. 

'' QUBO 
1.088.347.162 NIT. 900.392.055-1 



-'7 
I 1 

NOMBRE ARLEID€SM.ZATE OTALVARO 

C.C.: 16.090.7 

CARGO AYflE 0€0€R8. 

CAUSA 0€ LAUQWDAGON RPL0N LMORffl1IAM 

pERz0000€LIquwAaoH: SN.*RWI8.SE0€UQUWAI0H 

FECHA TERIUNACION 0€ ONIRflO 13-ene-19 

FECIIA 0€ INIClO CONTRAID 7-ene-19 

TIEMPO TOTAL LABORADO 7 

S&E.DO 8S1CO $ 8..000 
NDCIIiO 0€TRMPOttTE: $ 97.050 
PROItDIO SPLARIO VARI8LE 

FECHA DE DIWIO UQUIDACION PMClOf soCIALER 7-*-19 TO1AL BASE 0€ UQWDACION $ 926.050 

M4QOEM DIAS 

FEiA INIaALS*LMIO 7-ene 

FEHA ORIE SALARIO I3-een- 
DIAS 5MAR10 7 

7ene 

DIAS PRIMA 7 01*5 cWmAS - 

VA AI.AS ANT1AS 
7-ene19 

?ECflA 0€ CORTE YACACIONES 13-ene-19 FECHA DECORIE JNTEREES 13-ene-1 

TOTAL DIAS 0€ VACIONES 0,25 DIAS 1NTES 7 
3 4 0 

DIAS PBIDIEMTES 025 

-' 31 ': 
7 X 30068,333 $ 216.078 

DI*S 0€ VACAQONES P€NDIU*1E 0,25 I 829.000 30 $ 
CESANTIAS: 926.050 / 360 x 7 $ 18.007 
DUERESES D€CESNITIAS 18.007 / 360 x 7 X 12% $ 42 
PRIMA SEOS 926.050 I 360 x 7 $ 18.007 
HORAS EXIR*S PENDIENTE PORCANCU.AR 926.050 I 240 x 0 $ 

UX. TRANSP. PENDIENTE POR CANCELAR 97.050 I 30 x 0 $ 
AL DEVENGOS I $ ..042 

su*i oIWIc. 

TOTAL DWUCCJONES (SAUJD Y PENSION) I $ 17.6 

VALOR SALARIO MAS UQJ1DAC1ON I 2St7S5 

HACECON 

1. Que el patrono kiccrporado en Ia bcuicIackin los imor uinodetes a saIios, horasedr du.ios dtUIIÜ6j, ca€.4 

- . ;aes, pnna *ios, a*ude ti'te, yen s, txIo cmo iio,do con jadarii o i. .-... .-..'bcaI ç 

at co.**u de Iratiajo. 
'. Que con at pagodat deem anctado en Ia pmeItaLp*br4 , ieda bada walqii emncIa relattim at ceitata do IXab* idd0, * a *Bk 

ncla P Iotatq aota haisacdán ENie no attaIa tntaciide obgadones pstesde Ia ratad' oial quo ex1ó aire O 

• S. y at tmbad ieiesd&Iaian a pazy ho par tado 

- /
I i 

1iWt c 4// 
4 -.-- ALZATFOTALVARO QIMO&A.S. 

16.090.427 iur. oo..eisi 



LIQUIDAcION DE CONTRATO DE TRABAJO  

NOHBRE JOSE SILVRGTRE BETANOJRT EQVERRI 
L11t40L4S7 

CARGO AYUDNITE DE 061* 
CAUSADE LA UQUIDACION: FUALUON LMOR O)NIRAMDA 

PERI000 06 LIQUIDACION I SAL*RJO BASE 06 LIQUIDACION: 

FEQIA TERMII(ACICB DE CONTRATO 13-ene19 
P101*06 INIQO LAAIThATO 7-ene-19 

7 

SLMDO SIW: $ 829.000 
NJXILR) D€1RANQRTE $ 
PROMfl)K) SALARE) VARIASLE _______ 

FECHADEINICIOUQWDACION PRESTACIOIIEN SOCIM 7-ene-19 TOTAL BAR Dl UQUIDACION: $ 926.050 
SANUONEBI 01*5 

SALAR1Q 
P101* INICIAL SALARIO 7-ene- 
P101* CURIE BARIO 
DIAS SALARIO 7 

I cESANTJM _ 
QnpTQNpRMA 7-ene-191 

FEOIA Dl CORTE PIW4A 13.ene-191 
FEHA DEUOUIDACIOH SANTIAS 7-eie-19 
JECHA Dl CURIE CJITIAS 13e-19 

01*5 PRIMA - 71 DIAS CESNITIAS 

VACACIONE INTERESES A LAS SANflAS 
o uowor. v*c*aoi 7-ene-19 P101* DEJ.IJZDACION INTERESES 7eie-19' 

IA Dl CURIE VACACIONES 13ene-19 FlORA Dl CURIE INTERESES 1319 
TOTAL.DIAS Dl VACIONES 0,25 01*5 INTERESES 7 
P1*5 TONAUCS DIVACACIONES 0 
01*5 FENDIBITES 0,25 

flRBILiowON PAGOSI 
8MAR10 7 X 30868,333 $ 216.078 
01*5DB VACACIONES PENDIENTESI 025 / 829.000 30 $ 6.908 
CESANTIAS 926.050 I 360 x 7 $ 18.007 
INTERESRGDEANflAS 18.007 / 360 x 7 X 12% $ 42 
PRIMA SERVICIOS 926.050 / 360 x 7 $ 18.007 
1101*5 CTRAS P010161111 FOR CANCEL*1 926.050 / 240 x 0 $ - 
AUX. TR*NSP PEINBITE FOR CANAR 97.050 / 30 X 0 $ 
TOTAL DEVUJGOS I $ 255.042 
RJNEN DBSQJBIIOS L1QUIDAcION Y SALARIO: MENSUAL CUBIC. 
PRESTAMOS 0 ANIICIPOSI 
TOTAL DED4ONES (BAWDY PENSION) 1 $ 17.256 

VA[óR S*LARZO HAS LIQUIDACION I $ 241.755 

IJMA DE DOSCIENTOS CUARENTA Y U NIL SETECIENTOS CINC1JB4TA V CINCO PESOS MCIE. 

SE I1A COIESIAR 

L Que d pmno ha hi po,ado en Ia puresente MqiA4adOn los hT)0I1S ()n OI11EIt a salarios, hxas enbas, peiIo.1, 

vacadenes, pitna de vldo, awEo de bante, !,en  ', o concep radaoado ccn arIos, pceadones o hideim*adonos isadas al 

IC10ductehalaJo. I 
2. Que cmi d pago d cfhiem anotado en Ia p nteAqddacian, qieda Iiaosada aialqier dI(eencIa ralIva al fralajo et*igiIdo oa npr 

dWeida aitlor POr lo tanto, a ba,nacdón tIm! cio Ia tmInadtide las obgadonos psrs de Ia sad&i Ithoral pie edstló are QO 
S.AS. y UaaJadoç ienos dedaan ear a paz ylaM, par todo cnopRo. 

1I 
— 



Elaborado por: Rev$sado por: Apr obado por: 

Firma 

Nombre 

Cargo 

NOMINA DE PAGO DE PERSONAL 
FT-GH-012 

VersIon 1 

1/08/2008 

OBRA: CONSTRIJCCION PLACA HUELLAS EN DIFERENTES SECTORES DE PEREIRA 

PERIOIDO. Iniclo (dd/mrn/aa) 25/02/2015 Fin (dd/mm/aa) 3/03/2019 

MES FEBRERO-MARZO 

No. VAPELLIDO 2APELLIDO VNOMBRE 2NOMBRE CEDULA CAR SJOR 25 28 27 28 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 
TOTAL 
DIAS PAGOTOTAL -- FIRMA 

I Ranllrez Restrepo Marco Tullo 79.454.825 900.000 - 

/ / 

/ . (y'W 

2 8otrorqueu Morales Hector Julio 4.289.990 252,000 

- 

3 Carmona Gomez Luls Henry 70.418,939 432.900 
/. 

4 Zen Jorge Eliecer 93.421.207 288.000 1J.7 /1 

5 Priet Chacon Alexander 10129.257 528900 f'/ 



-
a 

NOMINA DE PAGO DE PERSONAL 

FT-GHO12 

VersIon 1 

- 1/08/2008 

0BRA CONSTRUCCION PLACA HU4LAS EN DIFERENTES SECTORES DE PEREIRA 

PFIIOOO blob (dd/rnrfl/aa) 254)2/201° For (ddlmrnIaa) 3/03/2019 

MES FEBRERO - MAR20 

Is 1APLLI.bDO 2APELLID0 1NOMIIRE 2 NOMBRE CEDULA CAR SJOR 25 26 27 28 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 
TOTAL 
0/AS PAGOTOTAL FIRMA 

I Aguedo Thvøo Orno Fernando 94.274.696 750.000 .. 

2 oorls Ceron Jul96 Alejandro 1.088.351.401 432000 ' '(C) 

3 Ressepo Pauas Jhon Edon 1.088.010.844 432.000 /tj c:ii 

4 Oars/u Morales Jrnnre 4.408.168 
- 

432.000 (I j/4 e (; OL-C O 

5 0s/z Melendez Lul A/ba 1.063.843.181 396.000 C) ?1 a 

6 Jurado 6rlki Jolianna 1.088.308.415 308.000 E '.-O% 

7 Sanlacruz oanlbo 432000 

8 Alzale Cdona PadS, Lubs 10.134.721 800.060 ;. 

9 Lopez Rsas Jho.r Jairo 4.515.603 432.000 C)&4 y 

10 Hurtado Joae Edler 85.771.104 432,000 ( )i C 

11 Cornea Garora Juan 0av1d 1,081,389.850 432.000 , \ cj
_

(cI 

4' 

Elaborado por: Revisado por: Aprobado por: 

Firma 

Nombre 

Cargo - 



NOMINA DE PAGO DE PERSONAL 

FT-GH-012 

V&SlOrrl 

1/08/2008 

OBRA: CONSTRUCCION PLACA HUELLAS EN DIFERENTES SECTORES DE PEREIRA 

PERI000: lnicio (dO/mm/as) 25/02/2019 FIn (dd/rnmJaa) 3/03/2019 

MES FEBRERO-MARZO - 

No. 1'APELLIDO 2APELLIDO VNOMBRE 2/NOMBRE CEOULA CAR $JOR 25 28 27 28 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 
TOTAL 
DIAS PAOOTOTAL FIRMA 

1 Sanchez Baron Danon 1,062,909.139 108.060 5A c474-2. ?) 

2 Onpina Ramirez Aleo Andrea 1,085,718.483 108,006 

3 Maria Ospina Emllsno deJeds 4.348.878 108.060 4
a 53 

4 Aran90 Roman Jaime Alberto 10.011.948 108.060 , js9eTs2(/ 

6 Caicedo Arango Joø Ratsel 4.520.303 108.000 lr 

8 Gonzalee Bias Fnton Jose 145.279.698 180.000 42J 

7 Arboleda Oasm Frencco Am 1.088,2fl.728 . ioao I d ot 

8 Ocarnpo Agudelo Andrea Felipe 1.004.733.345 108.000 9

71i
I f ,#d./rcf 7O 

9 Arboleda Ocampo Aldemar Antonio 1.088.305.571 108.000 YiC(. 14 )Cl 

Elaborado par: Rev)sado par: Aprobado par: 

Firma 

Nombre 

Cargo 



Revisado por: Elaboraclo por: Aprotnado por: 

Firma 

Nombre 

Cargo 

0 

(j NÔMINA DE PAGO DE PERSONAL 

FT-OH-012 

VernóO 1 

1/08/2008 

OBRA: CONSTRUCCION PLACA HUELLAS EN DIFERENTES SECTORES DE PEREIRA 

PERIODO' Inicio (dd/mm/aa) 25/02/2019 FIn (dd/mrniaa) 3/03/2019 

MES FEBRERO-MARZO 

No. I"APELLIDO 2APELLIOO 1NOM8RE 2"NOMBRE CEOULA CAR OJOR 25 28 27 28 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 
TOTAL 
DIAS PAGOTOTAL FIRMA 

I Mosque Gaftan E4son Leønel 1..155.282 1.000.000 

2 Franco Romirez Jose Henry 10.015.325 432,000 JOS jC .L/W/ 1_iC'i 

3 PuIgarin Grajales Jhon Jairo 10.131.107 528.000 p S C) '~ Q Q.  

4 

- 

Tthares Moralea W/mar 4.514496 ' 288.000 ) 

5 Perez Pa Jcoo Mauñc 18.520.499 288.000 

6 Largo Llzardo AntonIo 15.917.817 288.000 /'t ,7d> 

7 Bermudez CstaIio . Henry Jonany 1.805.206.904 432.000 flIJ 

8 Loaiza Palacios Lain Gernrdo 1.004.717.077 324.000 t ,/j 

9 Garcia Garcial Harold 1.088.307.051 432.000 '1 

10 Henry 288000 \çJi'W jJC 



 

UquiDAcIO,4DE coImATo pi! 

'To 

 0! 

 

    

NOMBRE 3UANCARLOS OSP 
4.414.123 

CARGO: AYUDANTE OF OBRA 
CAUSA uqtJIDACION FINAUZAQ()N OR U.fl" 

SMAIU° BASE OS LIQUIDACIOt4 
I SJELDO 8SIcO: $ a~9.000 

PECIIA TERI4INACIO$ DE CONTRATO 25-feb-19 
FEc*IA OS INICIO CONTRATO 18-feb-19 

AUXILIO E TcwsPoRrE: $ 97.050 
pçopoio suuo V?4W&E 

UENPO TOTAL LABORADO 8 TOTAL BASE OS UQUIDACION: 926.050 
PECHA DE nuCI0 LIQUIDACIOtd 84etj.19 SANCIONES EN DIAS 

. 
FECHA INICIAL SAL,MIO 18-feb-19 

25-feb19 FECHA CORTE 5MAR10 
IAS SALARIO 8 

PRIMA 
_____________ 

FECHA OF COREE PRIMA 25-feb-19 ggçtl&DE
8 

8 Ifl 
01*5 PRIMA 

. 
$11RSSESA1.A$ CSSAN1IAS YACAI0NES 

8-eb- 18-frb-' 

CO VCACIOI4 25-feb-19 ucu&RUQRILfl(TL8 
TOTAL DIM US VACIONES o, DIAS INTERESES 8 

0 
pENDZENTES 

- - -

- 

MA81Q 8 X 30868,333 $ 4947 

DIM OF VACACIOIIES PENDIENTES 029 / 829.000 30 $ 8.060 

CESANTIA 926.050 / 360 x 8 $ 20.579 
20.579 / 360 x 8 X 12% $ 

PRIMA SERVICIOS 926.050 / 360 x 8 $ 20579 

HORAS EXTRAS PEIWIENTtPOR CANCELAR: 926.050 / 240 x 0 $ 
AUL TR*NSP. PENDIENTE POR CANCBAR 97.050 I 30 x 0 $ 
TOTAL DEVENGOS I $ 206.219 

RESUMEN DESCUENTOS I1QLflDACIONY SALARIO: -. - MENSIJAL OWNC.. 
PRESTAMOS 0 ANUCIPOS: 
lOTAL DEDUCCIONES(MLUDY PENSIÔN) I $ 197 

VALOR S*LARIO 14*5 UQUIDACION 1$ 
- 

SUMA DE.DOSCIENTOS SETENTA V SaS MU. CUATROSCIEN1OS SESENTA V 1RES PESOS MCTE. 

SE PlACE CONSI*R: 

1. Que et pebcno ha biwpomdo en Ia presente *$adón los bnpo.tes c0t a salarios hor ethas, descansos cornpensatoiios, ta.iUas 

'acacIones, pdea de seMclos, awdito de transporte, f fl $1, do conceo retactoflado ccn satados, prestaclones o IademnizadoneS C' 

9u1do et contseb de bebajo. 
2. Que con et pago dé[d1ne, aictado en Ia piesente Iiquidaclón, queda transada cualquler difeencia retatjva at de trabajo exUnguido. o 

aiatqj1er erenc1a ior. Pcw lo tanto, esta bansacdófl Eene como dectO Ia tarffllnadónde las otEgaciones prove* de Ia ietaclón Oi 

en cj(JBO SAS. yet trabajador, uienes a ZY salvo par todo conce 

7< 
/-t'iã ___ 

JUAN CARLOS OSPINA GIRALDO QL 5*5 
4I4.128 I. 

tiuiti(28 - 



LI' Ac1OH DE cotmATO E *5*30 

4ØgE: — EFRAIN sAKrA'4A%IN 
9.815.198 

CARG AYUDANTE p 058* 
cAi øE LA LIQIJIDAc10N FJJMT7QØ LA8OR coNTRATAD 

'kioOO óLIOUIDA1 _____ 
S*L*IO BASE 08 LIQUIDAcION: 

08 CONTRATO 19 
189 

$ 829.OEX) 
$ g 

08 !NIO I1Q *0N PRIAQONES 1S-feb49 FECI4* 
08 UQUIDACIOIII: )

gj 

FECHA INICIM. S*LARIO 
FECHA CORT! SALARIO 254-19 

S SALARIO 8 

PRIMA 
LFECHA DEP T(*flDACI0N PRI' - 18-f-19' 
PECHA 08 CORTE PRIMA 25-fEb-19 
DIAS PRIMA 8 

fFdIA DE lID 11 ACION Tf* 18-M,-1 
gcti 

DE CORTE CESAJ*s 
01*5 CESANTIAS 8 

VACAIONES JNTERESES A LAS ESANTIAS 
- DEUOUID*cI0N VACAcIONES ' 18-feb-19 fLI$* b 10WDACION INTERESES 

08 IL V 25-feb-19 fgctlA0E CORTE ITERESES 34th-I 
TOTAL 01*508 VACIONES 0,29 DIAS INTERESES 
'1*5 TI*DOSDEVAC*CIONES - 0 
DIAS PENDIENTES 029 

REsuMEsuouINPAGOC:.i :::::. 

SALARIO 8 X 30868,333 $ 248.987 

01*508 VACACICIIES PENDIENTES 029 I 829.000 30 $ 8.060 
CESANTIAS 926.050 I 360 x 8 $ 20.579 
INTERESESDECESANT1AS 20.579 I 360 x 8 X 12% $ 
PRIMA SERVICIOS 926.050 / 360 x 8 $ 20579 
HOPAS EXTRAS PENDIENTE P05 C*NCELM 926.050 / 240 x 0 $ 
AUX. TRANSP. PENDIENTE POR CANCELAR 97.050 / 30 x 0 $ 
TOTAL DEVENG I $ .219 
RESUMEN DESCUENTOS LIQUIDACION Y SAIIO: MENSUAL OUINC. 
PRESTAMOS 0 ANTIcIP0S 

*1 DEDUCIONES (SAUJDYPENSION) 1 $ 19.756 

•i SAI.ARIOMASLI.'F , r •1-' 216.463 

LA DE.DOSCIENTOS SETENTA Y SEIS NIL CUATROSCIENTOS SESENTA Y TRES PESOS MCTL 

SE MACE C0NS1AR 

1. Qua Pafroflo ha locccporado en Ia piesente DcjIdadón los Wnpoctes C0rTesPOflCentes a salarlos, horas ethes, dasaSOS atodOs, 

-, — de ser1dos, auxillo de bansporZ y en s, do co.icepto donado con salarlos, p estaclQnes olodemfll73dQfl C(lSad al 

• al wukö de . • 
2. Qua con el paoo del cneo ctado en Ia preste wpildadón, queda barisada cuj diierencia reliva al cvno de trabajo ctIflgUid0, oa 

cualquler diferenda autedor. Por 10 .te, esta tyansacddn dane como efecto Ia l3 i Ia reladãn labosel ie 

edsdó ente' SAS. el trabajador, qulenes decIaran estar a paz y sat 

— 
_____ 

SANTA 4 i QUBo s.*q_ 9.813.195
NIT 900.392.585-1 



NOMBRE: LEONEL 08 3ESL$ H0
ric 

C.C.: 10.120.430 
CARGO AYUD*NTE 08 OBRA 
cAUSA DE LA LIQUIDACION: FJØ(I LABOR CX)NTRATAD 

- 

z000 08 UQUIDAIoN SALARIO BASE 08 LIQUIDACIoW: 
SUELDO BASICO $ 

RSPORTE: $ g7. 
PROMEDIO SALMIO VAPL8i. 

FECHA TERMINON DE CONTRATO 25-feb49 
nsiao cowutaro 18-feb.19 

TIEMPO TOTAL LABORADO 8 
FECHA 08 INIClO UQUIDACION PRTACIONES 18-feb49 1'0IAL BASE 08 L1QUIDACjo $ 926() 

SANcIONES EN DIAS 

FECHA IlIXCIAL SALARIO 18-feb-19 
FECHA CORTE SAIARIO 25-feb-19 
DIAS S*LARIO . 8 

PRIMA 
Ctia 08  

fEflA 08 
DIAS cs*'mas 

SANTI*S 
FECHA jflj PRIMA 18-feb-19 
FECHA 08 CORTE PRIMA 25-feb-19 

UQUIDACION CISAN1IM 184th-19 
CORTE CESANTIAS 25-feb-19 

8 DIAS PRIMA 8 

VACAIONES 
DEUCUIDACION VACM!ONES 3 12-feb-19 

INU!RESES AlAS CESANTIAS ... 
fECI(A 08 L1OUIDACION INTERESES m. -ig 

CORTE INTERESES 25-feb-19 ?ECHA DE CORIE VACACIONES 25-feb-19 fHA 08 
DIAS INTERESES TOTAL DIAS 08 VONES o,29 

0 - 
DIAS PENDIENTES 0,29 

X 30868,333 $ 246.947 
/ 829.000 30 $ 8.060 
/ 360 x 8 $ 20.579 
I 360 x 8 X 12% $ 55 
I 360 x 8 $ 20.579 
/ 240 x 0 $ - 
/ 30 x 0 $ - 

SALARIO 8 
DIM DE VACACIONES PENDIENTE& 0,29 
CESANTIAS: 926.050 
INTERESES 08 CESANTIAS 20579 
PRIMA $ERVICIOS 926.050 
NORAS EXTRAS PENDIENTE POR CANCELAR 926.050 
AUX. TRAKSP. PENDIENTE POR CANCEJAR 97.050 
TOTAL DEVENGOS I $ 396.219 
RESIJMEN DEScUENTos LIQUIDACION YSALARIO :1: MENJAL GUINC. 
PRESTAMOSO AIITICIPOS: 
1bflL DEDUCIES (SAUJD Y PENSION) I $ 10.756 

lALOR SALA*1O HAS LIQJIDACION 1$ 276.413 

SUMA DEDOSCIENTOS SETERTA Y SEIS NIL CUATROCIEI4TOS SESENTA Y TRES PESOS NC1I. 

SE MACE CONSIAL 

1. Que d pab ha kiccrpo,ado en Ia eide iIdadón los knportes CCnpoMentes a salios horns ethas, dcansos compensatotlos, cs, 
wacadones, pdn de senldos, auidlb de transporte, yen S1 todo concepto tanaj cnn salados, piestadones o IndefliflhradOfles c811 

puIdo al ö.dIdID cIa trabajo. 
2. Qua cnn al po del c8ne, aictado en Ia pi—ente NqIJdaCI6n queda DJ'SCIa 
cualquler clifeienda anterior. P0- to tanto, a transa6n derie como electo Ia ternri 

jj 

_ 

a3aIquj 

QUBO _ 
NIT. 900.392.085-1 

s obigacJones 

al ci*alD cle ttab* etUngiido, 0 a 

provenlenteS de Ia reladón Iabaual ie 

- ,r . 

LEONELDE3ES(S CAlIF 
10.120.430 



UQUIDAcION DE COISTRATO DE TRABA3O 

NOMBRE - - OUVO GIRALDO MUR 
18.510.131 

CARGO; AYUDA*TE DE OBRA 
CMJSA DE LA Llquwaaow nMA 9MIOu LABOR CX)NTRATADA 

psRz000 DE UQUIDACION SALARIO BASE DE UQUIDACION: 
FECBA1ERMINACION DE CONTRATO 25-fel19 
FECHA DE INIClO CONTRATO 18-feb-19 
TIEMPO TOTAL LABORADO 8 

BASIQ) $ 829.000 
AUXIIIO DE TRANSPORTE: $ 9705Q 
PRONEDIO SALARIO VMIAst 

FECHA DE UJICIO LIQUIDACION PR1ACIONES 18-feb-19 TOTAL BASE DE LIQUIDACION: $ 926.050 
SANcIoNES EN DIAS 

- 

FECHA INiCIAL SALAJUO 18-feb-19 
FEHA CORTE SALARIO 25-feb-19 
DI*S SALARIO 8 

PRIMA SANTIAS 
18-feb-19 ,LcHA DE LIOUXOACION cs*jçn 18-feb-19 

FECHA DE CORTE PRIMA 25-feb-19 
DIAS PRIMA 8 

4* DE RTE c*jm*s 

j)IASCUAmAS 8 

V*CAIONES JNTERESES A LAS CESANTIAS 
Djj.zoumAcxoN V)CAIONES -g 7CH* DEQWDUN4JE. 

- ! 25--19 
0,29 

fgcnA DE CORTE INTERESES 26-feb-194 
DIASINTERESES 8 

ISTOICSCEACACZO14E 0 
DIAS PENDIENTES 029 

5MAR10 8 X 30868,333 $ 246.947 
DI*S DE VACACIONES PENDIENTES 0,29 / 829.000 30 $ 8.060 
CESANTIA& 926.050 / 360 x 8 $ 20.579 
IlTERESES DE CESANTIAS 20579 / 360 x 8 X 12% $ 
PRIMA SERVICIOS 926.050 / 360 x 8 $ 20.579 
HORAS EXTRAS PENDIENTE POR CANCELAR 926.050 / 240 x 0 $ 
AWL TRANSP. PENDIENTE FOR CANCELAR 97.050 / 30 x 0 $ 
TOTAL DEVENGOS I $ 296.219 
RESUNEN DESWEtfTOSUQU1DAC1ONY.SALARIO : :1 MENSUAL QUINC. 
PRESTAMOS OANTICIPOS 
1OTAL OEDbCCIONES (SALUD Y PENS1bN) ($ 18.756 

VALOR tL*RI0 MAS UQUIDACION $ 276.463 

JSUMA DEDOSCIENTOS SEfEtfIA Y SEIS tilL CIJATROSCIENTOS SESENTA Y TRES PESOS MCrE. 

k. 

SE MACE CONSTAL 

1. Que el patrono ha Incorporado en Ia presente IiquIdadón los impoetes co pondlantes a salados, tiaras ttras, descansos Co(flpeflSm3IkE, ti1t 

vacaclones, p,*na de servlclos, awdflo de transporte, yen si, do coricepto rdadonacjo con salados, piestaclones 0 tndemid0flS caus al 

uIdo el cositratu de trabajo. 
2. Que con el pago del 5nem anc*ado en Ia i6n queda transacta cuaiqu ciereicia relatva ala'° thigoJda o a 

cuaIqu ckferenda antoeior. Par to tanto, esta transacdón tiene como efeclo Ia tmj,J las obigadonas pwenentes de Ia reIaclãn Ial3OIel (Pie 

extsttó entre QIJBO S.kS. y ahedor qunes dedarn esta1 a p y salvo par todo concepto. 

OflsJc 4Jo'c°  
__ OUVO GIRALDO MURCIA QUBO S.A 

18.510.137 NIT. *00392.085- 



I I UQU1DAIOH DE ao.am*To 06 WA$AJO 

DIAS ESAN1IAS 

gcHA loin C ESANU&c 
gcH&DE CORTE M4ITAç 

$ 276.463 VALOR SALARIO NAB U 

LONDIER DC 3ESUS GARCiA VELEZ 
10.016.061 
AYJDAp 060DM 
F1NAL1Z1ON LABOR CONTRATAWI 

NOMBRE: 
C.C.: 

CAUSA DE LA LIQUIDACION: 

i&o DE LIQUACION  
FECHA TERMINACION DE CONTRATO 
FECHA DC INICIG CONTRATO 
TIEMPO TOIM. LABORADO 
FEHA DC uuczo LIQUIDAcION PRERTACIONES 

SALARIO BASE DE LIQUIDACION: 
SUELDO BASICO: $ 829.000 
AUXILIO DE TRANSpCJRTF $ 97.050 
PROfIEDlO SALA1O VARIABLE 
TOTAL BASE DC LIQUIDAcIo(4 $ 926.050 
SANCIONES EN bIAS 

FEcHA IfflCIAL sALARIO 18-lb-i9 
FEHA GORTE SALARIO 23-feb-19 
DIAS 5MAR10 8 

__________________________ b-19 
FECHA DECORIE PRIMA 
DIAS PRIMA 8 

VACAcIONES 

EcItA DC CORTE VACACION  
TOTAL DIAS DC VACIONES 
pfAoMADt  
DIAS PENDIENTES 

18-feb-19 
25-feb-19 

0,29 
0 

0,29 

DC UoftDmRE 
fHA DC CORTE INTERESES 
DIAS INTERESES 

18.-19 
25-feb-19 

8 

DIAS DC VACACIONES PERDIENTES 

INTERESES DC CESANTIAS 
PRIMA SERVICIDE 
NORM WRAS PENDIENTE FOR WICELA1 
MiX. TRANSP. PENDIENTE FOR CANCELAR 
TOTAL DEVENGOS 
R.ESUMEN DESUENTOS UQU1DA1ON Y SAI.ASIIO 
PRESTANOS 0 ANUcIPOS  
tOTAL DE0UIONES (SAUJD Y PENSIOf4 

8X 30868,333 
0,29 / 829.000 30 

926.050/ 360x 8 
20.579/ 360x 8X12% 
926.050/ 360x 8 
926.050 / 240 x 0 
97050 / 30x 0 

NENSUAL oillttc. 

246.947 
8.060 

3)579 
55 

3)579 

1$ 3)6.219 

Is 

LA SUMA DEtDOScIENTOS SETENTA Y SEIS NIL CIJATROSCIENTOS SESENTA Y TRES PESOS MCII. 

1. Que iatrono ha lnctporado en Ia presente llqukMddn Ins kupates !respoMentes a salados, hares etbas, descaisE$ compen51iVE 1iS 

vacadones, pdma de sen6cks, au,cSo de Ianorte, yen si, todo ncepto reIadonacjo con salarbs, ptestadones 0 IndemnizadofleS 

edguIdo el o3ntlak, de trabo.  
2. Que Con el pago del cinero j presente flquldación, quede bjada a a 

cualquler cVda anterior. Par Ia tanto, esta transacdón tiene coma efecto Ia termkiaclónde Ias obAgadoneS provenlentes de Ia relaclón Ialoral CP 

dstI6 enbe QIJBO S.A.S. y el frabajador, es dedaran tT a P Y Sal.. todo 

ER 3ESth 
10.016.061 

'I 

25-feb.19 
18-feb.19 

8 
18-feb-19 

QUBos.*-& 
NIL. 900.392. 



UQUDAcIO Ø DR TRABA3O  

NOMUR: 311AN ANDRESVILLEGAS VELEZ 
l.125.07R, 9 

CARGO: MUI)bJ DR OBRA 
CAUSA Of LA LIQUIDACION: CONTRATADA 

PERI000 DE U(IUIDACION I SAi.AJUo BASE Of ICION• 
FECHATERMINWON DR CONTRATO 
FECHA DR INIClO COIITRATO 184ig 
TIEMPO tOTAL LABORADO 8 

SUELDO SASIa) $ 
AUXIUO 0€ TRNlspoRrE. $ 97 
PROMEDIO SALARIO VARIMLI 

LIQUIDACION PRESTACIONES FECHA Of WICIO 184i9 T0TAL BASE DR LIQUIDACIoN: $ 926.050 
SANCIONES EN DIAS 

SALARLO I ._... 
FECHA INIIAL SALARIO 18--1gI 
FEHA CORTE MLARIO 
DIAS 8MAR10 8J 

PRIMA I 
i:j --I 

FECHA DR CORTE PRIMA 254eb-19I 
DIAS PRIMA 8! 

i&-ig 
rEcIt DE cosiJr's 
DIAS CESAISTIAS 8 

VACACIONES  INTERESES A LAS CESAtiTIAS 
FApEixOUIo1iAcAcIoNEs TI ".J 18-fth-19 

DR CORTE VACACIONES 
TI$TAL DIAS DE VACIONES 0,29 

?ADETXOUID*cIOJITERESRS 
fgcHA Of CORTE DUitRESES 
DIM INTENESES 8 

b! AtONEt o 
DIAS PENDIENTES 029 

SALRRI0 8 x 30868,333 $ 24&9i7 
DIAS bE VACACIONES PENDIENTES 0,29 / 829.000 30 $ 8.060 
CR8 NTIAS 926.050 / 360 x 8 $ 20379 
INTERESES DR CESMITIAS 20579 / 360 x 8 X 12% $ 
PRIMA SERVICIOS 9Z6. I 360 x 8 $ 20.579 
HORAS EXTRAS PENDIENTE P011 CANCELAR 926.050 1 240 x 0 $ 
AUX. 1RANSP PENDTENTE P011 C*J4CE1.*R 97.050 / 30 x 0 $ 
TOTAL DEVENGDR I $ 296.219 
RESUMEN DESJENTOSUQUIDACION Y LAP1O : MEN9JAL QIJUIC. 
PRES*tAMOS 0 *PflIcIPOS: 
?OTAL DEDLKCIONES (SALUD YIENSION) I $ 19356 

VAL6k SALARIO MAS UQIDACIO1 1$ 276.463 
S 

 

LA SUMA DE.DOSCIENTOS SETENTA Y Sf15 Mft CIJATROCIENTOS SESENTA V TRES PESOS MCIE. 

SE HACE CONSIAR 

1. Que d pono ha 10corporado en Ia quktad6n los knpcit CO(TesPOfldleflt a salados, horas etras, des1SOs COO StOSlOS1  (i 

vacadones, pdma de seMdos, awdiio de anspode, yen s do concepto ieIadonado con salados, Ladones o kid al 

2.QueaJ d0 en Ia ente IIqujdadón quetIa ansa aiak jj .- cno de 0 ekiIdo a a 

aiaIquI dlferanda anlador. Por 10 tanto, esta transaccldn gene COO1O dèCtO Ia termlnacldnde las j3dones de Ia reladón IMCral ( 

lanes dedaren '' SalIO • todo ebdó enbe • ;. S_A-S. . . estara .. 

-45!!) - 

1.123 078.219 NIT 900.392.0851 



a 

NOMINA DE PAGO DE PERSONAL 

rr45H-012 

Version 1 

1JQ8J2Co8  

OBRfi: CONSTRUCCION PLACA HUELLAS EN DIFERENTES SECTORES DE PEREIRA 

PERI000: Inicia (dd/rnns/aa) 4/03/2019 Fin (dd/mmlaa) 18/03/2019 

MES FEBRERO - MARZO 

No. rAPELUDO 2APELLIDO rNOM8RE 2NOMBRE CEDULA CAR $JOR 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 
TOTAL 
DIAS PAGOTOTAL FIRMA 

1 Aguado TrM6o Diego Femao 84.274.896 220,000 L)/ec10 TC// 7 / 

2 Ortiz Melendez Luz Alba 1.003 843.181 72 000 L 0 t 

3 Jurado Edira Johanna 1.088.308.415 54.000 * 

4 Garcia Morales J&rne 4.408.168 72.000 c I t4(1 ~' 6 Jr C i 0' 

5 Coves Garcia Juan Da'.sd 1.061.369.850 72.000 ,jcjc v a w& cc',r-)e, 6ttc. 

6 Abate Cordona Pedro Luis 10.134,721 132.000 

7 Lopez Rojas Jhon Jalro 4.515.603 72.000 

8 Mu8oz Berrio Luis Angel 9.860,534 165.000 ( - 

9 Restrepo Paves Jhon Edison 1,088,010.844 130.000 J( pJ J,' 5p) 

10 Osodo Ceron Jo/an Aiandrc 1.088 351.401 
, 

130.000 ( eJ /!cI 

11 Santacruz Dantlo 130.000 r1z4/' 4ee-i._ ,4 

c\pi(vc c-\c 3o hc\ , 

Eaborado par: Revisado par: Aprobado par: 

Firma 

Nombre 

Cargo 



ISABEL CARLINA SANTANDER BURITICA 
Cafle 23 # 12-24 

Teléfono (6) 3465678 
Celular 315514 7693 

Correo electrOnico icsbO5yahoo.es 
Pereua - Risaralda 

- Th / 

Contrato de Obra Civil No. 001 

PLACA HUELLAS PEREIRA 

Entre los suscñtos, de una parte el señor(a) ISABEL CARLINA SANTANDER BURITICA  mayor y vecino(a) de 
Ia ciudad de  PASTO-NARltO, idenficado(a) con cedula de ciudadanla No. 59.817.418, quien en adelante se 
denominará el Contratante, y de otra parte el señor LINA MARCELA SALAZAR ARANGO, en representaciôn  
de Ia empresa QUBO S.A.S., mayor y vecino de Ia ciudad de Manizales - Caldas, quien se identifica con cédula 
de ciudadania No. 30.399927, quien en adelante se denominarâ el Conlratista, celebran por medio de este 
documento un Contrato de Obra Civil, que se regirá por las normas civiles y comerciales que regulan Ia materia, 
segCin las siguientes clâusulas: 

Primera. Objeto. En desarroflo del presente contrato, el contratista se obliga con el contratante a ejecutar las 
obras de construcción de placa huefla en los sitios indicados por el contratista y de acuerdo a las 
especificaciones suministradas por este. 

Segunda. Fecha de iniciacion. La ejecución de Ia obra iniciará el die que estipule el acta de iniclo, a partir del 
pago del anticipo. 

Tercera. Fecha de entrega. La obra se entregará completamente terminada el dia 20 del mes enero del ano 
20 19. 

Cuarta. Materiales. Los matenales que se utilizarân son los estipulados en Ia cotización inicial. 

Quinta. Precios y cantidades iniciales de obra 

PRESUPUESTO POR METRO LINEAL 

ITEM DESCRIPCION UND yR. UNITARIO CANTIDAD yR. TOTAL 

1 Excación terreno natural (tierra) m3 22.000,00 1,48 32.560,00 

2 Suministro e instalación de 
alirrnado con equipo mecánico 

m3 108.709,00 0,63 68.487,00 

3 Suministro e instalación acero kg 3.563,00 8,96 31.924,00 

Suministro e instalación concreto 
3000 psi 

m3 480.250,00 0,42 201.705,00 

5 Suministro e instalación enrocado m3 316.300,00 0,27 85.401,00 

SUBTOTAL 420.077,00 
ADMINISTRACION 7% 29.405, 00 

UTILIDAD 3% 12.602,00 
IVA SOBRE U11LIDAD 19% 2.394,00 

TOTAL 464.478,00 



ISABEL CARUNA SANTANDER BURITICA 
CaUe23# 12-24 

leléfono (6) 3465678 
Celular 315514 7693 

Correo electrOnico 1csb05©yahoo.es 
Pereira - Risaralda 

—,-_j - -, -..= szv.a -- 

Las cantidades aqul pactadas son aproximadas, estas Se ajustaran de acuerdo con las condiciones propias de 
cada sitio, pudiendo aumentar o disminuir, por ende el valor total del contrato. Como inicio del contrato se 
pactaron tres puntos, que aproximadamente suman 230 metros lineales, por un valor aproximado de ciento seis 
millones ochocientos veintinueve mit novecientos cuarenta pesos m/cte ($1 06.829.940.00). 

Sexta. Herramientas. El contratista utilizará sus propias herramientas y equipos, at igual que si utitiza 0 

subcontrata ayudantes, seran por su propia cuenta y riesgo, respecto a salarios y prestaciones sociales. 

Séptima. Valor del contrato. Este contrato de obra civil tendrá un valor de de CIENTO SEtS MILLONES 
OCHOCIENTOS VEINTINUEVE MIL NOVECIENTOS CUARENTA PESOS M/CTE ($106.829.940.00). 

Octava. Forma de pago. Con Ia firma del ada de inicio se desembolsarâ el 20% del valor del contrato, y el 
restante serâ cancelado mediante el pago de actas catorcenates de las cuales se descontará el porcentaje 
(20%) correspondiente at anticipo hasta copar Ia totalidad del contrato. 

Novena. Pólizas. El contratista entregara las siguientes garantias: cumplimiento, buen manejo del anticipo, y 
responsabilidad civil contra terceros de Ia obra contratada. Por el 10 % de Ia oferta. 

Decima. Social: El contratante se obliga a tramitar cualquiertipo de permiso que requiera Ia obra en to referente 
a cierres de vias y permisos por parte de Ia comunidad, cualquier eventualidad que impida el normal desarroo 
de las actividades propias de Ia ejecución de Ia obra el contratante reconocerá los gastos en que se incurra por 
retrasos en Ia ejecución at contratista sin descontarlos del valor inicialmente pactado. 

Se firma en dos ejemplares, el dia seis (6) del mes de diciembre del año 2018. 

ISABEL CARLI I SANTANDER BURITICA LINA MARCELA SALAZAR ARANGO 
Contratante Contratista 
C.C. C.C.30.399.927 



ALCALDIA DE PEREIRA 

1! /4  

o/733Z' 

Nombre 

cc. qc1 

7 

SECRETARIA DE 
INFRAESTRUCTURA 

-4- 

AdA DE ENTREGA DE OBRA A LA COMUNIDAD 

Por medio del presente documento se hace entrega a Ia comunidad de Ia obra ejecutada bajo 

contrato N° 4993 cuyo objeto es: CONSTRUCCION DE PLACAS HUELLAS EN DIFERENTESSCTORES 

DEL MUNICIPIO DE PEREIRA Ia obra tue ejecutada en el tiempo establecido, bajo Ias'6ndiciones 

proyectadas y ribida a satisfacción por Ia comunidad del sector, correspondiente al sector 

f2'O  

Para constancia se firma en el Municipio de Pereira el dIa  (9 de  ft)  2019 

CONTRATISTA: ISABEL SARU4A SANTANDER BURITICA 
CC. 59.817.418 / 

Carrera 7 N° 18-55 Piso 9 Tel: (6)3248156 Fax: (6)3248196 



SECRETARIA DE 
INFRAESTRUCTURA 

-4- ALCALDIA DE PEREIRA 

 

ACTA DE ENTREGA DE OBRA A LA COMUNIDAD 

Por medlo del presente documento se hace entrega a Ia comunidad de Ia obra ejecutada bajo 

contrato N 4993 cuyo objeto es: CONSTRUCCION DE PI..ACAS HUELI.AS EN DIFERENTES SECTORES 

DEL MUNICIPIO DE PEREIRA; Ia obra fue ejecutada en el tiempo establecido, bajo las condiciones 

proyectadas y recibida a satisfaccián pot Ia comunidad del sector, correspondiente at sector 

/Q  

Para coristancia se firma en el Municiplo de Pereira el dIa  1  de  3  2019 

Nombr<) )/2-t ( V
fl ailcip2frC7 7-'y 0 

CC. 1-1-2-73 G 74/ 7 LL I O' 't' 

Nombre)c\OY \C C \-k \.A 
CC.Ot3Q $t 

Nombre

%(\ 

CC.
(p 

CONTRATISTA: I 
CC. 59.817.418  

RLINA SANTANDER BURITICA 

Carrera 7 N° 18-55 Piso 9 Tel: (6)3248156 Fax: (6)3248196 



Nombre 

2ZO 

cit5 
'Ic 

SECRETARIA DE 
INFRAESTRUCTURA 

-4- 

-) 1 

ALCALDIA DE PEREIRA 

 

AdA DE ENTREGA DE OBRA A LA COMUNIDAD 

Por medio del presente documento se hace entrega a Ia comunidad de Ia obra ejecutada bajo 

contrato N° 4993 cuyo objeto es: CONSTRUCCION DE PLACAS HUELLAS EN DIFERENTES SECTORES 

DEL MUNICIPIO DE PEREIRA Ia obra fue ejecutada en el tiempo establecido, bajo las condiciones 

pryectadas y recibida a satisfacción por Ia comunidad del sector, correspondiente al sector 

-
 

Para constancia se firma en el Municipio de Pereira el dIa  c de  -ka  2019 

Nomb(1 j'/,v &'4€ii, Nombre i7 'i
L. 

CC. 10 1/Z 1,S- cc. 

Nombre  
cc. /q.  

eZ2c;  /c 

CONTRATISTA: ISABEL CA1NA SANTANDER BURITICA 
CC. 59.817.418 

Carrera 7 N° 18-55 Piso 9 Tel: (6)3248156 Fax: (6)3248196 



AI.CALDIA DE PEREIRA 

SECRETARIA DE 
INFRAESTRUCTURA 

-4- 

AdA DE ENTREGA DE OBRA A LA COMUNIDAD 

Por medio del presente documento se hace entrega a Ia comunidad de Ia obra ejecutada bajo 

contrato N° 4993 cuyo objeto es: CONSTRUCCION DE PLACAS HUELLAS EN DIFERENTES SECTORES 

DEL MUNICIPIO DE PEREIRA Ia obra fue ejecutada en el tiempo establecido, bajo las condiciones 

proyectadas y recibida a satisfacción por Ia comunidad del sector, correspondiente al sector 

Ø' ,/)c/7  

Para constancia se firma en el Municipio de Pereira el dIa  ' de IØr' 2019 

Nombre  
CC. /'-i'7 Zc 

Nombr  
CC. 

Nombr C'  
CC. \C3 

CONTRATISTA: ISABa-€LI NA SANTANDER BU RITICA 
CC. 59.817.418 

Carrera 7 N° 18-55 Piso 9 Tel: (6)3248156 Fax: (6)3248196 



SECRETARIA DE 
INFRAESTRUCTURA 

ALCALDIA DE PEREIRA 

 

AdA DE ENTREGA DE OBRA A LA COMUNIDAD 

Por medio del presente documento se hace entrega a Ia comunidad de Ia obra ejecutada bajo 

contrato N° 4993 cuyo objeto es: CONSTRUCCION DE PLACAS HUELLAS EN DIFERENTES SECTORES 

DEL MUNICIPIO DE PEREIRA La obra fue ejecutada en el tiempo establecido, bajo las condiciones 

proyectadas y recibida satisfacción por Ia comunidad del sector, correspondiente al sector. 

'? JQ'/O/ - 

Para constancia se firma en el Municipio de Pereira el dia de 4-°  2019 

Nombre Nombre I a  
cc.L,i,oy7?P, cc. 

NombreK Nombre (,qi'i /'o5 
cc. i-2S CC. 6 / 

CONTRATISTA: ISABEL 
CC. 59.817.418 

ic 
A SANTANDER BURITICA 

Carrera 7 N° 18-55 Piso 9 Tel: (6)3248156 Fax: (6)3248196 



ALCALDIA DE PEREIRA 

SECRETARIA DE 
INFRAESTRUCTURA 

-4- 

AdA DE ENTREGA DE OBRA A LA COMUNIDAD 

Por medlo del presente documento se hace entrega a Ia comunidad de Ia obra ejecutada bajo 

contrato N 4993 cuyo objeto es: CONSTRUCCION DE PLACAS HUELLAS EN DIFERENTES SECTORES 

DEL MUNICIPIO DE PEREIRA Ia obra fue ejecutada en el tiempo establecido, bajo las condiciones 

proyectadas y recibia a satisfacción por Ia comunidad del sector, corresponcliente al sector 

9 ' 7
i'/5 Yi '1ct  7 

Para constancia se firma en el Municipio de Pereira el dia de 2019 

Nombre/7'-4' (—±7 C/cc 
cc. 

Nombre  
CC. 

Nombre Nombre'7i' A--r 
CC.12, 'tq CC. k /L#m ffe, js 

3'2 e9-E 

CONTRATISTA: ISABEL ARLW1A SANTANDER BURITICA 
CC. 59.817.418 

Carrera 7 N° 18-55 Piso 9 Tel: (6)3248156 Fax: (6)3248196 



ALCALDIA DE PEREIRA 

C. 
CONTRATISTA: ISABEL CA,RUNA SANTANDER BURITICA 
CC. 59.817.418 

SECRETARIA DE
'7 

INFRAESTRUCTURA 
-4- 

ACTA DE ENTREGA DE OBRA A LA COMUNIDAD 

Por medio del presente documento se hace entrega a Ia comunidad de Ia obra ejecutada bajo 

contrato N° 4993 cuyo objeto es: CONSTRUCCION DE PLACAS HUELLAS EN DIFERENTES SECTORES 

DEL MUNICIPIO DE PEREIRA Ia obra the ejecutada en et tiempo establecido, bajo las condiciories 
proyectadas y recibida atisfacción por Ia comunidad del sector, correspondiente al sector 

f2o4Vcr9 4# 

Para coristancia se firma en el Municiplo de Pereira el dia  ' de  Wo 2019 

Nombr  
CC. 

Nombre 

 

cc.e7 
2$(7/ 

Nombre /Ø1Tl  
cc. deeriiR, 

Nombre "!6 iii-S' 
CC. /.i/ 3 2/ 6 

Carrera 7 N° 18-55 Piso 9 Tel: (6)3248156 Fax: (6)3248196 



ALCALDIA DE PEREIRA 

Nombre ><-&LL.7'i (  
CC. 

SECRETARIA DE 
INFRAESTRUCTIJRA 

-4- 

ACTA DE ENTREGA DE OBRA A LA COMUNIDAD 

Por media del presente documento se hace eritrega a Ia comunidad de Ia obra ejecutada bajo 

contrato N° 4993 cuyo objeto es: CONSTRUCCION DE PL.ACAS HUELLAS EN DIFERENTES SECTORES 

DEL MUNICIPIO DE PEREIRA (a obra fue ejecutada en el tiempo establecido, bajo las condiciones 

proyectadas y recibida a satsfacción par Ia comunidad del sector, correspondiente al sector 
/4?  

Para constancia se firma en el Municipio de Pereira el dIa  S  de  kc"  2019 

Nombre R o...çcft1 i c_fl Nombre #&47  
cc.Lf2o CC. 

CONTRATISTA: ISABEL CRLINA SANTANDER BURITICA 
CC. 59.817.418 

Carrera 7 N° 18-55 Piso 8 Tel: (6)3248156 Fax: (6)3248196 



ALCALDIA BE PEREIRA 

'— 0 SECRETARIA DE 
INFRAESTRUCTURA 

-4- 

AdA DE ENTREGA DE OBRA A LA COMUNIDAD 

Por medio del presente documento se hace entrega a Ia comunidad de Ia obra ejecutada bajo 

contrato N° 4993 cuyo objeto es: CONSTRtJCCION DE PLACAS HUELLAS EN DIFERENTES SECTORES 

DEL MUNICIPIO DE PEREIRA Ia obra fue ejecutada en el tiempo establecido, bajo las condiciones 

proyectadas-y recibida a,.1satisfacción por Ia comunidad del sector, correspondiente at sector 

/9 - J'5 7? 

Para constancia se firma en el Municiplo de Pereira el dIa  IS  de  fl.c&2O19 

NombrJt& 74: Nombre ' -' 

cc. CC./' 

Nombre (zlooci A Nombre LLt }1ct ck' 
CC. I6 i. 

CONTRATISTA: ISABEL CARLI NAJSANTAN DER BU RITICA 
CC. 59.817.418 

Carrera 7 N° 18-55 Piso 9 Tel: (6)3248156 Fax: (6)3248196 



ALCALDIA OE PEREIRA 

SECRETARIA DE 
INFRAESTRUCTURA 

-4- 

ACTA DE ENTREGA DE OBRA A LA COMUNIDAD 

Por medo del presente documento se hace entrega a Ia comunidad de Ia obra ejecutada bajo 

contrato N° 4993 cuyo objeto es: CONSTRUCCION DE PLACAS HUELLAS EN DIFERENTES SECTORES 

DEL MUNICIPIO DE PEREIRA Ia obra fue ejecutada en el tiempo establecido, bajo las condiciones 

prictadas y recjida a satisfacción por Ia comunidad del sector, correspondiente al sector 
A- I... / ill-, 

Para constancia se firma en el Municipio de Pereira eI dIa  L de  4"t   2019 

Nombre%3cA ku  

cc. t8E3Z6 5U 
Nombre DAJ& $1UVC/f?  

CC. 1O6 zi'c)qi3T 

CONTRATISTA: ISABCCRNA SANTANDER BURITICA 
CC. 59.817.418 

Carrera 7 N° 18-55 Piso 9 Tel: (6)3248156 Fax: (6)3248196 



ALCALDA DE PEREIRA 

SECRETARIA DE L L2 

INFRAESTRLJCTU RA 
-4- 

ACTA DE ENTREGA DE OBRA A LA COMUNIDAD 

Por medlo del presente documento se hace entrega a ía comunidad de Ia obra ejecutada bajo 

contrato N° 4993 cuyo objeto es: CONSTRUCCION DE PLACAS HUELLAS EN DIFERENTES SECTORES 

DEL MUNICIPIO DE PERElRA Ia obra fue ejecutada en el tiempo establecido, bajo las condiciones 

proyectadas y recibida a satisfacción por Ia comunidad del sector, correspondiente al sector 
/•) J/ p / 7J'i/C/ L. 

Para constancia se firma en el Municipio de Perera el dia de  'L2O19 

Nombre 
( 

CC• CkC$ 'Lk, 
Nombre Vfl r)  

CC. 

.4 

Nombr 
cc. 

Nombre L_r5LI ,fr/\/ 

CC. ;7 'Y -ff'f)f 

CONTRATISTA: ISABLCUNA SANTANDER BURITICA 
CC. 59.817.418 

Carrera 7 N° 18-55 Piso 9 Tel: (6)3248156 Fax: (6)3248196 



ALCAI.DIA DE PEREIRA 

SECRETARIA DE L 
INFRAESTRUCTURA 

.4- 

AdA DE ENTREGA DE OBRA A LA COMUNIDAD 

Por medio del presente documento se hace entrega a Ia comunidad de Ia obra ejecutada bajo 

contrato N° 4993 cuyo objeto es: CONSTRUCCION DE PLACAS HUELLAS EN DIFERENTES SECTORES 

DEL MUNICIPIO DE PEREIRA Ia obra fue ejecutada en el tiempo establecido, bajo (as condiciones 

proyectadas y recibJa a satisfacción por Ia comunidad del sector, correspondiente al sector 

If do/7/  
/ 

Para constancia se firma en el Municiplo de Pereira el dIa  S de  -o2O19 

Nombre ? 
cc./17c!-i 2- 

Nombre )o1A 
CC. 

Nombre J ;,.~ 
cc. q 

/c?' S/Q 

. 

Nombre '  LauOC  

CC. 

CONTRATISTA: ISABEL CARLIN.4NTANDER BURITICA 
CC. 59.817.418 

Carrera 7 N° 18-55 PIso 9 Tel: (6)3248156 Fax: (6)3248196 
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-4- ALCALDIA DE PEREtRA 

 

AdA DE ENTREGA DE OBRA A LA COMUNIDAD 

Por medio del presente documertto se hace entrega a Ia comunidad de Ia obra ejecutada bajo 

contrato N° 4993 cuyo objeto es: CONSTRUCCION DE PLACAS HUELLAS EN DIFERENTES SECTORES 

DEL MUNICJPIO DE PEREIRA Ia obra fue ejecutada en el tiempo establecido, bajo las condiciories 

proyctadas y recitida a satisfacción por Ia comunidad del sector, correspondiente al sector 

elf  

Para constancia se firma en eI Municipio de Pereira el dIa  15  de 2019 

CC. 3CC&Z 

4.  

Nombre 
CC. 'f/, 

Nombre 
CC. 

Nombre 0 G)CCL:;_  
CC. 543 

CONTRATISTA: ISABEL CARLI N'SANTANDER BURITICA 
CC. 59.817.418 / 

Carrera 7 N° 18-55 Piso 9 Tel: (6)3248156 Fax: (6)3248196 



aportes 
en Inea 

Resumen neraI de Pago 

   

DATOSGENERALESDELAPORTANTO 

identiflcaciAn dv Razon Social Close Aportante Sucursol Principal Direccion Ciudad-Deportamento Tetéfor9 Exonerado SENA e 
ICBF 

CC 59817418 SANTANDER BURITICA ISABEL CARUNA INDEPENDIENTE PRINCIPAL CaLle 16 A #32 - 51 PASTO-NARINO 7378845 SI 

GATOS GENERALES DE LA UQUIDACION 

Perlodo Clove 'Tlpo Fecha Pago 

Pensi6n Salud Pago Planilla Plonhlla Lhmite Pago Binco Die, More Valor 

2019-03 2919-03 431441011 8490813818 I 2019/84/04 2019/04/02 BANCOLOMBIA 0 $236,600 

LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES 

EMPLEADO PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES 
No. IdentIfIcac1óo Nombres Codlgo Dlas IBC Aporte Codl8o Dlas BC Aporte Codlgo Dlas BC Aporte Codlgo Dias BC Aporte Olas BC Aporte 

I CC 59817418 SIJ4TANDER ISABEL 230301 30 $830,000 $132800 EP500S 30 $830,000 $103,800 0 SO 00 0 50 $0 0 $0 SO 

Total Aflllados( 1) $830,000 $132,800 $830,000 $103,800 $0 $0 $0 SO SO So 

RESUMEN DE PAGO 

RIESGO 
It(.,j 

CODIGO NIT LW AFILIADOS VALOR LIQUIDADO INTERESES MORA SALDOS E 
INCAPACIDADES 

VALOR A PAGAR 

AFP (ADMINISTRADORAS: 1) $132,800 $0 $0 $132,800 

PORVENIR 230301 800,224,808 8 $132,800 $0 $0 $132,800 

EPS (ADMINISTRADORAS: 1) $103,800 $0 $0 $103,800 

SANITAS EPSOOS 800,251,440 6 $103,800 $0 So $103,800 

TOTAL 

  

 

$236,600 

  

Página 1 de 1 2019/04/02 03:54 PM 



ACTA DE RECIBO 

Version: 2 

Fecha: 08-09 

Página 1 de 2 ALCALDIA DE PERURA 

 

CONTRATO DE: 

CONTRATISTA: 

INTERVENTORIA: 

SUPERVISOR:  

OBRA No. 4993 de 2018 

ING. ISABEL CARLINA SANTANDER BURITICA 

CONSORCIO HUELLAS PEREIRA 
Ing. MARTHA ISABEL LIZCANO 

REPRESENTANTE LEGAL 

ARQ. ALEJANDRO VELEZ MARTINEZ 

OBJETO: CONSTRU CION DE PLACA HUELLA. EN 
DIFERENT S SECTORES DEL MUNICIPIO DE 
PERE IRA 

VALOR INICIAL DEL CONTRATO: $ 659.510.000 

VALOR FINAL DEL CONTRATO: $ 659.5 10.000 

PLAZO DE EJECUCION INICIAL: A PARTIR DE LA SUSCRIPCION DE LAORDEN 
DE INIClO SIN EXCEDER EL 31 DE DICIEMBRE 
DE 2018 

PLAZO DE EJECUC ION FINAL: TRES (3) M SES 

FECHA DE INICIACION: 30 DE NOVIEMBRE DE 2018 

FECHA DE SUSPENSION: N/A 

FECHA DE REINICIO: N/A. 

PRORROGA: 60 DIAS CA ENDARIO 

FECHADETERMINACION 1 DEMARZI DE2019 

Palaclo MunicipaL de Pereira Carrera 7 N° 18-55 Piso 9 Tel: (9)3248150 Fax: (9)3248196 www.pereira.gov.co  



Version: 

ACTA DE RECIBO Fecha: 08-09 

ALCALDI4 DE PEREIRA
Página 2 de 2 

En a ciudad de Pereira, a los veintidós (22) dIas del mes de abril de 2019, se reunieron: 
ARQ. ALEJANDRO VELEZ MARTINEZ - SUPERVISOR), ING. MARTHA ISABEL 
LIZCANO REPRES NTANTE LEGAL DEL CONSORCIO PLACA HUELLAS - 
INTERVENTOIRA ING. ISABEL CARLINA SANTANDER BURITICA - CONTRATISTA, 
con elfin de recibi . e/era satisfacciôn el contrato en mención. 

Para constanc .e rma, 01 que en eli. intervinieron. 

ARQ.ALT4ANDRO V EZ ING. MARTHA ISABEL LIZCANO 
SUPE/SOR REP. CONSORCIO HUELLAS PEREIRA 

INTER VENTORIA 

ISABEL CARLINASANTANDER BURITICA 
CONTRATISTA 

Palaclo MunicipaL dc Percira Carrc'ra 7 N" 18-55 Piso 9 Te: (9)3248150 Fax: (9)3248196 www.pereira.gov.co  



• LEZ MARTINEZ 
- OBRA No.4993 - 2018 

RAESTRUC 

• ACTA UNICA Y DE LIQUIDACION DE OBRA 
• 

Pagina 1 de I 

SECRETAR1A DE INFRAESTRUCTURA 

CONTRATO DE OBRA: No. 4993 DE 2018 

OBJETO: CONsTRUCcION DE PLACA HUELLAS EN DIFERENTES SECTORES DEL MUNICIPIO DE PEREIRA 

CONTRATISTA 06 OBRA:  ISABEL CARLINA SANTANDER BLIRITICA Nit 59817418 -7 
REPRESENTANTE LEGAL 

INTERVENTORIA: 

SUPERVISOR DEL CONIRATO:  

ISABEL CARLINA SANTANDER BURITICA  Cc 59.817.418 
CONSORCIO HUELLAS PEREIRA - MARTHA ISABEL LIZCANO R.L  Nit 901.232,775-3 
ARQ. ALEJANDRO VELEZ - SECRETARIO DE INFRAESTRUCTURA 

VALOR INICIAL CONTRATO:  $659510000,00 MODIFICACIONES EN TIEMPO 
VALOR ADICIÔN No. 1:  N.A FECHA INICIO: 

— 
30-nov-18 

VALOR TOTAL CONTRATO:  $65951000000 FECHA DE TERMINACION INICIAL: 31-dic-18 
PLAZO INICIAL:  SIN SUPERAR EL 31-DIC-2018 PRORROGA: 60 DIAS CALENDARJO 
PLAZO TOTAL:  TRES (3) MESES FECHA TERMINACIÔN FINAL: 01-mar-19 

ESTADO GENERAL DE RECIBO DE LA OBRA 

a el MUNICIPIO DE PEREIRA - SECRETARiA DE INFRAESTRUCTuRA, Ia ingeniera Isabel Carlina Santander Buritica identificada con cedula de ciudadania No 59817418 
de Pasto, se celebró el Contrato de Obra No. 4993 de 2018, por a suma total de $659510000 por medio del de seleccion abreviada No 149-2018 

El Municlplo se reserva Ia revisiOn de trabajos o bienes durante Ia vigencia de las garantias y realizar as reclamaciones de ley a que haya lugar 

BALANCE FINANCIERO DEL CONTRATO 

Conforme a las ordenes de pago, las cuales reposan en los archivos de Ia Secretaria de Infraestructura, el balance financiero del contrato es el siguiente: 

VALOR DEL CONTRATO DE OBRA 
/ VALOR ACTA DE OBRA 

VALOR INICIAL CONTRATO: $65951000000 VALOR ACTA 1 $382.5l5.799,00,,/ 
VALOR TOTAL ACTAS: $659.510.000,00 

VALOR SIN COBRAR: $ 

VALOR ADICION No. 1: VALOR AdA 2 $243359189.00 
VALOR FINAL CONTRATO: $66951000000 VALOR ACTA 3 $33835011.00 

BALANCE DEL ANTICIPO 

VALOR ANTICIPO: $ 197.853.000 Amortizocion acta 1 $ 114.754.740,00 

Amortizacion acta 2 $ 83.098.260,00 

SUMAS IGUALES: $ 197.853.000 $197.853.000,00 

GARANTIAS: 

SEGUROS DEL ESTADO VIGENCIA CUANTIA 
AMPARO POLIZA DESDE HASTA 

Responsabilidad cMI estracontractual RE002318 16-nov-18 
28feb19 $ 156 248 400,00 

!IlpIimiento do contrato GU027 600 16-nov-18 31-oct-19 $ 131.902.000,00 

Anticlpo 0U027600 18-nov-18 30-jun-19 $ 197.853.000,00 

sociales Pago salarios, prestaciones  GU027800 6- 18 28-feb-22 $6595100000 

GU027600 ma 01-mar-24 $ 131.902.000,00 
Estabilidad de obra 

OBSERVACIONES , RECLAMOS, PAZ V SALVO 

- • - ----------_ __ê#, ,o,-Imrinn nresente a futura ............... 
No surgierOn otraS situaciofleS durante Ia ejeCUCiófl del contratO que generaran desequilibno economico, por 10 cual el MU 

al reapecto. 
Las partes declaran para efectos de Ia IiquidaciOfl del presents contrato, qUe se encuentran a paz y salvo por todo concepto y por lo tanto no dan objet 

I 

Para constancia se firma on Pereira el dia veintidos (22) del mes de abril cia 2019 

'1 

9G. MARThA lSAL LIZCANO RPRZNTANTJLEGAL 

lN1-9VDNTO 

DORA PATRICIA OSPINA PARRA 
DELEGADO DEL ALCALDE 

MUNICIPIO DE PE8ELRA 

CONSORCIO HUELLAS 4EIRA 

puBUC1DO 
EN EL 

ALEJANDRO 

OR CONTRATO 0 

ECRETARIA DE I 

/ 

ING. %SP.BEL CPRQ SANTANDER BURITICA 

Malrlcula o. 52202 78297 N 
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DETALLE SI NO NJA OESERVACIONES 
Contro' de Pubiioacion en el SECOP 
Cetii1cado deConveniecia y Oportunidad 
Certiflcdo de Disporubthcfad Presupuestal 

.flouesto 
romisoPresupuestal * .4' 

Reqursrtos persona Natural o Juridica 
Contratoo Aceptaciori de Oferta 
Asignacion de lnterventoriay/o Coordiriacion 
Reasi9naioti de Irltenntoria y/oordinaciOn 

' Polizasy Recibo de Paqo (Contrato de bbra o inttoria) - , 
Aprobin cle Polizas (Contrato de Obra o lntrentoria) 
Comprornrso del Contratista de Obra yLp Interveritoria '- 
Act d ipicto - 
Qontrato modificatono si aphca) ' ' 

ontratO diciorral (Prorrogas - adicrones) I z.fi 
Formularro i-Seguirniento de Diseflo * 
Qrcfen ie ra cia Antcjpp sd , 00 
informs Seranal de Obra Proqrarnas de Autoqestiort Comunrtana(Si Aplica) 
Regstro de Sohtitud para Elaboracion de Pianos 
riforme de Supervision de Contrato ..T 
QrdendePagoParczalN° — 
ActadeObraN° — 
Ordende Paqo Parai N° 2 — i f( 1 
Ad&ObrN° . ''. ..• . .. 
' 'de Suspension / >7  

1e Reinicracion 
Acta de Concthacron de Precios N° >e 
Orden'de ãgo Final N° 17 C 
Acta F?nal de Obra. o '/ 
Acta de Recibo i— / 
Acta de terminaQion / 
Pago Paraflsca!es Personal deObray/ojntervr1t01  —  
Acta cia Liquidciofl de Qbra yb interventorra  
Evaluaci6ri de Proveedores  
Qeitifi'doObraYLlflt91Vefl 0r1a  
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