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ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS
CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES

Mediante este escrito, “INFIPEREIRA” procede a realizar el estudio y documentos previos
para la celebracién del Contrato de Prestacién de servicios profesionales de apoyo en la
actualizacion de contexto demografico y socio econdémico, para el analisis actual del
mercado potencial del Parque Tematico de Flora y Fauna de Pereira, de acuerdo a las
bases conceptuales del estudio de mercado inicial.

DESCRIPCION DE LA NECESIDAD Y RESPALDO PRESUPUESTAL

INFIPEREIRA es un establecimiento publico del orden municipal creado por Decreto N°
562 de septiembre de 2006 modificado por el N° 572 del mismo mes y afio, expedidos por
la Alcaldia Municipal en uso de las atribuciones conferidas por el Acuerdo N° 44 de 2005.

Dentro de los objetivos de la Entidad referida se detallan los siguientes:

1. Fomentar, liderar, patrocinar y cooperar con el desarrollo econdémico, cultural y
social de los municipios colombianos, especialmente del Municipio de Pereira, mediante la
obtencién, administracion e inversiéon de los recursos necesarios para el desarrollo de los
proyectos de servicio publico que se adelanten o se proyecten adelantar en el pais y de
preferencia en el Municipio de Pereira o que tengan interés para el desarrollo econémico,
social o cultural de Pereira, bajo principios de competitividad, equidad, sostenibilidad,
multifuncionalidad, para contribuir o mejorar la calidad de vida de los pobladoreé y al
desarrollo socioeconémico de la ciudad.

2. Velar porque el Municipio de Pereira y todas las entidades del orden municipal
tengan un nivel de inversiones adecuado a las necesidades de la poblacién, para lo cual
administrara y gestionard un Fondo Especial de Inversion Social destinado a tal fin,
constituido con parte de los activos que le sean transferidos al momento de su
constitucion, y de otros recursos que en el futuro obtenga para el efecto; todo de
conformidad con los estatutos de INFIPEREIRA....”

Desde junio de 2008 y hasta diciembre de 2012, se ejecuté el convenio interadministrativo
N°1096 con el propésito de realizar el acompafiamiento institucional al desarrollo y la
gestion del proyecto de inversion denominado Parque Tematico de Flora y Fauna de
Pereira. En el marco del mencionado convenio, se llevé a cabo la ejecucion de las
actividades de disefilo, revisiobn y ajuste de disefios fase | y fase I, obras
correspondientes a la fase 0 o preliminar del proyecto.
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En el mes de junio de 2012, el Municipio de Pereira e INFIPEREIRA suscribieron el
contrato interadministrativo N° 052 de 2012 para realizar el acompafiamiento en el
desarrollo y gestién de la Construccion de la Primera Etapa de la Fase | del Parque
Tematico de Flora y Fauna de Pereira, en el cual INFIPEREIRA debera:

1. Transferir al Municipio de Pereira la suma de veinte mil millones de pesos
($20.000.000.000) para que ésta sea aportada como contrapartida del Municipio de
Pereira en el marco del contrato interadministrativo a celebrarse con el Ministerio de
Comercio, Industria y Turismo por valor de treinta mil millones de pesos
($30.000.000.000).

2. Apoyar la gestion y ejecucion del convenio a firmar entre el Municipio de Pereira y el
Ministerio de Comercio, Industria y Turismo que esta en proceso de legalizacion.

3. Acompafamiento en los procesos licitatorios y de concurso de méritos para la
Construccion de la Primera Etapa de la Fase | del Parque Tematico de Flora y Fauna
de Pereira y compra de predios.

4. Acompanamiento de los estudios y programas de manejo integral de la poblacion
ubicada en los terrenos y la zona aledana.

5. Acompafiamiento al proceso de promocion para la consecucion del operador para la
ejecucion y puesta en marcha del proyecto.

6. Presentar al Municipio de Pereira, informe debidamente documentado de la gestion
que se realice frente al desarrollo de los compromisos adquiridos frente en desarrollo
del presente contrato interadministrativo.

El 20 de septiembre de 2012, se suscribié el convenio No. 138 entre el Municipio de
Pereira y el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo, por valor de $30.000.000.000
para la ejecucion de la primera Etapa de la Fase | del proyecto.

Para garantizar la articulacion de la ejecucion de los recursos del proyecto, el Alcalde de
Pereira, mediante la resolucion 4065 del 11 de octubre de 2012, integro el equipo
profesional especializado para la ejecucion del Macroproyecto Parque Tematico de Flora
y Fauna de Pereira.

Que para realizar las tareas referidas y lograr ejecutar con éxito las obligaciones
asumidas por INFIPEREIRA respecto al proyecto Parque Tematico de Flora y Fauna de
Pereira, se requiere contratar profesionales con experiencia en el tema que conformen un
equipo interdisciplinario que sirva de acompafiamiento y apoyo a la gestién administrativa.

1.1 RESPALDO PRESUPUESTAL

Para satisfacer la necesidad INFIPEREIRA cuenta con los recursos econdomicos
dispuestos en el presupuesto de rentas y gastos para la presente vigencia fiscal en el
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rubro 241301 Parque Tematico de Flora y Fauna de Pereira, Centro de Costo 1102
Parque Tematico, Fondo 101 Fondos comunes, segun Certificado de Disponibilidad
Presupuestal N° 285 del 06/12/2013.

1. DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR CON SUS ESPECIFICACIONES
ESENCIALES Y LA IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR.

1.1. OBJETIVOS DEL CONTRATO

El desarrollo y cumplimiento del contrato interadministrativo suscrito entre INFIPEREIRA y
el Municipio de Pereira, se requiere la contratacion de un profesional, quien debera
prestar sus servicios profesionales a INFIPEREIRA en el desarrollo y la gestion del
Proyecto Parque Tematico de Flora y Fauna de Pereira, en el cual la Entidad referida
realiza el acompafiamiento institucional tal como aparece en el Banco de Proyectos del
Municipio de Pereira, descrito anteriormente, realizando las actividades que mas adelante
se describen.

1.2. CONDICIONES DEL CONTRATO A CELEBRAR

El contrato se ejecutara por el contratista de acuerdo con su especialidad y siguiendo las
instrucciones de INFIPEREIRA de acuerdo a las necesidades de la misma.

El trabajo lo realizard en el tiempo que de acuerdo a su naturaleza y destreza del
contratista, sea el necesario para su ejecucion.

1.3. OBJETO DEL CONTRATO

Prestacion de servicios profesionales de apoyo en la actualizacion de contexto
demografico y socio econémico, para el analisis actual del mercado potencial del Parque
Tematico de Flora y Fauna de Pereira, de acuerdo a las bases conceptuales del estudio
de mercado inicial.

1.4. ALCANCE DEL CONTRATO

1). Realizar la revision y actualizaciéon de los principales indicadores socio econémico de
Pereira, que permita establecer la situaciéon actual de las variables de mercado del Parque
tematico de flora y fauna (Mercado laboral, dinamica de la construccion, inflacién,
ingresos de los hogares, crecimiento econémico, inversién privada)
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2). Llevar a cabo la revisién y actualizacién de las variables demograficas del Area
Metropolitana de Pereira y los Municipios del mercado objetivo del Parque tematico de
flora y fauna (Piramide poblacional, crecimiento demografico, estructura poblacional
segun grupos etareos)

3). Elaborar un documento de actualizacién de contexto del mercado del parque tematico
como elemento de andlisis de las tendencias vigentes

4). Realizar una exposicién ante el equipo técnico del parque tematico y el equipo de
direccion de INFIPEREIRA sobre los resultados de la actualizacion de la informacion.

5) Participar activamente en el Sistema de gestidon integral implementado en
INFIPEREIRA.

1.5. PERFIL DEL CONTRATISTA

Profesion: Economista, con experiencia de mas de 5 afios en el Ejercicio Profesional.

1.5.1. EXPERIENCIA

La experiencia se acredita a través de certificados donde se describen las actividades y
trabajos desarrollados, los cuales se relacionan con los objetivos buscados por
INFIPEREIRA, los cuales muestran una trayectoria en actividades como la que se
requiere.

1.6. IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR
1.6.1. TIPO DE CONTRATO

Del objeto del contrato y el alcance del mismo se deduce claramente que se debe
celebrar un contrato de prestacidén de servicios profesionales, ya que se trata de realizar
actividades relacionadas con una asesoria de un profesional con experiencia, para un
proyecto especifico de Parque Tematico de Flora y Fauna, ellos no pueden realizarse con
personal de planta ya que requiere de conocimientos especializados y experiencia en las
actividades concernientes al tema especifico.

La circunstancia de que estas actividades no pueden realizarse con personal de planta, se
acredita con el hecho mismo de la especialidad requerida para desarrollar el objeto del
contrato (articulo 2 numeral 4. Literal h) de la ley 1150 de 2007, articulo 32 numeral 3° ley
80 de 1993, Decreto 734 de 2012, Ley 1474 de 2011 y el Decreto 019 de 2012.
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1.6.2. PLAZO

Veinticinco (25) dias, a partir del acta de iniciaciéon. En ningun caso excedera la vigencia
fiscal, 31 de Diciembre de 2013.

1.6.3. LUGAR DE EJECUCION
Municipio de Pereira.

1.6.4. VALOR DEL CONTRATO Y FORMA DE PAGO

SIETE MILLONES DE PESOS MONEDA CORRIENTE ($7.000.000), suma que
INFIPEREIRA pagara al contratista en acta unica una vez terminadas las obligaciones

ﬁ contractuales, acompafiado de los documentos que lo soporten y a satisfaccion por parte
de INFIPEREIRA certificado por el Supervisor.

2. ANALISIS ECONOMICO QUE SOPORTA EL VALOR ESTIMADO DEL
CONTRATO

El presupuesto oficial se fijé una vez se consultaron los precios del mercado, comparados
con demas profesionales que se dedican a esta actividad, la formacion académica,
experiencia y trayectoria del profesional en la ejecucién de contratos cuyos objetos estan
relacionados con el contrato a ejecutar.

3. FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE
SELECCION

Teniendo como fundamento las actividades que se deben realizar se considera que la
n modalidad de contratacion a utilizar para lograr el objetivo, es el de la contratacidén

directa (numeral 4 literales h de! articulo 2 de la ley 1150 de 2007) en la causal de

prestacion de servicios profesionales especializados, ademas las siguientes

disposiciones:

o Ley 80 de 1993 y decretos reglamentarios.

. Disposiciones del Codigo de Comercio aplicables

o Ley 1150 de 2007

. Ley 1474 de 2011

. Decreto 019 de 2012

. Decreto 734 de 2012
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. Demas normas concordantes con la materia que rijan o lleguen a regir los
aspectos del presente proceso de seleccion. Las normas vigentes que resulten
pertinentes de acuerdo con la Ley Colombiana, se presumen conocidas por todos los
proponentes.

4. RECOMENDACION

De acuerdo con el presente analisis, de la necesidad que se pretende satisfacer, la
descripcion del objeto a contratar con sus especificaciones y la identificacién del contrato
a celebrar se recomienda suscribir el contrato cuyo objeto se define en el item 2.3.
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MARGARITA MARIA ALZATE OSPINA
Contratista de Apoyo a la Gerencia PTFFP

Proyecté: Luz Mery Franco Barco
Contratista PTFFP

Revis6:  Katya Quiroz N.
Abogada Contratista PTFFP
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Republica de Colombia
MUNICIPIO DE PEREIRA
Nit 8914800302

Certificado de conveniencia No.108

Fecha de expedicion  03/12/2013 Fecha vencimiento Valor Total 7,000,000
Son Siete Millones Pesos M/Cte.

Prestacion de servicios profesionales de apoyo en la actualizacién de contexto demogréafico y
Otjeto socio econdémico, para el analisis actual del mercado potencial del Parque Tematico de Flora

y Fauna de Pereira, de acuerdo a las bases conceptuales del estudio de mercado inicial.
Observaciones

APOYO AL FOMENTO Y PROMOCION A PROYECTOS DE DESARROLLO DE
PEREIRA - INFI PEREIRA

Entidad: INSTITUTO DE FOMENTO Y DESARROLLO DE PEREIRA-INFIPEREIRA
R. propios RDE SGP Crédito Otros
7,000,000

Rubro 241301 Proyecto

CERTIFICADO DE REGISTRO DE ACTIVIDAD

Proyecte 2009660010001
APOYQO AL FOMENTQO Y PROMOCION A PROYECTOS DE DESARROLLO DE PEREIRA - INFI

PEREIRA
Fecha Rey. 29/04/2009
Plan POR UNA PEREIRA MEJOR
Sector PEREIRA COMPETITIVA

Programa PEREIRA UN DESTINO PARA EL MUNDO.
SubPrograma ATRACTIVOS Y PRODUCTOS TURISTICOS

ACTIVIDADES

Actividad ACOMPADAMIENTO AL DESARROLLO Y LA GESTION DEL PARQUE TEMATICO DE FLORA'Y
VIR FAUNA DE PEREIRA

Componente  ADMINISTRACION
insumo Mano de Obra Calificada 7,000,000

mg;ﬂ(c\ ,Qlal_')e,c Qﬁu(*/u (/}

SUBSECRETARIO DE PLANEACION
SOCIOECONOMICA
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Republica de Colombia
MUNICIPIO DE PEREIRA
Nit 8914800302

Vo. Bo. BANCO DE PROYECTOS




Elaborado por:  Diana Milena Ocampo Botero

Republica de Colombia Pégina 1 de 1
_ INFIPEREIRA
L Nit 9001200450
1N W‘ 3 - sge ) R ‘
~ Certificado de disponibilidad Presupuestal No. 285 VIGENTE |
r‘ Fecha expedicion 06/12/2013 Fecha vencimienio ‘

Valor Total  7.000.000,00
1 Son: Siete Millones Pesos M/Cte.

Objeto PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE APOYO EN LA ACTUALIZACION DE
( CONTEXTO DEMOGRAFICQ Y SOCIO ECONOMICO, PARA EL ANALISIS ACTUAL DEL MERCADO
; POTENCIAL DEL PARQUE TEMATICO DE FLORA Y FAUNA DE PEREIRA, DE ACUERDO A LAS
i BASES CONCEPTUALES DEL ESTUDIO DE MERCADO INICIAL
;‘ Observaciones

%Nro. Doc. Relacionado 285 :

Rubro 241301~ Parque Tematico de Flora y Fauna de Pereira Valor 7.000.000,00
C.Costo 1102 Parque Tematico
Fondo 101 FONDOS COMUNES

DIANA MILENA OCAMPO/BOTERO
SUBDIRECTORA TECNICA
Dado en Pereira el dia 06/12/2013
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EL GERENTE GENERAL Y EL DIRECTOR ADMINISTRATIVO Y FINANCIERO DEL
INSTITUTO DE FOMENTO Y DESARROLLO DE PEREIRA “INFIPEREIRA”

CERTIFICAN

Que en la planta de cargos de la Entidad, no existe personal para ejecutar el contrato para
realizar la Prestacion de servicios profesionales de apoyo en la actualizacion de contexto
demografico y socio econémico, para el analisis actual del mercado potencial del Parque
Tematico de Flora y Fauna de Pereira, de acuerdo a las bases conceptuales del estudio de
mercado inicial, en cumplimiento de las obligaciones pactadas entre el Municipio de Pereira
e INFIPEREIRA, dando cumplimiento a los convenios entre el Ministerio de Comercio,
Industria y Turismo y el Municipio de Pereira; por tal razdn, es necesario contratar personal
para la realizacion de dicha actividad.

irector Adminigtrativo y Fina

Instituto de fomento y desarrolio de Pereiro
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CONSTANCIA DE EXPERIENCIA E IDONEIDAD

EL GERENTE GENERAL Y EL DIRECTOR ADMINISTRATIVO Y FINANCIERO DEL
INSTITUTO DE FOMENTO Y DESARROLLO DE PEREIRA “INFIPEREIRA”

CERTIFICAN

Que el sefior CARLOS ALBERTO OSORIO DUQUE, identificada con la cédula de
ciudadania N° 10.137.756 expedida en Pereira, es idbéneo y tiene la experiencia suficiente
para ejecutar el contrato cuyo objeto es: Prestacion de servicios profesionales de apoyo en
la actualizacion de contexto demografico y socio econémico, para el analisis actual del
mercado potencial del Parque Tematico de Flora y Fauna de Pereira, de acuerdo a las
bases conceptuales del estudio de mercado inicial.

Ademas acredita su experiencia a través de certificados académicos y laborales con una
experiencia de mas de cinco (5) afios en el ejercicio profesional donde se describen las
actividades y trabajos desarrollados, los cuales se relacipnan con los objetivos buscados por
INFIPEREIRA, los cuales muestran una trayectoria er/actividades como la que se requiere,
todo lo cual demuestra su idoneidad para llevar a caho el objeto del contrato.

CASTRO AN S ALBERTP CHICA TORRE
Gerente Geperal Director Administyativo y Fina

*

\2‘2:[(& \&Z ~4 \ (_.l C, C\’

MA GARITA MARIA ALZATE OSPINA
Contratista de Apoyo a la Gerencia PTFFP
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CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

EL CONTRALOR DELEGADO PARA INVESTIGACIONES, JUICIOS FISCALES Y

JURISDICCION COACTIVA

CERTIFICA:

Que una vez consultado ¢l Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy viernes 6 de
diciembre de 2013, a las 13:47:35, el nimero de identificacidn, relacionado a continuacion, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento C.C.
No. Identificacion 10.137.756
Cadigo de Verificacion |1448733682013

Esta Certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el nimero consignado en el respectivo
documento de identificacion, coincida con el aqui registrado.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecénica aqui
plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

Digit6 y Reviso: Via Web

(A |

JAVIER ALONSO LASTRA FUSCALDO

IHHC naven

Con el Codigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado.

Av. Esperanza No. 62-49 Edificio Gran Estacidn I Piso 4° PBX 6477000 Extensiones 1817 - 1642 - Bogota D.C. Colombia -

% SIBOR

www.contraloriagen.gov.co

Pagina 1 de 1
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CERTIFICADO DE ANTECEDENTES i
13:51:34
PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO Hoja 1 de 01
GENERAL DE LA NACION No. 52124320

Bogota DC, 06 de diciembre del 2013

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacion de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) CARLOS ALBERTO OSORIO DUQUE identificado(a) con CEDULA DE CIUDADANIA numero 10137756:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacién de antecedentes debera contener las anotaciones de providencias ejecutoriadas dentro de los cinco (5) ahos
anteriores a su expedicion y, en todo caso, aquellas que se refieren a sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes en dicho

momento.Cuando se trate de nombramiento o posesidn en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las
anotaciones que figuren en el registro. (Articulo 174 Ley 734 de 2002).

iNOTA: EL CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DI!SCIPLINARIOS ES UN DOCUMENTO QUE CONTIENE LAS ANOTACIONES E INHABILIDADES
:GENERADAS POR SANCIONES PENALES, DISCIPLINARIAS, INHABILIDADES QUE SE DERIVEN DE LAS RELACIONES CONTRACTUALES
' CON EL ESTADO, DE LOS FALLOS CON RESPONSABILIDAD FISCAL, DE LAS DECISIONES DE PERDIDA DE INVESTIDURAY DE LAS
CONDENAS PROFERIDAS CONTRA SERVIDORES, EX SERVIDORES PUBLICOS Y PARTICULARES QUE DESEMPENEN FUNCIONES
PUBLICAS EN EJERCICIO DE LA ACCION DE REPETICION O LLAMAMIENTO EN GARANTIA. ESTE DOCUMENTO TIENE EFECTOS PARA
ACCEDER AL SECTOR PUBLICO, EN LOS TERMINOS QUE ESTABLEZCA LA LEY O DEMAS DISPOSICIONES VIGENTES. EN CASO DE

NOMBRAMIENTO O SUSCRIPCION DE CONTRATOS CON EL ESTADO, ES RESPONSABILIDAD DE LA ENTIDAD, VALIDAR LA INFORMACION
QUE PRESENTE EL ASPIRANTE EN LA PAGINA WEB DE LA PGN, EN EL LINK

; HTTP://WWW.PROCURADURIA.GOV.CO/PORTAL/ANTECEDENTES.HTML

Howty

MARI|O ENRIQUE CASTRO GONZALEZ
Jefe Divisidn Centro de Atencion al Publico (CAP)

|

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Divisién Centro de Atencion al Publico (CAP)
Linea gratuita 018000910315; dcap@procuraduria.gov.co
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13105; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co




06/12/13 Policia Nacional de Colombia

REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
POLICIA NACIONAL DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que a la fecha, 06/12/2013 a las 13:42:16 el ciudadano con Cédula de Ciudadania N° 10137756 y
Nombres: OSORIO DUQUE CARLOS ALBERTO
NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de acuerdo con el art. 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junic de 2012, proferida por la Honorable Corte
Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTQOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES”
aplica para todas aquellas personas que no registran antecedentes y para quienes la autoridad judicial
competente haya decretado la extincion de la condena o la prescripcién de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de cédula correspondan con el documento de
identidad suministrado.

n Si tiene alguna duda con el resultado, por favor acérquese a las instalaciones de la Policia Nacional
i mas cercanas.

Esta consulta solo es valida para el territorio colombiano obedeciendo a los parametros establecidos en
el ordenamiento constitucional.

Volver al Inicio

Solicitudes, Quejas, Reclamos

Manual de Navegac'réh | Politicas de Seguridad ~ Politicas de Privacidad y Uso Mapa del Sitio

i POLICIA NACIONAL DE COLOMBLA
Carreva §% N* 26-21. CAN, Bogold DC
: Alencién adminishative de lunes o viermnes de 8:am ¢ 12pm y 2pm G Spm
requerimiantos civdodones 24 horas
Linea de atencion ol Ciudadano 8ogetd: {571) 3159111/9112 - Resto del poiy: 018000 910 $00
FAX {571} 3159581 - E-mait lineadirecioipolicic gov.co
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ESTUDIOS Y CONSULTORIAS SOCIO ECONOMICAS

PROPUESTA DE ACTUALIZACION DEL CONTEXTO
DEMOGRAFICO Y SOCIO ECONOMICO, PARA EL
ANALISIS ACTUAL DEL MERCADO POTENCIAL
DEL PARQUE TEMATICO DE FLORA Y FAUNA DE
PEREIRA
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Presentacién de la propuesta

La empresa ESTUDIOS Y CONSULTORIAS SOCIO ECONOMICAS, -ECSE-,
como firma de investigacion y consultoria socio econdémica, se complace en
presentar propuesta para un estudio de actualizacion de las condiciones del
mercado a partir del estudio base, para el Parque tematico de flora y fauna de
Pereira, con el proposito de obtener las cifras que es necesario con la informacion
secundaria disponible de fuentes oficiales de tipo socio econémico en el marco de
cobertura del proyecto.

Se ha desarrollado estudio para las estimaciones de demanda, no obstante las
condiciones de la economia cambian con el tiempo y requiere que se contextualice
nuevamente a partir de las situaciones actuales, dejando presente que el punto de
partida es el estudio realizado como linea de base.

En tal sentido, siempre es muy importante contar con la aprobacion de nuestros
clientes en términos de la calidad de los resultados al igual que la pertinencia para
los fines practicos, colocando a disposicién de INFI PEREIRA. toda la capacidad
técnica para el proposito de explorar las condiciones de Mercado en el area de
cobertura de la empresa

Objetivo General

Desarrollar un proceso de actualizacion de contexto demografico y socio
econdmico, para el andlisis actual del mercado potencial del Parque Tematico de
Flora y Fauna de Pereira, de acuerdo a las bases conceptuales del estudio de
mercado inicial, siendo referente valido como punto de partida.

Objetivos Especificos

Realizar la revision y actualizacion de los principales indicadores socio econémico
de Pereira, que permita establecer la situacion actual de las variables de mercado
del Parque tematico de flora y fauna (Mercado laboral, dinamica de la
construccidn, inflacién, ingresos de los hogares, crecimiento econdmico, inversion
privada.

Llevar a cabo la revisién y actualizacién de las variables demograficas del Area
Metropolitana de Pereira y los Municipios del mercado objetivo del Parque
tematico de flora y fauna Pirdmide poblacional, crecimiento demografico,
estructura poblacional segun grupos etareos.

Teléfono 311 390 4749
Email: caosoriod@gmail.com —~ ecse.pereira@gmail.com
Pereira, Colombia
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Documentar el analisis técnico y metodolégico de contexto del mercado del parque
tematico como elemento de analisis de las tendencias vigentes

Realizar una exposicién ante el equipo técnico del parque tematico y el equipo de
direccion de INFIPEREIRA sobre los resultados de la actualizacion de la
informacién

Metodologia

El proceso de investigacion se realiza mediante la utilizacion de informacion
secundaria disponible en fuentes objetivas, donde se permite establecer los
cambios en las condiciones del mercado asociado al Parque tematico de Flora y
Fauna de Pereira.

Recoleccion de informacion secundaria

Se procede a recolectar la informacion secundaria que permita conocer el marco
del mercado, en las variables objetivo de la propuesta, consiguiendo asi un
contexto actual que influye en la légica del mercado potencial.

Igualmente se recolecta la informacion de tipo oficial que permita medir las
expectativas futuras del proyecto.

Informe final

Consiste en la organizacion y elaboracion del informe final de resultados con los
elementos descritos anteriormente, analizando y realizando las recomendaciones
y hallazgos obtenidos en el proceso de investigacion, de las condiciones de
demanda.

Control de calidad

Durante todas las fases se establece una revision a los criterios de calidad, con el
fin de aportar desde el presente estudio las mejores practicas en términos de
procesamiento y producciéon de informacion para la toma de decisiones.

Teléfono 311 390 4749
Email: caosoriod@gmail.com - ecse.pereira@gmail.com
Pereira, Colombia
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Productos a entregar

Informe final de actualizacion de contexto del mercado asociado al parque
tematico de flora y fauna.

Presentacion y exposiciéon de los resultados obtenidos en el escenario que decida
INFI PEREIRA.

Tiempo de ejecucién

La actualizacion del contexto se estima que se ejecutaria en un lapso de 30 dias

contados desde la fecha de la firma del contrato, donde se llevaran a cabo con el
mayor rigor cada uno de los pasos establecidos en la presente propuesta.

Propuesta Econémica

Valor de la propuesta $ 7.000.000.00 IVA INCLUIDO
Forma de Pago: Pago del 100% a la entrega de resultados

Aceptacién de condiciones

INFI PEREIRA, podra verificar aleatoriamente la veracidad de la informacion
obtenida y presentada en los informes.

ECSE garantiza expresamente la confidencialidad de la informacion y los
procedimientos para su realizacion a favor de INFI PEREIRA

De ser acogida la presente propuesta, INFIPEREIRA aportara la informacion e

induccién requerida para el desarrollo adecuado del estudio, para el logro de
calidad y pertinencia de los productos entregados.

Atentamente,

Representante legal ECSE

Teléfono 311 390 4749
Email: caosoriod@gmail.com — ecse pereira@gmail.com
Pereira, Colombia
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RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOCICG COMENZANDO POR ELACTUAL.
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FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(1 ayes 190 de 1095489 y 441 da 1991}

INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO DE ANOS Y MESES.

i TIEMPO DE EXPERIENCIA
OCUPACION -

ANOS ! MESES

SERVIDOR PUBLICO

EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO

Bttt N N SR
|
|
|

TRABAJADOR INDEEDE NDIENTE | ! b{ { 0

TOTAL TIEMPO EXPERIENCIA | ! L/ !

Q\_

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE S! {1 NO ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD £ INCOM.- .
PATIBILIDAD GEL ORDUN CON3TITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGGS EMPLEOS PUBLICGS O FARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTA-
CION DE SERVICIOS CON LA ADMINISTRACION PUBLICA.

\

PARATODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MIANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA, SON
VERACES, (ARTICULO 50. DF LALEY 180/95).

Ciudad y fecha de diligenciamiento,

SOPORTE.

Ciudad y fecha

LINEA GRATUITA DC ATENCION AL cucnrc No. 013000917770 PAG:NA WEB: www.dafp gov.co




ENTIDAD RECEPTORA
FORMULARIO UNICO
DECLARACION JURAMENTADA DE BIENES Y RENTAS
Y ACTIVIDAD ECONOMICA PRIVADA
PERSONA NATURAL

DEPARTAMENTO {LEY 190 DE 1995)
ADMINISTRATIVO DE LA

FUNCION PUBLICA -

1. DECLARACION JURAMENTADA
2, 14, DE BIENES Y.RENTAS,

2 AL TA I o 2k AT L L SN i B

Y, CARLOS ALBERO OSORIO DUQUE

IDENTIFICADO CoN: c.c.[d:1 cedz T.ILl3 Ne 10.137.756 CON DOMICILIO PRINCIPAL EN:
Pais COLOMBIA |Departamento RiSARALDA Municipic  PEREIRA
Direccion  TULCAN II, BLOQUE 4 APTO 504 ITeléfonos 3210059

J';@ATENIENDO COMO PARIENTES DE PRIMER GRADO DE CONSANGUINIDAD A:

;

B " .., ..NOMBRES Y APELLIDOS ;i . DOGUMENTQ DE IDENTIDAD
MARIA ALEJANDREA OSORIO RAMIREZ 1.088.201.111
ANDRES FELIPE OSORIO RAMIREZ 94.052.714.340
JOSE ALCIDES OSORIO GIRALDO 17.076.466
H1RIA DUQUE MARIN 24 290 605 MADRE

.CLAROQ, EN CUMPLIMIENTO DE LO DISPUESTO EN EL ARTICULO 122, INCISO 3°, DE LA CONSTITUCION POLITICA DE COLOMBIA Y EN LOS
=<RTICULOS 13 Y 14 DE LA LEY 190 DE 1995, PARA TOMAR POSESION [[] PARARETIRARME d PARA ACTUALIZACION
PARA MODIFICAR LOS DATOS CONSIGNADOS PREVIAMENTE O ,QUE LOS UNICOS BIENES Y RENTAS QUE POSEOA LA FECHA,

EN FORMA PERSONAL O POR INTERPUESTA PERSONA, SON LOS QUE RELACIONO A CONTINUACION:

a) Los ingresos y rentas que obtuve en el "ultimo" afio gravable fueron:

SALARIOS Y DEMAS INGRESOS LABORALES
CESANTIAS E INTERESES DE CESANTIAS
GASTOS DE REPRESENTACION -

ARRIENDOS -
:ONORARIOS 60.000.000
OTROS INGRESOS Y RENTAS 20.000.000

TOTAL $ 80.000.000
b) Las cuentas corrientes y de ahorro que poseo en Colombia y en el exterior son:

s ot s g L Ak SR e YRS IN: bt
DAWWENDA AHORROS 1 263701 74016 PEREIRA

BBVA CORRIENTE 703 019406 PEREIRA

c) Mis bienes patrimoniales son los s;gutentes

BETPODEBIEN - ¥l 35 IOENTIFICACION DEL BIEN .« i wind. S 4]0 i I MALOR w00,
VEHICULO RENAULT SYMBOL MOD 2001 $ 15.000.000

"‘ R :.\-.'.

EMPLEADOR O CONTRATANTE

Direccion de consulta: Intrenct/Publicaciones Gente IDU/Fomitos/Direccidn Apoyo Corporativo/ST Recursos Humanos STDO-135
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d) Les @ufesncias y ob]:gaclones vigcntes a la fecha son:

ENTIDAD O INSTITUCION:

- CALIDAD DE MIEMBRO'

""CALIDAD DE SOCIO< 1~

¢)En la actuzlidad: si{4d 1 nNo 2 tengo sociedad conyugal o de hecho vigente, con:
NOMBRES Y APELLIDOS DEL CONYUGE DOCUMENTO DE IDENTIFICACION [ne
ADRIANA MARIA RAMIREZ AGUDELO ccHMr celd: Ti0s 42.102.269

2. ACTIVIDAD ECONOMICA PRIVADA

Las actividades econémicas dc caracter privado, adicionales a las declaradas anteriormenite, que he venido desarroliando de
forma acasional [« permanente son las siguientes:

S e DETACLE DEEAS ACTIVIDADES ¥ i f i - e “"FORMA DE PARTICIPAGION -
DOCENCIA UNIVERSITARIA DOCENTE

,n;a«:‘

3. FIRMA

PEREIRA FEBRERO 21 DE 2013
CIUDAD Y FECHA

DAFF-OAP

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE LA FUNCION PUBLICA
LINEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE No. 9800-17770 A

Di 6n de Ma: Intranet/Pub iones Gente 1DWFormatos/Direccién Apoyo Corporative/ST Recursos Humanos STDO-135




CAMARA
DE COMERCIO

PEREIRA

CONTRATU b P RLST ATIOR DE BERVEGIEE CrLihns e 7iin.
DE PEREXRA ¥ CARLOS ALBERTO OS0RJ0 DUQUE
. PR1:023.2013 .

Entre los suscritos a saber, MAURICIO VEGA LEMUS, identificado con cédula de ciudadania nimero
10.025.503 de Pereira, quien acta en su calidad de Presidente ejecutivo de LA CAMARA DE
COMERCIO DE PEREIRA, entidad privada, sin animo de lucro, identificada con NIT No. 891.400.669-6
quien en adelante se denominard LA CAMARA; y de otra CARLOS ALBERTO OSORIO DUQUE,
identificado con la cédula de ciudadania N° 10.137.756, quien para efectos del presente contrato se
denominara EL CONTRATISTA; hemos decidido celebrar el presente contrato de prestacion de servicios
de consultoria el cual se reglamentara por las siguientes:

CONSIDERACIONES
ul N - . . . - -
1, Gue LA CAMARA e tna organizacidn privada, de cardoter gremial, sin animo de lucro, quie representa al
seclor empresarial y o i comunidad en o gensraly ademads dereconodida idoncidad y expetiencla pata
parlicipar en 1a cjecucidn de esle convenio y en este sentido demuestra que: a) hiene dentro de su mision

rabajar con motivacién y dinamismo, gencrando espacios de asociatividad y apoyando de manera integral
a los empresarios para el cabal cumplimiento de nuestro compromiso con la regién. b) Dentro de sus
valores corporativos hacen parte el compromiso, la responsabilidad, la honestidad, el respeto, el civismo y
la lealtad.

2. Que las Camaras de Comercio de! pais, segun los numerales:, 9, 12, 17 y 18 del articulo 10 del Decreto
. n 898 de 2002, tienen dentro de sus funciones:, "9. Desarrollo regional: Promover e/ desarrollo regional y
: participar en programas nacionales de esta indole”. “12. Vinculacion a diferentes actividades:
Promover programas, actividades y obras en favor de los sectores Jroductivos de las regiones en que les
corresponde acluar, asi’ como la promocion de 1a cultura, 1a educacion, la recreacion y e/ turismo. De igual
forma las Camaras de Comercio podrdn participar en actividades que tiendan al fortalecimiento del sector
empresarial, siempre y cuando se pueda demostrar que el proyecto representa un avance tecnologico o
suple necesidades o implica el desarrollo para la region. En cualquier caso, tales actividades deberan estar
en conformidad con la naturaleza de las Camaras de Comercio o0 de sus funciones autorizadas por 1a ley”.
17. Aportes y contribuciones a programas. "Realizar aportes y contribuciones a toda clase de
programas y proyectos de desarrollo economico, social y cultural en que 13 Nacion o los entes territoriales,
asi como sus entidades descentralizadas y entidades sin dnimo de lucro tengan interés o hayan
comprometido sus recursos” 18. Participacion en programas nacionales e internacionales:
“Participar en programas regionales, nacionales e internacionales cuyo fin sea el desarrollo economico,
cultural o social en Colombia. De igual forma las Camaras de Comercio podran participar en actividades
que tiendan al fortalecimiento del sector empresarial.”

3. Que el articulo 209 de la constitucion Politica determina “La funcidén administrativa esta al servicio de los
intereses generales y se desarrolla con fundamento en los principios de igualdad, moralidad, eficacia,
cconomia, celeridad, imparcialidad y publicidad mediante l2 descentralizacion, la dclegacion y la
desconcentracion de las funciones...”

~
4. Que el articulo 355 de la constitucion Politica establece. “(...) El gobierno, en los niveles nacional,
h departamental, distrital y municipal podra, con recursos de los respectivos presupuestos, celebrar
contratos con entidades privadas sin animo de lucro y de reconocida idoneidad con el fin de celebrar
impulsar programas y actividades de interés publico acordes con el Plan Nacional y los planes seccionales
de Desarrollo. El Gobierno Nacional reglamentara la materia”.

5. Que el articulo 96 de la ley 489 de 1998, establece que “las entidades estatales, cualquiera sea su
naturaleza y orden administrativo podrén, con la observancia de los principios sefialados en el articulo 209
de la Constitucion, asociarse con las personas juridicas particulares; mediante la celebracion de convenios
de asociacidn o la creacidn de personas juridicas, para el desarrollo conjunto de actividades en relacién
con los cometidos y funciones que les asigna a aquellas la ley. Los convenios de asociacion a que se
refiere ¢ presenle articulo se celebrardn de conformidad con lo dispuesto en el articulo 355 de la
e

1S0 80G1

e CRra. 8 N0. 23-09 PEREIRA COLOMBIA PBX: 3387800 FAX: 3250957 Certificado SC 5221
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aportes, coordinacion y todes aquelios aspectos que se consigeren pritinentes (..)

6. Que ¢l Minj<terio de acuerdo con el articulo 1° del Decreto 210 de 2003, tiene como objetivo primordial
dentio del manco de su competenda formualar, adoplar, dirigir y coordinar las politicas generales en
materia de desarrolio econdmico y social del pais, relacionadas con la competitividad, integracion y
desarrollo de los sectores productivos de la industria, la micro, pequena y mediana empresg, el comercic
exterior de bienes, servicios y tecnologia, la promocion de la inversion extranjera, el comercio interno y el
turismo; y ejecutar las politicas , planes generales programas y proyectos de comercio exterior.

7. Que el articulo 23 de la ley 905 de 204 establece que El Ministerio, previa concentracion con las Camaras
de Comercio, buscara que parte de los recursos que reciben o administran las Camaras por concepto de
prestacion de servicios pUblicos delegados se destine a cubrir parte de la financiacion de los programas de
desarrollo empresarlal que cjecuta y coordina El Minlsterlo, con el fin de complementar los recursos de
presupuesto General de la Nacion.

8. Que el Decreto 3820 de 2008 que reglamenta el articulo 23 de la Ley 905 de 2 de Agosto de 2004, sobre
la perticipacion de las Cémaras de Comercio en los programas de desarrollo empresarial y dicta otras
disposiciones, en sus articulos 1° y segundo determina: “ARTICULO PRIMEROQ: El Ministerio de Comercio
Industria y Turismo, en concordancia con las funciones atribuidas a la Cadmaras de Comercio por la ley o
por el Gobierno Nacional, en la aplicacion del numeral 12 del articulo 86 de Cddigo de Comercio, mediante

' n las concentraciones de que trata este Decreto buscard que estas entidades incorporen en sus plan anual
de trabajo, programas de desarrollo empresarial en sus respectivas jurisdicCiones, en desarrolio de lo
previsto en el articulo 23 de la Ley 905 de 2004. (...)” y "ARTICULO SEGUNDO: En desarrolio de lo
dispuesto en empresarial, el Ministerio de Comercio Industria y Turismo y las Cdmaras de Comercio a
través de desarrollar, los recursos disponibles para tal fin en especie o efectivo y las condiciones para su
ejecucion y seguimiento, a mas tardar el 30 de noviembre de cada afio. Para estos efectos, el Ministerio
de Comercio, Industrial y Turismo y las Cémaras de Comercio directamente, o a través de Confecamaras,
podran cumplir parcial o totalmente las obligaciones contenidas en este decreto, suscribiran un convenio
donde se establezcan los términos generales de entendimiento a que hayan lugar, sin prejuicio de los
convenios particulares que se celebren para la ejecucion de tales programas, planes y proyecto.”

9. Que en cumplimiento de la normatividad anterior, El Ministerio de Comercio, Industria y Turismo y la
Confederacion Colombiana de Camaras de Enprendimiento, sostuvieron convenio donde se concertaron las
lineas de cooperacion y se definieron las actividades, programas, planes y proyectos a desarrollar
conjuntamente entre los Ministerios, Confecamaras y las Cémaras de Comercio del pais.

10.Que la cldusula 2° del mencionado convenio marco expresa que las camaras de comercio, directamente o
por intermedio de la Confederacién Colombiana de la Camara de Comercio, Confecamaras, podran
cooperar de acuerdo con sus planes de accion, en algunas o algunas lineas que se identifican de la politica

n de desarrollo empresarial del ministerio y hacen parte del presente convenio como anexo 1.Sin perjuicio
de lo anterior, las Camaras de Comercio para la vigencia 2010 y siguientes de este anexo 1 y sus
modificatorios acordados por las partes de comun acuerdo, teniendo en cuenta !a disponibilidad financiera

o y las necesidades de las regiones donde corresponde actuar.

11.Que el ano 2012 se definieron las nuevas Politicas de Desarrollo Empresarial y del Turismo por parte del
Ministerio, que fueron incluidas en el Plan de Accidn 2013. En consecuencia, se suscribid el Addendum III
al mencionado convenio marco de entendimiento, del que hace parte integral el anexo, que contiene ocho
(8) lineas de accién y programas para el desarrollo empresarial a trabajar con las Cémaras de comercio
correspondientes a: “ 1.Competitividad; 2. Emprendimiento y fortalecimiento empresarial; 3.Formalizacion;
4. Mipymes; 5.Regulacion y Calidad; 6. Promocion y difusion de los mecanismos de la inversion, 7.
Transformacion productiva; 8. Fomento de la innovacion y la actualizacicn tecnologica. Asi” mismo,
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12.Que de las anteriores lincas de trabajo, la Direccion de micro, pequefia y mediana Empresa desarrollard a
través del presente convenio, una actividad (Proyecto piloto modelo de Formalizacion) que se enmarca
dentro de lo establecido en el Addendum III al convenio marco de entendimiento celebrado entre El
MINISTERIO y la Confederacidon Colombiana de Camaras de Comercio — Confecamaras, Anexo N° 4, Parte
I: Lineas de accion y programas para el desarrollo empresarial a desarrollar con la Cdmaras de Comercio
de Colombia, Numeral 3° formalizacion.

13.Que la Direccion de la Micro, Pequefia y Mediana Empresa del Ministerio, tiene su cargo una serie de
proyectos de Inversion orientados a desarrollar las capacidades en los sectores productivos como

strumento vital de fas Mipymes, para blsqueda de la productividad y 1a competitividad en sus mercados,
y la formalizacién de las unidades productivas, Esto con la finalidad de fortalecer el sector de la Mipyme,
5US SOPVICIos Y sus procesns.

14.Que especificamente, el proyecto de inversion  “Apoyo a la Politicas de Formalizacion Empresarial en
Colombia”, es el resultado del desarrollo de los presupuestos del Plan nacional de Desarrollo 2010 — 2014
del plan estratégico del Ministerio, donde se ha definido una serie de actividades de las cuales se espera
que fa Direccién de la Micro, Pequefia y Mediana Empresa apoye la ejecucidn de los compromisos de!
Formalizacion y Generacion de Empleo).

15.Que el diagndstico presentado en las Bases del Plan Nacional de Desarrolio 2010 — 2014 serala la
importancia de establecer una politica para resolver los problemas estructurales que generan la
informalidad empresarial, con los objetivos de “promover reformas al sistema tributario y cstablecer y
consolidar programas encaminados a la formalizacién empresarial, que promuevan la competitividad vy la
soslenibilidad de las empresas, la incorporacién de nuevas tecnoloqins , y la consolidacion de una cultura
de formalizacion empresarial(...).

16.Que 1 loy 1429 de 2010, dey de Tonmalizaddn y Generaddn de Linpleo, en suarticalo 3, asignd al
MINISTERIO 12 coordinacidn e 105 Programas de Desarrolio Emipresarial, cuyo objetivos fundamentales
son [ formalizacidn y generacldn empresaddal y del empleo. Adicionalmente, al MINISTERIO e fue
encomendada la responsabilidad de formalizacién al menos 250.000 empresas informales durante el
cuatrienio.

17.Que para lograrlo, EL MINISTERIO, en el marco de la Mesa Transversal de Empleo liderada por Alta
Consejeria para la Gestion Piblica y Privada de Presidencia de la Republica, en coordinacion con otras
entidades del Gobierno Nacional, disefio, una estrategia para la formalizacion con cuatro componentes
centrales: 1) implantacion y reglamentacion de la Ley de Formalizacion y Generacion de Empleo (Ley
1429 de 2010); 2.divulgacion de la ley 1429 de 2010 y de los beneficios de la formalizacion; 3) Brigadas
para la Formalizacion; 4) inspeccion, vigilancia y de control.

18.Que el proyecto de inversion “Apoyo a la Politica de Formalizacion Empresarial en Colombiana” tiene entre
sus lineas de accion la Proyectos por Sectores y por Regiones, dentro de la cual de desarrolla acciones
: -bien en sectores especificos de la economia o en regiones especificas del territorio nacional.

19. Que segun consta en los estudios previos, el presente convenio busca desarrollar un proyecto piloto para
implementar un modelo de territorios formales que ofrezca valor agregado a los empresarios de la zona
“C" (Circunvalar) de Pereira.

20.Que Risaralda desde el afio 2010 ha ejecutado diversas estrategias desde los frentes liderados por actores
publicos y privados, aportando con mayor fuerza a la competitividad y dinamismo de la ciudad, medido en
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esta oportunidad por el lcgro que se ha tenido con la formalizacion empresarial a través de los CENSOS y
las brigadas para fa formalizacidn de les dfigs 2010 & 2012, lgbor emgrendida en el Departamente por
CAMARA v I3 AlCaifa del Municipio y con el apoyo del Ministerio, apostando de manera significativa a Ia
cultura de la legalidad; tema fundamental para lograr ¢ptimos niveles de desarrolio.

21.Que para darle continuidad al trabajo emprendido, LA CAMARA y EL MINISTERIO, le apuestan a la
generaciéon de un modelo piloto que permita actuar sobre las necesidades de fortalec:miento de los
empresarios de una zona especifica, cn csta oportunidad se ha identificado ¢n la “Zona C”, de Pereira,
ubicada en la avenida circunvalara de la cuidad, la oportunidad de dinamizarla, a través del
acompafnamiento en la implementacion de un modelo de territorios formales que le ofrezca un valor
agregado a los empresarics de los distintos sectores de la economia ubicados en este espacio.

22.Que de conformidad con los estudios previos, LA CAMARA cumple con los requisitos de idoneidad y
experiencia para suscribir el presente y ademas cuenta con resultados satisfactorios que acreditan
capacidad y administrativa para realizar el objetivo del presente convenio, programa de interés publico
que busca generar un modelo piloto que permita actuar sobre las necesidades de fortalecimiento de los
cmpresarios de una zona especifica, como la os “Zona C7 tle Pereita uhiicada en la avenida Circunvalar de
la cudad, para dinamizaria, a lravés det acompaiamicnto en la implementacién de un modelo de
territorios formales, que le ofrezca un valor agregado a los empresarios de los distintos sectores de la
economia ubicados en este.

23.Que LA CAMARA deberé contratar un profesional de consultoria con amplia experiencia en las actividades
a ejecutar en el primer objetivo de la propuesta aprobada en el convenio 113 de 2013, con el fin de dar
cumplimiento a las metas y resultados propuestos.

24.Que EL CONTRATISTA, cumple con el perfil solicitado para desempenarse como consultor del programa,
contando con formacion en carreras administrativas, amplio conocimiento de la ciudad y de temas
relacionados con la calidad de vida, experiencia en liderazgo de proyectos civicos o sociales.

25.Que los servicios serdn prestados por EL CONTRATISTA de manera independiente, es decir, sin que
exista subordinacion ni dependencia con respecto a LA CAMARA, utilizando sus propios medios y bajo su
exclusivo riesgo y responsabilidad

26.Que cste contralo cs de naturaleza civil y por tanto no faculta a LA CAMARA para dar a EL
CONTRATISTA ordenes en cuanto al modo, cantidad, tiempo y trabajo, ni para exigirle el cumplimiento
de su reglamento interno de trabajo y, en consecuencia, el mismo no genera relacion laboral ni solidaridad
entre las partes, ni entre LA CAMARA vy los colaboradores de EL CONTRATISTA, todo sin perjuicio de
los horarios que para la adecuada ejecucion de las actividades que por este escrito se encargan, pueda
fijar LA CAMARA para EL CONTRATISTA.

CLAUSULAS:

CLAUSULA PRIMERA: OBJETO. EL CONTRATISTA se compromete a prestar los servicios
profesionales especializados para intervenir y sensibilizar desde la formalizacién empresarial, laboral y de
producto a un grupo de cien (100) empresarios de la zona C que hace parte del convenio “Proyecto piloto
para implementar un modelo de Territorios Formales que ofrezca valor agregado a los empresarios de la
Zona C (circunvalar) de Pereira”, de acuerdo a la propuesta presentada y aceptada por LA CAMARA la
Cpaf hace parte integrante del presente contrato.

La DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR sera medlante la modalidad de Servicios
profesionales la cual tendra los siguientes:

CLAUSULA SEGUNDA: COMPROMISOS DEL CONTRATISTA. En virtud del presente contrato serdn
compromisos de EL CONTRATISTA, cada uno de los seis (6) Objetivos a desarrollar los cuales se definen
asi:
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cn la zona de influencia de Ia Avenida Circunvalar de Percira (Zona C), de acuerdo ala
informacién vigente del Censo Empresarial.

Actividad a desarrollar Objetivo 1:
Elaborar con base en la informacién disponible en el Censo Empresarial vigente, un andlisis de las | ]
caracteristicas generales del tejido empresarial, con las principales variables, como una primera
aproximacion a las condiciones econdmicas que prevalecen y que sirve como insumo para la definicién de
los criterios de seleccion de los empresarios objeto de la intervencién integral en formalizacidn.

Recursos: Rase de datos empresas seleccionadas
Entregable:  Documento “Caracleristicas Generales Tejido Empresarial Zona C de Pereira”
Medio: Magnético.
2. Identificar el nivel de formalidad empresarial, laboral y de producto de 100

empresarios de la Zona C de Pereira, seleccionados mediante criterios técnicos que
permita un analisis robusto sobre su representatividad del Universo.

Actividades a desarrollar Objetivo 2:
a. Seleccionar bajo los principales criterios definidos en el Objetivo 1, una muestra representativa de
100 empresarios con el fin de iniciar un proceso de sensibilizacion frente a los pasos de la

formalizacién

n b. Disefiar bajo los diversos criterios de formalidad vigentes (EMPRESARIAL, LABORAL, PRODUCTO),
un instrumento que permita a los 100 empresarios seleccionados ubicar en los diferentes niveles de
formalizacién.
C. Aplicar entrevista personalizada a los empresarios seleccionados con el fin de conocer las
caracteristicas especificas e inquietudes propias de la formalizacion, asi como su disposicion a
vincularse a un proyecto de ruta de formalizacion.
d. Elaborar un diagnostico especifico de los empresarios representatlvos con el fin de tener los
elementos para la intervencion.

Recursos: Base de datos empresas seleccionadas, Instrumento de recoleccidn de informacion,
Profesionales de Campo

Entregable: Documento “Estado actual y perspectivas de formalizacion empresarial integral en la Zona
C de Pereira”
Medio: Magnético.

3. Sensibilizar 100 empresarios de la Zona C de la ciudad de Pereira, en la importancia,
beneficios y ventajas de la formalizacién empresarial, laboral y de producto

Actividades a desarrollar Objetivo 3:
a. Disenar con base en la informacion procesada en Objetivo 2, en la literatura actual y normatividad
vigente, una estructura tematica frente a los elementos de formalizacion con el fin de ser
n aplicados de manera estandarizada a los 100 empresarios seleccionados.
b. Realizar mediante entrevista personalizada un proceso de sensibilizacion donde se incorporen los
elementos propios de la formalizacion de procesos EMPRESARIALES LABORALES Y DE
. PRODUCTO.

LG Procesar la informacién recolectada con énfasis en seleccionar una muestra representativa para la

intervencion integral en la ruta de formalizacion.

iz Recursos: Instrumento de recoleccién diligenciado y Profesionales de Campo sensibilizadores.
Entregable:

Instrumentos diligenciados.
Registro de asistencia y acta de sensibilizacion.
Registro fotografico del proceso de sensibilizacion
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Documento de sensibilizacién “Memorias dgl proceso de sensibilizacion hacig la farmanzacion integral a los |
-empresarion €8 14 Zona C de la Ciudad de Pereira’ B

Medio: Fisico y Magnético

4. Definir con los 100 ampresarios caracterizados rutas de formalizacién a nivel
empresarial, laboral y de producto, conformados en grupos de actividades afines para
la implementacion de planes de accién conjunta.

Actividades a desarrollar Objetivo 4:

a. Definir con base en el proceso de sensibilizacion, una propuesta general de plan de accion hacia
la formalizacion de acuerdo a las actividades y niveles de complejidad empresarial encontrados en
la fase diagndstica.

b. Diseflar para cada empresario intervenido un perfil de formalizacion de acuerdo a criterios propios
de esta fase.

C. Concertar con cada empresario una ruta de formalizacion de acuerdo a los recursos disponibles,
voluntad, posibilidades y restricciones propias de cada actividad y establecimiento econémico.

d. Conformar redes empresariales con caracteristicas similares y acordar planes de accién conjuntos, |

|_hacia la formalizacién empresarial integral o

Recursos: Profesionales de Campo sensibilizadores y Apoyo logistico

Entregables:

Una propuesta de ruta de formalizacion por cada uno de los 100 empresarios
' n Planes de accidn de formalizacién sectoriales concertados
o Actas de compromiso hacia la formalizacion

Registro de Asistencia

Registro fotografico e e

Documento “Discfio Metodoldglco del proceso de concertacidn de rutas de formalizacidn TMPRESARIAL,
| LABORAL Y DE PRODUCTO, en los empresarios de la Zona C de la Ciudad de Pereira”.

Medio: Fisico y Magnético

5. Seleccionar mediante criterios previamente definidos, 50 empresarios de la zona C de
Pereira, con el propésito de proponer una ruta de formalizacion integral.

Actividades a desarrollar Objetivo 5:

a. Definir los criterios de representatividad empresarial y disponibilidad a permanecer en el
programa, para la seleccidn de un grupo de 50 empresarios de la Zona C de la ciudad de Pereira.
b. Seleccionar a una muestra de 50 empresarios de la zona C de la ciudad de Pereira, para iniciar un

_proceso de ruta de formalizacidn integral.

Recursos: Profesionales de Campo Sensibilizadores y Apoyo logistico

Entregables:
! ’ Base de datos de 50 empresarios como minimo para el inicio de un programa de intervencién hacia la
formalizacion empresarial integral
e . Documento:"Base conceptual y seleccidn de una masa critica de empresarios hacia la formalizacion
empresarial integral en la Zona C de la ciudad de Pereira”.

Medio: Fisico y Magnético

6. Seleccionar 20 empresarios en actividades de Bares, Restaurantes y Discotecas
ubicados en la Zona C, para ser intervenidos con asistencia técnica y temas de
formacion especializada

[ l Actividades a desarrollar Objetivo 6:
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a. Seleccionar para los establecimientos Lipo Bares, Restauranles y discotecas, las empresas mds
representativas que cumplan con los criterios de tipo econdmico y de disponibilidad, para hacer
parte de la intervencién por la via de asistencia técnica y formacién especializada para la
estructuracién y aplicacion de la ruta de formalizacén.

b. Sensibilizar a los 20 empresarios seleccionados sobre la importancia de mantener la participacion
permanente en un proyecto de formalizacion integral, para asi garantizar los mejores resultados
costo efectivos del proyecto hacia el resto de la sociedad.

Recursos: Profesionales de Campo sensibilizadores y Apoyo logistico

Entregables:
Basc de dalos de 20 empresarios como minimo de actividades Bares, Restaurantes y Discotecas,
sensibilizados y comprometidos para el inicio y permanencia en el programa especifico de intervencién en
formalizacidn integral empresarial, laboral, de productos y scrvicios.

Documento:“La ruta de la tormalizacién integral en o industria de la diversion y el esparcimiento en 1a
zona Cde fa ciudad de Pereira”,

Medio: Fisico y Magnético

CLAUSULA TERCERA: COMPROMISOS DE LA CAMARA Por la suscripcién del presente contrato LA
CAMARA adquiere los siguientes compromisos: ’

1. Pagar las sumas de dinero, dentro de los plazos y estipuiaciones acordados en el presente contrato.

2. Cumplir con el cronograma de actividades y tiempos definidos por EL CONTRATISTA. Desde ahora
las partes pactan, que en caso de incumplimiento al cronograma y entregables que sea imputable a
LA CAMARA, EL. CONTRATISTA no asumird sobrecostos de ninguna naturaleza, de esta manera,
los recursos adicionales, de conformidad con el previo acuerdo al que lleguen las partes. En caso de
que el incumplimiento del cronograma sea por causas imputables 8 EL CONTRATISTA, ésta asumird
los sobrecostos que se generen para dar cumplimiento al objeto del presente contrato.

3. Brindar la informacion necesaria para la ejecucion adecuada del contrato.

4. Designar los recursos humanos, técnicos y financieros que se requieran y sean sugeridos por EL
CONTRATISTA durante el proceso, detallados en Ia propuesta y aquellos adicionales indispensables
para la ejecucion del contrato.

CLAUSULA CUARTA: DURACION DEL CONTRATO. El servicio se ejecutard a partir de la firma del
presente contrato y su duracion serd de nueve (9) semanas.

CLAUSULA QUINTA: VALOR Y FORMA DE PAGO: Para el -desarrollo del presente contrato LA
CAMARA pagaré la suma de CUARENTA Y CUATRO MILLONES DE PESOS M/CTE ($44.000.000)
IVA INCLUIDO. FORMA DE PAGO: Serdn realizados tres (3) pagos asi: Un pago equivalente al treinta
. (30%) equivalente a la suma de TRECE MILLONES DOSCIENTOS MIL PESOS M/CTE
F7 - N ($13.200.000), con la terminacidn de los entregables correspondientes al Objetivo Numero 1 previa
aprobacién por parte de la coordinacion del presente contrato, Un pago equivalente al treinta (30%)
n equivalente a la suma de TRECE MILLONES DOSCIENTOS MIL PESOS M/CTE ($13.200.000), con
la terminacién de los entregables correspondientes a los Objetivos Numeros 2 y 3 previa aprobacién por
parte de la coordinacion del presente contrato y UN pago equivalente al cuarenta por ciento (40%)
< restante equivalente a la suma de DIECISIETE MILLONES SEICIENTOS MIL PESOS M/CTE
($17.600.000), con la terminacidn de los entregables correspondientes a los Objetivos Ntimeros 4, 5Y 6

previa aprobacion por parte de la coordinacion del presente contrato.

CLAUSULA SEXTA: TERMINACION. Seran causales de terminacién del presente contrato, ademas de
las consagradas legalmente, las siguientes:

1. El Cumplimiento de su objeto dentro del término previsto para su duracién.

2. El Mutuo acuerdo entre las partes. .

3. Por el incumplimiento injustificado de LA CAMARA o de EL CONTRATISTA de cualquiera de
SUS COMpromisos contractuales.

Caso fortuito o fuerza mayor debidamente demostrado.

e
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5. Por ol venchimiento dof pzo ded presente contrato o de cunlquivra de sus prdiiogan,

CLAUSULA SE1°1IMA; PROPIEDAD INTELECTUAL Y DERECHOS DE AUTOR. EL CONTRATISTA
preonnce gue fos detechos de propicdad itelectual y decechos de autor patrimoniales pertenecen a LOS
SOCIOS det convenio del convenio "Proyecto piloto para implementar un modelo de Territorios Formales
ue ofrezca valor agregacio a los empresarios de la Zona C (circunvalar) de Pereira”

Por o tanto, EL CONTRATISTA se abstendra de realizar cualquier conducta que directa o indirectamente
suponga una vulneracion de los derechos de propiedad intelectual sobre ios anteriores o cualquiera cuya
titularidad recaiga en LA CAMARA.

El presente contrato no implica la cesion de marcas, patentes, nombres, informacion confidencial o
propicdad intelectual de ninguna de fas paites, ni lampoco constituye autorizacion para el uno de éstas
para fines diferentes a b ejecucidn det presente contrato.,

CLAUSULA OCTAVA: CONFIDENCIALIDAD. Loy paites se compromelen a guardar absoluta reserva,
durante fa vigencla de este contralo y con posterioridad al mismo, sobre la informacion necesaria para
ejecutar ¢l objeto enunciado en la cldusula primera y demds datos que llegare a conocer de a otra parte.

Para tales efectos se tendrd como confidencial cualquier informacidn no divulgada que posea
legitimamente su titular, que pueda usarse en alguna actividad productiva, industrial, educativa o
comercial, y que sea susceptible de transmitirse a un tercero, en la medida en que dicha informacion sea
secreta, en el sentido que como conjunto o en la configuracidn y reunidn precisa de sus componentes no
sea generalmente conocida ni facilmente accesible a quienes se encuentran en los circulos que en forma

: n usual manejan la informacidn respectiva, tenga un valor comercial por ser secreta, y haya sido objeto de
medidas razonables tomadas por su legitimo poseedor para mantenerla secreta.

CLAUSULA NOVENA- GARANTIAS: EL CONTRATISTA a fin de responder por ¢l cumplimiento de
todas las obligaciones que adquiere en razdn del contrato, prestard garantia a favor de Ft. CONTRATANTE:
El cumplimicnto det contrato: Por ¢f 20% de su valor, por un térming igual al def contrato y dos (02)
meses mds.

Salarios y Prestaciones Sociales: Por el 10% del valor del contrato, por un término iguat a la del contrato y
tres (03) afios mas.

Responsabilidad civil Extracontractual: EL CONTRATISTA por una cuantia equivalente al 20% del valor
total def contrato y una duracion igual a la de su vigencia y 2 meses mas.

CLAUSULA DECIMA: MODIFICACIONES: Cualquier modificacion a los términos y condiciones del
;%- presente contrato deberd ser acordada entre las partes y requerird de otro si firmado por ellas.

CLAUSULA DECIMA PRIMERA: CLAUSULA PENAL. Fi incumplimiento de las obligaciones derivadas

del presente contrato, sin que media justa causa para ello por cualquiera de las partes, obligard a la parte

incumplida a pagar a titulo de sancion el equivalente a un 10% del valor del contrato a la parte cumplida o

que se allane a cumplir, sin perjuicio del cumplimiento de la obligacion principal y del cobro de los

perijuicics reales que se dicho incumplimiento causaren y que excedieran la pena aqui sefialada. Para ef
n efecto, fas partes renuncian a cualquier constitucion judicial o extrajudicial en mora.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: SOLUCION DE CONTROVERSIAS. Toda controversia o diferencia
refativa a este contrato se resolvera por un Tribunal de Arbitramento, el cual se sujetard a lo dispuesto en
la ley 446 de 1998 y el decreto 1818 de 1998, o en las normas que la reglamenten, adicionen o
modifiquen, de acuerdo a 1as siguientes reglas:

1. El Tribunal estara integrado por un (01) abogado. -

Los arbitros serdn designados por las partes de comin acuerdo. En caso de que no fuere posible,
los arbitros seran designados por el Centro de Conciliacién y Arbitraje de lo Cdmara de Comercio
150 9001
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3o Laorganizacidn Interna del Tribunal se sujetard o as reglas previstas para ¢l efecto por of Centro
der Conciliacldn y Arhitiage des by CAmara de Comencio e Dosepaebraedae.,
ok tabunal decidind en Derecho,
5. EL ribunal Tuncionara en Dosuebradas en el Cenlio de Coniliacion y Arbitraje de kb Cimara de

Corterclo dee Dongoebradas,

CLAUSULA DECIMA TERCERA: DOCUMENTOS. Hace parte del presente contrato la propuesta
presentada por EL CONTRATISTA, el Convenio “Proyecto piloto para implementar un modelo de
Territorios Formales que ofrezca valor agregado a los empresarios de la Zona C (circunvalar) de Pereira”
suscrito entre el Ministerio de Comercio, Industria y turismo y la Cdmara de Comercio de Pereira,
Certificado de exislencia y representacion legal de LA CAMARA expedido por la Superintendencia De
Industria y Comercio, informes de avance, actos y demds documentos enmarcados de su ejecucion.

CLAUSULA DECIMA CUARTA: SUSPENSION DEL CONTRATO. Cualquicra de los contralantes podrd
suspender el presente conlrato cuando se presenten circunslanclas de fuerza mayor o caso fortulto que
haga impocdble fa contingicdad de o, Informanda a da olia pate on fonma Inmediala una ves tanga
conocimiento de tales circunslancias, y sin que puedan tanscurrir mds de cinco (5) dias calendario de
anticipacion a la fecha de la suspension; el contrato también podrd suspenderse por mutuo acuerdo entre
las partes debidamente justificado.

CLAUSULA DECIMA QUINTA: CESION DEL CONTRATO. LAS PARTES no podrdn ceder total ni
parcialmente el presente contrato, salvo previa autorizacién expresa y escrita de la otra parte.

CLAUSULA DECIMA SEXTA. RUBRO PRESUPUESTAL Y CONEXIDAD. Ei presente contrato se

. n realizara con cargo al presupuesto del convenio de cooperacién 113 de 2013 suscrito entre el Ministerio de
Comercio, Industria y Turismo y la Cdmara de Comercio de Pereira.

CLAUSULA DECIMA SEPTIMA: COORDINACION DEL CONTRATO. El presente contrato serd
coordinado por la Coordinadora de Gestion de Proyectos, Sandra Milena LSpez.

CLAUSULA DECIMA OCTAVA: ESTIPULACIONES ANTERIORES. Este Acuerdo representa el acuerdo
total entre las partes y deroga todas las estipulaciones anteriores que pudieran haberse pactado entre las
partes de manera verbal o escrita por el mismo objeto.

) CLAUSULA DECIMA NOVENA. DOMICILIO, LEGISLACION APLICABLE Y NOTIFICACIONES.
-ﬂ%» Para todos los efectos legales se tendrd la ciudad de Pereira, como domicilio del presente contrato; las
leyes de la Republica de Colombia como legislacion exclusivamente aplicable a la presente relacion
convencional y como lugar para remitir las comunicaciones que hayan de surtirse las partes las siguientes
direcciones:
EL CONTRATISTA: Blogue 4 Apartamento 504 Tulcan II Pereira, Risaralda.
LA CAMARA: Carrera 8 N° 23- 09 Local 10 Pereira, Risaralda.

En constancia se suscribe en la ciudad de Pereira, a los veintisiete (27) dias del mes de agosto de dos mil
trece (2013).

ﬁ POR LA CAMARA, OR EL CONTRATISTA, -
. e

m//.

4
ALBERTO OSURTOUSH

MAURICIO VEGA [EMUS
C.C. 10.025.503 de Pereir:

-

Proyecté6: Hugo Forero.

CRrA. 8 NO. 23 -09 PEREIRA COLOMBIA PBX: 3387800 FAX: 3250957 Certificado SC 1822-1
NITE91.400.669-6 WWW.CAMARAPEREIRA.COM
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SECRETARIA DE
PLANEACION
-5~
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ALCALDIA DE PEREIRA

EL SUSCRITO SECRETARIO DE PLANEACION ( E ) DEL MUNICIPIO DE
PEREIRA

CERTIFICA QUE:
El Profesional CARLOS ALBERTO OSORIO DUQUE, identificadc con ifa- Cédula de Ciudadania No.

10.137.756 de Pereira, presta sus sgrvicios profesionales al Municipio de Pereira a través de los siguientes
contratos, los cuales se han gjecutado salisfactoriamente.

N° de F. Inicio F. Valor Objeto Plazo
Contrato Terminacion
2007 $35,700,000 Prestacion de servicios especializados para apoyar
417 ala Secrelaria de Planeacion enla estructuracion

y gestion de la Politica desarrollo

economico social del Municipio de Pereira comno
subproceso de la

subsecrelann de Plancacion socioecondimsca

2008 $27,200,000 PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES 10 meses
371 ESPECIALIZADOS PARA APQYAR LA
CONSTRUCCION E INTERPRETACION DE LOS
INDICADORES ECONOMICOS Y SOCIALES DEL
MUNICIPIO ASI COMO APOYO A LA GESTION Y
ESTRUCTURACION DEL SISTEMA DE
INFORMACION MUNICIPAL PARA LA

PLANEACION.
.37 $6,460,000 PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES 8 meses
i DE APOYO Y ASISTENCIA  EN LA

MPLEMENTACION DEL SISTEMA DE
INFORMACION ESTADISTICO UNIFICADO
PARA LA PLANEACION, ASI COMO DEL
EXPEDIENTE MUNICIPAL Y EL APOYO AL
OBSERVATORIO DE POLITICAS PUBLICAS
CON LA PRODUCCION Y ANALISIS DE
INDICADORES ECONOMICOS Y SOCIALES
COMO COMPONENTE DE LA ACTUALIZACION
DE L.OS SISTEMAS DE INFORMACION PARA LA
PLANEACION

437 $27,200,000  ADICIONAR EN TIEMPO Y VALOR AL ONTRATO
- No.437 DEL 3 DE MARZO DEL 2009, CON

VALOR INICIAL DE 827.200000 Y CON
COMPROMISO PRESUPUESTAL No0.762 DEL 3
DE MARZO DE 2009, CUYO OBJETO ES
PRESTACION DE SERVICIOS ROFESIONALES
DE  APOYO Y  ASISTENCIA  EN LA
IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DE
INFORMACION ESTADISTICO UNIFICADO
PARA LA PLANEACION. ASI COMO
DEL EXPEDIENTE MUNICIPAL Y EL APOYO AL
OBSERVATORIO DE POLITICAS PUBLICAS

i CON LA PRODUCCION Y ANALISI DE
INDICADORES ECONOMICOS Y SOCIALES
COMO COMPONENTE DE LA ACTUALIZACION
DE LOS SITEMAS DE INFORMACICN PARA LA
PLANEACION.

$6.346.666 ADICIONAR EN TIEMPO Y VALOR AL 8 meses
437 CONTRATO N0.437 DEL 2
DE MARZO DEL 2009. CON VALOR INICIAL DE
$27.200000Y

150 9001 : 2008
NTC GP 1000:2009
OHSAS 18001:2007
BUREAU VERITAS
Certilication

Piso 6 Tel: (9)3248120 Fax: (9)3248298
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AbeAlila HE Beigha

CON COMPEROMISO PRUESUPUTL STAL No 7067
DEL S DU MARZO DE 2004, CUYO OB TO LG
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALE S

] Al'C o) K ALILTLCA (R LA
IMELE ME NTACTON AT SO HEMA B
INF OHMACTON S TADIG TGO UNIE ARG

PARA LA FLANEACION, ASHCOMO

DEL EXPLOIENTE MUNICIPAL Y L APOYO Al
OBSERVATORIO  DE POLITICAS  PUBLICAS
CON LA PRODUCCION Y ANALISI DE
INDICADORES ECONOMICOS Y SOCIALES
COMO COMPONENTE DE LA ACTUALIZACION

! DE LOS SITEMAS DE INFORMACION PARA LA
PLANEACION.
699 12/05/2009 31/12/2009 $244,800,000 PRESTACION DE SERVICIOS PARA LA 7 meses

OPERACION DEL SISTEMA DE INFORMACION
SISBEN EN EL MUNICIPIO DE PEREIRA SEGUN
EL DIRECCIONAMIENTO DEL DEPARTAMENTO
NACIONAL DE PLANEACION, DE ACUERDO A
LA PROPUESTA ANEXA Y QUE FORMA PARTE
INTEGRAL DEL PRESENTE CONTRATO

: 36 1370172010 12/09/2010 $27,200,000 Prestacion de servicios profesionales de apoyo y 8 meses
fn : asistencia en la consolidacion y administracion del

sistema de informacion estadistico unificado para

la planeacidn, apoyo al observatoric de politicas

publicas en la produccion y analisis de indicadores
socioeconOmicos. asistencia en ia conformacion

def expediente Municipal asi como seguimiento y
evaluacion al Plan de Desarrollo Municipal”

1h34 15/089/2010 32010 S 11,600,000 PREFSTACION DE SERMICION PIROLSHONALL S v meses
EN EL APOYO PARA LA CONSOLIDACION DE
LOS SISTEMAS DE INFORMACION PARA LA
PLANEACION DEL MUNICIPIO DE PEREIRA Y
ARTICULACION AL PROYECTD PEREIRA
i DIGITAL.

456 09/02/2011  08/08/2071 $20,400,000 Prestacion de Servicios Profesionales para la ©invses

administracion  del sistema de informacion
_estadistico articulado para la planeacion, con
incidencia en el observatorio de politicas publicas
en la produccidn y analisis de indicadores socio-
economicos del Municipio, Apoyo en el proceso de
seguimiento, gerencia, evaluacion al plan de
Desarrollo Municipal y la tizversion de las entidades
del Municipio

456 08/08/2011  07/11/2011 $10.200.000 CONTRATG ADICIONAL N1 AL CONTRATO Cieses

n N.456 CON COMPROMISO PRESUPUEST AL
N714 CUYO OBRJETO S PRCSTACION D
SERVICIOS PROFESIONALLS PARA LA

] ADMINIS TRACION DEL SISTEMA 1
NEORMACION E STAIGHICO ARTICULADO

PARA LA PLANEACION. CON INCIDENCIA N

L OBSERVATORIO DE POLITICAS PUBLICAS

EN LA PRUDUCCION Y ANALISIS DE

NDICADORE S SOCIOECONOMICCS

DEL MUNICIPIO. APOYO EN EL PROCESO DE

SEGUMIENTO, GERENCIA, EVALUACION AL

PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL Y LA

INVERSION DE LAS ENTIDADES

DEL MUNICIPIO

2315 T1741/2011 23/12/2011 $5,100.000 Prestacion de servicios profesionales para la Py mesen
consolidacion de la articulacion de los sistemas de

150 900; : 2008
NTC GP 1000:2009

OHSAS 18001:2007
BUREAU VERITAS ; . . -a
Corttication Piso 6 Tel: (9)3248120 Fax: (9)3248298
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556 06/03/2012  05/07/2012

2215 208/008/2012 2in2zae

984 04/03/2013 | 02/11/2013

$14,116,000

$14,116,000

$40,000,000

SECRETARIA DE
SLA L
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informacion para la plancacion del Municipio, en ¢l
marco del programa de pereira digitai, con apoyo
en la produccién de documentos publicables para

. analisis de los indicadores socio-economicos del

Municipio”

Prestacion de servicios profesionales de apoyo dineses
para al observatorio de politicas publicas del

Municipio de Pereira, para los ejercicios de

investigacion de impaclo de las polilicas publicas

locales, andlisis de indicadores socio-economicos

del Municipio, articufacién de los sistemas de

informacion para la plancacion y apoyo en ol

proceso de seguimicnlo. gerencia y evaluacion af

plan de Desarrollo Municipal

Prestacion de servicios profesionales de spoyo [RTHCNUN
para al observatorio de politicas publicas del

Municipio de Pereira, para los ejercicios de

investigacian daimpacto de las politicns pablicos

locales, analisis de indicadores socio-eccondnicos

del Municipio, afticulacion de l0s sistemas de

informacion para la plancacion y apoyo en el

proceso de seguimiento, gerencia y evaluacion al

ptan de Desarrollo Municipal

Prestacion de servicios profesionales de apoyo ala & meses
formulacion de la estralegia para la ejecucion de la

linea estratégica "PEREIRA COMPETITIVA" en el

marco del proyecto "IMPLEMENTACION DE LOS
CENTROS DE EMPRENDIMIENTO VY

DESARROLLO EMPRESARIAL EN EL

MUNICIPIODE PEREIRA"

Dado en Pereira, a los seis (6) dias del mes de junio de 2013.

/ 7 -

CLAUYDIO SANTO OLIVELLA ORCASITAS
Secretario de Planeacion (E)

150 9001 . 2008
NTC GP 1000:2009
OHSAS 18001:2007

BUREAU VERITAS
Gertiligation
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DIAN

Formulario del Registro Unico Tributario

Hoja Principal

b

e —————————

Dreciis e Imouesios 3 Aduree hacssaaes
Espacio reservado para la DIAN

Reaea |

Actualizacion

489984(80

2.Concepto 0| 2]

4. Numero de formulario

2

(415)770721

N ———

)

8

14257670922

0) 000001425767092 2

5. Numero de Identificacion Tributaria (NIT): 6. DV | 12. Direccion seccional

10137756 =|

5 | Impuestos y Aduanas de Pererra
——— g ) S 0 0= O

__J 14. Buzdn electrénico

—
116

IDENTIFICACION

e

24. Tipo de contribuyente: 125. Tipo de documento:

_% 26. Numero de Identificacién-

i 27. Fecha expedicion:

Persona natural o sucesion iliquida 2  Cédula de ciudadania 1

3 [1j07113]7/7]5167 , |

..r :

19881026

Lugar de expedicion 28. Pais: : 29. Departamento: 30. CivgudMunicipio:

COLOMBIA |1169; Risaralda '161 6] | | " Peraira 001
31. Primer apellido i 32. Segundo apeliido 33. Primer nombre }‘&4. Qiros nombres
OSORIO JiDUQUE ‘CARLOS ;’ALBEHTO
35. Razon social e
36. Nombre comercial: | 37-Sigla"_
ESTUDIOS Y CONSULTORIAS SOCIOECONOMICAS ECSE lECSE" )

UBICACION. o

38. Pais: 39. Departamento: 40. Ciudad/Municipio:

COLOMBIA m Risaralda m Pereira 0.0 1
41. Direccion

CL20 6 300F 1106

42, Correo electronico: T43. Apartado aéreo

Z 44. Teléfeno 1:

. 45. Teléforo 2:

i i P T T T T T T T T T T T T 3la 5695 '
caosoriod @gmail.com bl ey g i8]8,5(619(5/7) H ;31139047459
B CLASIFICACION
Actividad econé,mic;' J Ocupacion i
Actividad principal ‘r A:tivi;iad secunsiaia ‘ Oftras actividades R .
T _ A 52. Numero
46. Codigo: 47. Fecha inicio actividad: 48. Codigo: 49 Fecha inicio actividad: 50. Cédigo: : 1 . 2 ! 51. Cédigo establecimientos
T : ] T ! 1 AR R
7131210 200711 1i1 1 7141910._200711 111 1A D S St 1‘ ?214’4"1; N .1
Responsabilidades
1 2 3 a 5 6 7 8 9 ] 10 1 12 | 13| 14| 15 0 16 ! 17 18 ¢
. ] :
53. Cadigo: 5 12,2]1,1 140 1,4 T i1 i 1 1 ; | Lo F|
05- Impto. renta y compl. régimen ordinario
22- Obligado a cumplir deberes formales a nombre de
11- Ventas régimen comun
10- Usuario aduanero
14- Informante de exogena
Usuarios aduaneros Exportadores
i
l T 1 I T — T
1 2 3 | 4 5 6 7 8 ] 9 J 10 i 55.Forma 56.Tipo | |  Servicio 1 | 2 3
t t T T
54.Codigo: (5 o ; ' 57. Modo 72‘
1€ L [ | i -7 — — ——— —
j 12 58.CPC | 82!
Para uso exclusivo de la DIAN
59. Anexos: 1 [ | o [x] 60. No. de Folios: | | | 0 61.Fecha: (2 01 3,0 9.1 1.

La informacion contenida en el formulario. serd responsabilidad de quien lo suscribe y en
consecuencia corresponden exactamente a la realidad; por lo anterior, cualquier falsedad en que
incurra podrd ser sancionada.

Articulo 15 Decreto 2788 del 31 de Agosto de 2004.

Firma del solicitante:

Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.
Firma autorizada:

984. Nombre OSORIO DUQUE CARLOS ALBERTO

985. Cargo: Representante legal Centificado

Fecha generacion documento PDF: 11-09-2013 03:15:02PM

W)



D I A N Formulario de Registro Unico Tributario

Jrecn:yn e Meoursios y Adaes Naosars

Pagina 2 de 3 Hoja 2

H
E: i la DIAN : . .
spacio reservado para la D . 4. Namero de formulario 14257670922
St : Lpen -
S H
. 4 i
-4 3 d o . !
!
2489984(8020) 000
i
!
5. Numero de Identificacion Tributaria {NiT): 6. DV| 12, Direccion seccionat n 14. Buzon electrénico
i ! impuestos y Aduanas de Pereira J -
e .1.0‘1A3‘7A7‘5‘61'15 ‘116
Caracteristicas y formas de las organizaciones . -
— —T —_—
62. Naturaleza 63. Formas asociativas Cod ; sgscEgr?t?:I?;as gsmstltutos de derecho r’ub.lco de oiden nacional, departamental, municipal y
65. Fondos 66. Cooperativas ' ! 67. Sociedades y organismos extranje:os
L P [ P
68. Sin personeria juridica ‘ ’ 69. Otras organizaciones no clasificadas | | | 70. Beneficio
el I —
Constitucion, Registro y Ultima Reforma LT
9 ~_
Documento 1. Constitucion 2. Reforma N SN
=]
. !
71. Clase: . . s O 82 I3 P ] T L %
Clase 0,9 . P el ; 82. Nacional L | i - %
72. Nu : | n ;
Hmero TN S S W O T N U WO SN N PO A AN SV B
73. Fecha: 1 l i ! J ; 83. Nacional publico: | l J il oo %
74. Numero de Notaria: N )
! ! _J - .
75. Entidad de registro 0,3, N . 84. Nacional privado: i : "
76. Fecha de registro: ‘i2 0071109 ! j
77. No. Matricula mercantil: 217J1i5481910111011' N
78. Departamento: 6 6.6, 6, i
79, Ciudad/Municipio: 2.7 . ; ) 85. Extranjero: L | %
S L S S S [N S S S .
Vigencia: e— 86. Extranjero publico: ‘h I E %
80. Desde: [ 1 i T" : ;
81, Hasta: ‘x i . ; ; ! 87. Extranjero privado: : %
| y |
L | i
Entidad de vigilancia y control
88. Entidad de vigilancia y control:
=
-
e E Estado de la empresa o persona
tem 89. Estado actual: ] 90. Fezha catnbio de estado: 91. Numero de Identificacion Tributaria (NIT): 92. DV

| 2Zo0%jo6ll7]

HHHHE

Vinculacién econémica

Qség;ﬂg}‘y"iac";"” ;94. Nombre del grupo economico y/o empresarial ?Asa“f;lzu ’g‘%’gn‘?% Igeréufrcamon Tributaria (NIT) de a g5, py.
A‘ 1 =

97. Nombre o razon social de la matriz o controlante

Coiomizia un Compromiso gque Nc podemos ava

Fecha generacion documento PDF: 11-09-2013 03:15:03PM




DIAN

Sirecoin de broaios 7 Adurse NacSages

Formulario del Registro Unico Tributario

Espacio reservado para la DIAN

Ik

L

Pagina

4. Numero de formulario

Establecimientos

(415)7707212489984(8020) 000001425767092 2

3 de 3
14257670922

5. Numero de Identificacion Tributaria (NIT):

6. DV|{ 12. Direccidn seccional

Impuestos y Aduanas de Pereira

14, Buzodn electrénico

Establecimientos, agencias, sucursales, oficinas, sedes o negocios

160. Tipo de establecimiento:

Establecimiento de comerci | g | 2 |

161. Actividad econdmica:

Estudios de mercado y realizacion| 7 ; 3|2!0]

162. Nombre del establecimiento:

ESTUDIOS Y CONSULTORIAS SOCIOECONOMICAS ECSE

163. Departamento: 164. Ciudad/Municipio:
. Risaralda W Pereira ﬂ, i
165. Direcciéon: N
iMULTIFAMILIAR LAS GARZAS LC 32 U e

166. Numero de matricula mercantil:

167. Fecha de ls matricuia mergantil;

|
[71]s]6[3]2]9]0[2]|
i
|

168. Teiéfono:

! B e T
12 1200711009
168. Tetéfono: '169. Fecha de ciarre - )
T — T T T A T T T
[ H ‘ < :
0 1 O l
160. Tipo de estabiecimiento: 161. Actividad econémica: TN
1] [T T
I | I b
162. Nombre del establecimiento:
163. Departamento: 164; Ciedag/Murreipio:
| o |
2 | N !
165. Direccion:
g 166. Numero de matricuia mercantii: L . ‘} 167. Fecha de ia matricula mercantil;
T T 7 T S T S
HERRERENERS
|

| 169. Fecha de cierre

TTTI11171

T R S SO W e
BEBREERE

i il
|

161. Actividad acondmica:

b ) P4

160. Tipo de estabiecimiento:
162. Nombre del estabiecimiento:

163. Departamento:

164. Ciudad/Municipio:

165. Direccion:

166. Numero de matricula mercantil:

167. Fecha de la matricula mercantil;

—
-4
|

169. Fecha de cierre

168. Teléfono:

{ T T
; B O

Colombia. un compromiso gue no podemos evaair.

Fecha generacion documento PDF: 11-09-2013 03:15:03PM




ALCALDIA DE PEREIRA
POR UNA PERETRA MEXOR

—

PROTOCOLO O COMPROMISO ETICO

Yo, CARLOS ALBERTO OSORIO DUQUE identificado con la
cédula de ciudadania N° 10.137.756 _expedida en Pereira, en
mi calidad de contratista del Instituto de Fomento y Desarrollo
de Pereira “INFIPEREIRA”, me comprometo a conocer, difundir y
cumplir todos los lineamientos trazados en el Cédigo de Etica,
contenido en la Resolucién de Junta Directiva N°014 del 9 de
septiembre de 2009, contribuyendo asi a mantener o recuperar
los valores propios de la Entidad.

Dejo expresa constancia que el presente compromiso ético lo
suscribo de manera libre y espontanea y ratifica mi voluntad
inquebrantable de actuar en defensa de los principios y valores
institucionales. También dejo constancia de haber recibido
fotocopia del texto del Cddigo de Etica.

: [A)
FIRMA V\
'
Instituto ce fomenio y desarrolio de Perere
Calle 19 N 9.5C0 Compieso Urbanc Diarnia del Otun - Pisa $9 rfeticg
T s

F 7 A 3 17 i [ N i . .
fone (57163 315 1617 Pereira - Risaralde - Colomiine s e -



La contralorm general de la Kepublica
La Contratoria Murnicipal de Pereira
La Contraloria Municipal de Dosquebradas

Certifican que

CARLOS ALBERTO OSORIO DUQUE

Asistid al Foro - Caller " Vealurias Ciudadanas y Control Fisca
los dias 28 y 29 de Sepliembre de 1995
con wma intensidad de © horas

Pereira, Septicmbre 29 de 1995

: 0
Dr. Migud Gomez Martinez Y Q\ | Dr| Uberney Marin Villdba
Contralor general (E) ‘”\\X\\}) controlgr Murticipal de Dosquebradas
‘ &
~.

Dr. Alberto Villada Lopez
comtralor Muicipal de Pereira

- /’—“

&

C C







La cContraloria general de la Kepiblica
La Contraloria Municipal de Pereira
La contraloria Municipal de Dosquebradas

Certifican que

CARLOS ALBERTO OSORIO DUQUE

Asistiv al Foro - Caller " Veedurias Ciudadanas y Control Fiscal "
los dias 28 y 29 de Septientbre de 1995
con una intensidad de 9 horas

Pereira, Septicnmbre 29 de 1995

4

Dr. Migud Gomez Martinez o\ (

\Dr Uberney Marin Villta
contralor general (E)

\i\\\\l{ Comtraldr  Municipal de Dosquebradas
/ ‘ . )

Dr. Alberto Villada Lopez
Comtralor Murticipal de Pereira

&

C C




CeERTIFICADO DE PARTICIPACION

II1 PREMIO DEL LIBERALISMO EN AMERICA LLATINA g

Caelos A(Berto oocio.‘ﬁuﬂue

Por la obra presentada: gr me&'o amsim"e faﬁbf 8¢%¢C"1‘M“€¢

8el Sesacvollo economico y social.

o~

Bogota, D.C., 15 de¢ marzo de 1996
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DANE

El Departamento Administrativo Nacional de Estadistica

CARLOS ALBERTO OSORIOD.

Asistio del 23 al 25 de octubre de 1999 al
SEMINARIO DE INDICE DE PRECIOS AL CONSUMIDOR SOBRE
UNIFICACION DE CRITERIOS Y ESTANDARIZACION DE PROCEDIMIENTOS
con una intensidad de 20 horas realizado en la ciudad de Santafé de Bogota, D.C.

En constancia se expide cl presente certificado cn Santafé de Bogota, D.C.,
a los veinticinco (25) dias del mes de noviembre de 1999.
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Edgar Sardi Perea Dora Sanchez de Aponte
Subdirector DANE Directora Técnica de Estadisticas Basicas
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II CONGRESO LATINOAMERICANO DE ESTUDIANTES DE ECONOMIA
VIII CONGRESO NACIONAL

CERTIFICA QUE:
Participd en calidad de eﬂié&b/@l&@ en el evento realizado en Santafé de

Bogota, D.C. durante los dias 10 al 15 de Agosto de 1993, en la sede de la Universidad
Nacional de Colombia.

Albeno,Orgulloso ‘ . Carlos E. Molano
DIRECTOR S SECRETARIO
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS CELEBRADO ENTRE
INFIPEREIRA'Y CARLOS ALBERTO OSORIO DUQUE

N> § ]

Entre los suscritos a saber: JAVIER MONSALVE CASTRO, mayor de edad identificado
con la cédula de ciudadania No. 10.023.768, expedida en Pereira Risaralda, en su calidad
de Gerente General del Instituto de Fomento Desarrollo de Pereira “INFIPEREIRA” quien
para efectos de presente contrato se denominara INFIPEREIRA y CARLOS ALBERTO
OSORIO DUQUE, identificado con la cédula de ciudadania N°. 10.137.756 expedida en
Pereira, quien obra y para los efectos de este contrato se denominard EL
CONTRATISTA, han acordado celebrar el presente contrato de Prestacion de Servicios,
que se regira por las siguientes clausulas: CLAUSULA PRIMERA: OBJETO DEL
CONTRATO: Prestacién de servicios profesionales de apoyo en la actualizacién de
contexto demografico y socio econémico, para el analisis actual del mercado potencial del
Parque Tematico de Flora y Fauna de Pereira, de acuerdo a las bases conceptuales del
estudio de mercado inicial. . CLAUSULA SEGUNDA: ALCANCE DEL OBJETO: EL
CONTRATISTA en desarrollo del objeto del contrato, previa solicitud de INFIPEREIRA y
de conformidad con la propuesta presentada, deberd: 1). Realizar la revisién y
actualizacién de los principales indicadores socio econémico de Pereira, que permita
establecer la situacién actual de las variables de mercado del Parque tematico de flora y
fauna (Mercado laboral, dindamica de la construccién, inflacién, ingresos de los hogares,
crecimiento econdmico, inversion privada). 2). Llevar a cabo la revisién y actualizacion de
las variables demograficas del Area Metropolitana de Pereira y los Municipios del
mercado objetivo del Parque tematico de flora y fauna (Piramide poblacional, crecimiento
demografico, estructura poblacional segun grupos etareos). 3). Elaborar un documento de
actualizacién de contexto del mercado del parque teméatico como elemento de analisis de
las tendencias vigentes. 4). Realizar una exposicién ante el equipo técnico del parque
tematico y el equipo de direccion de INFIPEREIRA sobre los resultados de la
actualizacién de la informacién. 5) Participar activamente en el Sistema de gestién integral
implementado en INFIPEREIRA. CLAUSULA TERCERA: VALOR DEL CONTRATO Y
FORMA DE PAGO: El valor del presente contrato es de SIETE MILLONES DE PESOS
MONEDA CORRIENTE ($7.000.000), suma que INFIPEREIRA pagara a el contratista
previo informe del cumplimiento de las obligaciones derivadas del objeto del contrato
acompafiado de los documentos que lo soporten y a satisfaccién por parte de
INFIPEREIRA certificado por el Interventor. CLAUSULA CUARTA: PLAZO DE
EJECUCION: El plazo de presente contrato sera de Veinticinco (25) dias, contados a
partir de la suscripcién del acta de inicio, sin que por ningln motivo pase la presente
vigencia fiscal 31 de diciembre de 2013. CLAUSULA ULA QUINTA: RELACION LABORAL.: EI
presente contrato no genera relacién laboral con EL CONTRATISTA y en consecuencia
. tampoco el pago de prestaciones sociales y de ningun tipo de emolumentos distintos al
valor acordado en la clausula tercera. CLAUSULA SEXTA: SUJECION DE LOS PAGOS
A LA APROPIACION PRESUPUESTAL: EI pago del valor del presente contrato se
sujetara a las apropiaciones que para tal efecto se hallen previstas en el Presupuesto de
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INFIPEREIRA, seglun Certificado de Disponibilidad Presupuestal N° 285 de fecha
06/12/2013, con cargo rubro 241301 Parque Tematico de Flora y Fauna de Pereira,
Centro de Costo 1102 Parque Tematico, Fondo 101 Fondos comunes. CLAUSULA
SEPTIMA: CADUCIDAD Y SUS EFECTOS: Previo requerimiento por escrito a EL
CONTRATISTA, INFIPEREIRA declarara la caducidad del contrato mediante acto
administrativo debidamente motivado, lo dara por terminado y ordenara su liquidacién en
el estado en que se encuentre si se presenta alguno de los hechos constitutivos de
incumplimiento a cargo del CONTRATISTA que afecte de manera grave y directa la
ejecucion del contrato y evidencie que puede conducir a su paralizacién, por la ocurrencia
de alguna de las causales establecidas en el articulo 90 de la ley 418 de 1997, o las
circunstancias previstas en el inciso ultimo del art. 5° de la Ley 80 de 1993, y el art. 86 de
la Ley 42 de 1993. En caso de que INFIPEREIRA decida abstenerse de declarar la
caducidad, adoptara las medidas de control e intervencion necesarias, que garanticen la
ejecucién del objeto contratado. La declaracion de la caducidad no dara lugar a
indemnizacion de EL CONTRATISTA, quien se hara acreedor a las sanciones e
inhabilidades prevista en el Estatuto General de la Contratacién de la Administracion
Publica. La declaratoria de caducidad sera constitutiva del siniestro de incumplimiento.
CLAUSULA OCTAVA: INTERPRETACION, MODIFICACION Y TERMINACION
UNILATERALES: Cuando surjan motivos posteriores al perfeccionamiento del contrato
que hicieren necesaria la interpretacion, modificacién y terminacién unilaterales de éste,
se dara aplicacion a lo dispuesto en los articulos 15, 16 y 17 de la Ley 80 de 1993 y las
normas que lo modifiquen. CLAUSULA NOVENA: CESION: EL CONTRATISTA, no
podra ceder las obligaciones contraidas en este contrato sin previa autorizacién escrita de
Representante Legal de INFIPEREIRA. CLAUSULA DECIMA: MULTAS: En caso de
mora o de incumplimiento parcial de las obligaciones contractuales a cargo del
CONTRATISTA, las partes pactan, mediante el presente documento la tasacion y cobro,
previo requerimiento y garantia del debido proceso de multas diarias sucesivas del punto
cinco por ciento (0.5%) del valor total del contrato, sin que éstas sobrepasen del 10% del
valor total del mismo. La liquidaciéon de las multas la efectuara el supervisor en las actas
parciales de recibo y en el acta final y/o de recibo de los bienes, segln sea el momento en
que se ocasionen, y su cobro se realizara en la forma prevista en el Articulo 17 de la Ley
1150 de 2007 garantizando el Derecho de defensa y el debido proceso, tanto del
Contratista como del Garante. CLAUSULA DECIMA PRIMERA: CLAUSULA PENAL
PECUNIARIA: Si se llegare a suceder el evento de incumplimiento total de las
obligaciones a cargo de INFIPEREIRA o del CONTRATISTA, debera pagar a titulo de
clausula penal pecuniaria, la parte que incumplio, el valor correspondiente al diez por
ciento (10%) del valor total del contrato, la que se podra hacer efectiva previo
requerimiento, con base en el presente documento, el cual presta mérito ejecutivo o se
podra hacer efectivo por parte de la entidad el amparo de cumplimiento, constituido a
través de la garantia Gnica. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: INHABILIDADES E
INCOMPATIBILIDADES: EL CONTRATISTA, con la suscripcidon de este contrato afirma
bajo juramento que no se halla incurso en ninguna de las inhabilidades e
incompatibilidades y demas prohibiciones para contratar previstas en la Constitucion
Politica en los articulos 8° de la Ley 80 de 1993, 83 de la Ley 104 de 1993, y articulo 18
de la Ley 1150 de 2007 y demas disposiciones vigentes sobre la materia, y que si llegare
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a sobrevenir alguna, actuara conforme lo prevé el articulo 9° de la Ley 80 de 1993.
CLAUSULA DECIMA TERCERA: SUPERVISION: La supervision del presente contrato
sera ejercida por INFIPEREIRA, a través del supervisor que para el efecto designe el
Gerente General, quien debera controlar su correcta ejecucion y cumplimiento.
CLAUSULA DECIMA CUARTA: LIQUIDACION DEL CONTRATO: El presente contrato
se liquidara entre las partes, de conformidad a lo establecido en el articulo 11 de la Ley
1150 de 2007. CLAUSULA DECIMA QUINTA: PERFECCIONAMIENTO Y REQUISITOS
PARA LA EJECUCION DEL CONTRATO: Los contratos del Estado se perfeccionan
cuando se logre acuerdo sobre el objeto y la contraprestacion, éste se eleve a escrito y se
obtenga el registro presupuestal. Para la ejecucion se requiere: 1- La existencia de las
disponibilidades presupuestales correspondientes, o previstas en vigencias posteriores
para cancelar compromisos futuros, conforme al articulo 21 del Decreto 26 de 1998 y la
Ley Organica del Presupuesto.2- Pago de aportes fiscales y parafiscales relativos al
sistema de seguridad social integral. EL CONTRATISTA debera acreditar que se
encuentra al dia en el pago de aportes fiscales y parafiscales relativos al Sistema de
Seguridad Social Integral. PARAGRAFO: El requisito establecido en la parte final de esta
clausula, debera acreditarse para la realizacion de cada pago del contrato estatal.
CLAUSULA DECIMA SEXTA: SOLUCION DE CONTROVERSIAS: Los conflictos que se
sucedan durante la ejecucion del objeto contractual se solucionaran preferiblemente
mediante los mecanismos de arreglo directo y conciliacion. PARAGRAFO: INDEMNIDAD.
Es obligacion del Contratista, mantener indemne a INFIPEREIRA de cualquier dafio o
perjuicio originado en reclamaciones de terceros y que se deriven de sus actuaciones o
de las de sus subcontratistas o dependientes. CLAUSULA DECIMA SEPTIMA:
DOMICILIO CONTRACTUAL: Para los efectos judiciales y extrajudiciales del presente
contrato se fija como domicilio la ciudad de Pereira. CLAUSULA DECIMA OCTAVA:
LEGISLACION APLICABLE: Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, )7, Decreto 734 de 2012,
ley 1474 de 2011, Decreto 019 de 2012 y demas normas que las modifiquen o adicionen.
CLAUSULA DE DECIMA NOVENA: SUSPENSION TEMPORAL DEL CONTRATO: Se podra
de comun acuerdo entre las partes, suspender temporalmente la ejecucién del contrato,
mediante un acta en donde conste tal evento, sin que para los efectos del plazo extintivo
se compute el tiempo de suspension. CLAUSULA VIGESIMA: CLAUSULA VIGESIMA:
LIQUIDACION UNILATERAL: Si EL CONTRATISTA no se presenta a la Ilqwdacmn o las
partes no llegan a acuerdo sobre el contenido de la misma, sera practicada directa y
unilateralmente por INFIPEREIRA y se adoptara por acto administrativo motivado,
susceptible del recurso de reposiciéon. Lo anterior de acuerdo con lo previsto en los
articulos 60 y 61 de la Ley 80 de 1993 y el articulo 11 de la Ley 1150 de 2007.
CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA: SISTEMAS DE GESTION DE CALIDAD Y
CONTROL INTERNO: EL CONTRATISTA se compromete ademas del objeto del
contrato y su alcance, a cumplir con todas las obligaciones inherentes a él, en especial,
las relacionadas con los procesos de mantenimiento y mejoramiento continuo de los
Sistemas de Gestidén de Calidad y Control Interno que se adelantan en INFIPEREIRA.
CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA: CONTROL FISCAL: EI control fiscal sera ejercido
por la Contraloria Municipal. CLAUSULA VIGESIMA TERCERA: DOCUMENTOS DEL
CONTRATO: Forman parte integral del presente contrato todos los documentos soportes
que acrediten los requisitos exigidos para cada modalidad de contrato, exigidos por las
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normas contractuales y que se encuentran relacionados en el documento denominado
‘Listado de documentos soportes”. CLAUSULA VIGESIMA CUARTA: El domicilio para
todos los efectos contractuales se fija en la ciudad de Pereira.

Para constancia se firma en Pereira a los, i $ nin

JAVIER MO
Gerente

ol

4_3/
ANDRES ALBER DIANA'VANESSA VILLA FEANCO
Director Adminisi/ativo y Financiero - Directora Técnica (Juridica)

Elaboré: Luz Mery Franco Barco
Contratista PTFFP

Revisé:  Katya Quiroz N.
Abogada Contratista PTFFP




Elaborado por:  Diana Milena Ocampo Butero Impreso ek
Republica de Colombia Pdagina 1 de 1
INFIPEREIRA
Nit 9001200450
[ Compromiso Presupuestal No. 314 VIGENTE
" Fecha expedicion  06/12/2013 Fecha vencimienta Valor Towal  7.000.000,00 {

i Son:  Siete Millones Pesos M/Cte.

Objeto PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE APOYO EN LA ACTUALIZACION DE
CONTEXTO DEMOGRAFICO Y SOCIO ECONOMICO, PARA EL ANALISIS ACTUAL DEL MERCADO
POTENCIAL DEL PARQUE TEMATICO DE FLORA Y FAUNA DE PEREIRA, DE ACUERDO A LAS
,5 BASES CONCEPTUALES DEL ESTUDIO DE MERCADO INICIAL
| Observaciongs
Tercero 10137756 CARLOS ALBERTQO OSORIO DUQUE - NATURAL
Documento  CONTRATQO DE PRESTACION F Nro. 87 Fecha 06/12/2013 it 90 ,

| Nro. Dcc.

| Forma pago

Duracion 25DIS

INFIPEREIRA
Relacionadc 285

Fecnafin 31/12/2013 |

PREVIQ INFORME DEL CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES DERIVADAS DEL OBJETO DEL
CONTRATO ACOMPANADO DE LOS DOCUMENTOS QUE LO SOPORTEN A SATISFACION DE

S|

Rubro
C. Costo
Fondo

241301 — Parque Tematico de Flora y Fauna de Perelra
1102 Parque Tematico
101 FONDOS COMUNES

Disponibilidad 285

Rubro 241

INTENCION DE PAGO
301--- Fondo 101 C. Costc 1102

" Mes 12

-

17.000.900,00

Dado en

DIANA MILENA OCAMPO BOTERO
SUBDIRECTORA TECHKICA

Pereira ef dia 06/12/2013

Vator

7.000.000,00
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Colombia Compra

Detalle del Proceso Numero 87

Informacion General del Proceso
Tipo de Proceso
Estado del Proceso

Causal de Otras Formas de Contratacion
Directa

Reégimen de Contratacion

Objeto a Contratar

Detalle y Cantidad del Objeto a Contratar

Cuanta a Contratar

Tipo de Contrato

Detalle del proceso

Terminos de Uso  + Mapadel Sise | Preguntas Frecuentes |

Sistema
Electronico de
Contratacion
Publica

Estrategia Multimedia

RISARALDA - INSTITUTO DE FOMENTO Y DESARROLLO DE PEREIRA - INFIPEREIRA

Contratacién Directa (Ley 1150 de 2007)
Celebrado

Prestacion de Servicios Profesionales y de Apayo a la Gestidn (Literal H)

Estatuto General de Contratacion

Servicios Educatives y de Formacion
prestacion de servicios profesionales de apoyo en la actualizacion del
contexto demogréfico y socio econonico para el analisis actual del mercado
potencial del parque tematico de flora y fauna de perewra de acuerdo alas
bases conceptuales del estudio del mercado inicial.

$7.000,000

Prestacién de Servicios

Respaldos Presupuestales Asociados al Proceso

Tipo de respaldo presupuestal

CcopP
Ubicacion Geografica del Proceso
Departamento y Municipio de Ejecucion
Datos de Conlacto del Proceso

Correo Bectronico

Numero del respaldo presupuestal Cuantia del respaldo presupuestal

285 7000000

Risaralda : Pereira

info@lapromolora.qov.co

informacion de los Contratos Asaciados al Proceso

Numero del Contrato

Estado del Contrato

Objeto del Contrato

Cuantia Definitiva del Contrato
Nombre o Razén Social del Contratista
identificacion del Contratista

Pais y Departamento/Provincia de
ubicacion dei Contratista

Direccion Fisica del Contratista

Nombre del Representatite Legal del
Contratista

entificacion del Representante Legal
Valor Contrato interventoria Externa

Fecha de Firma dei Contrato

Fecha de Inicio de Ejecucion del Contrato

Razo de Hecucion gel Contrato

Documentos del Proceso

Nombre

87

Celebrado

prestacion de servicios profesionales de apoyo en la actuafizacion del contexto demografico y socio econdmico para el analisis
aclual del mercado potencial del parque temético de flora y fauna de pereira de acuerdo a las bases conceptuales del estudio del

mercado nicial

$7.000,000 Peso Colonbiano
CARLOS ALBERTO OSORIO DUQUEZ
Ceéduta de Ciudadania No. 10.137.758

Colombia . Risaralda
CALLE 19 NO 9-50 COMPLEJO URBANO DIARIO DEL OTUN
CARLOS ALBERTO OSORIO DUQUEZ

Cédula de Ciudadania No. 10.137.756
$0 Peso Colombiano

06 de diciembre de 2C13

06 de diciembre de 2013

25 Dias

Fecha de
Publicacion
del
Descripcion Tipo Tamano Version Documento
{dd-mm-

aaaa)

Normativa



11112113 Detalle del proceso

Hitos del Proceso
Descripcion def Hito Fecha y Hora de Ocurrencia

Creacion de Proceso 11 de December de 2013 05:35 PM.

Ver Reporte Modificaciones

CENTRO DE CONTACTO SECOP
S0p gobiernoeniinea.gov.co
Linea nacional gratuita 018000 952525
Linea en Bogota 595 3525

Carrera 7 Mo. 26 17 Edificio Seguros Tequendama Bogota D.C
vaww colomibiscompra qov co

PEX {+57{(1) 7956600

Contacte un asesor virtual Horario de atencidn: Lunes a Viernes de 830am. a4:30p.m.

Términos de uso Mapa del sitio Preguntas frecuentes Contactenos
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PEREIRA
DESIGNACION DEL SUPERVISOR

CONTRATO N°087 - 2013

Ty
/

La supervision del presente contrato sera ejercida por MARGARITA MARIA ALZATE
OSPINA, quien debera controlar su correcta ejecucion y cumplimiento de acuerdo a la ley.

JAVIER

Gerente Ge@er/ |

NOTIFICACION:

El presente documento se notifica personalmente a la supervisora MARGARITA MARIA
ALZATE OSPINA, quien en constancia firma a los 06 dias del mes de Diciembre de 2013
como aceptacion de la designacion que por este documento se hace.

\\Lm M M @«h&i‘*’

El Notificado.
& inst:ituto de fomertc ¢ desarrollo de Pereira
o ron on s Calle 19 N° ©.5C Compieje Urbano Diario del Otun - Piso 22 nfo@lapromoram s o
Telefono (5736 315 1617 Pereira - Risaralda - Colombia wwul laprumaians .7




®
[(o)
|

ACTA DE INICIO

PEREIRR
PEREIRA: Diciembre 06 de 2013
CONTRATO No: 087 de 2013
CONTRATISTA: CARLOS ALBERTO OSORIO DUQUE
OBJETO: Prestacion de servicios profesionales de apoyo en la actualizacion de

contexto demografico y socio econémico, para el analisis actual del mercado potencial del
Parque Tematico de Flora y Fauna de Pereira, de acuerdo a las bases conceptuales del
estudio de mercado inicial.

PLAZO: El plazo de presente contrato sera de VEINTICINCO (25) dias, contados a
partir del acta de iniciacién, sin que por ningun motivo exceda la presente vigencia fiscal de
2013.

VALOR: El valor del contrato es de SIETE MILLONES DE PESOS MONEDA CORRIENTE
($7.000.000.

FORMA DE PAGO: INFIPEREIRA pagara al contratista en acta unica una vez terminadas
las obligaciones contractuales, acompafiado de los documentos que lo soporten y a
satisfaccion por parte de INFIPEREIRA certificado por el Supervisor.

N AT T
b LB %’ \Q_% L@f )
MARGARITA MERIA ALZAT %sﬁlﬁi

Supervisora

b instituto de fomerte y desarrollo de Pereirc
o o e s Calle 19 N- 9-5C Compiejo Urbano Diaric del Otun - Pisc 22 info@liapromarorn -
Telefonc (571(06) 315 1617 Pereira - Risaralda - Colombic  wusus orramoters




ACTA DE FINALIZACION Y LIQUIDACION
DE PROVEEDOR DE SERVICIOS

CONTRATO No.087

CONTRATANTE: INFIPEREIRA

CONTRATISTA: CARLOS ALBERTO OSORIO DUQUE

OBJETO: Prestacion de servicios profesionales de apoyo en la actualizacion de contexto
demografico y socio econdémico, para el analisis actual del mercado potencial del Parque Tematico
de Flora y Fauna de Pereira, de acuerdo a las bases conceptuales del estudio de mercado inicial.

FECHA DEL CONTRATO: 06 de diciembre de 2013

VALOR DEL CONTRATO: Siete millones de pesos ($7.000.000,00) de pesos.

FECHA DE INICIACION: Diciembre 06 de 2013.

PLAZO: Veinticinco (25) dias.

FORMA DE PAGO: INFIPEREIRA pagara a el contratista previo informe del cumplimiento de las
obligaciones derivadas del objeto del contrato acompafiado de los documentos que lo soporten y a
satisfaccion por parte de INFIPEREIRA certificado por el Interventor.

FECHA DE TERMINACION: Diciembre 31 de 2013

En la ciudad de Pereira a los Veintiseis (26 ) dias del mes de diciembre del afio dos mil trece (
2.013), se reunieron en las instalaciones de INFIPEREIRA, el Contratista CARLOS ALBERTO
OSORIO DUQUE el Supervisor MARGARITA MARIA ALZATE OSPINA y el Gerente General de
INFIPEREIRA JAVIER MONSALVE CASTRO, con el fin de firmar el Acta de Finalizacién y
Liquidacion del contrato de Prestacion de Servicios No 087. del 06/12/2013 , el cual se cumplié en
su totalidad en los términos definidos en el mismo, de acuerdo con informe de actividades
desarrolladas; que es aceptado a satisfaccion por parte del Supervisor. Teniendo en cuenta lo
anterior se da por liquidado este contrato encontrandose y declarandose las partes a paz y salvo
mutuamente.

BALANCE DEL CONTRATO

VALOR DEL CONTRATO $ 7.000.000,00
VALOR PAGADO $ 0
VALOR DE ESTA ACTA $ 7.000.000,00

VALOR NO EJECUTADO (Cuando aplique) $

SUMAS IGUALES $ 7.000.000,00 $ 7.000.000,00

R-RT-006
Version 4
27/05/2013




BALANCE DE GASTOS OPERACIONALES

VALOR GASTOS OPERACIONALES $
VALOR PAGADO $
VALOR NO EJECUTADO $

SUMAS IGUALES $ $

REEVALUACION FINAL

Siempre Casi siempre Nunca

Cumple con falencias los

Cumple de manera satisfactoria requisitos que implica el factor a

con todos los requisitos que '
implica el factor a evaluar evaluar

No cumple con los requisitos que
implica el factor a evaluar

Esta calificacion debe estar enmarcada en los requisitos que se establecen desde la contratacion y en la
propuesta del contratista, aceptada por INFIPEREIRA.

Escriba el nUmero o puntaje de acuerdo a la calificacién por cada factor a Reevaluar.

CALIFICACION
FACTOR A REEVALUAR CASI
SIEMPRE SIEMPRE | NUNCA
3 2 1

CUMPLIMIENTO DEL OBJETIVO DEL CONTRATO

1. ¢(Cumple con las Especificaciones técnicas con las que el
contratista debe prestar el servicio?

2. (El contratista maneja el tema para cumplir con el objeto del
contrato?

3. ¢Presenta de manera adecuada los resultados pactados?

4. ;Cumple con los alcances determinados en el contrato o en la
propuesta?

OPORTUNIDAD EN EL TRABAJO ENTREGADO O

SERVICIO PRESTADO

5. ¢Cumple con la entrega de resultados en el tiempo pactado?

6. ¢Cumple con el cronograma de actividades?

INTERACCION CON LA ENTIDAD

7. ¢Utiliza adecuadamente los recursos fisicos que la Entidad
aporta?*

WiWww (W

A

w

8. Relaciones adecuadas con las personas que debe interactuar
para el cumplimiento del objeto del contrato (funcionarios,
contratistas, comunidad, entre otros).

\)\}

9. 4El contratista tiene iniciativa, disposicién, interés, colaboracion

o actitud de investigacion para cumplir con el objeto del 2y
contrato?* ”
10. ¢Participa en las actividades del Sistema de Gestion de 3

Integral? .

TOTAL POR CALIFICACION >

0




SR

CLASIFICACION DEL PROVEEDOR DE SERVICIOS

Marque con una X la clasificacién asignada segun la puntuacion.

EXCELENTE : Cuando el puntaje es entre 25y 30 /<

BUENO: Cuando el puntaje es entre 18 y 24
Para esta clasificacién se generan acciones preventivas o correctivas.

MALO: Cuando el puntaje es entre 10y 17
Para esta clasificacién se tomaran las acciones legales que apliquen.

Firma_Contratista

R-RT-006
Version 4
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% enlace

SuAporte |

AUTOLIQUIDACION
CONSOLIDADA

Antes de imprimir. aseglrese que sea reaimente necesario. Proteger el medio ambiente esti en nuestras manos.

Fecha creacion reporte: 2013-12-17. 12:01.25PM  Tipo Planilla: I: PLANILLA INDEPENDIENTES Numéro Planilla: 24893954
Periodo Cotizacién: noviembre de 2013 Periodo Servicio: noviembre de 2013
PAGADO 20/11/2013
|. DATOS DEL APORTANTE
Razén Social ECSE !
Documento CC10137756 "Direccién tulcan 2 bq 4 apto 504
Tipo de Empresa INDEPENDIENTE Teléfono 3406287 ;
Tipo Persona NATURAL ! Forma Presentacién |UNICO '
Ciudad PEREIRA Departamento {RISARALDA
Representante Legal 'OSORIO DUQUE CARLOS ALBERTO -Identificacién iCC 10137756 '
Total Afiliados 1 ARP POSITIVA DE SEGUROS
Il. DETALLE DEL APORTANTE
Datos del Afiliado ’Novedade: P Salud Riesgos Cajas Parafiscales Total
s | e ] o (A Y e [ [t | e | 2 [ e [ im] e [ x| o fam]
loc s SEGSABRTIOSRG | o ' i TS seee GemirnE | §ieiia: S SRR SRR Camor Serea mn Sveten Sowtam i ees s s s 5. s soww
L.TOTALES
I I ‘ ] ‘ T T T apores | (Incapacidades, | Incapacidades | SUBTOTAL SIN |  TOTAL !
| IBC Pension 1BC Salvd 18C Riesgos | IBC Cajas Aportes Pensién - Aportes Salud | Aportes Riesgos | Aportes Cajss | Aportes Sena | Aportes ICBF | !“" | 'llnm Licenclas, Saldos ARP INTERESES DE INTERESES | TOTAL FINAL |
- i | | i | a Favan) EPS MORA DE MORA |
! 53920000‘ $ 3820 GOO| $ 3820200} sSo 5649100‘ $477 500, S'!DOO‘ $° $° SCI S0 s0 S0 so S * 146 800! S €600 snsuod
Pagina 1de 1
ENLACE OPERATIVO, Linea Expertos en PILA: Barranquilla: 385 2444 - Bogota: 485 4485 - Cali: 485 9444 - Medellin: 604 2727 - Otras cludades: 018000 51 99 77. Linea Etica: 018000 517806. EXPERTOS
 PRA
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S UApOrte I AUTOLIQUIDACION

3) e nl ace CONSOLIDADA
e e e Fecha creacion reporte: 2013-12-16 04:15:56 PM  Tipo Planilla: I: PLANILLA INDEPENDIENTES Numéro Pianilla: 25071387
Periodo Cotizacién: diciembre de 2013 Periodo Servicio: diciembre de 2013
. PAGADO 16/12/2013
|. DATOS DEL APORTANTE
Razén Social [EcsE
Documento ]CC10137756 | Direccién [tulcan 2 bq 4 apto 504 !
Tipo de Empresa INDEPENDIENTE , Teléfono |3406287 :
Tipo Persona NATURAL .Forma Presentacién |UNICO i
Ciudad PEREIRA jDepartamento RISARALDA
Representante Legal JOSORID DUQUE CARLOS ALBERTO i identificacién CC 10137756
{Total Afiliados i 'ARP POSITIVA DE SEGUROS
1. DETALLE DEL APORTANTE ‘
i Datos del Afiliado Novedades Pensiones Sal:xd Riesgos : Cajas ! Parafiscales Total }
Apatidos y Nombres o HEEE T T |
| | s [ ] AR o [ [ | e [ m (] e [ ] e [m[wm e[ e | |
; o ‘gf’;ﬁ“&"’ saRee Lo = il [ R e0snes izt S44S)u; TS 4K ERSOIR TANUELA €8S Saus. K $SONI 1622 [SASGWM] 573 /00 NIN COTNINGUNA COF s sof sal ¢ su! si st
W.TOTALES
[ 1 T ! 1 i ' | (Oncepacidades, | Incapacidades | SUBTOTAL SIN TOTAL
Aportes Aportas |
‘ 1BC Pension ’ 1BC Sakud l 1BC Riesgos | 18C Cajas. | Aportes Pension Aportes Satud !Amn Rhl.o:‘ Aportes Cajas ! Aportes Sena ! Aportes ICBF | ESAP Min Educacién ; Lle::::l;,mot ARP ! Imwhi'u { ”gEE:EO:EAs TOTAL FINAL
$4.450 900| $ 4 450 000; $4450°00° so 5755400i $ 556 200" §22200! $2 S‘I S‘: 89 50 50‘ ic $°33580C 3506 $134° 30
Pagina 1de 1
ENLACE OPERATIVO, Linea Expertos en PILA: Barranquilia: 385 2444 - Bogota: 485 4485 - Call: 485 9444 - Medeitin: 604 2727 - Otras ciudades: 018000 51 99 77. Linea Etica: 018000 517806. a?ﬁ‘“m
o PRA
Antes de i imir, gu que sea io. Proteger el medio ambiente esta en nuestras manos.
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VERIFICACI()N DOCUMENTAL DE CONTRATOS
IPO DE CONTRATO \)‘ > \u GG IN° FECHA
5( S UKo P(o(—c)\uwuku %} 6 ‘D'\(,xom&fc -
CONTRATISTA ch \oes N\DC X o|VALOR TERMINO
OSO';’\Q Duo’kg(_ ﬁ ’\. . OOO OCO 2.5 C)\ku )
LISTADO DE DOCUMENTACION REQUERIDA| No.DE | o
N” IPARA LA CONTRATACION | roLios OBSERVACION

DOCUMENTOS QUE DEBEN TRAMITAR Y ELABORAR
1 {LOS SERVIDORES PUBLICOS RESPONSABLES DE
LOS PROCESOS DE CONTRATACION

1.1 {Estudios y Documentos Previos, 6

Certificado de registro de actividad en el Banco de
1.2 Jorogramas de preoyecteos de la Secretaria de Planesacion, 2
cuando haya lugar a ello,

1.3 |Certificado de Disponibilidad Presupuestal.

Certificado sobre la insuficiencia de personal de planta o
1.4 jcapacitado para desarrcliar el objete del contrato (para los 1
contratos de prestacion de servicios).

Certificado de experiencia e :doneidad (solo para
1.5 Jprestacion de servicios v apoyo a la gestion y personas 1
naturales).

Evidencia de la consulta dei Boletin de responsabilidad

18 Ifiscal de la Contraloria General de {a Nacion. 1

Evidencia de ia consuita dei Certificado de Antecedentes
Discipiinarios ante la Procuraduria General de la Nacion. '1

DOCUMENTOS QUE DEBEN DE APORTAR LOS
PROPONENTES A LA ENTIDAD

2.1 JPERSONA NATURAL

2.1.1{Propussta. 1]
2.1.2 {Formato Unico de hoja de vida 2
2.1.3 |Fotocopia de la cédula. vl

Constancia de verificacién de situacién Militar {ver Libreta
2.1.4 thMilitar) para coniratos con personas naturaies (Decreto
2150/1995, art. 111)

R-AJ-002
Versién 12
09/07/2013




LISTADO DE DOCUMENTACION REQUERRDA
PARA LA CONTRATACION -

" 'No.DE
FOLIOS-

~ OBSERVACION

PERSONA NATURAL

o~
-
i3

Afiliacion, certificado ¢ constancia de pago al Sistema de
Seguridad Social (Salud, Pension y Riesgos Profesionales)

Scportes iaborales.

217

Scportes Formacién Académica Diploma ¢ acta de grado
de titulos oblenidos oTarieta Profesional, Certificadas de
curso, seminarios, talleres, diplomados relacionados con el
objeto del contrato)

&~

218

—~1

RUT

RUP (Cuando a ello hubiere lugar)

2.1.10

Compromisc o Protocolo Etico debidamente diligenciado y
firmado.

2.2

PERSONA JURIDICA

ro

Propuesta.

Certificado de Camara de Comercio.

R
IR
Ny

ha
w

Formats < de hojg de vida para Persona jurdica

N
»
E

Fotocopia de I2 cadula del Representante iegal.

Afiliacion. certificado o constancia de pago al Sistema de
Segunidad Social {Sajud, Pension y Riesgos Profesionaies)

Soportes laborales o certificados de experiencia
reiacionada con el objeto que se pretende contratar

Compromisc o Protocolo Etico debidamente diligenciado v
firmado.

RUT

RUP {Cuando a ello hubiere lugar)

Certificado de Pago de Parafiscales cuando aplique y
soportes del Revisor Fiscal

DOCUMENTOS PREVIOS AL ACTA DE INICIO

(2
N

Contrato plenamants ditigensiads y Tima

w
nNo

Compromiso Presupuestal

—

R-AJ-002
Version 12
09/07/2013
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STADC DE DOCUMENTACION REG

u

ERIDAL No. DE

OBSERVACION

EJECUTION DEL CONTRATC

PARA LA CONTRATACION FOLIOS
| . |DOCUMENTCS SOPORTES INHERENTES & LA
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