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ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS \“
CONVENIO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PEREIRA

Mediante este escrito, “INFIPEREIRA” procede a realizar el estudio y documentos previos para la celebracion
de un convenio a realizarse con la Universidad Tecnolégica de Pereira cuyo objeto es “Contratar mediante
practica académica a un estudiante de ultimo semestre de INGENIERIA INDUSTRIAL para apoyar el
desarrollo de Proyecto Parque Tematico de Flora y Fauna de Pereira -PTFFP- y de esta manera otorgar
experiencia y formacion empresarial al practicante”.

1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD Y RESPALDO PRESUPUESTAL

INFIPEREIRA es un establecimiento publico del orden municipal creado por Decreto N° 562 de septiembre de
2006 modificado por el N° 572 del mismo mes y aiio, expedidos por la Alcaldia Municipal en uso de las
atribuciones conferidas por el Acuerdo N° 44 de 2005.

Dentro de los objetivos de la Entidad referida se detallan los siguientes:

1. Fomentar, liderar, patrocinar y cooperar con el desarrollo econdémico, cultural y social de los
municipios colombianos, especialmente del Municipio de Pereira, mediante la obtencién, administracion e
inversion de los recursos necesarios para el desarrollo de los proyectos de servicio publico que se adelanten
0 se proyecten adelantar en el pais y de preferencia en el Municipio de Pereira 0 que tengan interés para el
desarrollo econdémico, social o cultural de Pereira, bajo principios de competitividad, equidad, sostenibilidad,
multifuncionalidad, para contribuir 0 mejorar la calidad de vida de los pobladores y al desarrollo
socioecondmico de la ciudad.

2. Velar porque el Municipio de Pereira y todas las entidades del orden municipal tengan un nivel de
inversiones adecuado a las necesidades de la poblacion, para lo cual administrara y gestionara un Fondo
Especial de Inversién Social destinado a tal fin, constituido con parte de los activos que le sean transferidos al
momento de su constitucion, y de otros recursos que en el futuro obtenga para el efecto; todo de conformidad
con los estatutos de INFIPEREIRA...."

El Municipio de Pereira e INFIPEREIRA suscribieron el convenio interadministrativo N°1096 del 25 de junio de
ﬁ 2008 para realizar el acompafamiento institucional al desarrollo y la gestion del proyecto de inversion
denominado Parque Tematico de Flora y Fauna de Pereira, en el cual INFIPEREIRA debera:

1. Acompafiar al procesp de desarrollo definitivo de los disefios y presupuesto para el proyecto Parque
Tematico de Flora y falina.

2. Acompaiiamiento en I(rs estudios y programas de manejo integral de la poblacion ubicada en los terrenos
y zonas aledafias.

3. Acompaiiamiento al proceso de estructuracion técnico-social y econémica del proyecto.

4. Proceso de promocion para la consecucion de un socio inversionista y operador para la ejecucion y puesta
en marcha del proyecto.
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5. Presentar al Municipio de Pereira, informe debidamente documentado de la gestion que se realice frente
al desarrollo de los compromisos adquiridos frente al desarrollo del convenio.

Que INFIPEREIRA considera que puede aportar conocimiento y experiencia a estudiantes de la universidad
mediante los proyectos que ejecuta, y coadyuvar en el cumplimiento de los prerrequisitos de grado exigidos
por las universidades y beneficiarse con el apoyo que estos puedan prestar a la entidad.

En este sentido, el CONVENIO que se pretende realizar no es de “aprendiz’ sino que EL ESTUDIANTE
dependera académicamente de la universidad y su relacion solo tendra el caracter de practica universitaria,
sin vinculo laboral alguno para los efectos de este convenio.

Lo anterior, puesto que la entidad al ser un establecimiento de comercio de naturaleza 100% publica, esta
exenta de cumplir con las obligaciones establecidas en la ley 789 de 2003, ya que en su articulo 32 inciso 2
dispone “Las demas entidades publicas no estaran sometidas a la cuota de aprendizaje, salvo en los casos
que determine el Gobierno Nacional’., excepcion que aplica para INFIPEREIRA,

Asi las cosas, el presente convenio no corresponde a un CONVENIO de aprendizaje de aquellos regulados
por la ley 789 del 2002 y deméas normas concordantes, y por lo tanto no esta sujeto a ninguna de estas
disposiciones, ya que las actividades que se desarrollaran seran en calidad de ejercicio académico.

1.1 RESPALDO PRESUPUESTAL

Para satisfacer la necesidad INFIPEREIRA cuenta con los recursos economicos dispuestos en el presupuesto
de rentas y gastos para la presente vigencia fiscal en el rubro 241301, “parque temético”, segtin Certificado de
Disponibilidad Presupuestal N°. 45 de fecha 4 de febrero de 2013.

2. DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR CON SUS ESPECIFICACIONES ESENCIALES Y
LA IDENTIFICACION DEL CONVENIO A CELEBRAR.

21.  CONDICIONES DEL CONVENIO A CELEBRAR

El convenio se ejecutara siguiendo las instrucciones de INFIPEREIRA y la UNIVERSIDAD de acuerdo a las
necesidades de la misma. El trabajo lo realizara en el tiempo que de acuerdo a su naturaleza y destreza sea
el necesario para su ejecucion.

22.  OBJETO DEL CONVENIO

Contratar mediante practica académica a un estudiante de ultimo semestre de INGENIERIA INDUSTRIAL

para apoyar el desarroiic de Proyecio Parque Tematico de Flora y Fauna de Pereira -PTFFP- y de esta
manera olorgar experiencia y formacion empresarial al practicante”,
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2.3.  ALCANCE DEL CONVENIO PEREIRA

DE INFIPEREIRA. se compromete con LA UNIVERSIDAD a: 1). Hacer presentacion formal del practicante en
el area correspondiente y facilitar la induccion y capacitacion requerida durante las tres (3) primeras semanas
de iniciada la practica. 2). Proporcionarle al ESTUDIANTE sus instalaciones, Utiles, elementos de oficina, con
el fin que EL ESTUDIANTE pueda desarrollar actividades relacionadas con sus areas de formacion y que
demanden durante el periodo de préctica estudiantil obligatoria el ejercicio de la capacidad técnica adquirida
por EL ESTUDIANTE en el programa de estudios 3). Permitir que el practicante participe de los programas
institucionales. 4). Apoyar el proceso a través del personal profesional y/o técnico y suministrar la informacion
pertinente y necesaria para que el practicante pueda desarrollar la practica, objeto del presente convenio. 5).
Garantizar y facilitar el tiempo requerido por el practicante para que asista a las tutorias y reuniones de
practica. Parégrafo: El practicante debera asistir a las instalaciones de la Universidad minimo a una tutoria
semanal durante su periodo de practica, en caso que se encuentre fuera de la ciudad o del pais estas
asesorias deberan ser de manera virtual las cuales programaran con su tutor e informara previamente a
INFIPEREIRA. 6). Concertar reuniones con la Universidad (tutores y departamento de practicas) para orientar
h conjuntamente el trabajo del practicante y retroalimentar el proceso de formacion, a través de visitas de
seguimiento y la evaluacion de desempefio realizada por el jefe inmediato. 7.) Brindar al practicante la suma
mensual correspondiente a 1 salario minimo mensual legal vigente del afio 2013 como apoyo econémico.

DE LA UNIVERSIDAD. 1) Seleccionar a los practicantes y programar el horario e intensidad de la practica.
Paragrafo 1. INFIPEREIRA se reserva la eleccion de las personas seleccionadas por la Universidad de
acuerdo a los perfiles que para esos cargos se tiene previamente establecidos. Paragrafo 2. LA
UNIVERSIDAD asigna tutores conforme al reglamento del programa de practica académica, para prestar
tutoria a los practicantes cuando estos la requieran durante el periodo de practica y que dicha tutoria se
efectia dentro de la Universidad en los horarios establecidos para la tutoria general de practica, sin que
designen tutores con dedicacion exclusiva para este convenio. 3. Dar a conocer el calendario académico de la
practica. 4. Enviar a INFIPEREIRA el reglamento de practicas académicas. 5. Notificar a los practicantes la
vinculacion con INFIPEREIRA y las obligaciones asignadas por esta. 6. Incentivar encuentros entre los tutores
¢ INFIPEREIRA que lleven a la coordinacion adecuada del trabajo del practicante.

DEI ESTUDIANTE desarrollara las siguientes actividades que sean delegados por el supervisor designado por
el gerente general de INFIPEREIRA. Adicionalmente, EL ESTUDIANTE seleccionado al finalizar la practica

ﬁ queda comprometido con INFIPEREIRA y LA UNIVERSIDAD a entregar un documento final, previa
presentacion de un documento de avance al mes (1) de iniciada la practica académica, este documento se
utilizarda como consulta académica la Biblioteca de la Universidad con previa autorizacion de EL
ESTUDIANTE y el jefe inmediato.

24.  PERFIL DEL CONTRATISTA

Estudiante de universidad que cursa ultimo semestre de carrera.

i
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2.5. IDENTIFICACION DEL CONVENIO A CELEBRAR
2.51. TIPO DE CONVENIO

Del objeto del convenio y el alcance del mismo se deduce claramente que se debe celebrar un convenio, ya
que se trata de apoyo mutuo entre entidades, las cuales se beneficiaran de los productos obtenidos,
actividades que por su naturaleza de practica no pueden realizarse con personal de planta.

PLAZO

seis (6) meses a partir del acta de iniciacién. En ninglin caso excedera la vigencia fiscal, 31 de Diciembre de
2012,

252 LUGAR DE EJECUCION
Municipio de Pereira, Complejo Urbano Diario del Otun piso 22 calle 19 N° 9-50
2.53. VALOR DEL CONVENIO Y FORMA DE PAGO

El valor del CONVENIO es de TRES MILLONES QUINIENTOS TREINTA Y SIETE MIL PESOS MONEDA
CORRIENTE. ($3.537.000), suma que INFIPEREIRA pagaré mediante actas mensuales vencidas por el valor
de QUINIENTOS OCHENTA'Y NUEVE MIL QUINIENTOS PESOS MONEDA CORRIENTE ($589.500) previo
visto bueno del supervisor.

3. FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE SELECCION

Teniendo como fundamento las actividades que se deben realizar se considera que la modalidad de
contratacién a utilizar para lograr el objetivo son:

. Ley 80 de 1993 y decretos reglamentarios.

. Disposiciones del Codigo de Comercio aplicables
. Ley 1150 de 2007

) Decreto 734 de 2012

. Ley 1474 de 2011

. Decretos 019
o Ley 789 de 2003
. Demas normas concordantes con la materia que rijan o lleguen a regir los aspectos del presente

proceso de seleccion. Las normas vigentes que resulten pertinentes de acuerdo con la Ley Colombiana, se
presumen conocidas por todos los proponentes.

X } instituto de fomento y desarrollo de Perelia
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4. ANALISIS DE RIESGOS DEL CONVENIO

En general la contratacion que se pretende adelantar NO ofrece riesgos, por lo tanto no se exigiran pélizas al
estudiante y por lo tanto, el supervisor garantizara el cumplimiento del objeto, el alcance y calidad del mismo
en las evaluaciones de los informes mensuales presentados por el contratista y refrendara dicho informe
autorizando su pago.

5. RECOMENDACION
De acuerdo con la el presente anlisis, de la necesidad que se pretende satisfacer, la descripcion del objeto a

contratar con sus especificaciones y la identificacion del convenio a celebrar se recomienda suscribir el
CONVENIO cuyo objeto se define en el item 2.3.

DIANA VANESSA VILTAFRANCO =
Directora Técnica Juridica)

- ————
PROYECTO: ’@H""D
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Republica de Colombia i 273
MUNICIPIO DE PEREIRA
Nit 8914800302
Certificado de conveniencia No.39
Fecha de expedicion 04/02/2013 Fecha vencimiento Valor Total 3,998,000
Son Tres Millones Novecientos Noventa Y Ocho Mil Pesos M/Cte.
Contratar mediante practica académica a un estudiante de Ultimo semestre de ingenieria
Objeto industrial para apoyar el desarrolio de Proyecto Parque Tematico de Flora y Fauna de Pereira

-PTFFP- y de esta manera otorgar experiencia y formacién empresarial al practicante.
Observaciones

APOYO AL FOMENTO Y PROMOCION A PROYECTOS DE DESARROLLO DE
PEREIRA - INSTITUTO DE FOMENTO Y DESARROLLO DE PEREIRA -INFIPEREIRA

Entidad: INSTITUTO DE FOMENTO Y DESARROLLO DE PEREIRA-INFIPEREIRA

R. propios RDE SGP Crédito Otros
3,998,000

Rubro 241301 Proyecto

CERTIFICADO DE REGISTRO DE ACTIVIDAD

Proyecto 2009660010001
APQOYO AL FOMENTO Y PROMOCION A PROYECTOS DE DESARROLLO DE PEREIRA -
INSTITUTO DE FOMENTO Y DESARROLLO DE PEREIRA -INFIPEREIRA

Fecha Reg.  29/04/2009

Plan POR UNA PEREIRA MEJOR

Sector PEREIRA COMPETITIVA

Programa PEREIRA UN DESTINO PARA EL MUNDO.

SubPrograma ATRACTIVOS Y PRODUCTOS TURISTICOS

ACTIVIDADES

Actividad ACOMPABDAMIENTO AL DESARROLLO Y LA GESTION DEL PARQUE TEMATICO DE FLORA'Y
FAUNA DE PEREIRA -

Componente ADMINISTRACION _ .
Insumo Otros Servicios 3,998,000

ENTE O DIRECTOR

-

SOCIOECONOMICA

V"/é"g @ |
@o{n 5/%79 CL‘S
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Reptblica de Colombia
MUNICIPIO DE PEREIRA
Nit 8914800302

~ Vo. Bo. BANCO DE PROYECTOS




Elaborado por : Diana Milena Ocampo Botero
3 -

Republica de Colombia

INFIPEREIRA

Nit 9001200450

Certificado de disponibilidad Presupuestal No. 45

Fecha expedicion 04/02/2013 Fecha vencimiento
Son:

Tres Millones Quinientos Treinta Y Siete Mil Pesos M/Cte.
Objeto CONTRATAR MEDIANTE PRACTICA ACADEMICA A UN ESTUDIANTE DE ULTIMO SEMESTRE DE

INGENIERIA INDUSTRIAL PARA APOYAR EL DESARROLLO DEL PROYECTO PARQUE TEMATICO
DE FLORA Y FAUNA DE PEREIRA - PTFFP Y DE ESTA MANERA OTORGAR EXPERIENCIA Y
FORMACION EMPRESARIAL AL PRACTICANTE

Valor Total  3.537.000,00

Observaciones

,LNro. Disponibilidad 45

Rubro 241301
C. Costo 1102
Fondo 101

Parque Temitico de Flora y Fauna de Pereira
Parque Temiético

Valor 3.537.000,00
FONDOS COMUNES

oo A A i S0
DIANA MILENA OCAMPO BOTERO

SUBDIRECTORA TECNICA
Dada en pereira el dia 04/02/2013

L
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PEREIRA

EL GERENTE GENERAL Y EL DIRECTOR ADMINISTRATIVO Y FINANCIERO DEL INSTITUTO DE
FOMENTO Y DESARROLLO DE PEREIRA “INFIPEREIRA”

CERTIFICAN

Que en la planta de cargos de la Entidad, no existe personal para ejecutar el convenio para realizar este

convenio, pues su objeto esta directamente relacionado con practicas universitarias, por tal razon, es

necesario contratar personal para la realizacion de dicha actividad.
4/‘“

Gerente Gengfal

PROYEm

%@! Instituto ge fomento y desarrciio de Pereira
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CONSTANCIA DE EXPERIENCIA E IDONEIDAD

EL GERENTE GENERAL Y EL DIRECTOR ADMINISTRATIVO Y FINANCIERO DEL INSTITUTO DE
FOMENTO Y DESARROLLO DE PEREIRA “INFIPEREIRA”

CERTIFICAN

Que el sefior CAMILO ANDRES MERCHAN CORREA es idoneo para sjecutar el objeto del convenio
pues se encuentra en ultimo semestre de universidad, tal y como consta en la certificacion expedida por la
universidad.

JAVIER DRES ALBERTO CHICA TORRES
Gerente General Director Adminigtrativo y Financiero—

PROYECTO:

i
ﬁ‘e} I ’
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EL GERENTE GENERAL Y EL DIRECTOR ADMINISTRATIVO Y FINANCIERO DEL INSTITUTO
DE FOMENTO Y DESARROLLO DE PEREIRA “INFIPEREIRA”

CERTIFICAN

Que para la celebracion del convenio cuy objeto es “Contratar mediante practica académica a un estudiante
de ultimo semestre de INGENIERIA INDUSTRIAL para apoyar el desarrollo de Proyecto Parque Tematico de
Flora y Fauna de Pereira-PTFFP- y de esta manera otorgar experiencia y formacion empresarial al

practicante”. El presupuesto oficial se fijo teniendo en cuenta los precios que se pagan en otras entidades y lo
que establecen las normas.

gg@ Instituto de formento y desarrolio de Pereira
o ¢ Calic 19 N" 9-50 Complejo Urbans Diario del Otun - Piso 22

info@lapromotora.qov.co




CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

EL CONTRALOR DELEGADO PARA INVESTIGACIONES, JUICIOS FISCALES Y
JURISDICCION COACTIVA

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy lunes 11 de
febrero de 2013. a las 9:48:9, el numero de identificacion. relacionado a continuacién, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento C.C.
No. Identificacién 1.088.268.503
Codigo de Verificacion [10977576152013

Esta Certificacién es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el niimero consignado en el respectivo
documento de identificacién, coincida con el aqui registrado.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucién 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

(o 4Ch )

JAVIER ALONSO LASTRA FUSCALDO

Digité y Reviso: Via Web

JMMC e

Con el Codigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado.
Av. Esperanza No. 62-49 Edificio Gran Estacion II Piso 4° PBX 6477000 Extensiones 1817 - 1642 - Bogota D.C. Colombia -
’) SIBOR WWw.contraloriagen.gov.co Pagina 1 de 1




11/02/13 SIRI CONSULTA CIUDADANA: Powered by Cyberaccount WorkFlow , p

@ Repriblica de Colombta

Consulta de antecedentes

Permite consultar los antecedentes disciplinarios, penales, contractuales, fiscales y de pérdida de investidura
con solo digitar el nimero de identificacién de la persona natural o juridica.

Tipo de “Cédula de ciudadania v NUmero 1088268503
Identificacion Identificacidn

Datos del ciudadano
Serior(a) CAMILO ANDRES MERCHAN CORREA identificado(a) con Cédula de ciudadania No. 1088268503 .
El ciudadano no presenta antecedentes

h Sefior(a) ciudadano(a): la expedicion del certificado de antecedentes disciplinarios de la Procuraduria General de la Nacion es gratuita en
todo el pais.

Fecha de consulta: Lunes, Febrero 11, 2013 - Hora de consulta: 09:54:18




Policfa Nacional de Colombia ) ) 4/02/13 15:10

Ultima actualizacién Lunes, 16 de Enero de 2012 Siguenos co > £ 88 Tpy

REPUBLICA DE COLOMBIA

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
i POLICIA NACIONAL DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que a la fecha, 04/02/2013 el ciudadano con Cédula de Ciudadania N° 1088268503 y Nombres:
MERCHAN CORREA CAMILO ANDRES
NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de acuerdo con el art. 248 de la Constituciéon Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable Corte
Constitucional, la leyenda "NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES”
aplica para todas aquellas personas que no registran antecedentes y para quienes la autoridad judicial
competente haya decretado la extincion de la condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es vdlida siempre y cuando el nimero de cédula correspondan con el documento de
identidad suministrado.

Si tiene alguna duda con el resultado, por favor acérquese a las instalaciones de la Policia Nacional

’

mas cercanas.

file:///Users/angelmerchan/Documents/DOC%2 0CAMI/Polic¥C 3%ADa%20N acional%2 0de%20Colombia.webarchive Pagina 1 de 2



FORMATO UN ICO ENTIDAD RECEPTORA

HOJA DE VIDA

e Persona Natural

L (Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

Libertad y Orden
1; DATOS PERSONALES
PRIMER APELLIDO B SEGUNDO APELLIDO ( O DE CASADA) NOMBRES —

/L/é'/c’c KA~ Corren Corts é Dr dres

DOCUMENTO DE IDENTIFICACION SEXO NACIONALIDAD PAIS
ccXceOras() No. 10202€8SC3 FO MK coL K EXTRANJERO )

LIBRETA MILITAR

PRIMERACLASE (O  secuNDaclAse (&  Numero S70€23 686307 DM

2 FORMACION ACADEMICA

FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO DIRECCION D'E CORRESPONDENCIA

FECHA  pia [¢.3] Mes [C.6] aro [1.9 €Y Villse e J?lrr/jr) £ (ose /6

PAIS (/O/QM(, 4} PAIS CO[U/‘V(& ) DEPTO L%S/J/Z/}é/ A)

DEPTO ‘,L:?,{ LY (4 o MUNICIPIO  _ /=R E 1RA ‘

MUNICIPIO 7)@ AEL & TELEFONO 34337 Y EMAIL (;R‘ic'/w¢r?ﬂf3’@.'/'lcﬁw /

EDUCACION BASICA Y MEDIA

MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO ( LOS GRADOS DE 10. A 60. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 60. A 110. DE
EDUCACION BASICA SECUNDARIAY MEDIA )

EDUCACION BASICA TITULO OBTENIDO: BACHIllek Ach ,) EFlice

PRIMARIA i SECUNDARIA MEDIA FECHA DE GRADO
I

10. | 20. | 30. | 4o. So.ro, 70. | 8o. | So. | 10| ' MES @ ANO Z(,; (s )

EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)
DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:

TC (TECNICA), TL (TECNOLOGICA), TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA), UN (UNIVERSITARIA),

ES (ESPECIALIZACION), MG (MAESTRIA O MAGISTER), DOC (DOCTORADO O PHD),

RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (S! ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY).

MODALIDAD | No.SEMESTRES | GRADUADO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS TERMINACION No. DE TARJETA

ACADEMICA | APROBADOS st | NO O TITULO OBTENIDO MES ARO PROFESIONAL
y — — . f T

UN /O f )( | ANFEperia /"7(/0)/"1”/ i

|

|
! |

ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPANOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (B) O MUY BIEN (MB)

LO HABLA LOLEE LO ESCRIBE
‘ IDIOMA R|B |MB|/R|B |MB|R | B |MB
[ T e ~
i v Cles X X X
\ L J

NS



3 EXPERIENCIA LABORAL

FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL.

EMPLEQ ACTUAL O CONTRATO VIGENTE

EMPRESA O ENTIDAD i PUBLICA “ PRIVADA PAIS

| i .
DEPARTAMENTO MUNICIPIO ' CORREOQ ELECTRONICO ENTIDAD

-
TELEFONOS FECHA DE INGRESO ! FECHA DE RETIRO
oo , [ | o .
DIA 1 | MES{ | ] ANO | | | | I DIA || —‘ MES LA_J ANO L‘_A_._J]

CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD

PUBLICA : PRIVADA

PAIS

NOTA: S| REQUIERE ADICIONAR MAS EXPERIENCIA LABORAL, IMPRIMA NUEVAMENTE ESTA HOJA .

DEPARTAMENTO MUNICIPIO | CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
|
I
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
o — o e
DIA | }MES‘]'ANOIIL\‘ D|A|[‘MESL1‘ANOlJ}J“
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD ‘ PUBLICA | PRIVADA | pals
i i
DEPARTAMENTO i MUNICIPIO | CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
i
|
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
: — , : o
pia | ] Mes| . Jakol ., . | ioial . | mes| . Jamo [ . ]
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA |  PRIVADA | PAIS
DEPARTAMENTO | MUNICIPIO | CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
i
i
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
) ‘ r , I .
DIA‘\‘MES\\'ANOL«;\‘ D|AM|'MESL_L_:,ANOE
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION




n

FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

4 TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA

INDIQUE EL T!IEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO DE ANOS Y MESES.

TIEMPO DE EXPERIENCIA I
ANOS MESES

OCUPACION

SERVIDOR PUBLICO

EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO

TRABAJADOR INDEPENDIENTE

TOTAL TIEMPO EXPERIENCIA ¢ gj
- _

S, FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE S! Q NO @ ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOM-
PATIBILIDAD DEL ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTA-
CION DE SERVICIOS CON LA ADMINISTRACION PUBLICA.

PARATODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA, SON
VERACES, (ARTICULO 50. DE LA LEY 190/95).

— / ;
Ciudad y fecha de diligenciamiento, Febresc /3 Jeo / 2073 2 LELLD
-

( Zqz / /£ e Ui

FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

6 OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS

| |

! s

/ J

NTOE QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO

/
CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA?QENTE ALOS DOCU,
SOPORTE. /

Ciudad y fecha

LINEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE No. 018000917770 PAGINA WEB: www.dafp.gov.co <
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) ENTIDAD RECEPTORA
T FORMULARIO UNICO
f"' ‘ DECLARACION JURAMENTADA DE BIENES Y RENTAS

‘ Y ACTIVIDAD ECONOMICA PRIVADA

e PERSONA NATURAL
DEPARTAMENTO (LEY 190 DE 1995)

ADMINISTRATIVO DE LA

FUNCION PUBLICA

YO, Camilo Andrés Merchan Correa

IDENTIFICADO CON: cecldicel ]2 Tills N° 1,088,268,503 CON DOMICILIO PRINCIPAL EN:
Pais Colombia Epartamento Risaralda lﬁ/lunicipio Pereira
Barrio-Direccion villas del jardin 1 casa 16 ~ [Tetéfonos 3443304

Y TENIENDO COMO PARIENTES DE PRIMER GRADO DE CONSANGUINIDAD A:

ey,

Sy

Agel Merchén Ortega 13,884,02 padre
Carmenza Correa Arcila 24,685,022 madre

DECLARO, EN CUMPLIMIENTO DE LO DISPUESTOQ EN EL ARTICULO 122, INCISQ 3°, DE LA CONSTITUCION POLITICA DE COLOMBIA'Y EN LOS
ARTICULOS 13 Y 14 DE LA LEY 190 DE 1995, PARA TOMAR PQSESION PARA RETIRARMED PARA ACTUALIZACIOND
PARA MODIFICAR LOS DATOS CONSIGNADOS PREVIAMENTE LQUE LOS UNICOS BIENES Y RENTAS QUE POSEQ A LA FECHA,
EN FORMA PERSONAL O POR INTERPUESTA PERSONA, SON LOS QUE RELACIONO A CONTINUACION:

a) Los ingresos y rentas que obtuve en el “ultimo” afio gravable fueron:

SALARIOS Y DEMAS INGRESOS LABORALES -
CESANTIAS E INTERESES DE CESANTIAS
GASTOS DE REPRESENTACION -
ARRIENDOS -
HONORARIOS -
OTROS INGRESOS Y RENTAS -

TOTAL $ -

b) Las cuentas corrientes y de ahorro que poseo en Colombia y en el exterior son:
" 5 e

c) Mis bienes patrimoniales son los siguientes:

EMPLEADOR O CONTRATANTE

A



o - """ 14 DE BIENES Y RENTAS (CONTINUACION)
d) Las acreen as y obllgacmnes wgentes a la fecha son:

1.2. DE PARTICIPACION EN JUNTAS, CONSEJOS, CORPORACIONES, SOCIEDADES Y ASOCIACIONES
a) En la actualidad participo como entes juntas y consejos directivos:

b) A la fecha soy socio de Ias srgulentes corporacmnes SOCIedadeS y/o asociaciones:

c)En laSI NO tengo sociedad conyugal o de hecho vigente, con:
NOMBRES Y APELLIDOS DEL CONYUGE DOCUMENTO DE]N°
C.C. C.E. Tl

2. ACTIVIDAD ECONOMICA PRIVADA

Las actividades econdmicas de caracter privado, adicionales a las declaradas anteriormente, que he venido
forma acasmnal o permanente son las S|gu1ente3'

/Z/ /"ldﬁs:,é(mé = Zfzew 13/027/3

FIRMA DEL FUNCIONARIO O CONTRATISTA CIUDAD Y FECHA

——
DAFP-OAP

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE LA FUNCION PUBLICA
LINEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE No. 9800-17770




“eEcma pE NacimienTo 93~JUN-1989 REPUBLICA DE COLOMBIA ’ [,9

PEREIRA IDENTIFICACION PERSONAL
{RISARALDA) ‘ , GEDULA DE CIUDADANIA
E NACIMIENTO
180 A+ M I oss:as&aos

ESTATURA G.S. RH SEXO
04-JUN-2007 PEREIRA MERCHAN CORRE&

FECHA Y LUGAR DE EXPEDICION “W X . i

REG! R

P-2400100.54161281.-M-1088268503.20070718 03822071994 02 234264811

” . .
- : REPUBLICA DE COLOMBIA
= . i ™. ] FUERZAS MILITARES
FUERZAS MILITARES DE COLOMBIA EJERCITO NACIONAL Y s e aoganaa Cia
Instrucciones Especiales . " NOMERO 07
1. z‘::sn;;" " Gblico y es requisito p para los msmoosm683
- Celeb PO . P~ .
-Ingresaraa oo son cualq - MERCHAN CORREA
- Tomar posesién de cargos piibt .
e -Obhnerg::dou?,,. fe fen qQuier centro de . CA‘MN&R&E&WDE
. educacién superior 2¢ LINEA 3111;;;54
En caso de convocatoria de reservas, dellamarmento especial l 3101 ¥ -oic 31-010
e, dabe o i L 2019 2029 2039
e cﬂ;!:anaal lugarde Su residencia para . -
; PROFESION BACHILLER | .. . " -
. i . . -1 " DE DISTRITO
] 1"—'..@81 e 38 ; , FECHA DE EXP: ‘ 1D-FEB-2 CDTE.D b

T




(:Q

/(\Zoomeva |EPs
NIT - 805000427

CERTIFICADO SEMANAS COTIZADAS
(NO VALIDO PARA MOVILIDAD EN EL SGSSS,
USO DE SERVICIOS MEDICOS NI PARA PAGO DE PRESTACIONES ECONOMICAS)

Coomeva EPS se permite informar que la afiliada CARMENZA DEL SOCORRO CORREA ARCILA
identificada con CC-24685022, esta vinculada al Sistema General de Seguridad Social en Salud
Reégimen Contributivo por intermedio de COOMEVA EPS S.A desde 09/01/2004 hasta 14/02/2013
en calidad de COTIZANTE CABEZA DE FAMILIA; y su estado actual es ACTIVO

o y numefo ﬁc;mﬁ}és 'yi ' Estado = Tlpo ~ Parentesco ' Fecha Fecha
Identlflcaclon - ApeIIldos 7 N AfllladO o Aflllado o Afiliado Afl|laCIOn Retlro
cc- 24685022 CARMENZA DEL SOCORRO CORREA ACTIVO COTIZANTE ’ CABEZA DE FAMILIA 09101/2004
Semanas: Coomeva Ffpisisiai éo? =462 Ben =0 Serﬁanas: Calanal qu - (_?c;: 15880 ; o Tc*ﬂf 2009
ce- 1088268503 ' CAMILO ANDRES ME MERCHAN CORREA ACTNO  |BENEFICIARIO  HUO ﬁogxos/zooa S
Semanas Coomeva E.p.é. S,a. Cot =0 Ben ;248 Sermanas: JEApisr Saludcdop - hCotﬁ-woi ée;: 369 Totrarlr 671 7
cc- 13884026 “ANGEL MERCHWOETEGTAﬁi*ﬁWACTFIvVOi ~ BENEFICIARIO ' CONYUGE  '00/05/2008 o

Semanas: Coomeva E.p.s. S.a: Cot 55 Ben —192Semanas Epsr Saludcobp Cot; 0 Ben- 737'0 Total 6177

Reiteramos nuestra entera disposicién para colaborar frente a cualquier inquietud que pueda presentarse en las
Para constancia de lo anterior, se expide en a Febrero 14 de 2013.
Cordialmente,

Kiosco de Informacion SIP LAGO PLAZA

jGracias por contar con Coomeva, Coomeva cuenta con usted!
Mod. Feb/2012 EPS-FT-419




Acreditacion Institucional de Alta Calidac
Resolucion 2550 del 30 de Junio de 200:
del M.E.N

Universidad 50 Afios 1961 - 2011 L
)| Tecnologica
de Pereira Centro de Registro y Control Académico

EL DIRECTOR DEL CENTRO DE REGISTRO Y CONTROL ACADEMICO DE LA UNIVERSIDAD
TECNOLOGICA DE PEREIRA. A peticion del interesado:

CERTIFICA

1394

Que CAMILO ANDRES MERCHAN CORREA, identificado (a) con documento de identidad nGmero
1088268503 es alumno (a) de esta Universidad, matriculado (a) para cursar estudios durante el primer
semestre lectivo de 2013, en la FACULTAD DE INGENIERIA INDUSTRIAL programa de INGENIERIA
INDUSTRIAL, con Codigo SNIES N° 271 y el cual tiene una duracion de diez (10) Semestres
Académicos.

Que el sefior (a) CAMILO ANDRES MERCHAN CORREA matriculé cuatro (4) horas semanales en la

Y JORNADA DIURNA y se encuentra cursando su decimo semestre.

Dado a los 04 dias del mes de Febrero de 2013

DIEGO OSORIO JARAMILLO

Director Centro de Registro y Control Académico

NOTA: Este certificado carece de validez sin el sello seco del Centro de Registro y Control Académico de la
Universidad Tecnologica de Pereira.

Preparé: Consuelo Jaramillo Ramirez.

NTCGP 1000: 2004

Acreditada Institucionalmente de Alta Calidad por el Ministerio de Educacién Nacional
NIT: 891.480.035-9 - Apartado Aéreo: 097 - Tel. Conmutador: (57) (6) 313 7300 - Fax: 321 3206
www.utp.edu.co - Percira (Risaralda) Colombia

150 5001: 2000

BUREAU VERITAS
Certitication

N 7209658




’DIAN

Drmlrion B Ptowe § A3 NCESS

Espacio reservado para la DIAN

Inscripcion

2. Concepto 10111

4. Namero de formulario
! M

(415)7707 12489984( 020)

f\!})

14153334062

lmnusssuos 2

B B B m

5. Nimers de Identificacion Tributaria (NIT): - 8:0V{12,

111018 8|2l61815l0131—l 5 e

I i 1

IDENTIFICACION

—7r

24. Tipo de conmbuyente 25. Tipo de docurnento:

26. Numerc de ldenbﬁwoén 27. Fecha expedicion:

V.
J1]ols]siz]s 8]/,3}0

NN
BRI ]

Persona natural o sucesion iliquida } 2 | Céduia de ciudadania ’ HYS i2007j06]04
Lugar de expedicion 28. Pais: 29. Departamento:
COLOMBIA [1]6]9] Risaralaa \Eexgi 0{0}1
31. Primer apeltido 32. Segundo apeliido 33. Prime- nombre 34. nombres
MERCHAN CORREA CAMILO %K RES
35, Razon social: \\)/
LY .
36. Nombre comercial: \7 %
, . AURCAZION SN -
38. Pals: 39, Departamento: \ NS 40. Ciudad/Muricipio
ﬁLOMBlA 1l6 g‘ Risaraida K/) lsls Pereira 0i0i1
reccion : <
CON VILLAS DEL JARDINET 1 CA 16 I\ /r\\
42 Comreo electrnico: 43. Apartado aéreo 44 TowidooN. S/ 45. Teléfono 2:
ELTONY MERGHANGROTALS | [T 1T 1 [N 1M AT T LT T T BEEEEEE [ 111 EliezERrEsE
SNz oayrcacion BEREEREEES ‘ ‘
Actividad principa Qidad dpcundane™ ‘ Otras actividades 52_Nimero
46. Codigo: | | 47. Fecha inicio actividad: | || 48. Cefso: | | d8Fecubdpicipaciiy 50. Codigo: 1 2 51. Codigo esiablecimiantos
71419179 201 110 7113 1 1\1\-’0(\% i | l7]61‘4}2“ ‘ i i i
AN ‘
1l2tslddNS e[ rlelsfwlwlela]fuln]w]lv] e
5. Codgo: 11,2 V\\X)) i 1 1 } 1 } i 1 1 1 ] 1 1
@j
ntas régimen simplificado
§ ‘ Usuagds/puansros . Exportadores.
1.2 1.3 1 4 15 e V1 .81 9w 55.Forma | - 56.Tipo Semidio’ 7| -y 2 TR
Al NVEN SIS A AT T T T O 57 Modo L L
O e [TTIICTT[ [T
¥ Pmusoexcmsmdelaom EEL R
59. Anexos: S} ﬂ NG [—] 50, No. de Folios: t‘ l | 81, Focha: ]zk 01 1]o 7] 3|' /

L informacion contenida en el formutario, serd responsabilidad de quien lo suscribe y en
consecuencia corresponden exactamente a la reafidad. por lo anterior, cualquier Talsedad en que
incurra podra ser sancionada.

Articulo 15 Decreto 2788 del 31 de Agosto de 2004.

in perjuicio de las verificaciones que !a DlAN
Firma autorizada: e

M NEEN !
I {
/ 4/
/ /ff )xw.f..__,/

Firma del sokctante: N req. Nomtxﬁ OSORIO GRI$ALES AMPARO
gyt -
o - K 985. Cargo: “Anatista il
e ,A-;' . X :l', ¢ j PRI S
A \( o a{.’ A /é{(éf{:ﬁ’iéi 7

S B P50 R




PROTOCOLO O COMPROMISO ETICO

Yo, (':’;d//gg &w,/;gg’g/ @ A " £ __identificado con la cédula de

ciudadania N°_ /o0 8528 sc3expedida en e e en mi calidad de
contratista del Instituto de Fomento y Desarrollo de Pereira “INFIPEREIRA",
me comprometo a conocer, difundir y cumplir todos los lineamientos trazados
en el Cadigo de Etica, contenido en la Resolucién de Junta Directiva N°014 del
9 de septiembre de 2009, contribuyendo asi a mantener o recuperar l0s
valores propios de la Entidad.

Dejo expresa constancia que el presente compromiso ético lo suscribo de
manera libre y espontanea y ratifica mi voluntad inquebrantable de actuar en
defensa de los principios y valores institucionales. También dejo constancia
de haber recibido fotocopia del texto del Cédigo de Etica.
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g) Universidad UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE PEREIRA
8| Tecnologica CONVENIO DE PRACTICA EMPRESARIAL | (»
de Pereira (123000-1604) \\\
QN
NO. & B PEREIRA

ESTUDIANTE CAMILO ANDRES MERCHAN CORREA
Cédigo 1088268503
Facultad: INGENIERIA INDUSTRIAL

Entre los suscritos LUIS ENRIQUE ARANGO JIMENEZ C.C. No 10.059.486 de Pereira,
quien actlia en nombre y representacion de la Universidad Tecnolégica de Pereira, la que en adelante
se denominara La Universidad, JAVIER MONSALVE CASTRO, mayor de edad identificado con
la cédula de ciudadania No. 10.023.768, expedida en Pereira Risaralda, en su calidad de Gerente
General del Instituto de Fomento Desarrollo de Pereira “INFIPEREIRA” quien para efectos de
presente contrato se denominar4d INFIPEREIRA, y CAMILO ANDRES MERCHAN CORREA
con C.C. No 1088268503, estudiante matriculado en el Programa de INGENIER{A INDUSTRIAL
quien en adelante se llamara el Estudiante, hemos celebrado el presente convenio que se regira por
las siguientes clausulas:

Primera: Objeto. La realizaciéon de una Practica de Asesoria Empresarial (No conducente a
Titulo Profesional) que en adelante se denominarid la practica del estudiante cuyo objetivo
principal es El objeto del presente convenio, es “Contratar mediante practica académica a un
estudiante de ultimo semestre de INGENIERIA INDUSTRIAL para apoyar el desarrollo de
Proyecto Parque Temaético de Flora y Fauna de Pereira —PTFFP- y de esta manera otorgar experiencia
y formacién empresarial al practicante.

Segunda: Obligaciones de LA UNIVERSIDAD. 1. Seleccionar y presentar a la empresa los
estudiantes candidatos a la practica. Paragrafo. La Empresa se reserva la eleccion de las personas
seleccionadas por la Universidad de acuerdo con los perfiles requeridos por la Empresa para la
practica y del horario acordado con el estudiante. 2. Realizar la coordinacién institucional del
programa de “PraActica Empresarial”, de conformidad con los lineamientos definidos por la
Universidad. 3. NO ceder en todo o en parte los derechos y obligaciones que le confiere e impone el
presente convenio. Paragrafo: En caso de que el estudiante se gradué durante la vigencia del
presente convenio, las obligaciones de la Universidad cesaran.

Tercera. Obligaciones de LA EMPRESA: 1. Definir previamente el perfil requerido del
practicante. 2. Seleccionar el estudiante para la practica empresarial. 3. Tomar todas las
providencias administrativas que faciliten la participacién e integraciéon de los estudiantes en los
programas institucionales. 4. Apoyar la induccién e integraciéon del estudiante al ambiente de la
empresa. 5. Aprobar, garantizar y dar facilidad al plan de trabajo formulado, el cual debe plantearse de
acuerdo con las politicas y programas de la Universidad y necesidades de la Empresa. 6. Suministrar
los equipos e insumos necesarios para desarrollar el plan de trabajo acordado. 7.LA EMPRESA a
través del encargado del area a la cual se vincula el estudiante se compromete a realizar las
evaluaciones periodicas que LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE PEREIRA exige, las cuales
seran realizadas por el aplicativo con el usuario y la contrasefia asignada. EL ESTUDIANTE
dependera académicamente de LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA. Las partes declaran que el
presente contrato no corresponde a un contrato de aprendizaje de aquellos regulados por la Ley 789
del 2002 y demas normas concordantes, y que por lo tanto no esti sujeto a ninguna de estas
disposiciones ya que sus actividades las desarrolla en calidad de estudiante y no de trabajador, LA
COMPENSACION que se dara por la realizacién de la practica sera por valor de $ 589.500, si la
practica se pacta por hora se realizara el pago con base en el SMLMV.Paragrafo 1: Sujecion de los

Instituto de fomento y desarrolio de Pereira 1
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B Tecnologica CONVENIO DE PRACTICA EMPRESARIAL | (®
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Pagos a la apropiaciéon presupuestal: El pago del valor del presente contrato se sujetara a las
apropiaciones que para tal efecto se hallen previstas en el Presupuesto de INFIPEREIRA, segin
Certificado de Disponibilidad Presupuestal N° 45 de fecha 4 de Febrero de 2013. Paragrafo 2. la
prestacion de servicios del estudiante podra ser remunerada parcial o totalmente con capacitaciones
especializadas, cursos relacionados con éareas de la practica que le permitan profundizar en el
conocimiento de las mismas, papeleria, transporte, alimentacion y/u otros beneficios adicionales que
la empresa considere convenientes. Paragrafo 2: EL ESTUDIANTE deberi estar afiliado AL
SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL EN SALUD en calidad de beneficiario o cotizante
Paragrafo3. EL ESTUDIANTE no podra por si o por terceros, reclamar personal o judicialmente
indemnizaciones en dinero o en especie por cualquier enfermedad o accidente que sufriere estando en
las instalaciones de LA EMPRESA como estudiante practicante

Cuarta. Obligaciones del ESTUDIANTE: 1. El estudiante deberid estar matriculado tanto
financieramente como académicamente en la Universidad y solo podra graduarse una vez finalice la
practica empresarial. 2. Para iniciar la practica el estudiante debe complementar el reporte de
vinculacién en el software de practicas, el objetivo general y objetivos especificos de la practica. 3
Registrar y adjuntar en el sistema los avances mensuales. 4 Complementar los datos en el Resumen
final en el Software, dicho resumen deberé tener el visto bueno del jefe inmediato de la empresa que es
indispensable para el paz y salvo de la practica.5 Diligenciar el formato de autoevaluacién de
competencias y evaluacién general de la practica. 6. Ejecutar el plan de trabajo acordado. 7. Cumplir
con el numero de horas y horario pactado con la Empresa. 8. Cumplir con todas las normas y
disposiciones del reglamento interno de la empresa..

Quinta: PROPIEDAD DE LA INFORMACION: EL ESTUDIANTE reconoce expresamente que
corresponde a LA EMPRESA, la propiedad exclusiva de la informacién y documentos, relacionados
con el objeto del presente contrato. Por consiguiente, EL ESTUDIANTE se compromete a
mantenerlos en reserva y no podra utilizarlos o suministrarlos a terceros, para ningtn efecto ni atin
después de la finalizacién o terminacién de la practica realizada. Asf mismo, si la entidad lo requiere el
estudiante se compromete a firmar un acuerdo de confidencialidad.

Sexta. Duracién: La practica tiene una duracién de 6 meses, los cuales inician a partir de la
suscripcion del acta de inicio y el estudiante sera supervisado por parte de la Empresa por Hernan
Roberto Meneses Marin y por parte de la Universidad por el docente director académico quien
actia como enlace entre la Empresa, la Universidad y el estudiante. Paragrafo: Esta practica no
podré prorrogarse.

Séptima. Horario de Trabajo: El estudiante laborar4 8 horas diarias de acuerdo con lo pactado
con la Empresa.

Octava. Terminacion: La Empresa en acto administrativo debidamente motivado dispondra la
terminacién anticipada del convenio en los siguientes eventos: 1. Cuando apruebe el informe final
presentado por el estudiante. 2. Cuando las exigencias del servicio ptblico lo requiera o la situacién
de orden publico lo imponga. 3. Por muerte o incapacidad fisica permanente de una de las partes, si
es persona natural, o por disoluciéon de la persona juridica. 4. Por interdiccion judicial o declaraciéon
en quiebra de la empresa, que afecten de manera grave el cumplimiento del convenio. 5. En el
evento de infringirse alguna norma por parte del estudiante se hara conocer la situacién al organismo

Instituto de fomento y desarrolio de Pereira 2
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asesor correspondiente y si es considerada por la empresa como grave podra ser motivo de cesacion de
la practica, segln el proceso disciplinario estipulado en el acuerdo 07 del 11 de Marzo de 2004 sobre
practicas universitarias de la U.T:P Paragrafo: Por ningiin motivo el presente convenio se prorrogara
automaticamente ni voluntariamente 6. El incumplimiento parcial o total de este convenio por alguna
de las partes, es causal de la terminacién del mismo, El estudiante no podra renunciar a la practica sin
autorizacion del coordinador de la Oficina de Practicas

Novena. Inhabilidades e incompatibilidades: Las partes manifiestan bajo la gravedad del
juramento no encontrarse incursas en ninguna de las inhabilidades e incompatibilidades estipuladas
de la Constitucién Nacional y la ley

Décima. Domicilio: Para todos los efectos del presente convenio se fija como domicilio principal la
ciudad de Pereira.

Undécima. Tribunal: Toda controversia o diferencia relativa al presente convenio se resolvera por

un Tribunal de Arbitramento. .

Doceava. Perfeccionamiento y Ejecuciéon del convenio: Este convenio tendra plena validez,
una vez firmado por las partes.

-—

/_
DIANA VANESSA VILLA FRANCO
Directora Técnica (Juridica)

M
)

C.C. N0 1088268503

ELABORO: LINA MARIA A A ACEVEDO

ABOGADA EXTERNA
INFIPEREIRA

Instituto de fomnanto ¢ desarollo de Pereira 3




\\ Universidad
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de Pereira

UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE PEREIRA

UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE PEREIRA NIT.891.480.035-9
VICERRECTORIA DE RESPOSABILIDAD SOCIAL Y BIENESTAR UNIVERSITARIO

CERTIFICACION
El Técnico administrativo de Salud Integral de la Universidad Tecnoldgica de Pereira

HACE CONSTAR

Que, el Estudiante CAMILO ANDRES MERCHAN CORREA identificado con el Cddigo
1.088.268.506 de la Facultad de Ingenieria Industrial, quién realizard su Prdctica
Universitaria en la empresa INFIPEREIRA (Instituto de Fomento y Desarrollo de Pereira)
identificada con el NIT 900120045-0 en la ciudad de Pereira, CUENTA CON UNA POLIZA DE
ACCIDENTES ESCOLARES CON LA COMPANIA DE SEGUROS PREVISORA, la cual cubre gastos
médicos por $4.500.000=. Tiene una cobertura en péliza de accidentes escolares que cubre las
actividades programadas por la Universidad y Riesgo Bioldgico. El Numero de la pdliza es
1001447 con vencimiento 01 de octubre del 2013. Esta actividad académica se realizara con
fecha de inicio: Febrero 13 de 2013 y fecha de finalizacién: 13 de Agosto de 2013 de tiempo
completo.

NO CUBRE ACCIDENTES LABORALES A.R.P. ESTE SERVICIO NO REPRESENTA AFILIACION A
E.P.S.

Para constancia se firma en Pereira Risaralda, a los 04 dias del mes de Febrero de2013.

Nota: En caso de accidente comunicarse con la linea gratuita 018000910554 de cualquier parte
del pais.

Cordialmente,

DIEGO JARAMILLO GIRALDO
Gestion Estratégica
Salud integral

NTCGP 1000 : 2004

Acreditada Institucionalmente de Alta Calidad por el Ministerio de Educacién Nacional

iy £ b 311 NIT: 891.480.035-9 - Apartado Aéreo: 097 - Tel. Conmutador: (57) (6) 313 7300 - Fax: 321 3206

BUREAU VERITAS
Cortitication

www.utp.edu.co - Pereira (Risaralda) Colombia




Elaborado por:  Diana Milena Ocampo Botero Impreso el:
Republica de Colombia Pagina 1 de 1
INFIPEREIRA
Nit 9001200450
Compromiso Presupuestal No. 57
Fecha expedicion 18/02/2013 Fecha vencimiento Valor Total  3.537.000,00

Son: Tres Millones Quinientos Treinta Y Siete Mil Pesos M/Cte.

Objeto CONTRATAR MEDIANTE PRACTICA ACADEMICA A UN ESTUDIANTE DE ULTIMO SEMESTRE DE
INGENIERIA INDUSTRIAL PARA APOYAR EL DESARROLLO DEL PROYECTO PARQUE TEMATICO
DE FLORA Y FAUNA DE PEREIRA - PTFFP Y DE ESTA MANERA OTORGAR EXPERIENCIA Y

FORMACION EMPRESARIAL AL PRACTICANTE
Observaciones

Tercero 1088268503 CAMILO ANDRES MERCHAN CORREA -

Duracion 6 MESES

Forma pago ACTAS MENSUALES PREVIO VISTO BUENO DEL SUPERVISOR
Nro. Disponibilidad 45

Documento CONVENIO Nro. 30 Fecha 13/02/2013 7

Rubro 241301~ Parqgue Temético de Flora y Fauna de Pereira
C.Costo 1102 Parque Temético
Fondo 101 FONDOS COMUNES

Disponibilidad 45

INTENCION DE PAGO
Rubro 241301-- Fondo 101 C. Costo 1102

vaior 3.537.000,00

Mes 3 1589.500,00 Mes 4 589.500,00 Mes 5

589.500,00

Mes 6 589.500,00 Mes 7 589.500,00 Mes 8

$89.500,00

DIANA MILENA OCAMPO BOTERO
SUBDIRECTORA TECNICA |
Dada en pereira ol dia 18/02/2013

o
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Detalle del proceso Pagina 1 de 2 P

Terrmnos de Use 1 Mapadel Stho  t Pregurtas Frecuentes | Contactenos

Sistema
Electronico de
Contratacion
Publica

Colombia Compra Estrategia Multimedia Manuales Normativa

Detalle del Proceso Numero 30
RISARALDA - INSTITUTO DE FOMENTO Y DESARROLLO DE PEREIRA - INFIPEREIRA

informacion Generai del Proceso
Tipo de Proceso Contratacion Directa (Ley 1150 de 2007}
Estado del Proceso Celebrado

Causal de Otras Formas de
Contratacion Directa

Prestacion de Servicios Profesionaies y de Apoyo a la Gestion (Literal Hj

Régimen de Contratacion Estatuto Generai de Contratacion

Qpjeta a Contratar Servicios de Gestion. Servicios Profesianales de Empresa y Servicios Administrativos
Contratar mediante practica académica a un estudiante ge uitimo N

Detalle y Cantidad del Objeto  SeMesire de INGENIERIA INDUSTRIAL para apoyar et desarrollo
de Prayecto Parque Tematico de Flora y Fauna de Pereira (PTFFP-

a Contratar . )
y de esta manera otorgar expenencia y formacion empresarial ai
practicante

Cuanta a Contratar $3,837,000

T.po de Contrato Prestacion de Servicios

Respaldos Presupuestales Asociados al Proceso

Tipo de respaido presupuestal Numero del respaido presupues:al Cuantia de! respaldo presupuestal

cDpP 45 3537000

Ubicacion Geografica del Proceso

Departamento y Municipio de .
ar. Pereir
Ejecucion Risaralda Perewra

Datos de Contacto del Proceso

Correo Electronico laldana@infipererra gov ¢o
informacisn de los Contratos Asociados al Proceso
Numero del Contrate 30

Estado del Contrato Celebrado

Contratar mediante practica academica a un estudiante de ultimo semestre de INGENIERIA INDUSTRIAL para apoyar el desarrolic de

Objeto del Contrato Proyecto Parque Tematico de Flora y Fauna de Pereira ¢ PTFFP- y de esta manera otorgar experiencia y formacion empresarial al practicante

Cuantia Definitiva det

Contrato $3,837 000 Peso Coiombiano

Nombre o Razon Social del

Contratista caMILO ANDRES MERCHAN CORREA

identificacion del Contratista  Cedula de Ciudadania No 1088268503

Pais y
Departamento/Provincia de Colambia " Risaralda
ubicacion det Contratista

Direccion Fisica del

Contratista calle 18 no 9 - 50 edificio diario del otun
Conte

Nombre dei Representante

| camilo andres mercan corrga
Lega! dei Contratista € can co

identficacion del

equt : 58502
Representante Legal Ceauia de Cudadania Ne 1088288503

Fecha de Firma del Contrato 18 de febrero de 2013

Fecha de Inicio de Ejecucion

v 2012
del Contrato 18 de febrero de 201

Plazo de Ejecucion de!

Contrato & Meses

Documentos del Proceso

Fecha de
Publicacion
del

Nombre Descripcon Tipo Tamaho Version Documento

{dd-mm-
aaaa)

https://www.contratos.gov.co/consultas/detalleProceso.do’numConstancia=13-12-1508576  2013/03/05
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Detalle del proceso Péagina 2 de 2 ;\

[ ror | . 05-03-2013
Contrato CONTRATQO NO 30 DE 2013 £ 1.70 MB 1 0911 AM

Hitos del Proceso

Descripcion det Hito Fecha y Hora de Ocurrencia

Creacion de Proceso 5 de March de 2013 08.11 A M

Ver Reporte Modificaciones

CENTRO DE CONTACTO SECOP Garrera 7 No. 26 — 20 Piso 17 Edificio Seguros Tequendama Bogotd D.C.
soporte: obiernoenfinea.qov.co www colombiacompra qov co
Linea nacional gratuita 013000 952525 R

Linea en Bogota 595 3525 PBX (+57X1) 7956600
Contacte un asesor virtual Horario de atencidn: Lunes a Viernes de 230 am. a 430 p.m.

Terminos de uso Mapa del sitio Preguntas frecuentes Contdctenos

Igeienies condiv ares

Citgr 0 DETMHSD. 280

por errorgs o ifforrande ccamgiel:

hitps://www.contratos.gov.co/consultas/detalleProceso.do?numConstancia=13-12-1508576  2013/03/05




W\ Universidad ,
) . UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE PEREIRA __D
g Tecnologica INSTITUTO DE FOMENTO DESARROLLO DE PEREIRA
Y de Pereira CONVENIO DE PRACTICA EMPRESARIAL
(123000-1604) \\%ﬁ

PEREIRA
CONTRATO NO.

DESIGNACION DE SUPERVISION

CONTRATON .3 {J -

e ,
La supervision del presente contrato ser4 ejercida por el Dr. HERNAN ROBERTO MENESES
MARIN Director Técnico (Planeacion), quien realizara la Supervision del mismo y debera

(\ controlar su correcta ejecucion y cumplimiento.

JAVIER MONSALVE CASTRO

NOTIFICACION:
El presente documento se notifica personglmente al Dr. HERNAN ROBERTO MENESES
n MARIN, quien en constancia firma a los dias del mes de-@. de 2013 como
acWWr este documento se hace.
N \

Notificddo /

PROYECTO: m

Instituto de fomento v desarrollo de Peraira
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ACTA DE INICIO \\\
PEREIRA

L

PEREIRA: 3%.}
CONVENIO No: Mi‘* koo

CONTRATISTA:  CAMILO ANDRES MERCHAN CORREA

OBJETO: Contratar mediante practica académica a un estudiante de Ultimo semestre
de ingenieria industrial para apoyar el desarrollo de Proyecto Parque Tematico de Flora y
Fauna de Pereira -PTFFP- y de esta manera otorgar experiencia y formacion empresarial al

practicante”.

PLAZO: El plazo de presente convenio sera de seis (6) meses, contados a partir de la suscripcion del acta de
inicio. se verificara su cumplimiento de acuerdo con el informe presentado por el supervisor
del convenio.

VALOR: El valor total del presente convenio se calcula en la suma de TRES MILLONES

QUINIENTOS TREINTA Y SIETE MIL PESOS MONEDA CORRIENTE. ($3.537.000).

FORMA DE PAGO: suma que INFIPEREIRA pagara al CONTRATISTA de la siguiente manera:
mediante actas mensuales de QUINIENTOS OCHENTA Y NUEVE MIL
QUINIENTOS PESOS M/CTE ($589.500) previo visto bueno del supervisor.

AN

/QMM 4 /// / 4
— . W Y2004 ’
HERNAN ROBERTO MENESES MARIN CAM RES MERCHAN CORREA
Director técnico C.C. 1.088.268.503
PROYECTO: ﬁm
P,
instituto de formento y desarrollo de Percira

ottt ¢ Calle 19 N” 9-50 Complejo Urbano Diario del Otun - Piso 22 info@lapromotora.gov <o

m—
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ACTA DE INTERVENTORIA Y EVALUACION
DE PROVEEDOR DE SERVICIOS

ACTA DE INTERVENTORIA No. 01

FECHA: Marzo 18 de 2013

CONTRATO No. 30 de Febrero 18 de 2013

CONTRATISTA: CAMILO ANDRES MERCHAN CORREA

OBJETO: Contratar mediante practica académica a un estudiante de ultimo semestre de
INGENIERIA INDUSTRIAL para apoyar el desarrollo de Proyecto Parque Tematico de Flora y Fauna
de Pereira —PTFFP- y de esta manera otorgar experiencia y formacién empresarial al practicante.

PERIODO DE ACTIVIDADES: Febrero 18 a Marzo 17 de 2013

VALOR DEL CONTRATO: Tres Millones Quinientos Treinta y Siete Mil Pesos Mcte ($3'537.000)

FORMA DE PAGO: Mediante actas mensuales previo visto bueno del Supervisor

VALOR DE PAGO DE LA PRESENTE ACTA: Quinientos Ochenta y Nueve Mil Quinientos Pesos
Mcte ($589.500).

RELACION DE ENTREGABLES:
No aplica

En cumplimiento de las obligaciones adquiridas como Interventor del contrato de la referencia
procedo a certificar que el practicante CAMILO ANDRES MERCHAN CORREA presentd el informe
de actividades adelantadas en cumplimiento de las obligaciones previstas en el contrato. En el
informe referido el Contratista detalla cada una de las actividades desarrolladas, las cuales estan
acordes con lo pactado y satisfacen el objetivo, las cuales se describen a continuacion:

Ver informe anexo

Con fundamento en lo anterior, en mi calidad de interventor manifiesto que el Contratista esta
cumpliendo con sus obligaciones, razén por la cual se debe proceder a pagar la suma
correspondiente al periodo comprendido entre el _18 de Febrero y _17 de _ Marzo

del afio en curso. Se deja expresa constancia que el Contratista aporté el documento que acredita
el pago de los aportes de Seguridad Social.

R-RT-003
Versiéon 3
21/06/2012
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BALANCE DEL CONTRATO

VALOR DEL CONTRATO $3'5637.000,00
VALOR PAGADO ACTAS ANTERIORES $
VALOR A PAGAR $ 589.500,00
VALOR POR EJECUTAR $2'947.500,00

SUMAS IGUALES $3’537.000,00 $3'537.000,00

BALANCE DE GASTOS OPERACIONALES

VALOR DE GASTOS DE OPERACIONALES $
VALOR PAGADO $
VALOR POR EJECUTAR $

SUMAS IGUALES $ $

CALIFICACION

Siempre Casi siempre Nunca

Cumple con falencias los
requisitos que implica el factor a
evaluar

No cumple con los requisitos que
implica el factor a evaluar

Cumple de manera satisfactoria
con todos los requisitos que
implica el factor a evaluar

Esta calificacion debe estar enmarcada en los requisitos que se establecen desde la contratacion y en la
propuesta del contratista, aceptada por INFIPEREIRA.

Escriba el numero o puntaje de acuerdo a la calificacién por cada factor a evaluar.

CALIFICACION
FACTOR A EVALUAR CASI
SIEMPRE | SIEMPRE |NUNCA
3 2 1
CUMPLIMIENTO DEL OBJETIVO DEL CONTRATO B
1. .Cumple con las Especificaciones técnicas con las que el x
Contratista debe prestar el servicio?
2. El Contratista maneja el tema para cumplir con el objeto del X
contrato? )
3. ¢ Presenta de manera adecuada los resultados pactados? P
4. ;Cumple con los aicances determinados en el contrato o en la x
propuesta? -
R-RT-003
Version 3

21/06/2012

I~
™ \
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CALIFICACION
FACTOR A EVALUAR CAS|
SIEMPRE SIEMPRE | NUNCA
3 2 1
OPORTUNIDAD EN EL TRABAJO ENTREGADO O
SERVICIO PRESTADO )
5. ¢Cumple con la entrega de resultados en el tiempo pactado? X
6. ¢ Cumple con el cronograma de actividades? X
INTERACCION CON LA ENTIDAD
7. ¢ Utiliza adecuadamente los recursos fisicos que la Entidad aporta? X
8. Relaciones adecuadas con las personas que debe interactuar para
el cumplimiento del objeto del contrato (funcionarios, contratistas, ><
comunidad, entre otros). '
9. (El Contratista tiene iniciativa, disposicion, interés, colaboracion o x
actitud de investigacién para cumplir con el objeto del contrato?
10. ¢ Participa en las actividades del Sistema de Gestion de Integral? A
TOTAL POR CALIFICACION 15 (O -

CLASIFICACION DEL PROVEEDOR DE SERVICIOS

(@)

Margque con una X la clasificacion asignada segun la puntuacion.

EXCELENTE : Cuando el puntaje es entre 25y 30

BUENO: Cuando el puntaje es entre 18 y 24

Para esta clasificacion se generan acciones preventivas o correctivas.

MALO: Cuando el puntaje es entre 10y 17

Para esta clasificacién se tomaran las acciones legales que apliquen.

COMPROMISOS (Cuando es una evaluacion de seguimiento)

(W N

Firma Contratista

7(., 7,

Firma Interventor

M)

R-RT-003
Version 3
21/06/2012



Informe de Avance No 1

Contratista: Camilo Andrés Merchan Correa
Periodo: Febrero 18 — Marzo 17 de 2013
Fecha: Lunes 18 de marzo del 2013

Se comenzd a desarrollar el trabajo a partir de los hallazgos que fueron aportados
por la practicante Natalia Londofio, relacionados con el aspecto del marketing
internacional que sera aplicado al Parque Tematico de Flora y Fauna de Pereira. A
partir de esto, hemos determinado diferentes aspectos enfocados a la vigilancia
tecnoldgica, tanto en asociaciones como en eventos.

Se ha podido implementar un cronograma de actividades el cual tiene una
duracién de 6 meses, dichas actividad se presentaran a continuacion:

1. Antecedentes 6. Fichas asociaciones-eventos
2. Espina de pescado 7. Google maps
3. Navegacion paginas web 8. Reporte de noticias
4. Metabuscadores 9. Ranking asociaciones
5. Bitacora asociaciones y
eventos

Un total de 47 asociaciones dedicadas a la conservacion y biodiversidad de la
fauna y flora a nivel global, a través de los metabuscadores; como consecuencia
de la busqueda, hemos podido detectar los eventos que se llevaran a cabo en el
transcurso del 2013, ordenadas en fichas técnicas con informacion detallada de
las asociaciones encargadas.

//X: (/ ’/)’)»‘) / /Liz’l é—d

CAMILO ANDRES MERCHAN CORREA

CC 1088.268.503 Pereira

VoBo Hernan Ragbetto Meneses“M\
Interventor
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“Coomeva|trs
NIT - 805000427

CERTIFICADO SEMANAS CCOTIZADAS
(NO VALIDO PARA MOVILIDAD EN EL SGSSS,
USO DE SERVICIOS MEDICOS NI PARA PAGO DE PRESTACIONES ECONOMICAS)

Coomeva EPS se permite informar que fa afiliada CARMENZA DEL SOCORRO CORREA ARCILA
identificada con CC-24685022, esta vinculada al Sistema General de Sequridad Social en Salud
Regimen Contributivo por intermedio de COOMEVA EPS S A desde 09/01/2004 hasta 18/03/2013
en calidad de COTIZANTE CABEZA DE FAMILIA: vy su estado actuai es ACTIVO

7T'i"p;7y numero " Nombres y Estado Tipe Parentesco Fecha Fecha
Identificacion ~ Apellidos ~ Afiliado  Afiiado  Afiliado ‘Afiliacion Retiro
CC-23685022  CARMENZADEL SOCORRO CORREA. ATTS D COTZANE  GAZEZADE bAw_a s

Semanas  Coomeva Eps.Sa 7Cot :46/; Ben =0 Semanas Cajanal Eps Tots bekn - O fotals 204
CU-1088268500 CAMILO ANORES MERCHAN CORREA AL TH 5 BENEF CiaRic v D05, 2008 7
Semanas.  Coomeva Eps Sa - Cot =0 t ! en -

()(.3-1388;1752’6 o AN;GELME;&;&NOT;'E'\;A S ;\C”’!‘: 0 - LN Gl

Semanas.  Coomevabps Sa Co!=58 Ben =106 Saranas B i -

Reiteramos nuestra entera disposicion para colaborar frente a cualguer inquietud gue pueda presentarse en las linea:
gratuitas: 01 8000 110 779 6 01 8000 930 779

Para constancia de lo anterior, se expide en Pereira a Marzo 18 de 2013

Cordialmente.

N i "

e T
D|rec010ﬁ,N'gqorﬁ 99 Q{Qﬁq‘%‘@ {:‘, {'\
25178416 X ’.',;-"c_, LIS 4
“xy g .

" e ¢ iGracids por contar con Coomevd, Coomeva cusnla can usted!

Moc. Feb/2012  °° S EPS-FT-41¢

ey oy MRS
T -




EL INSTITUTO DE FOMENTO Y DESARROLLO DE PEREIRA

INFIPEREIRA
NIT: 900.120045-0

DEBE A:

CAMILO ANDRES MERCHAN CORREA
C.C:1088268503

LA SUMA DE: Quinientos Ochenta y Nueve Mil Quinientos Pesos M/te. ($589,500)

Por concepto de: Practica de asesoria empresarial (no conducente a titulo
profesional), cuyo objeto principal es “contratar mediante practica académica a un
estudiante de ultimo semestre de Ingenieria Industrial para apoyar el desarrollo del
Proyecto Parque Tematico de Flora y Fauna de Pereira-PTFFP- y de esta manera
otorgar experiencia y formacion empresarial al practicante”. Periodo comprendido
entre 18 Febrero y 17 Marzo de 2013.

Atentamente,

7 /
( At O //LQ/:/45 /er, Lq_,],é"

CAMILO ANDRES MERCHAN CORREA
CC 1088.268.503 Pereira

Por favor consignar en la cuenta Davivienda de ahorros ndmero: 127270078869.

Pereira, marzo 18 de 2013



ACTA DE INTERVENTORIA Y EVALUACION
DE PROVEEDOR DE SERVICIOS

ACTA DE INTERVENTORIA No. 02

FECHA: Abril 18 de 2013

CONTRATO No. 30 de Febrero 18 de 2013

CONTRATISTA: CAMILO ANDRES MERCHAN CORREA

OBJETO: Contratar mediante practica académica a un estudiante de ultimo semestre de
INGENIERIA INDUSTRIAL para apoyar el desarrollo de Proyecto Parque Tematico de Floray Fauna
de Pereira -PTFFP- y de esta manera otorgar experiencia y formacion empresarial al practicante.

PERIODO DE ACTIVIDADES: Marzo 18 a Abril 17 de 2013

VALOR DEL CONTRATO: Tres Millones Quinientos Treinta y Siete Mil Pesos Mcte ($3'537.000)

FORMA DE PAGO: Mediante actas mensuales previo visto bueno del Supervisor

VALOR DE PAGO DE LA PRESENTE ACTA: Quinientos Ochenta y Nueve Mil Quinientos Pesos
Mcte ($589.500).

RELACION DE ENTREGABLES:
No aplica

En cumplimiento de las obligaciones adquiridas como Interventor del contrato de la referencia
procedo a certificar que el practicante CAMILO ANDRES MERCHAN CORREA_ presentd el informe
de actividades adelantadas en cumplimiento de las obligaciones previstas en el contrato. En el
informe referido el Contratista detalla cada una de las actividades desarrolladas, las cuales estan
acordes con lo pactado y satisfacen el objetivo, las cuales se describen a continuacion:

Ver informe _anexo

Con fundamento en lo anterior, en mi calidad de interventor manifiesto que el Contratista esta
cumpliendo con sus obligaciones, razén por la cual se debe proceder a pagar la suma
correspondiente al periodo comprendido entre el _18 de Marzo y _17 de Abril

del afio en curso. Se deja expresa constancia que el Contratista aporté el documento que acredita
el pago de los aportes de Seguridad Social.

R-RT-003
Version 3
21/06/2012
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BALANCE DEL CONTRATO

VALOR DEL CONTRATO $3'537.000,00
VALOR PAGADO ACTAS ANTERIORES $ 589.500,00
VALOR A PAGAR $ 589.500,00
VALOR POR EJECUTAR $2'358.000,00
SUMAS IGUALES $3'537.000,00 $3'637.000,00

BALANCE DE GASTOS OPERACIONALES

VALOR DE GASTOS DE OPERACIONALES $
VALOR PAGADO $
VALOR POR EJECUTAR $
SUMAS IGUALES $ $
CALIFICACION
Siempre Casi siempre Nunca

Cumple con falencias los
requisitos que implica el factor a
evaluar

No cumple con los requisitos que
implica el factor a evaluar

Cumple de manera satisfactoria
con todos los requisitos que
implica el factor a evaluar

Esta calificacién debe estar enmarcada en los requisitos que se establecen desde la contratacion y en la
propuesta del contratista, aceptada por INFIPEREIRA.

Escriba el nimero o puntaje de acuerdo a la calificacion por cada factor a evaluar.

CALIFICACION
FACTOR A EVALUAR CASI
SIEMPRE | SIEMPRE |NUNCA
3 2 1
CUMPLIMIENTO DEL. OBJETIVO DEL CONTRATO
1. ¢Cumple con las Especificaciones técnicas con las que el
Conftratista debe prestar el servicio? X
2. ¢ El Contratista maneja el tema para cumplir con el objeto del
contrato? X
3. ¢Presenta de manera adecuada los resultados pactados? X
4. (Cumple con los alcances determinados en el contrato o en la
propuesta? T
R-RT-003
Version 3

21/06/2012
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CALIFICACION
FACTOR A EVALUAR CAS|
SIEMPRE | SIEMPRE | NUNCA
3 2 1

OPORTUNIDAD EN EL TRABAJO ENTREGADO O
SERVICIO PRESTADO
5. ¢Cumple con la entrega de resultados en el tiempo pactado? ~
6. ¢Cumple con el cronograma de actividades? ,/
INTERACCION CON LA ENTIDAD
7. ¢ Utiliza adecuadamente los recursos fisicos que la Entidad aporta? }(
8. Relaciones adecuadas con las personas que debe interactuar para

el cumplimiento del objeto del contrato (funcionarios, contratistas, \[

comunidad, entre otros). '
9. (El Contratista tiene iniciativa, disposicion, interés, colaboracién o \

actitud de investigaciéon para cumplir con el objeto del contrato? '
10. ¢Participa en las actividades del Sistema de Gestion de Integral? (

TOTAL POR CALIFICACION 20 - —

CLASIFICACION DEL PROVEEDOR DE SERVICIOS

Marque con una X la clasificacion asignada segun la puntuacion.
EXCELENTE : Cuando el puntaje es entre 25y 30 3 Q

BUENO: Cuando el puntaje es entre 18 y 24 [
Para esta clasificacion se generan acciones preventivas o correctivas. ‘
MALO: Cuando el puntaje es entre 10y 17 N
Para esta clasificacién se tomaran las acciones legales que apliquen.

COJV'PROMISOS (Cuafﬁo es una evaluacion de seguimiento)
//(/(((/(/7 7’,“/"7 2> /\ﬁ///L /"‘?

/’ /”4/*—‘% /0 V""

Flyﬁ? Copntratista Firma Interventor
Ty / // z gIEI R
}//// 7 / 7 S Cre Jlf//

I

R-RT-003
Version 3
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EL INSTITUTO DE FOMENTO Y DESARROLLO DE PEREIRA
INFIPEREIRA

NIT: 900.120045-0

DEBE A:

CAMILO ANDRES MERCHAN CORREA
C.C:1088268503

LA SUMA DE: Quinientos Ochenta y Nueve Mil Quinientos Pesos M/te. ($589,500)

Por concepto de: Practica de asesoria empresarial (no conducente a titulo
profesional), cuyo objeto principal es “contratar mediante practica académica a un
estudiante de ultimo semestre de Ingenieria Industrial para apoyar el desarrollo del
Proyecto Parque Tematico de Flora y Fauna de Pereira-PTFFP- y de esta manera
otorgar experiencia y formacién empresarial al practicante”. Periodo comprendido
entre 18 Marzo y 17 Abril de 2013.

Atentamente,

7 //

/)M/ff/ '7)%"/” @y
CAMILO ANDRES MERCHAN CORREA
CC 1088.268.503 Pereira

Por favor consignar en la cuenta Davivienda de ahorros niUmero: 127270078869.

Pereira, Abril 18 de 2013
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NIT - 805000427

oomeva |eps

CERTIFICADO SEMANAS COTIZADAS
(NO VALIDO PARA MOVILIDAD EN EL SGSSS

USO DE SERVICIOS MEDICOS NI PARA PAGO DE PRESTACIONES ECONOMICAS)

Coomeva EPS se permite informar ¢ue ei afiliado CAMILO ANDRES MERCHAN CORREA
b esta vinculado al Sistema General de Seguridad Social en
Saiud Regimen Contributivo por intermedio de COOMEVA EPS S.A desde 2008-05-09 hasta
2013-04-16 en calidad de BENEFICIARIO HHJO: y su estado actual es ACTIVO

Nombre Eps Semanas Cot. Semanas Ben. Total
Coomeva E.P.S. S A. 0 257 257 1
E.P.S. Saludcoop 0 369 369 '
Total 0 626 626

Reiteramos nuestra entera disposicion para colaborar frente a cualquier inquietud que pueda
presentarse en las lineas gratuitas: 01 8000 110 779 6 01 8000 930 779.

Para constancia de lo anterior. se expide en Pereira a Abril 16 de 2013.

Cordialmente,

Direccion Nacional De Operaciones

25179416

iGracias por contar con Coomeva, Coomeva cuenta con usted!

Mod. Feb/2012 EPS-FT-418
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Informe de Avance No 2
Contratista: Camilo Andrés Merchan Correa
Periodo: Marzo 18 — Abril 17 de 2013
Fecha: Jueves 18 de Abril del 2013

Se comenzo a desarrollar el trabajo a partir de los hallazgos que fueron aportados
por la practicante Natalia Londofio, relacionados con el aspecto del marketing
internacional que sera aplicado al Parque Tematico de Floray Fauna de Pereira. A
partir de esto, hemos determinado diferentes aspectos enfocados a la vigilancia
tecnoldgica, tanto en asociaciones como en eventos.

Se ha podido implementar un cronograma de actividades el cual tiene una
duracién de 6 meses, dichas actividad se presentaran a continuacion:

1. Presentacion PTFF. VT 7. Conferencia de turismo
2. Recomendacion asociaciones Proexport
3. Navegacion zoo y acuarios 8. Base de datos turistas.
4. Ruta PERT-ruta critica- CMP 9. Modelo matematico.
5. Diagrama de Gantt 10.Base de datos aerocivil.
6. Presentacion  competitividad 11.Google site
(Porter).

Se determina la cantidad de turistas que llegan a Colombia y a Pereira a través de
un modelo de proyeccién para los afios 2013 al 2020, con el fin de observar el
crecimiento de estos en el transcurso de 7 afos, con el fin de obtener informacion
que sea de utilidad para el desarrollo y progreso del PTFF.

/‘»2//4 / ' /‘*/,’Zxéf;ﬁt«[(f Cis / ////C_; -
CAMILO ANDRES MERCHAN CORREA
CC 1088.268.503 Pereira

Y

/
/

VoBo Hernan Roberto Meneses M
Interventor
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ACTA DE INTERVENTORIA Y EVALUACION
DE PROVEEDOR DE SERVICIOS

ACTA DE INTERVENTORIA No. 03

FECHA: Mayo 20 de 2013

CONTRATO No. 30 de Febrero 18 de 2013

CONTRATISTA: CAMILO ANDRES MERCHAN CORREA

OBJETO: Contratar mediante practica académica a un estudiante de ultimo semestre de
INGENIERIA INDUSTRIAL para apoyar el desarrollo de Proyecto Parque Tematico de Flora y Fauna
de Pereira -PTFFP- y de esta manera otorgar experiencia y formacién empresarial al practicante.

PERIODO DE ACTIVIDADES: Abril 18 a Mayo 17 de 2013

VALOR DEL CONTRATO: Tres Millones Quinientos Treinta y Siete Mil Pesos Mcte ($3'537.000)

FORMA DE PAGO: Mediante actas mensuales previo visto bueno del Supervisor

VALOR DE PAGO DE LA PRESENTE ACTA: Quinientos Ochenta y Nueve Mil Quinientos Pesos
Mcte ($589.500).

RELACION DE ENTREGABLES:
No aplica

En cumplimiento de las obligaciones adquiridas como Interventor del contrato de la referencia
procedo a certificar que el practicante CAMILO ANDRES MERCHAN CORREA _ presento el informe
de actividades adelantadas en cumplimiento de las obligaciones previstas en el contrato. En el
informe referido el Contratista detalla cada una de las actividades desarrolladas, las cuales estan
acordes con lo pactado y satisfacen el objetivo, las cuales se describen a continuacién:

Ver informe de Avance No.3, Ahexo

Con fundamento en lo anterior, en mi calidad de interventor manifiesto que el Contratista esta
cumpliendo con sus obligaciones, razon por la cual se debe proceder a pagar la suma
correspondiente al periodo comprendido entre el _18 de Abril_y _17 _ de Mayo del
afio en curso. Se deja expresa constancia que el Contratista aportdé el documento que acredita el
pago de los aportes de Seguridad Social.

R-RT-003
Versiéon 3
21/06/2012




BALANCE DEL CONTRATO

VALOR DEL CONTRATO

VALOR PAGADO ACTAS ANTERIORES
VALOR A PAGAR
VALOR POR EJECUTAR

$1'179.000,00
$ 589.500,00
$1'768.500,00

$3'537.000,00

SUMAS IGUALES $3'537.000,00

$3'537.000,00

BALANCE DE GASTOS OPERACIONALES

VALOR DE GASTOS DE OPERACIONALES $
VALOR PAGADO $
VALOR POR EJECUTAR $
SUMAS IGUALES $ $
CALIFICACION
Siempre Casi siempre Nunca

Cumple de manera satisfactoria
con
implica el factor a evaluar

Cumple con falencias los
requisitos que implica el factor a
evaluar

todos los requisitos que

No cumple con los requisitos que
implica el factor a evaluar

Esta calificacion debe estar enmarcada en los requisitos que se establecen desde la contratacion y en la
propuesta del contratista, aceptada por INFIPEREIRA.

Escriba el nimero o puntaje de acuerdo a la calificaciéon por cada factor a evaluar.

CALIFICACION
FACTOR A EVALUAR CASI
SIEMPRE | SIEMPRE |NUNCA
3 2 1
CUMPLIMIENTO DEL OBJETIVO DEL CONTRATO
1. ¢(Cumple con las Especificaciones técnicas con las que el
Contratista debe prestar el servicio? 7(
2. (El Contratista maneja el tema para cumplir con el objeto del \
contrato? 3(
3. ¢Presenta de manera adecuada los resultados pactados? J
4. iCumple con los alcances determinados en el contrato o en la %« r
propuesta?
R-RT-003
Version 3

21/06/2012




FACTOR A EVALUAR

CALIFICACION

CASI
SIEMPRE | SIEMPRE
3 2

NUNCA

OPORTUNIDAD EN EL TRABAJO ENTREGADO O
SERVICIO PRESTADO

5. ¢.Cumple con la entrega de resultados en el tiempo pactado?

6. ¢Cumple con el cronograma de actividades?

INTERACCION CON LA ENTIDAD

7. ¢ Utiliza adecuadamente los recursos fisicos que la Entidad aporta?

comunidad, entre otros).

8. Relaciones adecuadas con las personas que debe interactuar para
el cumplimiento del objeto del contrato (funcionarios, contratistas,

9. ,EI Contratista tiene iniciativa, disposicion, interés, colaboracién o
actitud de investigacién para cumplir con el objeto del contrato?

10. ¢ Participa en las actividades del Sistema de Gestion de Integral? {

TOTAL POR CALIFICACION bD —

CLASIFICACION DEL PROVEEDOR DE SERVICIOS

Marque con una X la clasificacién asignada segun la puntuacion.

EXCELENTE : Cuando el puntaje es entre 25y 30

BUENO: Cuando el puntaje es entre 18 y 24

Para esta clasificacién se generan acciones preventivas o correctivas.

MALO: Cuando el puntaje es entre 10y 17

Para esta clasificacion se tomaran las acciones legales que apliquen.

COMPROMISOS (Cuando es una evaluacion de seguimiento)

Firmal entor

R-RT-003
Versién 3
21/06/2012
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7 Coomeva | EPS
NIT - 805000427

CERTIFICADO SEMANAS COTIZADAS
(NO VALIDO PARA MOVILIDAD EN EL SGSSS

USO DE SERVICIOS MEDICOS Ni PARA PAGO DE PRESTACIONES ECONOMICAS)

Coomeva EPS se permite informar que el afiliado CAMILO ANDRES MERCHAN CORREA
identificado con CC-1088268503 esta vinculado al Sistema General de Seguridad Social en
Salud Régimen Contributivo por intermedio de COOMEVA EPS S.A desde 2008-05-09 hasta
2013-05-14 en calidad de BENEFICIARIO HIJO; y su estado actual es ACTIVO

Nombre Eps Semanas Cot. Semanas Ben. Total

Coomeva E.P.S. S.A. 0 261 261
E.P.S. Saludcoop 0 369 369 ‘
Total 0 630 630 |

Reiteramos nuestra entera disposicion para colaborar frente a cualquier inquietud que pueda
presentarse en las lineas gratuitas: 01 8000 110 779 6 01 8000 930 779.

Para constancia de lo anterior, se expide en Pereira a Mayo 14 de 2013.

Cordialmente,

Direccion Nacional De Operaciones

25179416
iGracias por contar con Coomeva, Coomeva cuenta con usted!

Mod. Feb/2012 EPS-FT-419




EL INSTITUTO DE FOMENTO Y DESARROLLO DE PEREIRA

INFIPEREIRA
NIT: 900.120045-0

DEBE A:

CAMILO ANDRES MERCHN CORREA
C.C:1088268503

LA SUMA DE: Quinientos Ochenta y Nueve Mil Quinientos Pesos M/te. ($589,500)

Por concepto de: Pgctica de asesora empresarial (no conducente a titulo
profesional), cuyo objeto principal es “contratar mediante pactica académica a un
estudiante de(timo semestre de Ingeniena Industrial para apoyar el desarrollo del
Proyecto Parque Tendico de Flora y Fauna de Pereira-PTFFP- y de esta manera
otorgar experiencia y formacin empresarial al practicante”. Periodo comprendido
entre 18 Abril y 17 Mayo de 2013.

Atentamente,

,’/

CAMILO ANDRES MERCHAN CORREA
CC 1088.268.503 Pereira

Por favor consignar en la cuenta Davivienda de ahorros nmero: 127270078869.

Pereira, Mayo 20 de 2013




Informe de Avance No 3
Contratista: Camilo Andés Merchén Correa
Periodo: Abril 18 — Mayo 17 de 2013
Fecha: lunes 20 de Mayo del 2013

Se comend a desarrollar el trabajo a partir de los hallazgos que fueron aportados
por la practicante Natalia Londd, relacionados con el aspecto del marketing
internacional que seaaplicado al Parque Tendico de Flora y Fauna de Pereira. A
partir de esto, hemos determinado diferentes aspectos enfocados a la vigilancia
tecnobgica, tanto en asociaciones como en eventos.

Se ha podido implementar un cronograma de actividades el cual tiene una duractn
de 6 meses, dichas actividad se presentaran a continuacin:

1. Google site 5. Evento de creatividad e
2. Presentactninnovacin. innovacin Expofuturo.
3. Presentacin clustery 6. Reunin Proexport.

empaquetamiento.
4. Informe de proyecciones.

Se culmino con la creacin de Google site para el PTFF de Pereira con la
recopilacbn de asociaciones de parques y zoobgicos a nivel mundial, con fichas y
fechas de sus diferentes eventos; se visualizaron €cnicas de innovacin y
creatividad de diferentes empresas reconocidas y como ha sido su
comportamiento al implemento de estas &cnicas.

Se culmino el informe turistico a nivel mundial, nacional y regional con los datos
obtenidos a través de MinCIT con los cuales se desarrollaron las proyecciones
turisticas hasta el 2022.

CAMILO ANDRES MERCHN CORREA
CC 1088. 268 503 Pereira

VoBO H ran Roberto Mé'n_éses M
Interventor
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ACTA DE SUPERVISION Y EVALUACION
DE PROVEEDOR DE SERVICIOS

ACTA DE SUPERVISION No. 04

FECHA: Junio 18 de 2013

CONTRATO No. 30 de Febrero 18 de 2013

CONTRATISTA: CAMILO ANDRES MERCHAN CORREA

OBJETO: Contratar mediante practica académica a un estudiante de ultimo semestre de
INGENIERIA INDUSTRIAL para apoyar el desarrolio de Proyecto Parque Tematico de Flora y Fauna
de Pereira —-PTFFP- y de esta manera otorgar experiencia y formacién empresarial al practicante.

PERIODO DE ACTIVIDADES: Mayo 18 a Junio 17 de 2013

VALOR DEL CONTRATO: Tres Millones Quinientos Treinta y Siete Mil Pesos Mcte ($3'537.000)

FORMA DE PAGO: Mediante actas mensuales previo visto bueno del Supervisor

VALOR DE PAGO DE LA PRESENTE ACTA: Quinientos Ochenta y Nueve Mil Quinientos Pesos
Mcte ($589.500).

RELACION DE ENTREGABLES:
No aplica

En cumplimiento de las obligaciones adquiridas como Supervisor del contrato de la referencia
procedo a certificar que el practicante CAMILO ANDRES MERCHAN CORREA presento el informe
de actividades adelantadas en cumplimiento de las obligaciones previstas en el contrato. En el
informe referido el Contratista detalla cada una de las actividades desarrolladas, las cuales estan
acordes con lo pactado y satisfacen el objetivo, las cuales se describen a continuacion:

Ver informe de Avance No.4, Anexo

Con fundamento en lo anterior, en mi calidad de Supervisor manifiesto que el Contratista esta
cumpliendo con sus obligaciones, razéon por la cual se debe proceder a pagar la suma
correspondiente al periodo comprendido entre el _18 de Mayo y _17 de

Junio del afio en curso. Se deja expresa constancia que el Contratista aport6 el
documento que acredita el pago de los aportes al Sistema de Seguridad Social.

R-RT-003
Version 4
27/05/2013




BALANCE DEL CONTRATO

VALOR DEL CONTRATO
VALOR PAGADO ACTAS ANTERIORES $1'768.500,00

$3'537.000,00

VALOR A PAGAR $ 589.500,00
VALOR POR EJECUTAR $1'179.000,00

SUMAS IGUALES $3'537.000,00 $3’5637.000,00

BALANCE DE GASTOS OPERACIONALES

VALOR DE GASTOS DE OPERACIONALES $
VALOR PAGADO $
VALOR POR EJECUTAR $

SUMAS IGUALES $ $

CALIFICACION
Siempre Casi siempre Nunca

Cumple con falencias los

Cumple de manera salisfactoria requisitos que implica el factor a

con todos los requisitos que |
implica el factor a evaluar evaluar

No cumple con los requisitos que
implica el factor a evaluar

Esta calificacion debe estar enmarcada en los requisitos que se establecen desde la contratacién y en la

propuesta del contratista, aceptada por INFIPEREIRA.

Escriba el numero o puntaje de acuerdo a la calificacién por cada factor a evaluar.

CALIFICACION
FACTOR A EVALUAR CASI
SIEMPRE | SIEMPRE | NUNCA
3 2 1
CUMPLIMIENTO DEL OBJETIVO DEL CONTRATO
1. ¢Cumple con las Especificaciones técnicas con las que el -
Contratista debe prestar el servicio? X
2. El Contratista maneja el tema para cumplir con el objeto del o
contrato? ~
3. ¢ Presenta de manera adecuada los resultados pactados? V4
4. ;,Cumple con los alcances determinados en el contrato o en la <
propuesta?
R-RT-003
Versién 4

27/05/2013
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FACTOR A EVALUAR

CALIFICACION
CASI
SIEMPRE | SIEMPRE | NUNCA
3 2 1

OPORTUNIDAD EN EL TRABAJO ENTREGADO O
SERVICIO PRESTADO

5. ¢ Cumple con la entrega de resultados en el tiempo pactado? e

6. ¢Cumple con el cronograma de actividades?

INTERACCION CON LA ENTIDAD

7. ¢ Utiliza adecuadamente los recursos fisicos que la Entidad aporta? N
8. Relaciones adecuadas con las personas que debe interactuar para
el cumplimiento del objeto del contrato (funcionarios, contratistas, N
comunidad, entre otros).
9. (El Contratista tiene iniciativa, disposicion, interés, colaboracién o o
actitud de investigacion para cumeplir con el objeto del contrato? \’
10. ¢ Participa en las actividades del Sistema de Gestion de Integral? <
TOTAL POR CALIFICACION 2

CLASIFICACION DEL PROVEEDOR DE SERVICIOS

Marque con una X la clasificacién asignada segun la puntuacion.

EXCELENTE : Cuando el puntaje es entre 25 y 30 "l\;‘o

BUENO: Cuando el puntaje es entre 18 y 24

Para esta clasificacion se generan acciones preventivas o correctivas.

MALO: Cuando el puntaje es entre 10y 17 A

Para esta clasificacién se tomaran las acciones legales que apliguen. -

COMPROMISOS (Cuando es una evaluacién de seguimiento)

Firma Contratista 7 Firma Supervisor

DAl ///)
R-RT-003
Version 4

27/05/2013
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USO DE SERVICIOS MEDICOS NI PARA PAGO DE PRESTACIONES ECONOMICAS)

Coomeva EPS se permite informar que el afiliado CAMILO ANDRES MERCHAN CORREA
identificado con CC-1088268503 esta vinculado al Sistema General de Seguridad Social en
Saud Régimen Contributivo por intermedio de COOMEVA EPS S.A desde 2008-05-09 hasta
2013-06-12 en calidad de BENEFICIARIO HIJO; y su estado actual es ACTIVO

7

7 Coomeva|tps

NIT - 805000427

CERTIFICADO SEMANAS COTIZADAS

(NO VALIDO PARA MOVILIDAD EN EL SGSSS

Nombre Eps Semanas Cot. Semanas Ben. Total
Ccmeva EP.S. SA. 0 265 265
= P.S.Saludcoop 0 369 369
Il Total 0 634 634

Reiteramos nuestra entera disposicion para colaborar frente a cualquier inquietud que pueda
pro<ntarse en las lineas gratuitas: 01 8000 110 779 6 01 8000 930 779.

P. ra constancia de lo anterior, se expide en Pereira a Junio 12 de 2013.

C rcialmente,

Direccion Nacional De Operaciones

N
N
(:_3’
N
N

iGracias por contar con Coomeva, Coomeva cuenta con usted!

N Feb/2012

EPS-FT-419

w

VAN
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EL INSTITUTO DE FOMENTO Y DESARROLLO DE PEREIRA

INFIPEREIRA
NIT: 900.120045-0

DEBE A:

CAMILO ANDRES MERCHAN CORREA
C.C:1088268503

LA SUMA DE: Quinientos Ochenta y Nueve Mil Quinientos Pesos M/te. ($589,500)

Por concepto de: Practica de asesoria empresarial (no conducente a titulo
profesional), cuyo objeto principal es “contratar mediante practica académica a un
estudiante de ultimo semestre de Ingenieria Industrial para apoyar el desarrollo del
Proyecto Parque Tematico de Flora y Fauna de Pereira-PTFFP- y de esta manera
otorgar experiencia y formacion empresarial al practicante”. Periodo comprendido
entre 18 Mayo y 17 Junio de 2013.

Atentamente,

I)
, - [ -;:',.._._Q_..»_.._N.
(o d pAldre—

CAMILO ANDRES MERCHAN CORREA
CC 1088.268.503 Pereira

Por favor consignar en la cuenta Davivienda de ahorros numero: 127270078869.

Pereira, Junio 18 de 2013

56



Informe de Avance No 4
Contratista: Camilo Andrés Merchan Correa
Periodo: Mayo 18 — Junio 17 de 2013
Fecha: Martes 18 de Junio del 2013

Se comenzé a desarrollar el trabajo a partir de los hallazgos que fueron aportados
por la practicante Natalia Londofio, relacionados con el aspecto del marketing
internacional que sera aplicado al Parque Tematico de Flora y Fauna de Pereira. A
partir de esto, hemos determinado diferentes aspectos enfocados a la vigilancia
tecnoldgica, tanto en asociaciones como en eventos.

Se ha podido implementar un cronograma de actividades el cual tiene una
duracion de 6 meses, dichas actividad se presentaran a continuacion:

1. Actualizaciones Google site 6. Proyecciones gastos turismos
2. Segmentacién del mercado. internacionales.
3. Ubicacion geografica de vuelos 7. Comité  departamental de
internacionales a Colombia cooperacién internacional de
4. Presentacion vigilancia Risaralda
tecnologica 8. Desarrollo andlisis de redes.
5. Modificacion presentacion
ACOLAP

Se culmino con la creacion de Google site para el PTFF de Pereira con la
recopilacion de asociaciones de parques y zoolégicos a nivel mundial, con fichas y
fechas de sus diferentes eventos; se visualizaron técnicas de innovacion y
creatividad de diferentes empresas reconocidas y como ha sido su
comportamiento al implemento de estas técnicas.

Se culmino el informe turistico a nivel mundial, nacional y regional con los datos
obtenidos a través de MinCIT con los cuales se desarrollaron las proyecciones
turisticas hasta el 2022.

o~
,,g,éc/é

: AL i
CAMILO ANDRES MERCHAN CORREA

CC 1088.268.593 Pereira

VoBo %o Meneses M

Interventor
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ACTA DE SUPERVISION Y EVALUACION
DE PROVEEDOR DE SERVICIOS

ACTA DE SUPERVISION No. 05

FECHA: Julio 22 de 2013

CONTRATO No. 30 de Febrero 18 de 2013

CONTRATISTA: CAMILO ANDRES MERCHAN CORREA

OBJETO: Contratar mediante practica académica a un estudiante de Ultimo semestre de
INGENIERIA INDUSTRIAL para apoyar el desarrollo de Proyecto Parque Tematico de Flora y Fauna
de Pereira -PTFFP- y de esta manera otorgar experiencia y formaciéon empresarial al practicante.

PERIODO DE ACTIVIDADES: Junio 18 a Julio 17 de 2013

VALOR DEL CONTRATO: Tres Millones Quinientos Treinta y Siete Mil Pesos Mcte ($3'537.000)

FORMA DE PAGO: Mediante actas mensuales previo visto bueno del Supervisor

VALOR DE PAGO DE LA PRESENTE ACTA: Quinientos Ochenta y Nueve Mil Quinientos Pesos
Mcte ($589.500).

RELACION DE ENTREGABLES:
No aplica

En cumplimiento de las obligaciones adquiridas como Supervisor del contrato de la referencia
procedo a certificar que el practicante CAMILO ANDRES MERCHAN CORREA presenté el informe
de actividades adelantadas en cumplimiento de las obligaciones previstas en el contrato. En el
informe referido el Contratista detalla cada una de las actividades desarrolladas, las cuales estan
acordes con lo pactado y satisfacen el objetivo, las cuales se describen a continuacion:

Ver informe de Avance No.5, Anexo

Con fundamento en lo anterior, en mi calidad de Supervisor manifiesto que el Contratista esta
cumpliendo con sus obligaciones, razén por la cual se debe proceder a pagar la suma
correspondiente al periodo comprendido entre el _18 de Junio y _17 de

Julio del afio en curso. Se deja expresa constancia que el Contratista aport6 el
documento que acredita el pago de los aportes al Sistema de Seguridad Social.

R-RT-003
Versién 4
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BALANCE DEL CONTRATO

VALOR DEL CONTRATO $3'537.000,00
VALOR PAGADO ACTAS ANTERIORES $2'358.000,00
VALOR A PAGAR $ 589.500,00
VALOR POR EJECUTAR $ 589.500,00
SUMAS IGUALES $3’537.000,00 $3'637.000,00

BALANCE DE GASTOS OPERACIONALES

VALOR DE GASTOS DE OPERACIONALES $
VALOR PAGADO $
VALOR POR EJECUTAR $
SUMAS IGUALES $ $
CALIFICACION
Siempre Casi siempre Nunca

Cumple con falencias los
requisitos que implica el factor a
evaluar

Cumple de manera satisfactoria
con todos los requisitos que
implica el factor a evaluar

No cumple con los requisitos que
implica el factor a evaluar

Esta calificacion debe estar enmarcada en los requisitos que se establecen desde la contratacién y en la
propuesta del contratista, aceptada por INFIPEREIRA.

Escriba el nimero o puntaje de acuerdo a la calificacion por cada factor a evaluar.

CALIFICACION
FACTOR A EVALUAR CASI
SIEMPRE | SIEMPRE | NUNCA
3 2 1
CUMPLIMIENTO DEL OBJETIVO DEL CONTRATO
1. ¢(Cumple con las Especificaciones técnicas con las que el 7(
Contratista debe prestar el servicio?
2. (El Contratista maneja el tema para cumplir con el objeto del
contrato? ?(
3. ¢(Presenta de manera adecuada los resultados pactados? X
4. ;Cumple con los alcances determinados en el contrato o en la '
propuesta? ¥
R-RT-003
Versién 4
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u
CALIFICACION
FACTOR A EVALUAR CASI
SIEMPRE | SIEMPRE | NUNCA
3 2 1

OPORTUNIDAD EN EL TRABAJO ENTREGADO O
SERVICIO PRESTADO

5. ¢ Cumple con la entrega de resultados en el tiempo pactado? x
6. ¢Cumple con el cronograma de actividades? v
INTERACCION CON LA ENTIDAD
7. ¢ Utiliza adecuadamente los recursos fisicos que la Entidad aporta? 7°
8. Relaciones adecuadas con las personas que debe interactuar para

el cumplimiento del objeto del contrato (funcionarios, contratistas, x

comunidad, entre otros).

9. (EIl Contratista tiene iniciativa, disposicion, interés, colaboraciéon o

actitud de investigacion para cumplir con el objeto del contrato? A
10. ¢ Participa en las actividades del Sistema de Gestion de Integral? X
TOTAL POR CALIFICACION 30

CLASIFICACION DEL PROVEEDOR DE SERVICIOS

n Marque con una X la clasificacion asignada segun la puntuacion.
EXCELENTE : Cuando el puntaje es entre 25y 30 20
BUENO: Cuando el puntaje es entre 18 y 24

. pu .z . - . s
Para esta clasificacidén se generan acciones preventivas o correctivas.
MALO: Cuando el puntaje es entre 10y 17
Para esta clasificacién se tomaran las acciones legales que apliquen. -

COMPROMISOS (Cuando es una evaluaciéon de seguimiento)

Firma Contratista Firma Supervisor

QUML)

R-RT-003
Version 4
27/05/2013




EL INSTITUTO DE FOMENTO Y DESARROLLO DE PEREIRA

INFIPEREIRA
NIT: 900.120045-0

DEBE A:

CAMILO ANDRES MERCHAN CORREA
C.C:1088268503

LA SUMA DE: Quinientos Ochenta y Nueve Mil Quinientos Pesos M/te. ($589,500)

Por concepto de: Practica de asesoria empresarial (no conducente a titulo
profesional), cuyo objeto principal es “contratar mediante practica académica a un
estudiante de ultimo semestre de Ingenieria Industrial para apoyar el desarrollo del
Proyecto Parque Tematico de Flora y Fauna de Pereira-PTFFP- y de esta manera
otorgar experiencia y formacion empresarial al practicante”. Periodo comprendido
entre 18 Junio y 17 Julio de 2013.

Atentamente,

/' //
;7 it/ /)/"f;“‘*’/”‘/‘ ’f"( ccer C
CAMILO ANDRES MERCHAN CORREA
CC 1088.268.503 Pereira

Por favor consignar en la cuenta Davivienda de ahorros numero: 127270078869.

Pereira, Julio 18 de 2013

(3
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” Coomeva|irs
NIT - 805000427

CERTIFICADO SEMANAS COTIZADAS
(NO VALIDO PARA MOVILIDAD EN EL SGSSS,
USO DE SERVICIOS MEDICOS NI PARA PAGO DE PRESTACIONES ECONOMICAS)

Coomeva EPS se permite informar que la afiliada CARMENZA DEL SOCORRO CORREA ARCILA
identficada con CC-24685022, esta vinculada al Sisterna General de Seguridad Social en Salud
Reégimen Contributivo por intermedio de COOMEVA EPS S A desde 09/01/2004 hasta 16/07/2013
en calidad de COTIZANTE CABEZA DE FAMILIA; y su estado actual es ACTIVO

Tipo y numero Nombres y Estado Tipo Parentesco Fecha Fecha
tdentificacion Apollidos Afiliado Afiliado Afiliado Afiliacion Retiro
VALY CABRERSA 5l TR DM AR A L T TITIZANTE CAGEIA D FANG A Gt Tl
L a5 Juntrea ©ps Ha Qol a4 Ben D Semanas Uaana Lps ot ieGkn s Totad 2037
COMMEZEREDS  CAMILG ANDHES NERCHAN CORMEA AUTWG  BEREFICIARNE ) ' VBO5I005
Nomanass  Loomend Eps S5a Oot =3 8an 270 Semarams £ os Satndooon Cat= O Bane 3EG  Toar 632
RO T S aMTL BTRCAAN OR T80 AT P REFARN) LORYUGE ARG
Semgnas Goomeve E s S a0 O o8h Beo 210 Somarass Kopos Saiuonoo od = U Ber = 370 Tola RER

Reteramas nuestra entera disposician para colaborar frente a cualGuier ingquigtud que puada presentarse en las
Pare constanca de 10 anlenne, se expide en a Julic 16 Je 2013
Cordalmente.

“insco de informacion SIP LAGO PLAZA
JGracias por contar con Coomeva, Coomeva cuenta con usted!
Mnd Fety2012 EPS-FT-414
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INFORME DE AVANCE No 5
Contratista: Camilo Andrés Merchan Correa
Periodo: junio 18 — julio 17 de 2013
Fecha: Jueves 18 de julio del 2013

Para el area de planeacion se desplegaron las diferentes actividades de carater
prioritario en pro de la investigacién y el estudio relacionados con el PTFF y
vigilancia tecnolégica, las cuales son las siguientes:

Cronograma de actividades culminado

Hustracién 1: cronograma de actividades VT

Se cumpli6 a cabalidad todas las actividades que se realizaron en grupo con
relacion a vigilancia tecnolégica y estudio de mercados.

1. Estudio de andlisis de redes sociales:
Para la implementacion de redes sociales, es utilizado el programa UCINET
el cual se ha estudiando gracias a la informacion y las consultas que son
brindadas por el administrador ambiental Eduardo Arias Pineda, quien
explica la importancia del uso del UCINET en las organizaciones; para si
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determinar las relacion que se presentan entre las diferentes entidades con

el PTFF.

OPORTUNIDAD DE

generacién de valoren las empresas

donde tenga participacion accionaria.

ACTORES MISION ROL RECURSOS ESCALA
NEGOCIACION
Desarrollar atractivos turisticos en la
Entidades . . s turisticos X
L ciudad de pereirayenlasyapoyar  Promocion desarrolio . .
municipales de . . . Economicos Alto Municipal
ereira campafas para fortalecer el sector atractivos turisticos
P turismo de laregion
Entidades contribuir al cuidado y mejoramiento de .
. e desarrollo atractivos .
departementales los atractivos turisticos del turistico Economicos Alto Departamental
icos
deRisaralda departamento
. ofrecer productos
Mayoristas de . . . L P R L. . .
turismo promocionar la region como destino  turisticos nacionales promocion Medio Nacional
turistico anivel internacional
Serla entidad publica del orden nacional
rectora en materia de gestién del
IS . Velar por el
Ministerio de ambiente y de los recursos naturales o
. . cumplimiento de las i X
Ambiente y renovables, que promueve acciones L Legales Medio Nacional
. R ) politicas reguladoras
Desarrollo Sostenible | orientadas a regular el ordenamiento K
R o . ambientales
ambiental del territorio y de definirlas
politica nacional ambiental y de recursos
naturales renovables
Ministerio de turismo| promover a nivel internacional laregion promocionar la oferta . . .
. . . . . | £conomicos Medio Nacional
industria y comercio y el PTFFP como atractivo turistico de turismo nacional
Promovemos y facilitamos el "
conocimiento y laimplementacién de  apoyo tecnico en la Informacicn
ien aci o X R .
ALPZA v . P L poy f cientifico Medio Regional
WAZA en las instituciones gestion del PTTF Legal
latinoamericanas €
promueve el mejoramiento continuode  Respaldo y apoyo Informacion
ACOPAZOA los programas de investigaciony tecnico en la gestion cientifico Alto Nacional
educacion, de los Zooldgicos del PTTF Legal
apoya el crecimiento, desarrollo, Respaldo y apoyo informacion
ACOLAP seguridad y calidad de la industria para tecnico en lagestion cientifico Alto Nacional
garantizar su posicionamiento nacional de! PTTF Legal
orienta, estimula y apoyar a los
z00l0gicos, acuarios de todo el mundo,  Respaldoy apoyo Informacion
WAZA en la atencién y el bienestaranimal,  tecnico enlagestion cientifico Bajo Internacionai
educacién ambiental y conservacion del PTTF Legal
global.
facilitar la colaboracién internacionai en .,
N . N Respaldoy apoyo Informacion
la recopilacion y el intercambio de N N R . X
ISIS o A tecnico en la gestion cientifico Medio Iinternacional
conocimientos sobre los animales y su
X . del PTTF Legal
medio ambiente
ofrece a sus miembros altos estandares .
. . . Respaldo y apoyo Informacion
y las mejores practicas necesarias para X f . ) R
AZA 3 N . tecnico en la gestion cientifico Bajo Internacional
serlideres e innovadores en el cuidado
R del PTTF Legal
de los animales
mejorar los programas educativos en las
instalaciones de sus miembros, para
facilitar el acceso alas Ultimas ideas, Respaldoy apoyo Informacién
1ZE técnicas, e informacidn en educaciéon  tecnico en la gestion cientifico Medio Internacional
para la conservacion y para apoyar la del PTTF Legal
excelencia en el cuidado de los animales
y su bienestar.
Promover y contribuir al desarrollo
sustentable, econémico, y social de la
ciudad y la region, a través de la Promocion Economicos
InfiPereira gestion y finandiacién de proyectos de Y Promocion Alto Municipal
inversion de interés piblico y la desarrolio "
Informacion

Para el trabajo de redes, se tiene en cuenta la misiéon de cada

Tabla 1. Entidades relacionadas con el PTFF

entidad o

como son llamados en el cuadro “actores” los cuales nos dan una visiéon de




cémo pueden estar relacionadas con el PTFF, cuales son sus roles, y las
oportunidades de negociacion.

Recopilacion de datos de la aeronautica civil:

Se implementa una base de datos relacionada con la conexi6bn de vuelos
internacionales entre Colombia y el mundo, con el fin de determinar el flujo
de personas que ingresan o salen del pais, para esto se recopilo la
informacion desde el 2008 hasta el 2012, a través de la pagina de la
aeronautica civil. (http://www.aerocivil.gov.co/Paginas/default.aspx)

Rutas 2008|acumulado [% Acumulado
TOTAL 4,096,529

BOG-MIA-BOG 498,259 498,259 12.16%
BOG-MAD-BOG 360,429 858,688 20.96%
BOG-PTY-BOG 287,965 1,146,653 27.99%
BOG-CCS-BOG 255,577 1,402,230 34.23%
BOG-LIM-BOG 234,524 1,636,754 39.95%
MDE-MIA-MDE 214,435 1,851,189 45.19%
BOG-CDG-BOG 176,096 2,027,285 49.49%
BOG-MEX-BOG 173.274 2,200,559 53.72%
BOG-UIO-BOG 161,193 2,361,752 57.65%
CLO-MIA-CLO 154,511 2,516,263 61.42%
BOG-NYC-BOG 151,554 2,667,817 65.12%
MDE-PTY-MDE 125,080 2,792,897 68.18%
BOG-SAO-BOG 112,003 2,904,900 70.91%
BOG-FLL-BOG 109,741 3,014,641 73.59%
BAQ-MIA-BAQ 107,643 3,122,284 76.22%
CLO-PTY-CLO 97.224 3,219,508 78.59%

Tabla 2: Ejemplo Tabla de conexiones internacionales 2008

Identificacion de los paises y ciudades con conexién a Colombia:

Se detectaron los paises que mas conexiones poseen con Colombia, lo
cual se analizo que el continente americano, equivale al 76,47% de los
paises que generan turistas al pais, mientras que el 23,53% es
representado por Europa.los célculos fueron realizados en Excel los cuales
se hicieron a través del analisis de Pareto para ubicar las conexiones de
mayor importancia al pais; también por medio de Google Earth, se grafico
las conexiones con los aeropuertos internacionales, para asi determinar
una hora de vuelo (800 Km) para determinar la poblacién que este abarca
para implementar posible planes publicitarios con relacién a Colombia.
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3. Apoyo en la reorganizacion de archivos de la entidad.
Por parte del departamento de tesoreria, se ayudo a ordenar y ubicar los
archivos de la entidad de los anos 2009 al 2012.

Estas actividades se realizan con el fin de tomar e implementar decisiones
estratégicas las cuales sean una base para el soporte del PTFF con el fin de
fomentar el turismo y mejorar |la economia de la regién.

CAMILO ANDRES MERCHAN CORREA"

CC 1088.268.503 Pereira
g }\ﬁ? LAMAL)

VoBo Hernan Roberto Meneses M
Supervisor




EL INSTITUTO DE FOMENTO Y DESARROLLO DE PEREIRA

INFIPEREIRA
NIT: 900.120045-0

DEBE A:

CAMILO ANDRES MERCHAN CORREA
C.C:1088268503

LA SUMA DE: Quinientos Ochenta y Nueve Mil Quinientos Pesos M/te. ($589,500)

Por concepto de: Practica de asesoria empresarial (no conducente a titulo
profesional), cuyo objeto principal es “contratar mediante practica académica a un
estudiante de ultimo semestre de Ingenieria Industrial para apoyar el desarrollo del
Proyecto Parque Tematico de Flora y Fauna de Pereira-PTFFP- y de esta manera
otorgar experiencia y formacion empresarial al practicante”. Periodo comprendido
entre 18 Julio y 17 agosto de 2013.

Atentamente,

L

MILO ANDRES MERCHAN CORREA
CC 1088.268.503 Pereira

Por favor consignar en la cuenta Davivienda de ahorros nimero: 127270078869.

Pereira, Agosto 20 de 2013
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'/Coomeva [ers
NIT - 805000427

CERTIFICADO SEMANAS COTIZADAS
(NO VALIDO PARA MOVILIDAD EN EL SGSSS

USO DE SERVICIOS MEDICOS NI PARA PAGO DE PRESTACIONES ECONOMICAS)

Coomeva EPS se permite inforniar que €i @liliado CARILL ANDRES MERCHAN CORREA
identificado con CC-1088268503 esta vinculado al Sistema General de Seguridad Social en
Salud Regimen Contributivo por intermedio de COOMEVA EPS 5. A desde 2008-05-09 hasta
2013-08-13 en calidad de BENEFICIARIO HIJO: v su estacc actual s ACTIVC

g Nombre Eps '@ Semanas Cot | Semanas Bor T Total
CoomevaE.PS. SA._ | o T Teva Ty

EP.S. Saludcoop | 0 T3 369
Total i 0 | 643 543

Reiteramos nuestra entera disposicion para cofaborar frenle a cualquier inguietud que pueda
presentarse en las lineas gratuitas: 01 8000 110 779 6 01 5000 930 776,

Para constancia de lo anterior. se expide en Pereira a Agosto " e 2013

Cordialmente.

Direccion Nacional De Operaciones

25179416

iGracias por contar con Coomeva, Coomeva cuenta con usted!

Mod. Feb/2012 EPS-FT-419




ACTA DE FINALIZACION Y LIQUIDACION
DE PROVEEDOR DE SERVICIOS

CONTRATO No. 30

CONTRATANTE: INSTITUTO DE FOMENTO Y DESARROLLO DE PEREIRA-INFIPEREIRA

CONTRATISTA: CAMILO ANDRES MERCHAN CORREA

OBJETO: Contratar mediante practica académica a un estudiante de ultimo semestre de
INGENIERIA INDUSTRIAL para apoyar el desarrollo de Proyecto Parque Tematico de Flora y Fauna
de Pereira —PTFFP- y de esta manera otorgar experiencia y formacion empresarial al practicante.

FECHA DEL CONTRATO: Febrero 18 de 2013

VALOR DEL CONTRATO: Tres Millones Quinientos Treinta y Siete Mil Pesos Mcte ($3'537.000)

FECHA DE INICIACION: Febrero 18 de 2013

PLAZO: Seis (6) meses, los cuales inician a partir de la suscripcion del acta de inicio

FORMA DE PAGO: Mediante actas mensuales previo visto bueno del Supervisor

FECHA DE TERMINACION: Agosto 17 de 2013

En la ciudad de Pereira a los _ Veinte ( 20 ) dias del mes de___ Agosto del afio Dos Mil
Trece (2013), se reunieron en la Oficina del Director Técnico (Planeacion)

de INFIPEREIRA, el (la) Contratista CAMILO ANDRES MERCHAN CORREA, el
Supervisor__Hernan Roberto Meneses Marin y el Gerente General de INFIPEREIRA Doctor Javier
Monsalve Castro, con el fin de firmar el Acta de Finalizacion y Liquidacién del contrato de Prestacion
de Servicios No. 30 del _18/02/2013, el cual se cumplié en su totalidad en los términos definidos en
el mismo, de acuerdo con informe de actividades desarrolladas; que es aceptado a satisfacciéon por
parte del Supervisor. Teniendo en cuenta lo anterior se da por liquidado este contrato encontrandose
y declarandose las partes a paz y salvo mutuamente. (La primera parte de este parrafo puede
modificarse si el Contratista es de otra ciudad)

BALANCE DEL CONTRATO

VALOR DEL CONTRATO $ 3'637.000,00
VALOR PAGADO $2'947.500,00
VALOR DE ESTAACTA $ 589.500,00

VALOR NO EJECUTADO (Cuando aplique) $

SUMAS IGUALES $3'537.000,00 $3'637.000,00

R-RT-005
Version 4
27/05/2013




BALANCE DE GASTOS OPERACIONALES

VALOR GASTOS OPERACIONALES $
VALOR PAGADO p $
VALOR NO EJECUTADO $

SUMAS IGUALES $ $

REEVALUACION FINAL

Siempre Casi siempre

Nunca

Cumple con falencias los
requisitos que implica el factor a
evaluar

Cumple de manera satisfactoria
con todos los requisitos que
implica el factor a evaluar

No cumple con los requisitos que

implica el factor a evaluar

Esta calificacién debe estar enmarcada en los requisitos que se establecen desde la contratacién y en la

propuesta del contratista, aceptada por INFIPEREIRA.

Escriba el nimero o puntaje de acuerdo a la calificacién por cada factor a Reevaluar.

CALIFICACION

FACTOR A REEVALUAR CASI
SIEMPRE SIEMPRE | NUNCA
3 2 1
CUMPLIMIENTO DEL OBJETIVO DEL CONTRATO
1. ¢Cumple con las Especificaciones técnicas con las que el >(
contratista debe prestar el servicio?
2. (El contratista maneja el tema para cumplir con el objeto del ><
contrato?
3. ¢ Presenta de manera adecuada |os resultados pactados? &
4. ;Cumple con los alcances determinados en el contrato o en la
propuesta? >(
OPORTUNIDAD EN EL TRABAJO ENTREGADO O ’
SERVICIO PRESTADO
5. ¢Cumple con la entrega de resultados en el tiempo pactado? X
6. ¢Cumple con el cronograma de actividades? ’ >C
INTERACCION CON LA ENTIDAD
7. ¢Utlliza adecuadamente los recursos fisicos que la Entidad
aporta?* )<
8. Relaciones adecuadas con las personas que debe interactuar
para el cumplimiento del objeto del contrato (funcionarios, 7(
contratistas, comunidad, entre otros).
9. El contratista tiene iniciativa, disposicion, interés, colaboracién
o0 actitud de investigacion para cumplir con el objeto del x
contrato?*
10. ¢ Participa en las actividades del Sistema de Gestion de
Integral? ><
TOTAL POR CALIFICACION i 1O _—
R-RT-005
Version 4

27/05/2013

30




CLASIFICACION DEL PROVEEDOR DE SERVICIOS

Marque con una X la clasificaciéon asignada segun la puntuacién.

EXCELENTE : Cuando el puntaje es entre 25y 30

3

BUENO: Cuando el puntaje es entre 18 y 24

Para esta clasificacion se generan acciones preventivas o correctivas.

MALO: Cuando el puntaje es entre 10y 17

Para esta clasificacién se tomaran las acciones legales que apliquen.

7

4

Firma Gerente General

" Supew7 ’ A
/

R-RT-005
Versiéon 4
27/05/2013

1



INFORME DE AVANCE No 6

Contratista: Camilo Andrés Merchan Correa

Periodo: julio 18 — agosto 17 de 2013
Fecha: Martes 20 de agosto del 2013

Para el area de planeaciéon se desplegaron las diferentes actividades de caracter
prioritario en pro de la investigacién y el estudio relacionados con el PTFF y

vigilancia tecnoldgica, las cuales se cumplen a cabalidad.

1. Elaboracion de fichas de fabricantes de estructuras mecanicas :

Para realizar esta actividad, se implemento la vigilancia tecnolégica, la cual
ayudo a la investigacion y al desarrollo de 22 fichas relacionadas con

fabricantes de atracciones mecanicas a nivel mundial.
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En las fichas se recopila la informacion relacionada con el fabrieante, su
ubicacién, objetivo, correo, direccién y teléfono; Todo esto eon &l fin de
guardar la informacion en una base de datos, donde 866 INFIPEREIRA
tendra acceso a esta informacion.

. Actualizacion Google site:

Se realizan constantes actualizaciones, para que la informacion
permanezca fresca, precisa y segura a traves de la implementacion dei site,
generando la base de datos con informacion de vigilancia tecnolégica al
alcanza de la entidad.

Parque Iem()tu o de Flora i Fauna de Pereira

VIGILANCIA TECNOLOGICA & INTELIGENCIA DE MERCADOS PUFF DE PEREIRA.

https://sites.google.com/a/infipereira.gov.co/ptf-f-pereira/

Analisis de redes sociales.

Se implementa un estudio de redes sociales para determinar las entidades
relacionadas con el PTFF, esto permite identificar las posibles relaciones
que se presentan entre cada entidad a través del programa UCINET.

1




T

Empres

Asociaciones

Se realiza la relacion de actores por nivel, para que a través del UCINET se
ejecute la matriz de correlaciones para generar los posibles resultados.

4. Presentacion de actividades desarrolladas e informe final
Estas actividades se realizan con el fin de tomar e implementar decisiones

estratégicas las cuales sean una base para el soporte del PTFF con el fin
de fomentar el turismo y mejorar la economia de la regién.

77 s : g
ILOANDRES MERCHAN CORREA
CC 1088.268.503 Pereira

7

VoBo Hernan Roberto Meneses M

Supervisor




~VERIFICACION DOCUMENTAL DE CONTRATOS" -~

TIPO DE CONTRATO N°

PRACTICA ONLOERLSITAR] B0

FECHA

18 0% 1}

CONTRATISTA VALOR

Camiig Andrl
merwon Conco

3. $3Y.000

TERMINO

b

- |LISTADO DE DOCUMENTACION REQUERIDA |
. |PARALACONTRATACION .~

No DE

FOLlOS

DOCUMENTOS QUE DEBEN TRAMITAR Y ELABORAR

STGRNA Y]

1 |LOS SERVIDORES PUBLICOS RESPONSABLES DE
LOS PROCESOS DE CONTRATACION
1.1 |Estudios y Documentos Previos. v S <
Certificado de registrc de actividad ern e Banco de
1.2 lprogramas de proyectos de ia Secretaria de Planeacion, \/ Z v
cuando haya lugar a ello. .
1.3 [Certificado de Disponibilidad Presuguestal. \/ ’7
Certificado sobre la insuficiencia de personal de planta o 5
1.4 {capacitado para desarrollar el objetc del contrato {para los \/
contratos de prestacion de servicios). 4
Certificado de experiencia e idoneidad (solo para )
1.5 |prestacion de servicios y apoyo a la gestion y personas j 4
naturales). L
1.6 |Certificacién precios del mercado. / j
17 Evidencia de la consulta del Boletin de responsabilidad f 7
"~ JFiscal de la Contraloria General de la Nacién. /
18 E\'/idenvcia 'de la consulta del Certificado de Antecedentes / 4 Cres G/ /lr r/ [/(. /
"~ |Disciplinarios ante la Procuraduria General de la Nacién. /I }(46 Z .
\ 2
2 DOCUMENTOS QUE DEBEN DE APORTAR LOS
PROPONENTES A LA ENTIDAD
2.1 {PERSONA NATURAL
2.1.1 |Propuesta. NA.
. e e A v\
2.1.2 |Formato Unico de hoja de vida J 3 v ;m‘zﬂb) SPeries ;:;(:
< TR  \ylr
2.1.3 {Fotocopia de la cedula. / 4
Constancia de verificacion de situacion Militar (ver Libreta| 7 .
2.1.4 |Militar) para contratos con personas naturales (Decreto

2150/1995, art. 111)

R-AJ-002
Versién 11
30/11/2012



2.1 {PERSONA NATURAL
215 Afiliacion, certificado o constancia de pago al Sistema de J 7 4
"7 |Seguridad Social (Salud, Pensién y Riesgos Profesionales)
2.1.6 {Soportes laborales. N
Soportes Formacion Académica Diploma o acta de grado
217 de titulos obtenidos oTarjeta Profesional, Certificados de J i mﬁm?gao Qe
“ Jcurso, seminarios, talleres, diplomados relacionados con el 7 e I0ERS
objeto del contrato). el PAACTICA.
2.1.8|RUT J 1"
2.1.9|RUP (Cuando a ello hubiere lugar) N A
Compromiso 0 Protocolo Etico debidamente diligenciado y
2.1.10| 7
firmado.
2.2 | PERSONA JURIDICA
2.2.1 |Propuesta.
2.2.2 1Certificado de Camara de Corﬁercio.
2.2.3 |Formato Unico de hoja de vida para Persona Juridica
2.2 4 |Fotocopia de la cédula del Representante legal.
295 Afiliacién, certificado o constancia de pago al Sistema de
=7 |Seguridad Social (Salud, Pension y Riesgos Profesionales)
226 Soportes laborales o certificados de experiencia
7 Jrelacionada con el objeto que se pretende contratar
227 Compromiso o Protocolo Etico debidamente diligenciado vy
-7 [firmado.
228 |RUT
2.2.9|RUP (Cuando aello hubiere lugar)
2210 Certificado de Pago de Parafiscales cuando aplique y
=" “Isoportes del Revisor Fiscal
2.2 11}Autorizacién para contratar cuando a ello hubiere lugar.
3 |DOCUMENTOS PREVIOS AL ACTA DE INICIO
2
3.1 JContrato plenamente diligenciado y firmado / 3
I .
f s
3.2 jCompromiso Presupuestal / "f /
R-AJ-002
Versién 11

30/11/2012



CONTRATACION

3 |DOCUMENTOS PREVIOS AL ACTA DE INICIO
Garantia  Unica de  Cumplimiento, Poliza de _

3.3 |Responsabilidad Civil Extracontractual (cuando a ello N A
hubiere lugar). .

34 Constancia de la aprobacidn de la (s) Podliza (s) por parte| .

" |del (la) Director(a) Técnico(a) (Juridica) ' N A

3.5 |Publicacion en el SECOP (Cuando se requiera) / 1 Y

yi
3.6 |Designacién de Interventor / /I

NOTA: El acta de inicio debera ser posterior al registro del Contrato en el SIIF y ala expedicion del Registro
Presupuestal.

Revisado por:

— e

Aprobado por:

- Y
DIRECTOR TECNlCQ_(JURIDICA)

R-AJ-002
Versiéon 11
30/11/2012

7+




DOCUMENTOS SOPORTES INHERENTES A LA
EJECUCION DEL CONTRATO

4.1

Acta de inicio,

4.2

Acta de Suspension.

43

Acta de Reinicio.

4.4

Adiciones y/o prorrogas

45

Reasignacion Interventor

46

Informe de Actividades (Contratista)

47

Actas de Interventoria.

5— YUY
N\

5 das

438

Acta de terminacion, liquidacion.

8 Folio

V\

Otros:

R-AJ-002
Version 11
30/11/2012
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