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Fecha de Vigencia: Mayo 10 de 2017

Versión: 01




	Fecha: 20 de agosto de 2021
	Acta No: 
	Hora Inicio: 8:00 am
	Hora Fin: 11:30 am

	Tema:   VISITA DE ASISTENCIA TECNICA EAPB ASMET SALUD   

	Responsable: GUSTAVO ADOLFO GOMEZ MARQUEZ / REFERENTE SALUD VISUAL Y AUDITIVA 
	Elaborado por: GUSTAVO ADOLFO GOMEZ M

	Proceso / Subproceso / Actividad: : Promoción del Desarrollo Social/Secretaria de Salud Pública y Seguridad Social /Salud Pública

	Lugar:  Avenida 30 de agosto 

	AGENDA
	1.
	Presentación circular 001  

	
	2.
	Aplicación de formato Gaudi programas de salud visual y auditiva. 

	
	3.
	Proposiciones y varios

	DESARROLLO DE LA REUNIÓN

	[bookmark: _GoBack]Siendo las 8:00 am se da inicio a reunión con la enfermera Alejandra Arango Rodríguez profesional de riesgo en salud y Gustavo Adolfo Gómez Márquez referente de salud visual y auditiva de la Secretaria de Salud Pública y Seguridad Social, para asistencia técnica y se desarrolló la siguiente agenda:


1. Presentación circular 001  

· Se realiza presentación de las instrucciones sobre el ejercicio de las funciones de inspección, vigilancia y control a nivel territorial, haciendo obligatoria la adopción e implementación de la guía de auditoría y del informe de auditoría dentro de los plazos establecidos.
· Ámbito de la aplicación de la circular 001
· Generalidades de la circular y exigencias de la superintendencia nacional de salud.
· Estructura guía de la auditoria.
· Etapas de la auditoria  
· Responsables por componentes. 
· Pazos y periodos por auditoria.

Finalmente se aclaran dudas relacionadas con el tema, presentadas por los profesionales asistentes. 

2. Aplicación de formato Gaudi programas de salud visual y auditiva.
 
Se dan indicaciones generales de la estructura del formato, se indica que este formato se encuentra compuesto por 4 componentes: Aseguramiento, Prestación de servicios, promoción de salud y detección temprana y el ultimo información, se realiza aplicación del instrumento lista de chequeo auditoria gaudi, se realiza verificación y asistencia técnica por cada componente donde se logran evidenciar los siguientes hallazgos: 

	COMPONENTE ASEGURAMIENTO
	 
	71%

	COMPONENTE PRESTACIÓN DE SERVICIOS
	 
	91%

	COMPONENTE PRESTACIÓN DE SERVICIOS DE PROMOCIÓN Y DETECCION
	 
	  92%

	INFORMACIÓN
	100%

	TOTAL  PROMEDIO 
	  89%



· Hallazgos componente aseguramiento salud visual y auditiva:

Se identifican los siguientes hallazgos más relevantes para ver los hallazgos en general se diligencia formato Gaudi.

· Se cuenta con caracterización de la población plenamente identificada con distribución por grupos de riesgo y cursos de vida. 

· Se logra identificar las primeras causas de morbimortalidad, así mismo se informa que no se encuentra caracterizado como tal el programa de salud visual y auditiva, pero se puede realizar esa caracterización por medio de los RIPS

· Componente prestación de servicios:

Se identifican los siguientes hallazgos más relevantes para ver los hallazgos en general se diligencia formato Gaudi.

· No se cuenta con cohorte especifica de salud visual y auditiva, pero por medio de bases de datos y RISP se puede identificar claramente los diagnósticos que garantiza en los afiliados la Prestación de los servicios.

· Se informa que se cuenta con seguimiento con cliente oculto, pero no se cuenta con un programa estructurado de seguimiento ya que no está definida como tal la ruta de salud visual y auditiva, aunque se informa que no se presentan barreras en el momento de la prestación de servicios, ya que los usuarios no tienen que realizar autorización para estos servicios pues salen directamente autorizados des la consulta médica. 












· Componente prestación de servicios promoción de la salud y detección temprana:

Se identifican los siguientes hallazgos más relevantes para ver los hallazgos en general se diligencia formato Gaudi.

· Se tiene formato de demanda inducida par los programas en general con archivo ejecuciones nominales en Excel por cursos de vida, con este proceso se realiza seguimiento a todos los programas, queda pendiente implementar este proceso para el programa se salud visual y auditiva específicamente.
· No se cuenta con cohorte especifica de salud visual y auditiva, pero por medio de bases de datos y RISP se puede identificar claramente los diagnósticos que garantiza en los afiliados la prestación de los servicios, esto sumado al seguimiento con la base de datos general por cursos de vida.

· Se evidencia contrato con la red prestadora de servicios donde se encuentra la contratación de pediatría
· En la EAPB se cuenta con una profesional encargada de la ruta de forma priorizada, esta trabaja de la mano con la profesional encargada de la ruta de infancia, ellas hacen auditoria de forma periódica a la red prestadora de servicios y así se garantiza la atención adecuada de los usuarios que pertenecen a esta ruta.

· Componente información: 

· no se encuentran planes pendientes de la última vigencia para el programa de salud visual y auditiva.

3. Proposiciones y varios:

Se informa por parte de la profesional que recibe la visita que quedan aclaradas las dudas y despejados los interrogantes al respecto de la visita.  


Siendo las 11:30 am se da por terminada la visita de asistencia técnica.










REGISTRO FOTOGRAFICO Y EVIDENCIA
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