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Fecha de Vigencia: Mayo 10 de 2017

Versión: 01




	Fecha: 02 de diciembre de 2021
	Acta No: 
	Hora Inicio: 08:00 am
	Hora Fin: 11:30 m

	Tema:   2da VISITA DE ASISTENCIA TECNICA PS LA FLORIDA

	Responsable: GUSTAVO ADOLFO GOMEZ MARQUEZ / REFERENTE SALUD VISUAL Y AUDITIVA 
	Elaborado por: GUSTAVO ADOLFO GOMEZ M

	Proceso / Subproceso / Actividad: : Promoción del Desarrollo Social/Secretaria de Salud Pública y Seguridad Social /Salud Pública

	Lugar:  Corregimiento  LA FLORIDA

	AGENDA
	1.
	Presentación lista de chequeo 2da visita IPS .

	
	2.
	Aplicación lista de chequeo 2da visita IPS.

	DESARROLLO DE LA REUNIÓN

	Siendo las 8:00 am se da inicio a reunión con la jefe Melissa Lozano Cifuentes Coordinadora consulta externa, Marilexis Mosquera auxiliar de enfermería  y Gustavo Adolfo Gómez Márquez referente de salud visual y auditiva de la Secretaria de Salud Pública y Seguridad Social, para asistencia técnica y se desarrolló la siguiente agenda:


1. Presentación lista de chequeo 2da visita IPS   

Se informa a la jefe Melissa Lozano Cifuentes y a Marilexis sobre cada uno de los parámetros que se tendrán en cuenta en el momento del acompañamiento de asistencia técnica como son:

· 1. CAPACIDAD INSTALADA Y RED
· 2. COBERTURAS DT, PE E INDICADORES PROPIOS DEL PROGRAMA
· 3. DEMANDA INDUCIDA
· 4. CARACTERIZACIÓN POBLACIONAL
· 5. ATENCION A POBLACIONES CON ENFOQUE DIFERENCIAL 
· 6. ACCESIBILIDAD
· 7. OPORTUNIDAD
· 8. SEGURIDAD
· 9.PERTINENCIA

Finalmente se aclaran dudas relacionadas con el tema, presentadas por los profesionales asistentes. 

2. Aplicación lista de chequeo 2da visita IPS.:

· Se realiza aplicación de cada uno de los parámetros establecidos en la lista de chequeo, encontrando los siguientes hallazgos. 






SALUD VISUAL 
	LINEA DE TRABAJO 
	NÙMERO DE ESTANDARES
	% ESPERADO
	% CUMPLIDO

	1. CAPACIDAD INSTALADA Y RED
	8
	20%
	20%

	2. COBERTURAS  DT, PE E INDICADORES PROPIOS DEL PROGRAMA 
	13
	25%
	4%

	3. DEMANDA INDUCIDA
	4
	5%
	5%

	4.CARACTERIZACIÓN POBLACIONAL 
	1
	5%
	0%

	5.   ATENCION A POBLACIONES CON ENFOQUE DIFERENCIAL 
	7
	10%
	0%

	6. ACCESIBILIDAD
	4
	10%
	10%

	7. OPORTUNIDAD
	4
	10%
	10%

	8. SEGURIDAD
	4
	5%
	4%

	9.PERTINENCIA
	6
	10%
	10%

	TOTAL 
	51
	100%
	63%




SALUD AUDITIVA 

	LINEA DE TRABAJO 
	NÙMERO DE ESTANDARES
	% ESPERADO
	% CUMPLIDO

	1. CAPACIDAD INSTALADA Y RED
	8
	20%
	20%

	2. COBERTURAS  DT, PE E INDICADORES PROPIOS DEL PROGRAMA 
	12
	25%
	2%

	3. DEMANDA INDUCIDA
	4
	5%
	5%

	4.CARACTERIZACIÓN POBLACIONAL 
	1
	5%
	0%

	5.   ATENCION A POBLACIONES CON ENFOQUE DIFERENCIAL 
	7
	10%
	0%

	6. ACCESIBILIDAD
	4
	10%
	10%

	7. OPORTUNIDAD
	4
	10%
	10%

	8. SEGURIDAD
	4
	5%
	4%

	9.PERTINENCIA
	6
	10%
	10%

	TOTAL 
	50
	100%
	61%



1. CAPACIDAD INSTALADA Y RED

Todos los consultorios se encuentran habilitados con equipos para la atención de los programas de salud visual y auditiva 

2. COBERTURAS DT, PE E INDICADORES PROPIOS DEL PROGRAMA

Estructurar cohorte de salud visual y auditiva, que permita tener caracterizada la población tanto del programa de salud visual como de salud auditiva.

3. DEMANDA INDUCIDA

Se realiza captación integral en la demanda inducida a toda la población enviada por la EAPB  por medio telefónico y en captación temprana en consulta.

4. CARACTERIZACIÓN POBLACIONAL

Implementar proceso desde estadística para que se identifique esta información de forma eficiente.

5. ATENCION A POBLACIONES CON ENFOQUE DIFERENCIAL 

Se sugiere implementar estrategias que permitan la captura numérica para este tipo de población atendida.

6. ACCESIBILIDAD

Se identifica mejora en la accesibilidad, pues se idntifican información visible y apta para la población discapacitada del programa visual y auditiva.

7. OPORTUNIDAD

Se cuenta con especialista propio de pediatría de la UTP 

8. SEGURIDAD

Se evidencia adecuada señalización cada consultorio que maneja programas.

9. PERTINENCIA

Se cuenta con capacitaciones periódicas en la UI. tanto al personal médico como al de atención al usuario.
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