	Informe de gestión del 01 de Octubre al 30 de diciembre

	Alcance
	Número de Actividades realizadas
	Número de Beneficiarios únicos
Caracterizados en: Género, Ciclo de vida, Condición y etnia
	Comunas o Barrios
	Logros obtenidos

	Realizar acciones educativas y de sensibilización a nivel universitario, con los docentes y estudiantes de los programas del área de la salud, sobre atención de las personas con discapacidad.
	8
	Beneficiarios Únicos: 125
Total beneficiarios: 125
Hombres: 38
Mujeres: 87

· Condición
Desplazado: 3
Mujer Cabeza de Hogar: 4
Ninguna: 118

· Etnia
Indígena: 2
Mestizo:121 Afrodescendientes:2
· Ciclo de vida
Primera infancia: 0
Infancia: 0
Adolescencia: 1
Juventud: 74
Adultez: 49
Vejez:  1

	COMUNA CENTRO: 80
COMUNA JARDIN: 33
COMUNA UNIVERSIDAD: 12

INSTITUCIONES:
· FUNDACIÓN UNIVERSITARIA DEL ÁREA ANDINA (FISIOTERAPIA VI)
· IDONTEC (ENFERMERIA)
· SENA
· UNIVERSIDAD CATOLICA
· UNIVERSIDAD COOPERATIVA
· UTP (ASEUTP)
· FUNDACIÓN UNIVERSITARIA DEL ÁREA ANDINA (OPTOMETRIA CAUSAS DISCAPACIDAD)
· IDONTEC (COSMETOLOGIA)


	Mediante la sensibilización a docentes y estudiantes de las facultades de ciencias de la salud de las instituciones de educación superior municipales se ha logrado generar un cambio conceptual que va desde la equidad, la igualdad hasta la inclusión, con el enfoque de atención deferencial a la población con discapacidad.

	Realizar visitas domiciliarias a la población con discapacidad priorizada por la Secretaría de Salud Pública y Seguridad Social de Pereira, con el fin de evaluar las condiciones de vida y elaborar e implementar en conjunto con los cuidadores, los planes de intervención y estimulación familiar
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	Beneficiarios Únicos: 24
Total beneficiarios: 24
Hombres: 15
Mujeres: 9
· Condición
Discapacidad: 24
Desplazado: 0
Diversidad Sexual: 0
Mujer Cabeza de Hogar: 0
Ninguna: 0
Otra: 0
Víctima del Conflicto Armado Interno: 0
· Etnia
Indígena: 0
Mestizo: 24 Afrodescendientes: 0
· Ciclo de vida
Primera infancia: 1
Infancia: 2
Adolescencia: 10
Juventud: 1
Adultez: 3
Vejez:  7
	COMUNA CENTRO: 7
COMUNA CONSOTA: 2
COMUNA CUBA: 1
COMUNA DEL CAFÉ: 6
COMUNA ORIENTE: 3
CORREGIMIENTO COMBIA ALTA: 5
	Favorecer a personas con discapacidad donde las pretensiones se basan en realizar un diagnóstico inicial en salud referente a su condición de discapacidad, para la elaboración y entrega de plan casero diseñados para cada tipo de discapacidad. Esto con el fin de dar apoyo a la línea de trabajo de discapacidad, lineamientos de enfoque diferencial, promoción social y atención a la población primaria en salud para la atención integral en salud de la población con discapacidad

	Realizar jornadas educativas a nivel empresarial sobre temas enmarcados en las necesidades de la política pública de discapacidad y según acuerdo con el coordinador del programa
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	Beneficiarios Únicos:  44
Total beneficiarios: 44
Hombres: 13
Mujeres: 31
· Condición
Discapacidad: 0
Desplazado: 1
Diversidad Sexual: 0
Mujer Cabeza de Hogar: 0
Ninguna: 42
Otra: 0
Víctima del Conflicto Armado Interno: 1
· Etnia
Indígena: 0
Mestizo: 79 Afrodescendientes: 1
Otras etnias: 0
· Ciclo de vida
Primera infancia: 0
Infancia: 0
Adolescencia: 0
Juventud: 27
Adultez: 48
Vejez:  5
	COMUNA BOSTON: 5
COMUNA CENTRO: 9
COMUNA OLIMPICA: 20
COMUNA UNIVERSIDAD: 10
ESTABLECIMIENTOS:
· CARNECOL
· CASA LUIFER
· FUNDACION LUDES PEREIRA
· HOTEL ABADIA PLAZA
· HOTEL CASTILLA REAL
· MEDIA COMMERCE PARTNERS SAS
· Seguridad Nacional Ltda
· HOTEL PINARES PLAZA HSE


	Por medio de la sensibilización a empresas con un total de 85 participantes se invitó a todas las entidades desde el enfoque diferencial de la discapacidad, los beneficios en la contratación de personas con discapacidad.

	Apoyo educativo en la estrategia RBC
	20
	Beneficiarios Únicos:  20
Total beneficiarios: 20
Hombres: 9
Mujeres: 11
· Condición
Discapacidad: 20
Desplazado: 0
Diversidad Sexual: 0
Mujer Cabeza de Hogar: 1
Ninguna: 0
Otra: 0
Migrante: 1
· Etnia
Indígena: 0
Mestizo: 19 Afrodescendientes: 1
Otras etnias: 0
· Ciclo de vida
Primera infancia: 1
Infancia: 0
Adolescencia: 0
Juventud: 2
Adultez: 14
Vejez:  3
	COMUNA BOSTON: 1
COMUNA CENTRO: 3
COMUNA CONSOTA: 1
COMUNA DEL CAFÉ: 4
COMUNA FERROCARRIL:3
COMUNA ORIENTE: 2
COMUNA RIO OTUN: 4
COMUNA SAN NICOLAS: 1
CORREGIMIENTO CERRITOS: 1
	Facilitar que las personas con discapacidad puedan sacar el máximo provecho de sus facultades, capacidades físicas y mentales.
Socializar, resaltar y propender en mejorar la calidad de vida de las personas con discapacidad y sus familias, atender sus necesidades básicas y velar por su inclusión y participación.


	Brindar atención y seguimiento al proceso de certificación en discapacidad de los usuarios que requieran el servicio en las instalaciones de la Secretaría de Salud Pública y Seguridad Social o en los eventos masivos destinados para tal fin.
	19
	Beneficiarios Únicos: 212
Total beneficiarios: 212
Hombres: 107
Mujeres: 105
· Condición
Discapacidad: 212

	COMUNA CENTRO: 212

	Contribuir con el acompañamiento en la revisión de historias clínicas y asignación de orden para certificación de discapacidad en IPS certificadora en el proceso de certificación de discapacidad



