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	INFORME CUALITATIVO DE ACTIVIDADES CONTRATO
PRESTACIÓN DE SERVICIOS
SECRETARIA DE SALUD PUBLICA Y SEGURIDAD SOCIAL

	Versión: 03
	                                                                      Fecha de vigencia:8 de julio de 2020



1. INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO

	Proceso:  Promoción del Desarrollo Social
	Subproceso:  Secretaría de Salud Pública y Seguridad Social

	Actividad:  Dirección Operativa de Salud Pública
	Dimensión: vida saludable y condiciones crónicas no transmisibles  

	Número del Contrato:
	N°1480 de 2021
	Programa: control de enfermedades crónicas no transmisibles degenerativas cáncer y de interés epidemiológico  

	Periodo al que corresponde el presente informe:
	9 febrero 2021 – 8 marzo 2021

	Plazo de Ejecución:
	8 meses 

	Contratista:
	Eliana Yulieth Urueña Arenas
	Supervisor:
	Yamith Fernando García Monsalve

	Valor Total del Contrato
	Veinte dos millones ochocientos setenta y un mil seiscientos ochenta pesos M/CTE ($22.871.680,00)
	Valor del periodo informado
	Dos millones ochocientos cincuenta y ochomil novecientos sesenta pesos M/CTE ($2.858.960,00)

	Informe No.
	1 



2. METAS A LAS QUE CONTRIBUYE EL CONTRATO:

	Política Pública
	Política del Adulto Mayor

	Plan Territorial de Salud
	1.Capacitación al personal asistencial de la salud sobre HTA, DIABETES, EPOC, ERC, DETECCIÒN Y MANEJO DEL CANCER DE PROSTATA.
2.Realizar 66 visitas de asistencia técnica al 100% de CBA frente a la atención integral del adulto mayor
3.Realizar actividades de promoción y educación en educación en salud a grupos de adultos mayores, CBA y en el ámbito educativo para promoción de derechos y deberes, proceso de vejez y envejecimiento saludable
4.Realizar Encuentros de promoción de la salud en el proceso de vejez y envejecimiento con los líderes de los grupos de adulto mayores
5.Construir el protocolo de atención a población adulta mayor y socializarlo a las –EPS
6.Realizar visitas de asistencia técnica a IPS para verificar el cumplimiento de la normatividad en cáncer de próstata - salud visual y auditiva

	Plan de acción municipal (proyectos)
	1.Visitas para la autorización de funcionamiento al 100% de Centros de Protección Social Para el Adulto Mayor y Centros Vida frente a la atención integral del adulto mayor
2.Actividades de promoción y prevención para mejorar la calidad de vida del adulto mayor en el 100% de los Centros de Protección Social Para el Adulto Mayor y Centros Vida y grupos de adulto mayor.










3. DESCRIPCION DE ACTIVIDADES EJECUTADAS:
ALCANCES DEL CONTRATO

	ALCANCE 1. Apoyar las visitas de inspección, vigilancia y control a los CPSAM (centros de protección social para el adulto mayor) y CEVI (Centros Vida) para garantizar el cumplimiento de normatividad vigente, elaborando y entregando los respectivos planes de mejoramiento.



Actividades ejecutadas: 
Durante el periodo comprendido entre el 9 de febrero al 08 de marzo de 2021, se realizaron actividades enfocadas a:

1. 22 de febrero de 2021 visita fundación hogar nuestra señora de las nieves
2. 24 febrero de 2021 visita a la fundación casa del abuelo para efectuar seguimiento de estándares
3. 26 febrero de 2021 visita a fundación casa santa lucia seguimiento de estándares

Soportes: CD contrato 1480 / informe 1 / subcarpeta Alcance 1


1. Acta, lista de chequeo y plan de mejoramiento visita seguimiento a estándares fundación hogar nuestra señora de las nieves
2. Acta, lista de chequeo y plan de mejoramiento visita seguimiento a estándares fundación casa del abuelo 
3. Acta, lista de chequeo y plan de mejoramiento visita seguimiento a estándares fundación casa santa lucia
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	ALCANCE 2. Brindar apoyo con las visitas técnicas de habilitación a los CPSAM (centros de protección social para el adulto mayor) y CEVI (Centros Vida) que cumplen requisitos documentales y emitir las listas de chequeo correspondientes a la calificación de estándares al coordinador del programa para posterior certificación de la institución o entrega de plan de mejoramiento.



1. 17 de febrero de 2021 visita Fundación Alegría de servir sede mundo nuevo 
2. 17 febrero 2021 visita técnicas de habilitación fundación sumando huellas 
3. 27 febrero 2021 técnicas de habilitación fundación Arca de Noe sede tribunas
4. 03 marzo 2021 técnicas de habilitación fundación Juan pablo II sede Herradura 
5. 03 marzo 2021 técnicas de habilitación fundación Juan pablo II sede Dulcinea
6. 8 de marzo de 2021 visita de seguimiento plan de mejora fundación CANES 

Soportes: CD contrato 1480 / informe 1 / subcarpeta Alcance 2

1. acta visita Fundación Alegría de servir sede mundo nuevo 
2. Acta visita técnicas de habilitación fundación sumando huellas 
3. Acta visita técnicas de habilitación fundación Arca de Noe sede tribunas
4. Acta visita técnicas de habilitación fundación Juan pablo II sede Herradura 
5. Acta visita técnicas de habilitación fundación Juan pablo II sede Dulcinea
6. Acta visita de seguimiento plan de mejora fundación CANES 
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	ALCANCE 3. Apoyar según el requerimiento, mediante capacitaciones y sensibilización a los funcionarios de los Centros de Protección Social al Adulto Mayor y Centros Vida, para mejorar las condiciones y el lleno de requisitos en el proceso de certificación y autorización de funcionamiento, así como en la oferta de servicios.



1. 02 marzo 2021 visita técnica sobre guía de aplicación de estándares, criterios y servicios de atención integral de personas mayores mediante capacitación y sensibilización a funcionarios en CBA San José 

Soportes: CD contrato 1480 / informe 1 / subcarpeta Alcance 3

1. Acta visita técnica CBA San José 
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	ALCANCE 4. Asistir a reuniones de equipo de trabajo, sectores intersectoriales y demás encuentros requeridos para tratar temáticas correspondientes a la población adulta mayor.



1. 15 febrero de 2021 reunión jornada académica lineamientos de guía de aplicación de estándares y criterios y servicios de atención integral de personas mayores
2. 25 febrero de 2021 reunión DIGER para concertar puntos específicos de evaluación sobre guía de aplicación de estándares, criterios y servicios de atención integral de personas mayores

Soportes: CD contrato 1480 / informe 1 / subcarpeta Alcance 4

1. Reunión jornada académica
2. Acta reunión DIGER
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	ALCANCE 5. Apoyar los requerimientos técnicos, operativos y administrativos en el marco de la línea de trabajo de adulto mayor, realizar informes de gestión, y demás solicitudes administrativas que se generen durante la ejecución del objeto del contrato.



1. 23 febrero de 2021 requerimiento urgente actualización de base de datos de Adultos Mayores residentes de los CPSAM con el fin de enviar ésta al Ministerio de Salud y Protección Social para la vacunación de COVID-19

 Soportes: CD contrato 1480 / informe 1 / subcarpeta Alcance 5
 
1. Email – urgente actualización de base de datos CPSAM
1. 
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	ALCANCE 6. Y las demás que sean asignadas y afines con el objeto, los alcances del contrato y la misión de la entidad.



1. 05 marzo de 2021 requerimiento ubicación comisario de familia William Osorio para contextualizar SAIA que envió convocando reunión el día 15 de marzo a las 2 p.m. para trata caso de adulta mayor.
2. 19 de febrero 2021 Se envía correo con cronograma de la fecha 20 al 27 de febrero 2021 a coordinadora del programa adulto mayor
3. 26 de febrero 2021 Se envía correo con cronograma de la fecha 1 al 5 de marzo 2021 a coordinadora del programa adulto mayor
4.  5 de marzo 2021 Se envía correo con cronograma de la fecha 8 al 13 de marzo 2021 a coordinadora del programa adulto mayor

Soportes: CD contrato 1480 / informe 1 / subcarpeta Alcance 6

1. Email requerimiento ubicación comisario de familia William Osorio 
2. Email cronograma de la fecha 20 a 27 de febrero 2021 
3. Email cronograma de la fecha 1 a 5 de marzo 2021 
4. Email cronograma de la fecha 08 a 13 de marzo2021

[image: ]


El presente informe se firma a los 10 días del mes de marzo de 2021
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____________________				______________________________________	
CONTRATISTA					VoBo COORDINADOR DE PROGRAMA
O LIDER DE DIMENSION
			




					_____________	
					SUPERVISOR								
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