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ACTA DE REUNIÓN




	Fecha 19 – 10 - 2021 
	Acta No: S.A 33
	Hora Inicio: 2:00 PM
	Hora Fin 4:30 PM

	Tema:   REUNIÓN DE EQUIPO S. A

	Responsable: LAURA HENAO
	Elaborado por: JOHANNY ARENAS COLORADO

	[bookmark: _GoBack]Proceso / Subproceso / Actividad: – SALUD PÚBLICA

	Lugar: SALA DE JUNTAS SSYSSP

	AGENDA
	1.
	Verificación del quórum 

	
	2.
	PQRS

	
	3.
	Seguimiento compromisos

	
	4.
	Observaciones políticas publicas

	
	5.
	Plan de mejoramiento INVIMA

	
	6.
	Expendios de Carne

	
	7.
	Observaciones en las visitas de IVC

	
	8.
	Estudios previos contratistas

	
	9.
	Varios

	DESARROLLO DE LA REUNIÓN

	
El programa de salud ambiental se reúne de forma presencial las 02:00 pm en la sala de juntas de la secretaría con el objetivo actualizar algunas tareas, compromisos y rendimiento de cada uno de los programas.

1 VERIFICACIÓN DEL QUÓRUM
Laura Henao
Johanny Arenas 
María Jesús Díaz
Yohvanny Velázquez 
Adriana Posada 
Yohanna Girado 
Hoover Vargas
Sebastian Salazar
2 PQRS
· Para el estado de las PQRS seguiremos llevando el control con el archivo de Excel.
· Cada viernes se envía el listado de las solicitudes que deben ser atendidas para la siguiente semana.
· Las respuestas proyectadas deben estar enlazadas a los radicado de entrada de lo contrario el funcionario deberá realizar de nuevo el proceso.
· Oficios que vayan para otras entidades que no tengan que ver con los radicado de entrada deberán ser enviados al correo de apoyosaludambiental@hotmail.com para ser enviadas al correo del archivo y de su procedimiento correspondiente.
· Durante el mes de la presente acta se realizará seguimiento a los oficios que vayan con copias a diferentes destinarios y así corroborar que las funcionarias de archivo si las envíen a las personas correspondientes.
· Tener en cuenta el correo electrónico del peticionario a la hora de proyectar oficios, si no cuenta con uno darle la información a Johanny Arenas para que realizar los trámites pertinentes. Si esto no se hace se tomará con no atendida la solicitud.

· PQRS SEMANA DE 20 al 24 DE OCTUBRE DEL 2021
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· Las PQRS que no se atiendan en los tiempos establecidos no se les informara de nuevo para obtener una respuesta, de lo contrario pasaran de inmediato a la Dra. Ángela María Rubio así el mismo día de vencimiento le proyecten una respuesta.

3 SEGUIMIENTO COMPROMISOS
Mínimas cuantías 
AYS - contrato de mínimas cuantía de mantenimiento y calibración de equipos se realizó reunión con la abogada Karen Montoya con el fin de ajustar la justificación y la necesidad del estudio previo para que ella finalice la elaboración del contrato y su publicación Insumos químicos 
El miércoles 13 de octubre se hará la segunda entrega parcial de los insumos y reactivos comprados a través de Profinas. Con esto quedarán entregadas la totalidad de los insumos solicitados, EXCEPTO el perclorato de acetilcolina, el cual presenta problemas de fabricación (se tiene constancia por parte de la empresa fabricante y la evidencia es aportada por Profinas). El proceso tendrá una prórroga para que este ítem sea subsanado.
CONSUMO - El contrato de residuos ya tiene acta de inicio y se comunicó a toda la dimensión de salud ambiental para que sepan y si tienen que disponer lo hagan.
· Calibración de equipos
Con respecto al contrato de mantenimiento y calibración de equipos el día de ayer se me notificó el CDP por el cual se aprobó el certificado disponibilidad presupuestal para contactarme con la abogada asignada para q ella elabore los estudios previos de la convocatoria.
CONSUMO - El contrato de calibración del sonómetro ya se ejecutó y se está haciendo el trámite para el pago.
· Plan de mejoramiento del INVIMA
Consumo, enviado el 22-9-21 como recomendación se deja unificar tareas con el área de jurídica y recordarle a María Jesús Díaz los plazos que tiene para cumplir los compromisos adquiridos en las reuniones (revisar los apuntes y avances en la siguiente reunión).
· EXPENDIOS DE CARNE, 
Los expendios de carne para el mes de noviembre y parte de diciembre se presentan estrategia de realizar listas de chequeo por contratistas para avanzar en la meta.
Avances cada reunión cada reunión. (25-10-21)

4 OBSERVACIONES POLÍTICAS PÚBLICAS
Laura Henao, exhorta a los lideres de equipo se tomen la tarea o entrega de informes preguntar si no se tiene conocimiento del caso y con anterioridad se les pueda dar las información pertinente para el caso.

Frente a la información específica de habitante de calle se entregó, queda pendiente una información de parte del programa Agua y Saneamiento en el seguimiento a unas visitas que se presentaron. Como tal el compromiso al la fecha se encuentra al día.
Frente a las otras política publicas quedo reportado en la presentación el tema de los avances es probable que los respectivos referentes de las políticas no hagan la solicitud de forma oficial de los soportes y documentación pertinente y a su vez el diligenciamiento de la matriz oficial. (Quedan pendiente primera infancia, bienestar animal).
5 PLAN DE MEJORAMIENTO INVIMA
Laura Henao, Se le hace la invitación a Adriana Posada para realizar la reunión y analizar como van los avances de los compromisos los cuales cumplieron términos, por favor compilar la información y evidencias los cuales se han ido subsanando.
6 EXPENDIOS DE CARNE
Sobre el tema de expendios de carne en el transcurso de la semana del 19 al 22 de octubre se debe salir por medio de saia las citaciones a los establecimientos.
7 OBSERVACIONES EN LAS VISITAS DE IVC
Laura Henao, tenemos muchas falencias en el diligenciamiento de las actas y la realización de las visitas de los técnicos que tenemos en campo, si es necesario, es mas el momento en calificar mal a los técnicos que no saben o no tienen el conocimiento idóneo necesario sobre el tema, también es necesario que los técnicos vayan ven presentados con la ropa adecuada según sea el caso (Establecimientos de Preparación, talleres o construcciones). Así que los invito a evaluar las vistas que realizan los contratistas y tomar las correctivos pertinentes. 
8 ESTUDIOS PREVIOS CONTRATISTAS
Laura Henao, Entrega de la matriz general el 31 de octubre, deben estar listos y actualizados los objetos y los alcances de los contratistas. (correo electrónico saludambiental@pereira.gov.co).
Miércoles 27 de octubre – objetos de los contratos de los contratistas.
Miércoles 3 de noviembre – revisar el tema de los alcances por objeto.
Todos los lideres y contratistas deben tener el 16 de diciembre la hoja de vida del sigep actualizada con los respectivos soportes pertinentes.
9 VARIOS
Agua y Saneamiento. 
Con respecto al resumen del informe de gestión del tercer trimestre por parte del programa agua y Saneamiento 2 se notifica que las de 10 líneas de trabajo a mi cargo ya se tienen ejecutadas en un 100% cuatro, como estrategia para incrementar el número de establecimientos cubiertos definido semanalmente un operativo a los sujetos de Inspección queda cumplimiento a esa línea de trabajo que tienen un 70% de avance.
Adicional se van a sumar técnicos del programa de riesgo químico con el fin de reforzar el número de establecimientos cubiertos en la línea de trabajo de establecimientos enmarcados como Estética ornamental.

Riesgo Químico, se tiene un cumplimiento alto, en términos generales, para el desarrollo de las metas de producto que le corresponden. Para las metas que aún faltan por cumplir se establece lo siguiente:
1. Para la visitas a fincas se seguirá la estrategia de programar una jornada semanal de visitas a los distintos corregimientos, desplegando el equipo de trabajo. 
2. Para los análisis de muestras de agua, se espera la entrega de las últimas 8 muestras por parte de AyS para su análisis y quedar con esta meta cumplida
3. Para los análisis de muestras de sangre, se espera completar la meta propuesta con las 3 jornadas restantes que están programadas en los corregimientos de Arabia, combia alta y baja. 

Dado que se tiene un cumplimiento alto, se estudia la posibilidad de poner al servicio del programa de AyS parte del personal técnico del programa de RQ para apoyar en el cumplimiento de algunas actividades que ese programa tiene pendiente. 
Se socializan las estrategias y plan de trabajo reestructurado para el último trimestre del año.

Riesgo Laboral, Los registros de caracterización vamos en un 113% pasamos la meta, hasta 30 octubre hacemos caracterización, en intervención vamos 97% seguimos hasta el 30 diciembre porque es necesario la promoción y prevención a los trabajadores informales. Seguimientos nos falta subir la meta, pero se va a cumplir para el cuarto trimestre, la actualización de matriz y reunión coloost vamos muy bien. Se va a cumplir con la meta del plan de acción año 2021.

Consumo, En cuanto a la presentación de los trimestres de 15 metas faltan 4 por tener cumplimiento las cuales se están visitando jardines infantiles por Miguel Castro y Helen cobilla.
Se están visitando hogares infantiles por parte de Valentina Camacho.
En cuanto a centros carcelario y penitenciario ya se inició de nuevo con las programaciones por parte de John Jairo Quiceno.

Entornos saludables, Al corte del tercer trimestre de 2021 se han realizado 285 actividades o jornadas de sensibilización  en torno a jornadas de educación ambiental enfocadas en temas de con énfasis en la promoción de estilos de vida saludables incentivando la creación de ambientes favorables como una actividad clave en la salud pública, actividades contra las enfermedades infecciosas debido a la mala disposición  de residuos  sólidos , la desnutrición y los factores ambientales desfavorables como la carencia de agua potable, saneamiento básico y seguridad alimentaria; la contaminación atmosférica por la industrialización, el calentamiento global y su efecto nocivo a la salud , la obesidad y otras.
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	COMPROMISO
	RESPONSABLE
	FECHA DE CUMPLIMIENTO
	SEGUIMIENTO
Ejecutado Si/No

	
	
	
	
	SI
	NO

	1
	Listado de los contratistas mal calificados
	Todos
	22-10-21
	x
	

	2
	Actividades de los contratistas teniendo en cuenta las metas cumplidas 
	RQ
	
	x
	

	
	Comportamiento general de las metas
	RQ
	
	x
	

	3
	Actas de visitas de Piscinas
Inspección ocular
	AYS
	15-10-21

30-10-21
	x
	

	4
	Listado de los ítems que se hayan subsanado para verificar. (términos en el plan de mejoramiento.)
	Consumo
	1 semana de noviembre
	x
	

	
	Actas de articulaciones interinstitucionales
	Todos
	27-10-21
	x
	

	5
	
	
	
	
	

	6
	
	
	
	
	

	7
	
	
	
	
	

	8
	
	
	
	
	

	9
	
	
	
	
	

	10
	
	
	
	
	

	11
	
	
	
	
	



· Se termina reunión a las 4:30 p. m.
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RADICADO FECHA DE
FUNCIONARIO VENCIMIENTO
SOLICITUDES PARA LA SEMANA 20 DE OCTUBRE AL 24 DE OCTUBRE

AGUA Y SANEAMIENTO

Yohvanny Velasquez 24513 20-10-21
1812021 — 1822021 — 1832021 23-10-21
3133 — 25080 — 25091 — 25132 — 25134 - 24-10-21
1842021
Juliana Serna 1702021 20-10-21
1722021 - 1732021 21-20-21
1772021 23-10-21
Ricardo Artunduaga 1802021 23-10-21
Yeison Escobar 1692021 20-10-21
CONSUMO
Adriana Posada 24595 20-10-21
24969 23-10-21
24968 — 25013 — 25088 — 1852021 — 1862021 24-10-21
— 1872021
Sebastian Gonzélez 1682021 20-10-21
Lorena Vasco 24840 23-10-21
Jacobo Toro 1752021 - 2211021
Cecilia Mena 24744 21-10-21
David Palacio 24568 20-10-21
1742021 21-10-21
John Quiceno 1782021 23-10-21
Hellen Cobilla 1792021 - 231021
Alexander Parra 1762021 22-10-21
RIESGO QUIMICO
Hoover Vargas 24675 21-10-21
JURIDICA

Maria Jesds Diaz 3103 231021
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