1. IDENTIFICACION Y DESCRIPCIÓN DE LA NECESIDAD


Diferentes fuentes de información son utilizadas para caracterizar y dar seguimiento al estado de salud, estado que es base para dar seguimiento al plan decenal de salud pública 2012-2021 tanto en indicadores de gestión como de resultado y estos a su vez permitirán basada en la evidencia de acciones en salud pública que contribuyen a mitigar el impacto del proceso de la salud enfermedad en la población.

Las direcciones locales de salud tienen la competencia de desarrollar los procesos básicos de vigilancia en salud pública de acuerdo  a los previsto en la ley 715 de 2011 y de  conformidad en el decreto 780 de 2016 único reglamentario del sector salud, la resolución 0425 de 2008; así como también tienen la obligación  en el cumplimiento de algunas funciones esenciales de la salud pública, especialmente la función que hace referencia al monitoreo, la evaluación y el análisis del estado de salud de la población,  en aras de generar intervenciones en salud  efectivas y eficientes para la población del municipio de Pereira y fortalecer brindar apoyo a la Secretaría de Salud Pública y Seguridad Social, respecto a  los sistemas de información de la vigilancia en la salud pública, específicamente la salud de la población Pereira.

Dentro del componente de enfermedades transmisibles, en el actual plan decenal de salud publica 2012-2021, se encuentra las infecciones intrahospitalarias, como un evento de interes en salud publica que aportan una carga de morbimortalidad en la poblacion Pereirana, y que su correlacion positiva con el aumento de la resistencia bacteriana, han hecho de este componente un pilar fundamental en la vigilancia en salud publican y que desde el año 2016, mediante la creacion como evento de interes en salud publica de notificación obligatoria, ha justificado el actuar de la administracion central en cabeza de la Secretaria de salud publica  y seguridad social en actiuvidades de vigilancia, control y respuesta en bortes intrahospitalrios, los cuales permanecian como pseudobrotes sin carcaterizår plenamente, dado esto ha proporcionado la necesidad que personal idoneo especializado se deba involucrar en dicho proceso para dar de manera efectiva una respuesta contundente al control del evento al interiror de la Institucion publicas y privadas de salud.


En este orden de ideas, la implementación efectiva de un programa que cumpla con lo dispuesto en el marco de la ley y sus decretos reglamentarios, amerita involucrar personal externo que apoye a la Secretaria de Salud y Seguridad Social en acciones de vigilancia en salud pública como parte del componente de enfermedades transmisibles del plan decenal de salud pública y las funciones esenciales de salud pública, con el fin  de  mantener actualizado el estado de salud de la población pereirana.

No obstante la Secretaria de Salud y –seguridad social cuenta en la actualidad con personal de planta, le cual es insuficiente para la atención y desarrollo en las políticas y estrategias contempladas en el plan de Desarrollo y particularmente en el proyecto denominado FORTALECIMIENTO DE LA GESTIÓN INTEGRAL DE LA SALUD PÚBLICA DEL MUNICIPIO DE PEREIRA, de ahí que se requiera la contratación de personal profesional especializado para su ejecución de manera eficiente y eficaz dando continuidad a las actividades, programas, labores procesos administrativos y demás que contribuye en una relación costo beneficio al fortalecimiento de la administración Municipal desde la Secretaria  de salud y Seguridad Social. 

La necesidad que se pretende satisfacer con la contratación está inmersa dentro de los siguientes programas y proyectos previstos en el plan de desarrollo,  que a continuación se describen:  









	PLAN DE DESARROLLO 2020-2023

	
	NÚMERO
	DESCRIPCION

	LÍNEA ESTRATÉGICA
	No aplica
	PEREIRA PARA LA GENTE

	
OBJETIVO PRIORIZADO
	OP1.4
	Mejorar los estándares de calidad y satisfacción de usuarios al acceso del sistema de salud municipal para mejorar el estado de salud de la población pereirana

	PROGRAMA
	PG1.4.2
	Más salud, con calidad y eficiencia para la gente

	PROYECTO
	
	2020660010053 FORTALECIMIENTO DE LA GESTIÓN INTEGRAL DE LA SALUD PÚBLICA DEL MUNICIPIO DE PEREIRA

	COMPONENTE
	No aplica
	OTROS

	ACTIVIDAD
	No aplica
	VIGILANCIA,SEGUIMIENTO, EVALUACION Y ANALISIS DEL ESTADO DE SALUD PUBLICA.

	
META PRODUCTO
	No aplica
	Gestión de la salud pública mejorada a través del fortalecimiento de la vigilancia en salud y estudios  que complementen la gestión  del conocimiento y el análisis de la situación  de salud del municipio.






[bookmark: _Hlk51783591][bookmark: _Hlk50041259][bookmark: _Hlk52287006]PLAZO:  SETENTA Y UN (71) DIAS, contados a partir de la suscripción del acta de inicio el término del contrato no podrá exceder la vigencia del 31 de diciembre de 2020, si el periodo a ejecutar es menor al plazo efectivamente establecido, este será desde el momento de la suscripción del acta de inicio.


VALOR Y FORMA:

SIETE MILLONES OCHOCIENTOS SIETE MIL SEISCIENTOS TREINTA Y TRES PESOS MCTE ($ 7.807.633,00)

MEDIANTE TRES ACTAS, ASI: DOS ACTAS CADA UNA A RAZON DE TRES MILLONES DOSCIENTOS NOVENTA Y NUEVE MIL PESOS M/CTE ($3.299.000,00) Y UN ACTA FINAL POR VALOR DE UN MILLON DOSCIENTOS NUEVE MIL SEISCIENTOS TREINTA Y TRES PESOS MCTE ($ 1.209.633,00), por mes vencido 


OBJETO A CONTRATAR: 

Prestación de servicios profesionales para apoyo en las acciones de fortalecimiento, análisis y seguimiento en los sistemas de información de la vigilancia en salud pública como parte del componente de enfermedades transmisibles del plan decenal de salud pública con el fin de mantener actualizado el estado de salud de la población Pereirana


1.1  ALCANCE DEL OBJETO: 

1. Realizar  evaluación de la calidad de la informacion de eventos de interes en salud publica de origen transmisibles que se reportan de manera obligatoria semanal, generado por las UPGD (unidades primarias generadoras del dato) del Municipio de Pereira. 2. Participar de las unidades de análisis de mortalidad por eventos de interes en salud publica de origen transmisible y comités de vigilancia en salud pública presentados en el municipio. 3. Realizar seguimiento y soporte a  IPS públicas y privadas en la notificacion de infecciones asociadas a la atención en salud y  resistencia bacteriana mediante los sistemas SIVIGILA y WHONET implementados en el Municpio de Pereira. 4. Participar y responder a los requerimientos de reuniones, comités, capacitaciones, evaluaciones y asistencias técnicas a las que convoque sea convocado. 5. Realizar la búsqueda activa institucional en los diferentes sistemas de informacion para la  salud publica existentes  (RUAF-ND, RIPS, Libro de resgistro de Tuberculosis) y evaluar concordancia con la notificación del SIVIGILA, con el fin de retroalimentar mensualmente a las UPGD (unidades primarias generadoras del dato) del Municipio de Pereira dentro del marco del objeto contractual. 6. Y las demás que sean asignadas y afines con el objeto, los alcances del contrato, y la misión de la entidad.


IDONEIDAD: Título profesional en bacteriología, con posgrado en Epidemiología 

[bookmark: _GoBack]EXPERIENCIA: Acreditar experiencia mínima de dos (2)  años relacionada con el área a contratar.

