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	 INFORME CUALITATIVO DE ACTIVIDADES CONTRATO 
                   PRESTACIÓN DE SERVICIOS 
SECRETARIA DE SALUD PUBLICA Y SEGURIDAD SOCIAL

	Versión: 03
	                                                                      Fecha de vigencia:8 de julio de 2020  



1. INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO

	Proceso:  Promoción del Desarrollo Social
	Subproceso:  Secretaría de Salud Pública y Seguridad Social

	Actividad:  Dirección Operativa de Salud Pública
	Dimensión: Ambiental

	Número del Contrato:
	N° 2747 DE 11 DE JUNIO DE 2020
	Programa: Riesgo Laboral

	Periodo al que corresponde el presente informe:
	[bookmark: _GoBack]DEL 11 DE OCTUBRE AL 10 NOVIEMBRE DE 2020
	Plazo de Ejecución:
	SEIS (6) MESES 

	Contratista:
	LUZ ELENA TRUJILLO GONZALEZ
	Supervisor:
	BIBIANA RESTREPO LISCANO

	Valor Total del Contrato
	QUINCE MILLONES CIENTO CUARENTA Y CUATRO MIL PESOS M/CT. ($15.144.000,00)
	Valor del periodo informado
	Dos millones quinientos veinticuatro mil pesos m/cte. $2.524.000,00


	Informe No.
	5



2. METAS A LAS QUE CONTRIBUYE EL CONTRATO:

	Política Pública
	No aplica

	Plan Desarrollo
	No aplica

	Plan Territorial de Salud
	-Realizar intervenciones de vigilancia epidemiológica en salud publica frente accidentalidad y enfermedad laboral.
-Realizar acciones de gestión pública para construir el plan de intervenciones
-Construir programa de intervenciones para el sector priorizado
-Realizar acciones de implementación del plan de disminución de factores de riesgo identificados en el sector informal
-Realizar matriz de peligros y riesgos del sector informal en el área priorizada


	Plan de acción municipal (proyectos)
	No aplica



3. DESCRIPCION DE ACTIVIDADES EJECUTADAS:

ALCANCES DEL CONTRATO

	ALCANCE 1.

Contribuir en la formulación del plan de intervenciones y acciones de promoción y prevención dirigido a la población trabajadora informal de acuerdo a la priorización según arte u oficio. Para lo cual el contratista debe presentar análisis de la información (riesgos priorizados, matriz de peligros y riesgos) y plan de trabajo con sus respectivas acciones, programaciones y articulaciones interinstitucionales. La ejecución del 100% de este alcance equivale al 10% del valor del periodo informado. Para ejecuciones menores al 100% el valor a pagar se calculará proporcional al porcentaje de ejecución. 




Actividades ejecutadas: 
DESCRIPCION: Durante el periodo informado del 11 de octubre al 10 de noviembre de 2020, se 
realizaron las siguientes actividades:

1. Con base en las evidenciadas y la información recolectada con los trabajadores del área rural 
en donde se llevaron a cabo las actividades de este periodo, se procedió a intervenir los  riesgos prioritarios  encontrados en el sector de la Agricultura. Como evidencia se realizó matriz de IPEVR.
 
SOPORTES: carpeta informe 5/ Subcarpeta Alcance 1/ 1 archivo en PDF/matriz IPEVR.  

REGISTRO FOTOGRAFICO: 
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	ALCANCE 2.
Concurrir en las estrategias de intervención y/o caracterización para promover los entornos saludables en los sectores priorizados y caracterizados del Municipio de Pereira, para lo cual el contratista deberá aportar mensualmente 70 intervenciones y/o caracterizaciones individuales. La ejecución del 100% de este alcance equivale al 50% del valor del periodo informado. Para ejecuciones menores al 100% el valor a pagar se calculará proporcional al % de ejecución.



Actividades ejecutadas: 

DESCRIPCION: Durante el periodo informado del 11 de octubre al 10 de noviembre de 2020, se realizaron 
las siguientes actividades: 

-59 intervenciones realizadas a la población trabajadora informal sectorizada en el corregimiento de Combia.

-11 caracterizaciones realizadas a la población trabajadora informal sectorizada en el corregimiento de Combia.

-Por direccionamiento de la líder del programa y debido a  la contingencia por la pandemia, se
desarrollaron     estrategias de acompañamiento al programa de riesgo químico para caracterizar 
e intervenir y sensibilizar a la población trabajadora del sector de la Agricultura del municipio de Pereira sobre
 riesgos laborales, promoción y prevención de la salud.

-Las actividades se desarrollaron a través del diligenciamiento del “instrumento para la caracterización de la 
población trabajadora informal por la actividad”, e “instrumento para la intervención de la población trabajadora 
informal por la actividad”.

	N° de Trabajadores
	Fecha
	Actividad
	Actividad económica

	Sector (Comuna/Corregimiento)

	11
	16/10/2020
	Sensibilizaciones – identificación peligros  
	Agricultura
	Combia

	11
	16/10/2020
	Caracterizaciones  
	Agricultura
	Combia

	23
	19/10/2020
	Sensibilización en prevención de riesgos laborales 
	Agricultura
	Combia

	25
	06/11/2020
	Sensibilizaciones – identificación peligros  
	Agricultura
	Combia

	70
	
	TOTAL



	POBLACIÓN OBJETO
	INTERVENCIONES 
	TOTAL
	% COBERTURA

	70
	59
	11
	100%



	
SOPORTES: carpeta informe 5/ Subcarpeta Alcance 2/5 Planillas SPP/59 registros- intervención/11 documentos PDF-Caracterizaciones


REGISTRO FOTOGRÁFICO:




















	INTERVENCIONES Y CARACTERIZACIONES CORRGIMIENTO COMBIA
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	ALCANCE 3.

Apoyar como mínimo (2) dos jornadas de capacitación dirigida al sector informal priorizado con el fin de contribuir en la disminución de factores de riesgos laborales y ocupacionales, para lo cual el contratista deberá aportar, presentación o material utilizado, listas de asistencia y registro fotográfico. El cumplimiento de este alcance equivale al 20% del valor del periodo informado. En caso que la entidad no asigne acciones al Contratista se entenderá que éste cumplió con el 100% de ejecución mediante el cumplimiento de los alcances anteriores.




DESCRIPCIÓN: Se realizó (2) una capacitaciones sobre prevención de riesgos laborales y uso adecuado de elementos de protección individual  a los trabajadores del sector de la Agricultura en el corregimiento de la Combia. 

	POBLACIÓN OBJETO
	CAPACITACIONES 
	% COBERTURA

	2
	2
	100%



REGISTRO FOTOGRÁFICO: 

	CAPACITACIÓNES


	Capacitación - Combia
	Capacitación Meat
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SOPORTES: carpeta informe 5/ Subcarpeta Alcance 3/4 Planillas SPP con 28 registros.


	ALCANCE 4.
Acompaña el ingreso de la información correspondiente al sistema de información establecido por la secretaria de salud y seguridad social SGI VYC, políticas públicas, para lo cual el contratista debe aportar mensualmente el reporte del sistema con la información cargada en dicho periodo evaluado y el reporte acumulado del avance del contrato. La ejecución del 100% de este alcance equivale al 5% del valor del periodo informado. Para ejecuciones menores del 100%, el valor a pagar se calculará proporcional al % de ejecución.




DESCRIPCION: Se digitaron en el SPP 59 instrumentos para la intervención de la población trabajadora, 
 11 instrumentos para la caracterización de la población trabajadora y 2 (dos) capacitaciones con 28
 registros, correspondientes a las actividades realizadas durante el periodo del 11 de octubre al 10 de
 noviembre de 2020.

	POBLACIÓN OBJETO
	INTERVENCIONES 
	CARACTERIZACIONES
	CAPACITACIONES
	TOTAL
	% COBERTURA

	72
	59
	11
	2
	72
	100%



SOPORTES: carpeta informe 5/ Subcarpeta Alcance 4/1 consolidado SPP con 98 actividades.

REGISTRO FOTOGRÁFICO: No aplica.


	ALCANCE 5.
Participar del total de las reuniones de equipo y capacitaciones de grupo o de la Secretaría de Salud Pública y Seguridad Social a las que sea convocado, para lo cual el contratista deberá presentar acta de la reunión con listado de asistencia, evidencia de cumplimiento de los compromisos asignados y registro fotográfico. La ejecución del 100% de este alcance equivale al 10% del valor del periodo informado. Para ejecuciones menores al 100%, el valor a pagar se calculará proporcional al % de ejecución.




DESCRIPCION: Durante el periodo reportado del 11 octubre al 10 de noviembre de 2020 se participó en 3 reuniones de equipo citadas por la líder para la planeación y ejecución  de las actividades propias del programa riesgo laboral.

	REUNIONES DE EQUIPO

	FECHA
	ACTA N°
	TEMA

	19/10/2020
	Acta No. RL 35-20
	Reunión de seguimiento  

	26/10/2020
	Acta No. RL 36-20
	Reunión de seguimiento  

	09/11/2020
	Acta No. RL 37-20
	Reunión de seguimiento  


  
SOPORTES: SOPORTES: CD: carpeta informe 5/ Subcarpeta Alcance 5/ 3 actas de reunión/ 3 fotografías.

REGISTRO FOTOGRÁFICO:












	REUNIONES EQUIPO DE TRABAJO

	Reunión RL- 13/10/2020
	Reunión RL- 26/10/2020
	Reunión RL- 09/11/2020
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	ALCANCE 6.
Las demás que seas asignadas y afines con el objeto, los alcances del contrato, y la misión de la entidad. Para lo cual el contratista deberá entregar asistencias, actas de reunión y documentos que resulten del desarrollo de las actividades asignadas. El cumplimiento de este alcance equivale al 5% del valor del periodo informado. En caso de que la entidad no asigne acciones al contratista se entenderá que este cumplió con el 100% de ejecución mediante el cumplimiento de los alcances anteriores.





DESCRIPCION: Durante el periodo del 11 de octubre al 10 noviembre de 2020, siguiendo los lineamientos de 
 la líder del programa se realizaron las siguientes actividades:

-Se ingresó una persona que se había capacitado el día 16/10/2020 (Luis Horacio Martínez) en la plataforma 
SPP el día 18/09/2020 debido a que la líder “tenía un descuadre”. La planilla de ese día quedó con ese
 trabajador para corregir (La líder se comprometió a hablar con Laura a ver como se corrige, dado que las 
planillas no pueden quedar con corrector. 
Adjunto evidencia:

	[image: C:\Users\PERSONAL\Downloads\Screenshot_20201108-184501.jpg]
	[image: C:\Users\PERSONAL\Downloads\Screenshot_20201108-184513.jpg]
	[image: C:\Users\PERSONAL\Downloads\Screenshot_20201108-184519 (4).jpg]

	[image: C:\Users\PERSONAL\Downloads\Screenshot_20201108-184526.jpg]
	[image: C:\Users\PERSONAL\Downloads\Screenshot_20201108-184533.jpg]
	[image: C:\Users\PERSONAL\Downloads\Screenshot_20201108-184542.jpg]




	[image: C:\Users\PERSONAL\Downloads\Screenshot_20201108-184553.jpg]
	[image: C:\Users\PERSONAL\Downloads\Screenshot_20201108-184600.jpg]
	[image: C:\Users\PERSONAL\Downloads\Screenshot_20201108-184606.jpg]

	





Vía telefónica se acordó que la líder hablaba con Laura para que determinar cómo se presentaba ésta planilla.
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-A raíz de algunas inconsistencias, asistí a reunión con la líder del programa, Nini Johana Giraldo y la Coordinadora de la Dimensión ambiental, Laura Henao el día miércoles 04/11/2020; para revisar hallazgos encontrados y revelados por mí en los soportes entregados a la líder en lo corrido del contrato. No tengo el acta de  la reunión para adjuntarla, en ésta se llegó a unos compromisos para que la líder recogiera diferentes firmas originales en planillas de actividades realizadas que fueron modificadas.


SOPORTES: SOPORTES: carpeta informe 5/ Subcarpeta Alcance 6/1 archivo PDF – soportes. 

REGISTRO FOTOGRÁFICO:
	Inducción en SST
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_____________________                                  ________________________________________
CONTRATISTA                                            VoBo COORDINADOR DE PROGRAMA	 
Luz Elena Trujillo G.                                              o LIDER DE DIMENSION
                                                                      Nini Johana Giraldo
						


                                         _________________________
                                            Bibiana Restrepo Liscano
       SUPERVISOR								
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