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PERE'RA ACTA DE REUNION

Gobierno de la Ciudad
CAPITAL DEL EJE

Versién: 01 Fecha de Vigencia: Mayo 10 de 2017

Fecha:02-06-2021 Acta No: Hora Inicio: 12:30 pm |Hora Fin: 5:30 pm

Tema: Visita de asistencia técnica PAI IPS Cosmitet

Responsable: Estefany Mufioz Castro Elaborado por: Estefany Mufioz Castro

Proceso / Subproceso / Actividad: Promocion del Desarrollo Social/secretaria de Salud Publica 'y
Seguridad Social /Salud Publica

Lugar: Cra 8ta #24-55 el lago centro Pereira Virrey Solis

1. |Presentacion de referente de asistencia técnica y receptora de visita

Socializacion de hitos ruta de promocioén y mantenimiento de la salud cursos de vida
primera infancia e infancia resolucién 3280 de 2018
Lista de chequeo del programa ampliado de inmunizaciones PAI

2.

AGENDA

4. | Seguimiento planes de mejoramiento 2019

DESARROLLO DE LA REUNION

1. Presentacion de referente de asistencia técnicay receptora de visita

Se da inicio a la visita el dia 02 de junio del presente afio 2021 siendo las 12:30 pm en las
instalaciones de la IPS Virrey Solis en el consultorio No.14, se inicia la visita por parte de la
enfermera Estefany Mufioz Castro referente asistencia técnica del programa de PAI-AIEPI, y
los receptores son: la enfermera Laura Estefania Villada Salazar coordinadora regional,
Esteban Garcia Villada supervisor administrativo y auxiliar de enfermeria Carolina Soto
Aguirre.

2. Socializacién de hitos ruta de promocién y mantenimiento de la salud cursos de vida
primera infancia e infancia resolucién 3280 de 2018

Socializacion de hitos ruta de promocién y mantenimiento de la salud cursos de vida primera
infancia e infancia. Se realiza presentacion de hitos de la ruta de promocién y mantenimiento
de la salud por cursos de vida (primera infancia e infancia), con el objetivo de mejorar las
condiciones de salud en nifios, nifias desde su gestacion hasta los 5 afios 11 meses y 29 dias,
promoviendo acciones de intervencidbn en promocion y prevencién desde los diferentes
contextos socioculturales dentro de un marco de integralidad.

Lo anterior proyectado a través de diapositivas. Se explica que de acuerdo a lo anteriormente
descrito desde la gestion publica se realizan intervenciones individuales en los cursos de vida
(primera infancia e infancia) con actividades de proteccién especifica, valoracion integral,
deteccién temprana y educacién para la salud las cuales se encuentran consignadas en los
hitos.

Se realiza breve descripcién de la palabra hito sintetizando el concepto como punto de
referencia que adopta una o varias intervenciones en salud abordando diferentes contextos y

garantizando la accesibilidad, cobertura, oportunidad y pertinencia de las atenciones.
\@}
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Se indica que los hitos de la ruta se encuentran clasificados por cada curso de vida y se
encuentran disponibles en la pagina del ministerio de salud y proteccion social.

Lista de chequeo del programa ampliado de inmunizaciones PAI

La metodologia ensefiando la lista de chequeo que se implementara en la visita y se explica
el paso a paso de lo que se pretende encontrar en cada linea de trabajo a la hora de aplicarla.

Se relacionan los cambios de la norma en habilitacion (resolucion 3100 de 2019), en cuanto a
infraestructura, en el que se verifica si el consultorio cuenta con buena iluminacion, aire
acondicionado, si el equipo cuenta con acceso a internet, los biolégicos como los insumos se
encuentran semaforizados, que las neveras se encuentren como lo solicita la norma, etc.

Se recuerda tener en cuenta que nosotros no solo debemos trabajar con la norma, sino
también con los lineamientos PAI que son 10 tomos en lo que se debe trabajar por cada
componente del programa. También se hace énfasis en los elementos de proteccion personal
por el plan de contingencia por COVID — 19, ya que todos los procesos cambiaron en su forma
de realizar cada actividad.

Se da continuidad a la lista de chequeo de PAI, se describe los 9 estandares o lineas de trabajo
y su respectivo porcentaje de cumplimiento.

PROGRAMA AMPLIADO DE INMUNIZACION IPS

9
ESTANDAR %ESPERA 70 PLAN DE

LINEA DE TRABAJO LOGRA OBSERCACIONES MEJORAMIE

=5 Lo DO NTO

OBSERVACION: Se evidencio que la
institucion cuenta con una infraestructura
acorde con la normay lineamientos PAI,

1. CAPACIDAD
INSTALADA'Y RED
(INVENTARIO RECURSO
FISICO Y HUMANO)

14

8%

8%

dispone de buena iluminacion, ventilacion,
con buen ambiente e higiene dando
seguridad al paciente, se recomienda
enviar las evidencias de las fallas
encontradas en el PAIWEB al correo
compartido con la coordinadora

2. CADENA DE FRIO

11

10%

10%

OBSERVACIONES: EI consultorio de
vacunacioén cuenta con la dotacién

adecuada como: el refrigerador exigido por

la OMS con su respectivo codigo PQS y la
puerta tiene buen cierre, con nevera de
congelamiento de paquetes frios,

termoémetro que calcula maximas, minimas

y media, planta eléctrica, aire
acondicionado y termo
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OBSERVACIONES: La enfermera refiere

3. COBERTURAS DTY gue este dato no es estable ya que no se
PE Y INDICADORES 8 15% 15% cuenta con dato discriminado por meses,
PROPIOS DEL si no por afio y no se cuenta con la vacuna
PROGRAMA de influenza y es el eje trazador para

mayores de 60 afios

OBSERVACIONES: La IPS realizan

estrategias de informacién, educaciéon y
4. DEMANDA INDUCIDA 2 5% 5% comunicacién a través de un software de

programas especiales

OBSERVACIONES: La IPS cuenta con
poblacioén diferencial y dentro de este
grupo cuentan con poblacién gitana

5. ATENCION A
POBLACIONES CON 8 5% 5%
ENFOQUE DIFERENCIAL

OBSERVACION: El personal de
vacunacion presenta una actitud positiva y
amable, se cuenta con los horarios de
atencion, no se identifican barreras para el
ingreso y solo se cuenta con un sitio de
vacunacion regular

6. ACCESIBILIDAD 5 10% 10%

OBSERVACION: La institucion cuenta con
un proceso que garantiza, la disponibilidad
de biolégico por medio de un pedido
oportuno, el recurso humano es exclusivo
del programa de vacunacion, y se

7. OPORTUNIDAD 7 12% 12% evidencia que cumple con la vacunacién
sin barreras a toda la poblacion que
requieran de este servicio

OBSERVACION: La IPS cuenta con
contrato de manteniendo de los equipos
como: planta eléctrica, congelador,
termémetro, aire acondicionado y
refrigerador, tambien maneja vigilancia
8. SEGURIDAD 22 20% 20% | centinela para la toma de la temperatura
los 365 dias del afio, se garantiza una
adecuada limpieza y desinfeccion el
entorno con frecuencia por cada paciente

OBSERVACION: El recurso humano de
vacunacion conoce las politicas de frasco
abierto, el esquema de vacunacion regular,
las vias, dosis, jeringa de administracion
de los biolégicos, y usa adecuadamente
los elementos de proteccién personal

9. PERTINENCIA 11 15% 15%

TOTAL 88| 1000 |0V
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'Fecha:02-06-2021

Acta No:

\ersidn: 01

Hora Inicio: 12:30 pm

Tema: Visita de asistencia técnica PAI IPS Cosmitet

Hora Fin: 5:30 pm
techa de Vigencia: Mayo 10 de 2017 |

Evidencias y/o Soportes:

Certificado de habilitacion

Certificado de vacunacion

Lowtatyaen
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En Cumplimiento del Decreto 933 de 2003
otorga

Certificado de Competencia Laboral a
CAROLINA SOTO AGUIRRE
ComCIDULA D €11 DADANIA N 42136392
Quicn demontrd su Comperencia Laboral en 1a
Norma

NIVEL AVANZADO - segin

Citge: 290101257

En testimonio de lo anterior, se firma el presente en PEREIRA, A los once (11) dias del mes de Febrero de dos mil diecinueve (2019)

Firmado Digitalmente por
LILIANA LOPEZ LOPEZ
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE
Autentcicad
267 - 11420019 Bogota - Colombia
o ¥ FECHA RECETRO LILIANA LOPEZ LOPEZ.
Sulbrecsons (1) CENTRO DE COMERCIO Y SERVICIOS
KEGIONAL KISARALDA

VIGENCIA
11 de Febvers de 2022

SIS p—

¥ normativa de salud.

e
REPUBLICA DE COLOMBIA|

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA
En Cumplimicnto del Decreto 933 de 2003
otorga

Certificado de Competencia Laboral a

DELLY LILIANA BEDOYA TORRES

ComCIDULA DX CTUDADANA N 471 36622
CQuien demonr s Comperencia L aboral en la
Ne

NIVEL AVANZADO -

segin y de salud.
Cadiga: 230101257
Er de lo anterior, se fis PEREIRA, A los (25) dias del mes de Junio de dos mil die 2018

ROCIO L ALZATE

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE

Autenticidad

91172 28002018 Bogota - Colombia viGENCIA
No ¥ PECHA REGISTRO RO LOPEZ ALZATE 24 de oo de 2021

SUBDIRECTORA CENTRO DE COMERCIOY SERVICIOS
REGIONAL RISARALDA
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ACTA DE REUNION

- Acta No:

\ersidn: 01

Hora Inicio: 12:30 pm

Hora Fin: 5:30 pm

Fecha de \/igpnr‘i::r Mayo 10 de 2017

Tema: Visita de asistencia técnica PAI IPS Cosmitet

e |dentificacion del consultorio

a7

e El consultorio cuenta con refrigerador avalado por la OPS, el cual se encuentra bien ubicado
y protegido contra el sol, alejada de fuente de calor, a los 15 cm minimo de la pared, la puerta
tiene buen cierre, cuenta con termémetro de maximas, minimas y media, el refrigerado,
congelador estabilizador de voltaje cuenta con estiba metalica
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ACTA DE REUNION

A\&Y¢) Gobierno de la Ciudad
LA CAPITAL DEL EJE
- Acta No: Hora Inicio: 12:30 pm |Hora Fin: 5:30 pm
Version: 01 fecha de Vigencia: Mayo 10 de 2017 |

Tema: Visita de asistencia técnica PAI IPS Cosmitet

e Congelador exclusivo para el consultorio de vacunacion
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Gobierno de la Civdad
CAPITAL DEL EJE

ACTA DE REUNION

\ersidn: 01

Acta No:

Hora Inicio: 12:30 pm

Hora Fin: 5:30 pm

Fecha de \/igpnr‘i::r Mayo 10 de 2017

Tema: Visita de asistencia técnica PAI IPS Cosmitet

e Tablero de control gerencial
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4. Seguimiento planes de mejoramiento 2019

VIRREY SOLIS
ACCION DE MEJORA HALLAZGOS PM | C | NC
la institucion debe reforzar Se evidencia que la IPS si
seguimiento a la informacién de | realiza seguimiento a los
los indicadores para su indicadores 10 |1
1 seguimiento respectivo 5
la institucidn debe reforzar Se evidencia que la IPS
seguimiento de la caracterizacién | cuenta con la informacion 10 |1
de la poblacién con enfoque de la poblacién con '
2 | diferencial enfoque diferencial 2
La institucion debe realizar Se verifica que la
seguimiento al entendimiento de |vacunadora brinda una
la informacion brindada por el informacion clara y verifica | 1,0 | 1
3 profesional al usuario si la usuaria le entendi6 )
TOTAL 3 |1 0 6

IPS habia no realizo envid previo de plan de mejoramiento a la secretaria de salud publica y seguridad
social

Al realizar el seguimiento a las acciones de mejora, se evidencia que cumple con el porcentaje
esperado para cierre de plan de mejoramiento del afio 2019.

Se da lectura al acta y se firma

Siendo la 6:30 PM se da por finalizada la visita de asistencia técnica.
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