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1. OBJETIVO DEL COMPONENTE 
 

Realizar seguimiento y monitoreo al plan de mejoramiento 2019 para el Programa 
Ampliado de Inmunizaciones PAI, de la dimensión de Enfermedades Transmisibles. 
 
Garantizar el cumplimiento de los lineamientos y normas técnicas que contempla el 
Programa, con el fin de disminuir las tasas de mortalidad y morbilidad causadas por las 
enfermedades inmunoprevenibles  
 
 
2. SEMAFORIZACIÓN Y % CUMPLIMIENTO DE LA META 

 
 

                                                    

• EAPB VISTADAS: 
                                                                       

  IPS %HC % PM  

1 COOMEVA   

2 SALUD TOTAL   

3 BATALLO   

4 POLICIA   

5 PIJAO SALUD    

6 NUEVA EPS   

7 COOSALUD   

8 SURA PENDIENTE  

9 SANITAS   

10 MEDIMAS SUBSIDIADO 
 

 
 

11 MEDIMAS CONTRIBUTIVO  
 

PENDIENTE 
 

12 ASMET SALUD    

13 CONFAMISANAR   

14 SOS    
% CUMPLIMIENTO GENERAL   XXX XXXX 

 
 
                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                 

Cumplimiento Porcentaje 

Bajo 0 – 69 

Medio 70 – 89 

Alto 90 – 100 
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3. ASPECTOS POSITIVOS  
 

• Las EAPB atienden de manera oportuna la visita 
 

4. OPORTUNIDADES DE MEJORA: 
 

• Realizar identificación de la necesidad de talento humano necesario para dar 
cumplimiento a la vacunación de la población objeto, de acuerdo al tiempo establecido 
para la ejecución de la campaña (número de equipos vacunadores) de la EAPB Sura. 

• Identificar la población susceptible de triple viral de 1 año y triple viral de 5 años del 
esquema regular (Seguimiento a la cohorte) de la EAPB Sura. 

• Realizar el seguimiento al reporte diario y semanal de dosis aplicada de sarampión y 
rubeola (herramienta diaria, reporte semanal y vacunometro) de la EAPB Medimás 
contributivo  

• Preguntar si se han realizado reuniones con la red prestadora para la revisión del 
cumplimiento de las metas establecidas, identificando el rendimiento diario y semanal 
del equipo vacunador que permita el monitoreo y el avance a la reorientación de las 
tácticas de vacunación (periodicidad de las reuniones) de la EAPB Medimás 
contributivo  

• Preguntar si ha realizado seguimiento a su red prestadora en la capacitación al talento 
humano en el manual del vacunador establecido en la campaña de la EAPB Medimás 
contributivo  

 
 

 
 

 
5. INDICADORES (COBERTURA IPS): 
 

  
 

 
 

1.EAPB 

2.META 
EN 

NUMERO 
DE 

VISITAS  

 
3.EAPB 

VISITADAS 
(Acumulativo) 

 
4.% DE 

COBERTURA 

 
5.% PROMEDIO 

DE 
CUMPLIMIENTO 
INSTITUCIONAL 

 

 

13 EAPB   

 

13 EAPB  

 

2   

 

13/2 

   

 

No se maneja promedio 

ya que la calificación es 

cualitativa 

 
 

- Se realizo asistencia técnica durante este mes a 2 EAPB del municipio de Pereira las cuales 
fueron: Sura y Medimás contributivo  
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6. CONCLUSIONES  
Se realizó acompañamiento durante la campaña de sarampión y rubeola a las EAPB y no 
manejan promedio ya que la calificación es cualitativa porque desde el programa de PAI se 
estructuro un paso a paso con las preguntas necesarias para brindar este acompañamiento. 
 

 
 

NOMBRE REFERENTE DE PROGRAMA  
SECRETARIA DE SALUD PÚBLICA Y SEGURIDAD SOCIAL 

 


